ANEXA 3

LICEUL TEHN OLOG_IC

MUNICIPIUL TECUCI, JUDETUL GALATI
STRADA COSTACHE RACOVITA NR. 20B
TELEFON 0236.817.861
COD SIRUES 179706152 COD FISCAL 4040156
e-mail: gsi_tecuci@yahoo.com site: www.elenacaragiani.com

\“» MINISTERUL EDUCATIEI S CERCETARII

Nr. 1258/ 01.04.2025
ANUNT RECRUTARE $I SELECTIE

Liceul Tehnologic ”Elena Caragiani” municipiul Tecuci
(Partener 2 in proiect)
anunta scoaterea la concurs a unor posturi de experti, in afara organigamei, in cadrul proiectului ”
Primul student din familie - primul pas spre succesul profesional — Student-FAM” — cod proiect
324184

I Informatii proiect

Acest proiect are urmitoarele caracteristici
Program: , Programul Educatie si Ocupare 2021-2027¢
Titlu Proiect: Primul student din familie - primul pas spre succesul profesional — Student-FAM
Cod apel: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod proiect: 324184
Durata proiectului - 36 luni (27.01.2028)
Titlu Apel: ,,Primul student din familie" - Regiuni mai putin dezvoltate
Obiectiv specific - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educafie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum i a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la
educatia si Ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pana la
invafdmantul terfiar, precum si educatia si invitarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea
mobilitdfii in scopul Invatarii pentru tofi si a accesibilititii pentru persoanele cu dizabilitati Fondul Social
European de politica:
Prioritate: P6 Prevenirea pardsirii timpurii a scolii i cresterea accesului si a participdrii grupurilor
dezavantajate la educatie Obiectiv specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatic si formare
de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generali
si profesionald pand la invafimantul terfiar, precum si educatia si invafarea in randul adultilor, inclusiv
prin facilitarea mobilitétii in scopul invifirii pentru tofi si a accesibilitdtii pentru persoanele cu
dizabilitati
Fond: Fondul Social European+
Operatiune: Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la invatimantul tertiar, in special pentru
grupurile subreprezentate (persoane cu CES, absolventi de liceu din mediul rural, persoane apartinand
minoritatii roma s.a.)

Parteneri in proiect
1. UNIVERSITATEA "DUNAREA DE JOS" GALATI - Lider

2. FUNDATIA ROMA EDUCATION FUND ROMANIA - Partener 1
3. LICEUL TEHNOLOGIC "ELENA CARAGIANI" TECUCI - Partener 2

Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului *Primul student din familie - primul pas spre succesul profesional —
Student-FAM” va consta in dezvoltarea si implementarea de activitati de sprijin socio-educational pentru
a asigura accesul si participarea tinerilor proveniti din familii defavorizate in forme de invatamant la
nivel liceal si universitar. Obiectivul general al proiectului se aliniaza in mod direct cu masurile
prevazute in Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-
2027, Legea invatamantului preuniversitar 198/2023 si Legea invatamantului superior nr. 199/2023
privind diminuarea abandonului scolar si universitar prin urmatoarele aspecte esentiale:
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1. Cresterea accesului la educatie: faciliteaza accesul la studii universitare pentru 180 de elevi si
absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar 1n care au intrat in
operafiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat si reduce abandonul pentru 180 de studenti
din grupuri defavorizate.

2. Incluziunea sociala: ofera suport educational si socio-emotional, programe remediale si consiliere
vocationala/psihologica pentru tineri.

3. Sprijin pentru studentii cu dizabilitati: asigura accesibilizarea universitatilor pentru incluziunea si
participarea studentilor cu dizabilitati.

4. Reducerea saraciei: acorda sprijin financiar sub forma de subventii si sustinerea cheltuiclilor pentru
cazare din internatele IIP/caminele din campusul universitar pentru acces echitabil la studii universitare,
promovand educatia ca mijloc de crestere a oportunitatilor economice si sociale

Obiective specifice ale proiectului

OS1. Facilitarea tranzitiei la studiile universitare pentru minim 180 de elevi ISCED 3-4 prin programe
de sprijin educational remedial si acordarea unor masuri de suport financiar de tip subventii. si
remedial pentru admiterea la facultate - Acordarea de support financiar de tip subventii pentru a putea
sustine nevoile immediate ale elevilor si a asigura participarea scolara si finalizarea studiilor
OS2. Dezvoltarea si furnizarea unor servicii de suport socio-emotional pentru minim 180 de elevi
ISCED 3-4 care provin din grupuri dezavantajate care sa contribuie la dezvoltarea personala si
profesionala cat si constientizarea importantei continuarii studiilor la nivel universitar.

0S3. Dezvoltarea unor masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar prin Centru CCOC
in randul a 180 de studenti ISCED 5-6 proveniti din medii si grupuri dezavantajate prin prin programe
de sprijin educational remedial si acordarea unor masuri de suport financiar de tip subventii.

OS4. Dezvoltarea si furnizarea unor serviicii de suport socio-emotional in cadrul CCOC pentru minim
180 de studenti care sa contribuie la dezv. personala si profesionala cat si la importanta finalizarii
studiilor universitare. si/sau elaborarea, in cadrul proiectului, de oferte de studii complementare pentru
licenta, care sa duca la diminuarea ratei de abandon a studiilor universitar.

OS5. Accesibilizarea Universitatii Dunarea de Jos, Galati prin achizitia de echipamente IT si dezvoltarea

de instrumente specifice proceselor educationale care includ studenti cu dizabilititi de la nivelul
universitatii

pentru a asigura sanse egale de acces la invatamantul tertiar.

1L Obiectul anuntului de selectie

Liceul Tehnologic ” Elena Caragiani” municipiul Tecuci, Partener 2, organizeaza selectie experti in afara
organigramei pentru implementarea proiectului “Primul student din familie - primul pas spre succesul
profesional — Student-FAM”, cod SMIS 324184,

In vederea atingerii rezultatelor de proiect din Cererea de finanfare, beneficiarul va selecta si
contracta experti potrivit tabelului de mai jos.
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Denumirea Perioada de . . :
Nr. postului din Numir . < s Criterii/competente specifice suplimentare pentru
crt. organigrama experti ex1stenta.a Atvibap printipile ocuparea postului
proiectului postului
- Sprijind activitatea expertilor proiectului in vederea
Implementérii activititilor specifice acestuia din punct de T ;
. . . xperienta peste 10 ani.
vedere al managementului financiar, in conformitate cu ’
prevederile acordului de parteneriat ; Studii: Absolvent de studii superioare, cu
- Urmareste respectarea eligibilitatii cheltuielilor generate de | diploma de licents.
implementgrea acti\fitégilor proiectului in conformitate cu Experienta relevanti: Experientd in
metodologia propusa de administrarea din punct de vedere financiar al
Setiactot, . . . . . . | proiectelor cu finantare POSDRU/POCU sau
- Informea%; cu privire laﬂ aspectele financiare ale stadiului alte tipuri de finantare nerambursabils .
1 . implementarii proiectului in cadrul ’
Responsabil 1 36 luni reuniunilor de lucru ale proiectului si  urmireste
financiar implementarea recomandarilor cu privire la aspectele de
natura financiari
- colaborarea cu managerul de proiect pentru elaborarea
corespondentei cu contractorii in timpul derulirii
proiectului, pentru aspecte de naturd financiari.
- fntocmegte documentatia necesara pentru depunerea
documentelor financiare specifice solicitirii preinantirii si
in efectuarea rambursirilor, din punct de vedere financiar
- Identificarea, recrutarea si contractarea GT respectand Experientd sub 5 ani.
metodologia de selectie; -
- Identificarea situatiilor de absenteism scolar, gestionarea Studii: Absolventde studii liceale.
Expert relatiei familie — scoala, contactarea Experienta relevantd: Experinta in colectare,
2 | selectie §i 1 33 luni beneficiarilor, monitorizarea cpntinua a situatiei scolare in | centralizare si verificare date.
monitorizare vederea prevenirii abandonului scolar. Experienfi similari in  implementarea
Seled) proiectelor din fonduri structurale in activititi
de selectie grup tinta si monitorizare GT.
- Realizarea serviciilor de consiliere si sprijin pentru elevi,
Expert aplicarea instrumentelor de lucru prevazute in cadrul L .
2 cor?siliere P2 1 25 luni metodologiei, realizarea de sesiuni de grup sau individuale, Rgenenp gl Sant
(elevi) in_functic de nevoi, pentru prezentarea optiunilor de | Studii: Absolvent de studii superioare, cu
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programe de studiu din mediul universitar si promovarea
ofertei educationale universitare pentru a

stimula accesarea studiilor universitare de catre elevi si
posibilitatea de a deveni primii studenti din familie. -
sprijinirea elevilor si constientizeze care sunt aptitudinile,
competentele si trasaturile relevante pentru orientarea in
carierd, prin utilizarea bateriilor de teste puse la dispozitie de
catre coordonatorul activititii (ONG partener), care includ
teste de aptitudini/interese si de matching profesional;

diploma de licenta.

Experienta relevantd: Experientd in: sesiuni
de consiliere parinti si elevi, metode active de
educatie incluziva, diversitate,
antidiscriminare si educatie pentru grupuri
vulnerabile.

- realizarea sesiunilor de sprijin educational remedial
(conform Metodologie SEI din cadrul proiectului), la
matematica , cu elevii beneficiari din scoald, selectati in
cadrul proiectului conform metodologiei realizati de ONG
partener;

Experienta intre 5-10 ani.

Studii: Absolvent de studii superioare, cu
diploma de licenta.

cunostintelor si pentru a stimula motivatia si implicarea
activa a elevilor in procesul de invatare;

- adaptarea activititilor educationale la nevoile individuale
ale elevilor;

Expert. - realizareangi actuali.za{ea planurilor de sprijin personalizate Experientd relevanta: Experientd in cducatie
educagonal 23 luni pentru elevg beneficiari; A incluzivd, diversitatea, antidiscriminarea si
remedlal P2 - regllgarea 1nstrgmentelor si ﬁsel.or de lucru necesare pentru | ducatia pentru grupuri vulnerabile, realizarea
(elevi) sesiunile remediale, pentru a asigura o mai buni fixare a de formare o i, x
. ) : el ! s1 evaluare in
;:;lgszt;ngg\)frﬂg; il:le;:gl::esil s(it;rrilllll‘llztar?stlvapa §i implicarea domenii cum sunt: dezvoltarea de curriculum,
- adaptarea activititilor educagionaie la nevoile individuale rucbods agtveds e e
4 ale elevilor;
- realizarea sesiunilor de sprijin educational remedial
(conform Metodologie SEI din cadrul proiectului), la limba E ient3 intre 5-10 ani
romind, cu elevii beneficiari din scoali, selectati in cadrul i ane et ant.
proiectului  conform metodologiei realizati de ONG | Studii: Absolvent de studii superioare, cu
partener; diploma de licenta.
Expert. - realizareausi actuali;a;ea planurilor de sprijin personalizate Experienta relevanti: Experientd in educatie
educag.lona,l 23 luni peui eleV1} bencficiari; . incluzivd, diversitatea, antidiscriminarea si
reme_dlal P2 - rqahzgrea 1nstrgmentelor si ﬁsel.or de lucru necesare pentru | ducatia pentru grupuri vulnerabile, realizarea
(elevi) sestunile remediale, pentru a asigura o mai buni fixare a de formare, monitorizare si evaluare in

domenii cum sunt: dezvoltarea de curriculum,
metode active de predare.
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Expert
educational
remedial P2
(elevi)

23 luni

- realizarea sesiunilor de sprijin educational remedial
(conform Metodologie SEI din cadrul proiectului), la fizic,
cu elevii beneficiari din scoald, selectati in cadrul proiectului
conform metodologiei realizatd de ONG partener;

- realizarea i actualizarea planurilor de sprijin personalizate
pentru elevii beneficiari;

- realizarea instrumentelor si fiselor de lucru necesare pentru
sesiunile remediale, pentru a asigura o mai buni fixare a
cunostintelor si pentru a stimula motivatia si implicarea
activa a elevilor 1n procesul de invatare;

- adaptarea activitatilor educationale la nevoile individuale
ale elevilor;

Experienta intre 5-10 ani.

Studii: Absolvent de studii superioare, cu
diploma de licenta.

Experientd relevanta: Experientd in educatie
incluziva, diversitatea, antidiscriminarea si
educatia pentru grupuri vulnerabile, realizarea
de formare, monitorizare si evaluare in
domenii cum sunt: dezvoltarea de curriculum,
metode active de predare.

Expert
educational
remedial P2
(elevi)

23 luni

- realizarea sesiunilor de sprijin educational remedial
(conform Metodologic SEI din cadrul proiectului), la
biologie , cu elevii beneficiari din scoald, selectati in cadrul
proiectului conform metodologiei realizati de ONG
partener;

- realizarea si actualizarea planurilor de sprijin personalizate
pentru elevii beneficiari;

- realizarea instrumentelor si fiselor de lucru necesare pentru
sesiunile remediale, pentru a asigura o mai buni fixare a
cunostinfelor si pentru a stimula motivatia si implicarea
activa a elevilor in procesul de invitare;

- adaptarea activitatilor educationale la nevoile individuale
ale elevilor;

Experientd intre 5-10 ani.

Studii: Absolvent de studii superioare, cu
diploma de licenta.

Experientd relevanta: Experientd in educatie
incluziva, diversitatea, antidiscriminarea si
educatia pentru grupuri vulnerabile, realizarea
de formare, monitorizare si evaluare in
domenii cum sunt: dezvoltarea de curriculum,
metode active de predare.
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III. CONDITII GENERALE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant din Organigrama suplimentara
persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdfenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) indeplineste conditiile de studii si, dup3 caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, enumerate in acest Anunt pentru fiecare pozitie;

¢) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

CONDITII SPECIFICE:
Conform cu conditiile din tabel prevézute pentru fiecare pozitie/post

MODALITATEA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR
Dosarele de candidatura si eventualele contestatii vor fi depuse conform calendarului din prezentul
anunt, la sediul beneficiarului proiectului, Liceul Tehnologic ”Elena Caragiani” municipiul Tecuci din
strada Costache Racovita, nr. 20B — compartimentul secretariat.
Candidaturile depuse dupd data limita indicatd in anunul de selectie, precum si cele incomplete vor fi
respinse.
Data limitd de depunere a Dosarelor de recrutare: 09.04.2025
Structura minimala a Dosarului de inscriere:
a) Cerere de Inscriere la concurs adresati conducitorului autoritdfii sau institutici publice
organizatoare - Anexa 4;
b) Memoriu justificativ — Anexa 5
¢) Declaratia de disponibilitate — Anexa 6
d) Declaratie de consim{idmant pentru prelucrare date cu caracter personal — Anexa 7
¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dup caz;
f) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice;
8) Alte acte doveditoare privind experienta, calificirile specifice aferente pozitiei
h) Curriculum vitae format EuroPass, semnat e ficcare pagina, cu date de contact valide (telefon si e-mail)
1) Alte documente relevante pentru desfagurarea concursului.
J) Declaratia cu privire la conduita profesionali in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-2027

NOTA: Nu se accepta documente transmise prin fax sau pe mail

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu L. T.E.C. si care sunt selectati in urma
procesului de evaluare, la semnarea contractului de muncd vor completa dosarul de candidaturd cu:
cazier judiciar si adeverinyd medicalii care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare, valabild conform

dispozitiilor legale, eliberatd de cditre medicul de Jamilie al candidatului sau de cdtre unitditile sanitare
abilitate.

Selectia va consta in 2 probe:
a. Proba 1: evaluarea Dosarului de inscriere, cf criteriilor/conditiilor obligatorii

b. Proba2: proba tip Interviu in fata comisiei de selectie

Toate probele se desfisoari la sediul Liceului Tehnologic “Elena Caragiani” municipiul Tecuci
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CALENDAR DESFASURARE PROBE DE CONCURS:

Perioada

Activitatea (dupi caz)

01.04.2025

Afisarea anuntului

02.04.2025 - 10.04.2024, ora 08.00-16.00 Depunerea dosarelor

11.04.2025, ora 08.00-15.00

Realizarea evaluarii dosarelor

11.04.2025, ora 16.00

Afisarea rezultatelor in urma evaluirii dosarelor

14.04.2025, ora 08.00-16.00

Depunerea eventualelor contestatii

15.04.2025, ora 08.00-15.00

Solutionarea contestatilor

15.04.2025, ora 16.00 Afigarea rezultatelor constestatiei si Programare interviu
16.04.2025, ora 08.00-15.00 Interviul

16.04.2025,0ra 16.00 Afisarea rezultatelor in urma interviului

17.04.2025 Afisarea rezultatelor finale

Informafii suplimentare la secretariatul Liceului Tehnologic “Elena Caragiani” din strada Costache Racovita,

nr.20B

Reprezentant legal

prof. Munteanu Alina Mihaela AN

Coordonator proiect Partener 2

prof. Botez Lacramioara Gina _ ]
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