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INSTITUTO AMIGOS DO ESPORTE
CNPJ: 09.084.669/0001-83

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
Da denominagéo e constituigdo da Associaglo

Art. 1 - Sob a denominacgéo de "[nstituto Amigos do Esporte”, ou pela forma abreviada "IAE", fica
instituida em 17 de setembro de 2007, esta entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos ou
econdmicos, com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, & Rua do Catete n° 214, sala 417,
Bairro Catete, CEP 22.220-001, estado do Rio de Janeiro, sem distingdo de sexo, credo politico
ou religioso, raga ou cor ou quaisquer outras formas de discriminaglo, prestando servigos
permanentes e observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
da eficiéncia, se regerd por aste Estatuto e pelas normas legais vigentes e pertinentes.

Paragrafo Unico: O prazo de duragdo do "IAE" é indeterminado, podendo abrir filiais ou agéncias
em outras cidades ou unidades da federagao.

CAPITULO SEGUNDO
Dos Fins e Objetivos

Art. 2 - O IAE é uma entidade de cardter social que tem por finalidade permitir o acesso dos
associados e da comunidade em geral ao aprendizado e a pralica de atividades esportivas,
culturais e de lazer orientadas ao desenvolvimento da qualidade de vida dos seus cidadéos.

Paragrafo Primeiro: Para a consecugdo de suas finalidades, o IAE poderd sugerir, promover,

colaborar, coordenar ou exacutar programas, projetos, planos de acdes e atividades correlatas
visando;

|- promover gratuitamente os esportes, com finalidade educativa, cultural, de lazer, de
formag&o de talentos, @ promogao da salde, respeitando os valores éticos e sociais, em
beneficio do desenvolvimento geral da comunidade:

l- promover e desenvolver os esportes, considerando suas  diferentes
manifestagdes/dimensdes, como ferramentas de inclusdo social, independente de
género, idade, cor, religifo, condigdo fisica, motora ou social;

Il - promover o desenvelvimento humano e social da comunidade, levando em consideragdo
as minorias e excluidos, de forma a contribuir com o desenvolvimento econdmico e
combate & violéncia e a pobreza local;

IV ~ fomentar a participagéo ativa dos associados na vida comunitaria;

V - estimular o desenvolvimento de novos talentos esportivos;

VI - estabelecer parcerias e cooperagdo com érgéos publicos e privados, governamentais e
ndo governamentais, nacionais ou internacionais, para o desenvolvimente de agdes e
atividades que beneficiem o esforgo em busca da melhoria da qualidade de vida por meio
de asportes:

VIl = apoiar o marketing esportivo, cultural e social:

VIll - promover o voluntariado, com a criagdo de oportunidades de estdgios e incluséo de
treinandos no mercado de trabalho:

IX - promover o direito das pessoas portadoras de deficiéncia, da mulher e da crianga e B2

combater todo o tipo de discriminagdo sexual, racial e social, e, também, o trabalho
forgado e infantil.
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Paragrafo Segundo: A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a
execucdo direta de programas, projetos, planos de agdes e atividades correlatas, por meio da
doagdo de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros, ou ainda pela prestacc de servigos
intermediarios de apoic a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que
atuem em areas afins.

Paragrafo Terceiro: Para realizacdo dos incisos listados no paragrafo primeiro, ¢ IAE devera
seguir 0s seguintes preceitos:
I = executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;
It - assegurar que 0$ servigos, programas, projetos e beneficios sociais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuérios;
ill - promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
sociais @ universais;
IV — garantir a gratuidade em todos os servigos, programas, projetos e beneficios sociais;
V — garantir a existéncia de processos transparentes e com participag&o dos associados e da
comunidade na busca do cumprimento da missdo da entidade ou organiza¢do, bem como

na efetividade da execuglio de seus programas, projetos, planos de ag¢des e atividades
correlatas.

Art, 3 - Os resultados financeiros do IAE deverdo ser revertidos e destinados mtegraimente a
manutengéo e ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais,

Art. 4 — O |AE poderd ter um Regimento Intemo que, aprovado pela Assembiéia Geral,
disciplinard o seu funcionamento.,

CAPITULO TERCEIRO
Segéo |
Dos Associados

Art. 5 — Seréo considerados associados todos aqueles que, tendo afinidades com os principios,
ideais e finalidades do I1AE.

Paragrafo Primeiro: Os associados ndo respondem individualmente, solidaria ou

subsidiariamente pelas obrigagdes do IAE, nem pelos atos praticados pelo Diretor Presidente ou
pelo Diretoria Executiva, (resolvido)

Paragrafo Segundo: A admissdo de novos sécios serd apreciada mediante proposta de sécios
ou da Oiretoria Executiva, na forma definida pelo Conselho de Administragdo

Secdo Il
Direitos e Deveres dos Associados e do Instituto

Art. 6 — Sao direitos dos Associados:
I-  participar de todas as atividades associativas;

- propor a criagdo e tomar parte em comissBes e grupos de trabalho, quando designados
para estas fungdes;

Il - apresentar propostas de programas, projetos, planos de acdes e atividades correlatas,
para o |AE;

IV — votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho de
Administragdo, na forma deste Estafuto;

V — propor ao Conselho de Administragéo e & Diretoria Executiva qualquer medida tendente
ao cumprimento dos fins do 1AE;

VI - tomar parte nas assembléias gerais;
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Vil - ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a todos 0s
planos, relatérios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente, os quais
dever&o ser publicados na integra no sitio eletrdnico/rede social do IAE;

VIl - Demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretaria do IAE o seu pedido
de demissao.

Paragrafo Unico: Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessocais e intransferiveis.

Art. 7 - Sao deveres dos Asscciados:

I- observar @ cumprir o presente Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes e
resolugdes do Conselho de Administragéo e da Diretoria Executiva ;

Il— comparecer nas Assembléias e reunides ordindrias e extraordinarias convocadas e
acatar as decisdes tomadas no &mbito das mesmas:;

Il = defender o Patrimdnio e 0s interesses do |AE;

IV~ denunciar qualquer irregularidadé verificada dentro do IAE, para que sejam tomadas
providéncias;

V — responsabilizar-se por seus atos, de seu conjuge e de seus dependentes;

VI - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do IAE e difundir seus objetivos e
acdes.

Art. 8~ Sdo deveres do IAE: ]

I- estabelecer parcerias locais e desenvolver instrumentos de controle social a serem
utilizados no &mbito do IAE;

Il~ ter transparéncia na gest&c da movimentagao de recursos e de fiscalizagdo interna;
Il - assegurar a existéncia e autonomia de seu Conselho Fiscal;

IV — aprovar as prestagées de contas anuais por conselho de direg&o, precedida por parecer
do Conselho Fiscal:

V - garantir a todos os associados e filiados acesso irrestrito acs documentos e informagbes
relativos aos dados econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de
imagem, propriedade intelectual, prestaco de contas da entidade ou quaisquer outros
aspectos de gestdo, observada a ressalva prevista quanto & confidencialidade, conforme
legislagdo vigente e pertinente, os quais deverdo ser publicados na integra no seu sitio
eletronico; '

Vi- vedar a eleicdo do cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2° (segundo) grau
ou por afinidade do Dirstor Presidente ou dirigente méximo da entidade:

VIl - aplicar integralmente seus recursos e resultados financeiros na manutencdo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais:

Vill —Manter escrituragéo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidéo da sua execucao financeira;

IX - apresentar, anualmente, Declaracio de Rendimentos, em conformidade com o disposto
em ato da Secretaria da Receita Federal;

X - conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emisséo, os

documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas,

bem como a realizago de quaisquer outros atos ou operag¢bes que venham a modificar
sua situagéo patrimonial.

Paréagrafo Unico: Os direitos sociais previstos neste Estatuto sio pessoais e intransferiveis.

Art. 9 - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou
material para o IAE;

Art. 10 - A exclus@o do Associado serd admissivel havendo justa causa, a qual sera reconhecida

em procedimento que assegure direito de defesas e recurso, configurado nas seguintes hipéteses:
a) Grave violagéo do Estatute: i -

b) Di_famag:éo do IAE, seus membros, associados ou objetos;
C) Atividades que contrariem decisdes da Assembléia Geral.
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Paragrafo Unico: A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.

CAPITULO QUARTO
Da Organizagdo da Associagdo

Art. 11 - S30 dérgéos constituintes do IAE:
a) Assembleia Geral:
b) Diretoria Executiva;
¢} Conselho Fiscal
d) Conselho de Administragao.

Art. 12 — Da Assembléia Geral:
A Assembléia Geral é o orgao méximo do IAE e & constituida pelos associados em pleno gozo de
seus direitos sociais, sendo convocada e instalada na forma estatutaria.

Paragrafo Primeiro: A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario,
e ordinariamente 1 (uma) vez por ano, devendo ser convocada mediante aviso de convocagao,
enviado para o associado via mensagem telefonica (SMS ou aplicativo que permita a criagdo de
grupo especifico dos associados do IAE) ou para sua residéncia e por meio de Edital afixado na
sede da Instituicdo e no seu sitio oficial. Devera mencionar dia, hora e local, com antecedéncia
maxima de trinta dias e minima de quinze dias.

Paragrafo Segundo: As Assembléias deliberarao sobre os seguintes temas:
|- apreciar a proposta de programacéo anual submetida pela Diretoria Executiva;

Il - apreciar os relatérios financeiros do exercicio anterior e aprovar as contas da Diretoria
Executiva;

Il - apreciar e aprovar o Orgamento e Plano Anual de Trabalho para ¢ novo exercicio;
IV~ discutir e homologar os contratos e o balango anual aprovado pelo conselho fiscal:

V ~ - Eleigdo (nomeagio ou destituicdo) da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ou algum
membra destes;

VI~ prover os cargos vacantes:

VIl - nomear os membros dos Conselhos Consultivos;

VIl - deliberar sobre a admissao de novos sécios e colaboradores;

IX — deliberar sobre a reforma e alteracdes do Estatutec e seu Regimento Interno (quando este
existir);

X -~ deliberar sobre a extingdo da Associagdoe a destinagao do patriménio social;

Al - deliberar sobre assuntos diversos de interesse do IAE e sobre casos OMmissos e nao
previstos neste Estatuto.

Paragrafo Terceiro: As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Diretor Presidente, por
maioria da Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal, ou por carta assinada por pelo menos 1/5
(um quinto) dos associados quites com suas obrigagdes.

Paragrafo Quarto: O quérum minimo exigido para a instalacdo da Assembléia Geral, a qualguer
tempo, & de 50% (cinquenta por cento) dos soécios.

Paragrafo Quinto: A Assembléia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente e Secretario Geral
€. na sua falta ou impedimento, pelos substitutos legais.
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Art. 13 - Da Diretoria Executiva:

E o 6rgéo executivo do JAE e serd formada de um Diretor Presidente, um Vice Presidente, um
Tesoureiro e um Secretario Geral.

Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos em Assembléia, para um
periodo de quatro (04) anos, com altern&ncia de cargos, podendo ser reeleitos, com ressalva para
o Diretor Presidents que tera o mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) unica recondugso.

Paragrafo Segundo: Compete & Diretoria Executiva;
I- dirigir o IAE de acordo com o presente Estatuto, administrar o patrimdnio social
premovendo o bem estar geral da entidade, dos associados e das relagdes com a
comunidade,

Il— apresentar & Assembléia Geral a programacdo geral e ¢ orcamento do 1AE;
Il - executar a programagdo anual de atividades do |AE;
IV - elaborar e apresentar 4 Assemblgéia Geral o relatério anual:

V = reunir-se com instituigdes publicas e/ou privadas para mutua colaboracdo em atividades
de interesse comum;

VI - admitir e demitir funcionarios:
Vil - demonstrar transparéncia na gestdo, em especial, quanto aos dados econdmicos e
financeiros, contratos, patrocinadorss, direito de imagem e propriedade intelectual;

VHI — cumprir e fazer cumprir o presente-Estatuto e as demais decisBes da Assembléia Geral,
regulamentando as ordens normativas da Assembléia Geral e emitir ardens exclusivas
para o funcionamento do IAE;

IX - promover e incentivar a criagdo de Comissées para desenvelver agdes e atividades
aspecificas de interesse do IAE e da Comunidade.

Paragrafo Terceiro: Compete ao Dirator Prasidente:

|- representar a entidade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir advogados para o fim que julgar necessario;

fl = cumprir e fazer cumprir este estatuto @ o regimento interno;
Il = convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva:
IV - convocar as Assembléias Ordinarias e Extracrdinarias;

V- junto com o Tesoureiro, abrir @ manter contas bancarias, assinar cheques e documentos
contabeis:

VI~ celebrar convénios e realizar a filiagao do IAE 4 instituices ou organizagdes;
VIl — analisar a programagéo anual de atividades do IAE;

VIIl - contratar e demitir funcionérios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou dispensa-los;

IX — elaborar o Regimento Intemo e o Organograma Funcional do IAE, e submeté-lo a
apreciacéo e aprovagéo da Assembléia Geral;

X - representar o IAE em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do interesse
do IAE.

Paragrafo Quarto: Compete ao Vice-presidente:
[~ substituir o Diretor Prasidente em sua falta ou impedimento;

Il - assumir a presidéncia do IAE em caso de vacancia, até o seu término;

lll— auxiliar e compartihar as responsabilidades da funcdo com ¢ Diretor Presidente,
prestando de mode geral sua colaboragdo;

IV~ celebrar convénios e realizar a filiagdo do IAE a instituicdes ou organizagdes, por
delegagdo do Diretor Presidente. -

VALIDO EM TODO 0 TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS £/0L RASURAS.




RCPJ-RJ 24/04/2017-50
& EBZJ97888KUH
.. 6110

Paragrafo Quinto: Compete ao Secretario Geral:
|- secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da assembléia geral e redigir as atas;

Il-  dar publicidade (publicar e divulgar) junto acs meios de comunicacdo e redes sociais as
dltimas noticias da entidade,;

Il - redigir a correspondéncia e documentos do IAE;
IV - manter, organizar e ter sob guarda o arquivo do IAE;

V - dar publicidade aos contratos, convénios e parcerias estabelecidas pelo IAE, enviando
extratc dos mesmos para a Camara Municipal em até 10 (dez) dias apds a sua
publicagdo, caso seja explicitamente exigido ou em atendimento a legislagdo vigente,
garantindo assim a transparéncia e permitindo ¢ acompanhamento pela comunidade e
publico em geral;

VI - coordenar e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Sexto: Compete ao Tesoursiro:
|- amrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escriturag@o da instituicio;
Il - pagar as contas autorizadas pelo Diretor Presidente;

lIl - apresentar ao conselho fiscal a escrituragdo completa das receitas e despesas do IAE em
livros revestidos de formalidades que assegurem a respectiva exatiddo das informagdes,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

IV — conservar, sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos 3 tesouraria;

V —  manter todo numerdrio em estabelecimento de crédito.

Art. 14 — Do Conselho Fiscal:
O Conselho Fiscal é o 6rgdo auténomo e fiscalizador das atividades financeiras e contabeis do
IAE, sendo composto por tr8s membros efetivos e dois suplentes, eleitos juntc com a Diretoria 4,‘
Executiva para um mandato de quatro anos, tendo competéncia para:
- dar parecer sobre as demonstragbes contabeis e controles fiscais, bem como sobre a
prestagao de contas da Diretoria Executiva a serem submetidas 3 Assembléia Geral;

Il - requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pelo IAE;

It - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Art. 15 - Do Mandato:
As eleicbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-ao conjuntamente, de 4
(quatro) em 4 (quatro) anos, da data de término do mandato vigente, por chapa completa de

candidatos, podendo seus membros ser reeleitos, com adendo a limitagdo de reconducdo do seu
Diretor Presidente.

Art. 16 = Da perda do Mandato:
Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que incorrerem;
a) malversaglo ou dilapidagéo do patriménio social;
b) grave violagdo deste Estatuto;
¢} abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 2 (duas) reunides

ordindrias consecutivas sem a expressa comunicagdo (justificativa) encaminhada &
Secretaria Geral;

d) aceitago de cargo ou fungio incompativel com o exercicio do cargo no |AE.

Art. 17 — Da Vacancia:

Destinam-se ao provimento de cargos em vacéncia, em face de impedimentos de seus titulares ou
suplentes. Nos casos de destituigdo, renuncia ou falecimento de membros da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal, serd convocada uma Assembléia Geral Extraordinaria pela Diretoria
Executiva. Os eleitos terdo as mesmas garantias da Diretoria Executiva 8 do Conselho Fiscal,
respectivamente, originalmente eleitos, devendo cumprir o restante do mandato dos substituidos,
dando continuidade ao trabalho realizado pelos mesmos. /

6

AAA BZ2U30bb

VALIDO EM TOBO G TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS,



RCPJ-RJ  24/04/2017-50
EBZJ97888KUH
fl.. 7110

Art. 18 — Da Remuneragéo:
Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum tipo de
remuneragéo de qualquer espécie ou natureza pelas atividades exercidas no IAE.

Art. 19 - Do Conselho de Administragac:
O Conselho de Administragio é composto de 6 (seis) membros, sendo:

a) cinguenta e cinco por cento por membros eleitos dentra os associados:

b) trinta e cinco por cento por membros de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral que, dentre estes, também esteja representada a categoria de atletas
efou profissional de educagio fisica com registro profissional;

c) dez por cento por membros eleitos pelos empregados da entidade.

Paragrafo Primeiro: Os membros eleitos ou indicados para o Conselho de Administragio terao
mandato de quatro anos, admitida uma recondugéo, e néo poderdo ser:

a) cdnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até
© lerceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais, Subsecretérios
Municipais e Vereadores; e i

b) servidor publico detentor da cargo comissionado ou fungdo gratificada.

Paragrafo Segundo: O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser
de dois anos.

Paragrafo Terceiro: O dirigente maximo da entidade deve participar das reunibes do Conselho,
sem direito a voto. '

Paragrafo Quarto: O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, duas vezes a cada
ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Quinto: Os conselheiros nio receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta
condigéo, prestarem ao |AE, ressalvada a ajuda de custo por reunifo da qual participarem.

Paragrafo Sexto: Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva da
entidade devem renunciar ao assumirem correspondentes fungbes executivas.

Paragrafo Sétimo: Compete ac Conselho de Administragao:
|- aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o pregrama de investimentos;,
Il - designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;
IV - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva;

V - aprovar o Estatuto, bem como suas alteragbes, e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

VI - aprovar o Regimento Intemo da entidade, que deve dispor, no minimo, scbre a estrutura,
o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem
como para compras e alienagbes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos
empregados da entidade;

VIl - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos

financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, precedida por parecer do
Conselho Fiscal. Quando possivel, e, se for o caso, com o auxilio de auditoria externa. '
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CAPITULO QUINTO
Do Exercicio Financeiro @ do Patriménio

Art. 20 — QO patriménio do IAE seré construido de bens mdveis e iméveis, originario de doagdes,
subvencbes, usufrutos que Ihes forem conferidos, convénios, legados, patrocinios, incentivos
fiscais previstos em lei e ajudas diversas de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacional ou estrangeiro, que se identifiquem com suas finalidades, bem como de
contribuigGes de seus associados (quando houver).

Art. 21 - Os recursos financeiros necassarios 4 manutengéo do IAE serao obtidos:
t~  por convénios ou contratos com 6rg&os e entidades publicas ou privadas governamentais
ou ndo governamentais, para custeio, desenvolvimento efou exacucio de projetos e
acdes de interesse nas dreas de atuaglo do IAE;

= por contratos de produgéo e/ou servigos desenvolvidos pelo IAE;

ll- por rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragao;

IV~ por doagdes e legados destinados a apoiar suas atividades:

V- por subvengdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;
VI - por contribui¢Bes dos associados;

VIl - por patrocinios diretos;

VIl - por receitas oriundas de incentivos fiscais previstos em Lei;

IX- por rendas de qualquer aspécie, de origem nacional ou internacional, geradas por
programas esportivos, educativos, culturais, jornalisticos e outros produzidos pelo IAE;

X —  por outros que porventura |he forem destinados.

Paragrafo Primeiro: o |IAE podera realizar eventos, festas comemorativas com a finalidade de
arrecadar recursos para fins especificos, aprovados pelo coletivo @ revertidos em prol das .
atividades realizadas pela Entidade.

Paragrafo Segundo: A entidade aplicara suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional, incluidos os rendimentos auferidos destas, integralmente no tarritério nacional na
manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionals.

Art. 22 - E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patiménio liquido em qualquer

hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro
do IAE.

Art. 23 — O IAE nao podera ser beneficiado com qualquer tipo de doag¢do ou subvengio que

possa comprometer sua independéncia e autonomia perante os aventuais doadores ou
subventores.

Art. 24 — O exercicio financeiro do IAE encé'rrar-se-a no dia 31 de dezembro de ¢cada ano.

Art. 25 - As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta
dias do ano seguinte & Assembléia Geral, para analise e aprovacéo.

Art. 26 — Na hipdtese do IAE vir a ser dissolvido (instinto ou desqualificado), o remanescente do
seu patriménio independente da sua origem (legados, doagdes, patrocinios ou incentivos fiscais
previstos em lei), serdo destinados a outras instituicbes legaimente constituidas, qualificadas
como organizagdo sem fins lucrativos e fins nao econdmicos, que tenham objetivos comuns ou
semelhantes, designada por deliberagdo dos associados, das esferas municipal, estadual ou
federal, na proporgéo dos recursos e bens por estes alocados. ;

Paragrafo Unico: Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territorio, em
que o IAE tiver sede e atuacio, instituicdo nas condigdes indicadas neste artigo, o que
remanescer do seu patrimdnio se devolverd a Fazenda do Municipio, do Estado, do Distrito
Federal ou da Unido, na proporgdo dos recursos e bens por estes alocados.
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Art. 27 — Os documentos financeiros, contabeis e de gestao do IAE deverdo ser conservados em
boa ordem pelo prazo de cinco anos, contada a data da emissao dos mesmos.

CAPITULO SEXTO
Das Disposi¢des Gerais

Art. 28 - O exercicio social caincidira com o ano civil, com inicio no dia 1° de janeiro e término no
dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 29 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembléia Geral,

Art. 30 - O IAE sera dissolvido por decisdo de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, quando se tornar impossivel a continuidade de suas atividades.
aprovadas por no minima dois tergos dos associados.

Art. 31 — Fica eleito o foro da cidade do Rio de Janeiro para esclarecer quaisquer duvidas ou
controvérsias a cerca deste presente estatuto.

Rio de Janeiro, 15 de fevereiro de 2017.

Mar os/ obarto Munaretto
Din?or Presidente do IAE
7

Diemt, Noerulot Sarit

Viviane Abreu dos Santos
Secretario Geral

9 — Centro - RI - Telafme 25640277 .

heer por-seme] hangaa ~fi Fiadar
e W LT
0 dedatBiro abri 2017. Conf. pors
“W%L#L_gmwwwuﬁkm

iy

n [EC T T PR MY - 1
AR =< ~DUTARERM——=~ | .
B EBZF~75205 W Conpulteen he et g o i

[ereet

R0 it
IR S

AAA 5203569

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS




EoOp:SoiopeEnSibow9 —

ON-sOpoEdEDosSSY— W
s e

10/10

RCPJ-RJ 24/04/2017-50
EBZJ97888KUH

fl

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS




