
주요 지표 값 판정 해석
IRP (실현통합지수) 0.916

3
진성 생
존기 흐름 약, 성과 부족

PAI_A_real_final (재성실현지수) 0.001
77 D 매우 낮은 실현력

OCI_A_structural_final (구조기반실현지
수) 0.311 D 구조 실현 거의 불가
OCI_A_kanseong_final (관성실현지수) 0.241 D 관성 기반 실현 미약
OCI_A_siksang_final (식상실현지수) 0.176 D 식상 기반 실현 미약
OCI_A_insung_final (인성실현지수) 0 D 인성 기반 실현 전무
RSI_balance (구조안정지수) 0.618 조직 의

존 사회적 보호망 의존형

SASSI (생존안정성지수) 0.610
8 B 다소 불안정, 유지 노력 필

요
LBI_R (재성생존기반) 0.061

6 D 재물 기반 거의 없음

LBI_K (관성생존기반) 0.718
6 A 외부 보호망 양호

LBI_S (식상생존기반) 0.389 B 성과 기반 일부 존재
LBI_B (비겁생존기반) 0.181 C 자기 기반 약함
LBI_I (인성생존기반) 0 D 정보/지식 기반 전무
RS_R (재성관계안정성) 1.798 B 관계 유지 가능하나 변수 

민감
RS_K (관성관계안정성) 2.038 A 관계 안정적, 제도 보호 기

반

지수명리학 운세보고서

성명: 000000000000 ( 時 )   대운기준( 20- 20년)

‘이 보고서는 대운을 기준으로 통합 작성되었으며 세운의 영향은 보정을 필요로 
합니다. 대운은 이 시기의 큰 흐름을 결정하므로 과잉실행 몰입기, 생존기에서 세운의 
영향력이 전반적인 운세를 크게 역전시키지는 못합니다. 대운의 흐름이 실현기인 
경우에는 어느 세운에서 그 실현이 가장 강하게 일어나는가를 보정합니다.’
✅
종합 산출지표 테이블

(코멘트)

지표 분석 결과, 현재 상태는 인생흐름상 진성 생존기로 평가됩니다.
이는 성과와 재물 실현의 흐름이 매우 약하고, 외부 제도적 보호망에 의존하여 생존을 유지하
는 구조입니다. 재성 실현력(PAI_A_real_final)은 0.00177로 매우 낮으며, 실제 수익 창출이나 
보상 귀속이 거의 이루어지지 않는 상태입니다.
구조 기반 실현력(OCI_A_structural_final)도 0.311로, 실현을 지탱할 기반이 약합니다.

관성 실현력과 식상 실현력 또한 D 등급으로, 고위직 보상, 성과 기반 실현의 흐름이 미약합
니다. 인성 실현력은 0으로, 지식 기반 기회 창출도 어렵습니다.

구조 안정성 지수(RSI_balance)는 0.618로 조직이나 제도적 틀에 의존하며 유지되고 있는 상



태를 의미합니다.
생존 안정성(SASSI)은 0.6108로 B 등급, 즉 유지가 되긴 하지만 지속적 노력이 없으면 쉽게 
흔들릴 수 있는 수준입니다.

관성 생존 기반(LBI_K)은 A등급으로, 외부 보호망은 유지되고 있지만, 재성 생존 기반(LBI_R)
이 D등급으로 매우 약하며, 스스로 성과를 보상으로 귀속시키기 어렵습니다.
식상 기반(B등급)은 아이디어나 성과의 싹이 있으나 실현으로 연결되진 못하고 있습니다.
비겁과 인성 기반은 낮아, 자기 주도적 노력이나 지식 활용 기반의 기회 창출은 미흡한 상태
입니다. 관계 안정성 측면에서 RS_R은 B등급, 성과 기반의 관계는 유지 가능하나 외부 변수
에 민감합니다.
RS_K는 A등급으로, 제도와 직장 등의 보호망에 의한 관계 안정성은 양호합니다.

� 전략적 방안

• 외부 보호망에만 의존하지 말고, 작은 성과·직접 수익 기회를 만들기 위한 부업, 소
규모 투자 시도 필요

• 식상 기반(B등급)을 활용해 작은 아이디어 실행, 성과화 시도

• 지식 기반 강화, 정보 활용, 자기계발을 통한 기회 창출 시급

• 구조 안정성 보완: 조직 내 의존을 줄이고 외부 네트워크, 새로운 수익 구조 확보 
모색

� 직업적 포지션 분석
� 자기사업

• 재성 기반(LBI_R: 0.0616)과 재성 실현력(PAI_A_real_final: 0.00177)이 극히 약함
• 자기사업에 필요한 직접 수익 흐름, 보상 귀속 구조가 부족
• 자기사업은 당분간 큰 위험 요소, 실패 또는 손실 가능성 높음

➡ 추천: ❌ 피하거나 매우 작은 단위로 시작 (부업, 초소규모 테스트)

� 조직에 속한 업종
• LBI_K: 0.7186 (A등급) → 조직 내 안정성 높음
• RSI_balance: 0.618 → 조직/제도권 내 의존형 생존 구조
• SASSI: B등급 → 조직 내에서 최소 생존 안정성 유지 가능

➡ 추천: ✅ 조직 소속 직장, 공공/대기업/제도권 직장에 적합
• 제도적 보호, 규칙 속에서 생존 유지에 강점
• 현재 시점에서 가장 실현 가능성 있고 안정적

� 프리랜스 / 프로젝트 기반
• 식상 기반(LBI_S: 0.389, B등급) → 아이디어 기반은 일부 잠재력 존재
• 구조 실현력 약하고, RSI_balance 낮음 → 지속적 수익화 어려움
• 비겁 기반/자기 주도 기반 약해 프리랜스적 독립성 유지 어렵다

➡ 추천: 신중 접근
• 초기엔 프리랜스로 생계 유지 어려움



• 프리랜스는 조직 기반 병행, 작은 규모의 부업 형태로 시도
• 조직 소속 + 부업적 프리랜스 모델이 현실적

� 요약 코멘트
현재 직업적으로 가장 적합한 포지션은 조직/제도권 직장 또는 안정된 공공 기반 업종입니다.
자기사업이나 완전 독립형 프리랜스는 당분간 위험성이 높고 지속적 수익 흐름을 만들기 어렵
습니다. 조직 기반을 유지하면서 소규모 아이디어, 부업, 프리랜스 활동을 병행적·보조적으로 
시도해보는 것이 전략적으로 안전합니다.

'지수명리 운세 분석보고서의 참고 및 고지 사항'
본 지수명리 운세보고서는 명리학 이론과 통계기반 분석, 그리고 고도화된 지표해석 
모델에 따라 작성된 운세분석 보고서 입니다. 이 자료는 과학적 접근과 체계적 
논리에 기반하고 있지만, 사주의 모든 정보가 인간의 삶 전체를 결정짓는 절대적인 
판단기준은 아니며, 해석에 따라 차이가 있을 수 있습니다. 본 보고서는 법적 · 
의료적 자문자료로 활용될 수 없으며, 발생 가능한 경제적, 심리적, 행위적 결정에 
대한 직접적인 책임은 사용자 본인에게 있음을 안내드립니다.

‘명리학, 데이터로 풀다’ -  5ZEN Chart 파이브젠 챠트   www.5zen.org


