Vers une stratégie éthique et durable
d'usage de l'intelligence artificielle
dans |la carriere académique

Ce module final propose de synthétiser les apports précédents tout en développant une

approche personnelle, critique et durable de I'usage de l'intelligence artificielle. Il s'adresse aux

enseignants-chercheurs et doctorants francophones souhaitant intégrer I'lA dans leurs pratiques

académiques avec responsabilité, efficacité et éthique.

Cette formation conclusive combine réflexion théorique et outils pratiques pour construire une

construire une stratégie personnalisée d'usage de I'lA dans le contexte académique, en tenant

en tenant compte des enjeux éthiques contemporains et des évolutions technologiques rapides.

technologiques rapides.

&9 by Jean Caldieron —




Structure detaillee du module

Synthese des modules précédents

Récapitulatif des outils et méthodes IA explorés dans les
formations antérieures, analyse des acquis et identification des

identification des pratiques les plus efficaces.

Stratégie personnelle d'intégration de I'lA

Développement d'une approche individualisée basée sur |'auto-
I'auto-diagnostic, l'identification des besoins spécifiques et la

et la création d'une charte personnelle d'usage.

Activités pratiques et auto-évaluation

Exercices concrets d'application, quiz de validation des
connaissances et outils d'audit éthique pour consolider les

les apprentissages.

_

Enjeux éthiques de I'lA dans le monde académique
académique

Exploration approfondie des dilemmes moraux, des
recommandations internationales et des bonnes pratiques pour un
pratiques pour un usage responsable de l'intelligence artificielle.

artificielle.

Création d'un portfolio IA personnel

Construction d'un portefeuille documenté des compétences et
compétences et pratiques IA, incluant les outils maitrisés et les

et les réflexions critiques développées.

Plan d'action et conclusion

Elaboration d'une feuille de route personnelle pour I'avenir,
I'avenir, ressources de formation continue et perspectives

d'évolution des pratiques IA en milieu académique.



Partie 1 — Synthese des modules
précédents

Cette premiere partie nous invite a faire le bilan des apprentissages accumulés au

cours des modules précédents. Nous avons exploré un écosysteme riche d'outils

d'intelligence artificielle spécifiguement adaptés aux besoins de la recherche et de

I'enseignement supérieur.

L'objectif est de consolider ces acquis en identifiant les pratiques les plus
pertinentes et en analysant I'impact réel de ces outils sur nos méthodes de travail.
de travail. Cette synthese permettra de construire les fondements d'une stratégie

stratégie personnelle éclairée et durable.




Ce que nous avons appris

Lecture critique et
recherche

Maitrise d'outils comme Elicit
Elicit pour l'analyse
automatisée de littérature,
Scite pour I'évaluation de la
la fiabilité des citations, et
ResearchRabbit pour la
découverte de publications

pertinentes.

Rédaction scientifique
assistée

Utilisation de ChatGPT pour la
génération de contenus,
Smodin pour la reformulation,
Grammarly pour la correction
linguistique, et Quillbot pour

I'amélioration stylistique.

Communication et
présentation

Exploitation de Whisper pour
la transcription automatique,
TalkPal pour I'amélioration de
I'expression orale, Gamma et
Tome pour la création de

présentations interactives.

Gestion de projet
collaborative

Implémentation de solutions
solutions comme ClickUp,
Trello, Notion et Airtable pour
pour l'organisation du travail
travail de recherche et Ia
coordination d'équipes

académiques.



Carte mentale des outils abordés

Compréhension de
texte

Elicit, Semantic Scholar,
Connected Papers pour
I'analyse et la synthese
automatisée de littérature

scientifique

Résumés
automatiques

TLDR This,
Summarize.tech,
Resoomer pour la

condensation rapide de

documents volumineux

Reformulation IA

Quillbot, Smodin,
Wordtune pour
I'amélioration stylistique
stylistique et la
diversification du

vocabulaire

&

Traduction
multilingue

Deepl, Google Translate,
Translate, Microsoft
Translator pourla
communication

internationale

Visualisation de
données

Tableau, Power BI, Plotly
pour la création de
graphiques et tableaux de

bord interactifs

Transcription
automatisée

Whisper, Otter.ai, Rev pour

la conversion audio-texte
et I'analyse de contenus

oraux



Ce que I'lA nous a permis de faire

Gains de productivité tangibles

Réduction significative du temps consacré aux taches répétitives
répétitives comme la recherche bibliographique, la correction
correction linguistique et la mise en forme de documents.
documents. L'automatisation de ces processus libére du temps

temps pour la réflexion et I'analyse critique.

Ouverture de nouveaux horizons

Découverte d'approches pédagogiques innovantes et de
méthodes de recherche enrichies par I'lA. Développement de
Développement de nouvelles compétences numériques

essentielles pour I'évolution de la carriere académique.

Ameélioration de |'organisation

Structuration plus efficace des projets de recherche grace aux
grace aux outils de gestion collaborative. Meilleure planification
planification des échéances et suivi des taches en équipe,

équipe, facilitant la coordination entre chercheurs.

Vigilance critique maintenue

Conscience accrue des limites et risques inhérents a I'usage de
I'usage de I'lA. Développement d'un esprit critique face aux
aux résultats automatisés et maintien de I'autonomie

intellectuelle dans les processus de décision.



Partie 2 — Enjeux ethiques de I'lA i |
en milieu académique | }
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L'intégration de l'intelligence artificielle dans les pratiques académiques souleve - =
des questions éthiques fondamentales qui nécessitent une réflexion approfondie. \\e\
Cette partie explore les dilemmes moraux contemporains et propose un cadre de \
référence pour un usage responsable de |'lA. ‘ \\ 3

S

Nous examinerons les recommandations internationales, les risques de biais J
biais algorithmiques, les problemes de transparence et les enjeux de ii
confidentialité. L'objectif est de développer une conscience éthique qui guide nos -

guide nos choix technologiques et nos pratiques professionnelles.




Introduction aux dilemmes éthiques

Délégation de décisions

? Peut-on confier a une machine des choix académiques cruciaux comme la sélection de candidatures ou |'évaluation de travaux étudiants ? Quelles
sont les limites acceptables de I'automatisation ?
Plagiat généré
© Comment distinguer |'assistance légitime de I'lA du plagiat ? Quelles regles établir pour |'usage de contenus générés automatiquement dans les
productions académiques ?
Responsabilité algorithmique
3 Qui est responsable en cas d'erreur ou de biais dans les résultats produits par I'l|A ? Comment établir des chaines de responsabilité claires dans

I'usage académique ?

Equité et justice
L'IA contribue-t-elle a réduire ou a amplifier les inégalités dans I'acceés a I'éducation et a la recherche ? Comment garantir une utilisation équitable

utilisation équitable pour tous ?



Recommandations internationales . -
= =

UNESCO 2021

T

Recommandation sur I'éthique de I'lA emphasisant la dignité humaine, les droits de

droits de I'hnomme et |a diversité culturelle comme principes fondamentaux. ; t

OCDE

@

Principes d'intelligibilité, d'équité et de robustesse pour guider le développement et

I'usage responsable de l'intelligence artificielle.

@?

COPE . o g

Committee on Publication Ethics : I'lA est un outil, non un auteur. Obligation de

transparence sur l'usage de I'lA dans les publications scientifiques.

Horizon Europe

@

Intégration des principes FAIR et de la science ouverte dans l'usage de I'lA pour la

pour la recherche européenne.



Biais algorithmiques

Origine des biais

Les algorithmes reproduisent et amplifient les biais présents dans leurs données d'entrainement, perpétuant les discriminations historigues.

discriminations historiques.

Cas Amazon

L'outil de recrutement d'Amazon favorisait systématiquement les CV masculins, reflétant les déséquilibres historiques

historiques dans le secteur technologique.

Effet de renforcement

Les stéréotypes sont amplifiés par |'usage répété d'algorithmes biaisés, créant un cercle vicieux de

cercle vicieux de discrimination automatisée.

Outils de détection

Al Fairness 360 d'IBM permet d'analyser et de corriger les biais dans les

les modeles d'apprentissage automatique.




Hallucinations IA

& Références fictives Hg Résultats a2 Outils de vérification

fictives approximatifs vérification

Les modeles génératifs L'lA peut présenter des CheckforAl et GPTZero
peuvent créer des données scientifiques permettent de détecter
références erronées avec une détecter les contenus
bibliographiques assurance trompeuse, générés par IA, aidant a
complétement inventées, mélageant faits réels et a identifier les
inventées, avec des etinformations potentielles

auteurs, titres et journaux fabriquées. hallucinations.

journaux inexistants mais

mais plausibles.

{%} Vigilance humaine

humaine

La validation humaine
systématique reste
indispensable pour
vérifier la véracité des

informations produites

par l'intelligence

artificielle.




Confidentialitée et données sensibles

Données critiques

w Recherches confidentielles, propriété intellectuelle

Données personnelles

Informations étudiants, données d'enquétes

Données publiques

Publications, cours ouverts, communications officielles

Les enseignants-chercheurs manipulent régulierement des données sensibles qui requierent une protection particuliere. L'usage d'outils IA
L'usage d'outils IA cloud expose potentiellement ces informations a des traitements non autorisés ou a des stockages dans des juridictions aux

des juridictions aux réglementations différentes. Une analyse préalable du niveau de sensibilité des données est essentielle avant tout usage

avant tout usage d'lIA externe.



Dépendance cognitive

Gain initial Automatisation progressive

L'IA accéléere significativement les taches L'usage répété conduit a une délégation

taches routinieres et libéere du temps pour délégation croissante des processus

pour la réflexion approfondie. cognitifs a l'intelligence artificielle.

Equilibre nécessaire
q Risque d'atrophie

Maintenir un usage encadré préservant

_ . La perte progressive d'autonomie réflexive
préservant |'exercice régulier du

' . peut affaiblir les capacités critiques et
discernement et de I'analyse critique .
créatives personnelles.
autonome.




Transparence et boites noires

|A propriétaire |A open source

Les modeles comme GPT-4 ou Claude cachent leurs parametres Les modeles comme LLaMA ou Bloom offrent une transparence
internes, leurs données d'entrainement et leurs mécanismes de transparence complete sur leur architecture et leurs données. Cette
décision. Cette opacité limite la compréhension des biais potentiels données. Cette ouverture favorise la recherche reproductible et

et la reproductibilité des résultats. reproductible et I'audit éthique des algorithmes.

e Transparence totale

e Performances souvent supérieures e  Personnalisation possible
e Support technique professionnel e  Communauté active
e Transparence limitée .

Ressources techniques requises

e Dépendance commerciale
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Al Fairness 360

Plateforme IBM pour détecter et corriger les biais dans les modeéles d'apprentissage automatique, avec métriques d'équité et o utils de mitigation.

Moral Machine

Expérience du MIT explorant les dilemmes moraux dans les décisions automatisées, aidant a comprendre les enjeux éthiques de I'IA.

CheckforAl & GPTZero

Outils de détection de contenus générés par IA, essentiels pour maintenir l'intégrité académique et identifier les potentiell es hallucinations.



Partie 3 — Elaborer sa stratégie
stratégie personnelle

Cette troisieme partie vous guide dans |'élaboration d'une stratégie personnalisée
personnalisée d'intégration de I'lA dans votre pratique académique. Nous
Nous commencerons par un auto-diagnostic pour évaluer votre niveau actuel et

actuel et identifier vos besoins spécifiques.

L'objectif est de construire une approche cohérente et évolutive, adaptée a votre
adaptée a votre profil professionnel et a vos objectifs de carriere. Cette stratégie
stratégie personnelle constituera le fondement d'un usage éthique et efficace de
efficace de l'intelligence artificielle dans vos activités de recherche et

d'enseignement.
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Auto-diagnostic IA

Débutant

Usage ponctuel et exploratoire de
guelques outils IA, principalement
pour des taches simples comme la
traduction ou la correction. Besoin
d'accompagnement pour découvrir les

potentialités.

Explorateur

Test régulier d'outils variés avec
curiosité et expérimentation active.
Développement progressif d'une
culture IA et identification des usages

les plus pertinents pour ses activités.
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Intégré

Intégration routiniere de I'lA dans les
pratiques quotidiennes avec maitrise
de plusieurs outils spécialisés. Capacité
a optimiser les flux de travail grace a

I'automatisation intelligente.

Référent

Expertise reconnue permettant de
former et conseiller les pairs.
Contribution a la réflexion
institutionnelle sur I'usage éthique de
éthique de I'lA dans |I'enseignement
I'enseignement supérieur et la

recherche.



XA R GREIT RUVRIGT £ LIS
CORDR | IOKRBGE KRS G I
LTS LD B (VA nap ol
LA HOMARD LHIBA Lo 108
Cenltacns LULNE 100m0 sorudea

VAR 51 DGHTLSE SEIOME WIARD

OIMALT REDINGE SN 1008 N
oMM [ o DOTAD. D
LGOI W 3 CUEACL () ADG
o DT SO AULD 10O

ift

Recherche scientifigue
scientifique

Lecture critique accélérée,
synthése automatisée de
littérature, aide a la rédaction
rédaction d'articles,
amélioration du processus de
de publication et collaboration
collaboration internationale

facilitée.

Gestion administrative

ldentifier ses besoins

Enseignement
pédagogique

Création de supports de cours
cours interactifs,
personnalisation des parcours
parcours d'apprentissage, suivi
suivi individualisé des
étudiants, évaluation assistée
assistée et feedback

automatisé.

Planification de projets complexes, coordination d'équipes de recherche,

recherche, reporting automatisé, gestion budgétaire et communication

communication institutionnelle optimisée.
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Typologie d'outils IA par profil

Profil

Doctorant

Enseignant

Coordinateur

Directeur recherche

Outils prioritaires

Smodin, Elicit, Scite, DeepL

Canva, TalkPal, ChatGPT, Quizlet

Notion, ClickUp, Airtable, Trello

Tableau, Power B, Slack, Zoom
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Usage principal

Recherche bibliographique,

rédaction

Création de contenus pédagogiques

Gestion de projets et équipes

Pilotage stratégique et reporting

Niveau requis

Intermédiaire

Débutant

Avancé

Expert
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Plan de développement a 6 mois

E Mois 1-2 : Exploration

Test systématique de 3-5 outils IA adaptés a ses besoins prioritaires.
Documentation des premieres expériences et identification des gains

potentiels.

2 Mois 3-4 : Documentation

Création d'un journal de bord des pratiques IA, établissement de

protocoles d'usage et développement de routines efficaces.

3 Mois 5-6 : Production

Réalisation de contenus académiques intégrant I'lA, collecte de feedback

feedback et ajustement de la stratégie personnelle.
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Engagements de validation
validation

Je m'engage a valider humainement
humainement tous les contenus
générés par |IA avant diffusion, a
vérifier systématiquement les sources
sources et références, et a maintenir
maintenir ma responsabilité

éditoriale pleine.

Limites éthiques

Créer sa charte personnelle

Transparence d'usage

Je mentionne systématiquement
I'usage de I'lA dans mes productions
académiques, je documente les outils
utilisés et leur contribution spécifique

au travail final.

Je refuse d'utiliser I'lA pour |'évaluation directe d'étudiants, la prise de décisions

décisions académiques critiques, ou le traitement de données personnelles

personnelles sensibles sans consentement explicite.
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Partie 4 — Construire un portfolio
portfolio IA académique

La création d'un portfolio IA académique permet de valoriser et structurer votre
structurer votre développement de compétences en intelligence artificielle. Cet
artificielle. Cet outil personnel devient un atout précieux pour la progression de

progression de carriere et la reconnaissance professionnelle.

Nous explorerons les différentes composantes d'un portfolio efficace, les outils de
outils de création disponibles, et les méthodes de documentation qui permettront
permettront de tracer votre évolution et de partager vos meilleures pratiques avec

pratiques avec la communauté académique.



Pourquoi un portfolio A ?

. / / / / / / i /

x/

Valorisation professionnelle

Démontrer concretement ses compétences numérigues avancées et sa capacité

d'adaptation aux évolutions technologiques du secteur académique.

Tracabilité des apprentissages

Documenter son parcours de formation continue et mesurer l'impact des outils

IA sur |'efficacité professionnelle.

Partage de bonnes pratiques

Contribuer a la communauté académique en partageant méthodes de travail

innovantes et retours d'expérience.

Collaboration renforcée

Faciliter les échanges avec les pairs et identifier de nouvelles opportunités de

opportunités de collaboration interdisciplinaire.

e
e
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Structure type d'un portfolio |A

Vision IA personnelle

Philosophie d'usage et objectifs stratégiques

Compétences recherche
Outils de veille, analyse bibliographique, rédaction

Pratiques enseignement
Création de contenus, évaluation, suivi étudiants

Gestion de projets
Coordination, planification, reporting automatisé

Réflexion éthique
Charte personnelle, analyse critique, retours d'expérience
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Outils pour créer son portfolio

(2

Notion

Plateforme tout-en-un
permettant de créer des bases
de données relationnelles, des
pages wiki et des tableaux de
bord interactifs pour organiser

ses compétences IA.

&

Canva

Création de présentations
visuelles attrayantes pour
présenter son portfolio lors de
de candidatures ou de

conférences académiques.

Obsidian

Outil de prise de notes
connectées idéal pour créer un
graphe de connaissances IA,
avec liens bidirectionnels entre

concepts et outils.

Airtable

Base de données flexible pour
pour cataloguer les outils
utilisés, suivre les projets et
mesurer |'évolution des
compétences avec des vues

multiples.
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Exemple de portfolio |IA structuré
Outil Usage Fréquence Contexte Résultat Evaluation
Elicit Recherche Hebdomadaire Préparation articles 30% temps gagné 1. 8. 8.8 8¢
bibliographique
ChatGPT Aide rédaction Quotidienne Brouillons, plans Structure améliorée . 8.0.0.8 ¢
Notion Gestion projets Quotidienne Coordination équipe Organisation 2. 8.8.8. 8¢
optimisée
Whisper Transcription Mensuelle Entretiens recherche Précision 95% Y %k




Fiche outil detaillee

|dentité de I'outil Usage personnel

Nom : Elicit Fonction principale : Présélection d'articles scientifiques et

extraction d'informations clés
Catégorie : Lecture critique automatisée

i Contexte d'usage : Phase exploratoire de recherche bibliographique
Editeur : Ought Inc. . _
bibliographique

Type : IA générative spécialisée ) _ _
Fréquence : 2-3 fois par semaine

Colit : Freemium (20S/mois pro
(205/ pro) Gains observés : Réduction de 50% du temps de screening

Limite identifiée : Absence de sources précises pour certaines affirmations générées. Nécessité de vérification systématique des références

proposées avant citation.
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Partie 5 — Activités pratiques et auto-évaluation

Cette cinquieme partie propose des exercices concrets pour consolider vos apprentissages et valider votre maitrise des concepts éthiques et

pratiques de l'usage de I'lA en contexte académique. Ces activités permettront une mise en application immédiate des connaissances acquises.

Nous alternerons entre exercices individuels de réflexion, activités pratiques de manipulation d'outils, et quiz de validation des connaissances.
des connaissances. L'objectif est de transformer la théorie en compétences opérationnelles et de développer votre autonomie critique face aux

critique face aux technologies d'intelligence artificielle.



Activité 1 : Grille d'outils IA
Al TOOL utilises

Inventaire personnel

FrERINAES FEINURES OMGALLSORE

——————— T Listez exhaustivement tous les outils IA que vous avez utilisés au cours des 6
derniers mois, méme ponctuellement. Incluez les applications mobiles,

extensions navigateur et services en ligne.

Analyse fonctionnelle

Pour chaque outil, précisez sa fonction principale, votre fréquence d'usage,
le niveau de confiance accordé aux résultats et les gains concrets observés

dans votre pratique professionnelle.

Evaluation critique

Notez les limites rencontrées, les risques identifiés et votre degré de

satisfaction global. Cette analyse constituera la base de votre stratégie

d'optimisation future.



Activité 2 : Charte |IA personnelle

Engagements positifs Limites éthiques Obligations de transparence

Rédigez 5 engagements commencant Définissez 5 interdits personnels

par "Je m'engage a..." concernant vos commencant par "Je refuse de..." : Spécifiez 3 regles de citation
bonnes pratiques d'usage de I'lA : . usages inappropriés, domaines commencgant par "Je cite

validation humaine, transparence, sensibles, pratiques risquées pour systématiquement..." pour
formation continue, partage pour l'intégrité académique. documenter |'usage de I'lA dans vos

d'expérience. vos productions académiques.
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Activité 3 : Audit éthique d'un contenu IA

W
Génération de contenu test

Utilisez ChatGPT ou Claude pour générer un court article académique (300 mots) sur un

mots) sur un sujet de votre domaine, avec demande explicite de références

bibliographiques.
v
v
Détection automatisée
Analysez ce texte avec GPTZero et CheckforAl pour évaluer leur capacité a identifier le

contenu généré. Notez les scores de confiance obtenus.

W
W
Vérification des sources

3 Controlez manuellement I'existence et la pertinence des références citées. Documentez
Documentez les erreurs, approximations ou fabrications détectées.

Rapport d'audit

Rédigez une synthese des problemes identifiés et proposez des recommandations pour

recommandations pour un usage plus s(r de ces outils génératifs.

W



Activité 4 : Définition d'objectifs IA

Objectifs trimestriels

Définissez 3 objectifs SMART pour les 3
prochains mois : maitrise d'un nouvel outil,
outil, optimisation d'un processus existant,

existant, formation d'un collégue.

Indicateurs de réussite

Etablissez des métriques quantifiables : temps
temps gagné, qualité améliorée, satisfaction
satisfaction utilisateur, adoption par les pairs.

pairs.

Usage collaboratif

Identifiez une opportunité d'usage collectif de
I'lA au sein de votre équipe ou laboratoire :
projet partagé, méthode commune, formation

groupe.

Production scientifique

Planifiez I'intégration de I'lA dans un projet de
projet de publication : de la recherche
bibliographigue a la soumission, en

documentant chaque étape.
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10

Questions éthiques

Biais algorithmiques, transparence, responsabilité, recommandations UNESCO, limites d'usage en évaluation

8

Questions techniques

Détection de contenus IA, hallucinations, outils de vérification, différences open source vs propriétaire

7/

Questions pratiques

Citation d'usage IA, création de charte personnelle, construction de portfolio, stratégie d'intégration

75%

Seuil de réussite

Score minimum requis pour valider la formation et obtenir |'attestation de compétences |A académique
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Partie 6 — Plan d'action et
conclusion

Cette derniere partie synthétise votre parcours d'apprentissage en vous aidant a
construire un plan d'action concret et personnalisé. Nous aborderons la
planification stratégique de votre développement IA, les ressources de formation
continue et les perspectives d'évolution de ces technologies dans le paysage

académique.

L'objectif est de vous doter d'une feuille de route claire et évolutive, qui vous
vous permettra de maintenir et développer vos compétences IA tout en
contribuant positivement a la transformation numérique de votre institution et de

institution et de votre domaine de recherche.



Construire un plan personnel
d'intégration IA

/ Objectif 1 : Rédaction scientifique optimisée

Maitriser ChatGPT et Grammarly pour améliorer la qualité et |'efficacité de
I'efficacité de la rédaction d'articles. Objectif : réduire de 30% le temps de

temps de révision linguistique.

== Objectif 2 : Gestion de projet avec Notion

Implémenter un systeme de suivi de projets de recherche intégrant bases de
données, calendriers et tableaux de bord. Mesure : satisfaction équipe et

respect des échéances.

3 Objectif 3 : Automatisation des comptes-rendus

Utiliser Whisper pour transcrire automatiquement les réunions et entretiens
de recherche, avec post-traitement par IA pour structuration. Gain estimé :

2h/semaine.



Ressources de formation continue

[AXA
O

MOOC et formations

Coursera propose "Al for
Everyone" d'Andrew Ng, edX
offre des spécialisations en IA
éethigue, et FUN MOOC
développe des contenus
francophones sur I'lA en

éducation.

Ad

Newsletters spécialisées

The Decoder pour l'actualité IA,
Towards Al pour les avancées
techniques, Import Al de Jack
Clark pour les analyses critiques,
et Al Ethics Brief pour les enjeux

éthiques.

©)

Podcasts de référence

Lex Fridman Podcast pour les
interviews d'experts, IA Café en
en francais pour la vulgarisation,
vulgarisation, et TWiML pour les
les aspects techniques et

business de ['lA.

Communautés
professionnelles

Rejoindre des groupes LinkedIn
LinkedIn sur I'lA académique,
participer aux conférences EIAH,
EIAH, et contribuer aux
discussions sur les forums
spécialisés de votre discipline.

discipline.



Communiquer sur ses compeétences IA

Curriculum Vitae enrichi

Créer une section dédiée aux compétences numériques et IA
et IA dans votre CV. Mentionner les outils maitrisés, les
formations suivies et les projets réalisés avec assistance IA.

|IA. Quantifier les gains de productivité obtenus.

Rapport d'activité annuel

Documenter dans votre rapport d'activité les innovations

pédagogiques et méthodologiques liées a I'lA. Présenter les

les retours d'expérience et les bonnes pratiques développées.

développées.

Profil ORCID actualisé

Intégrer vos formations IA et compétences numériques dans
dans votre profil ORCID. Lier les publications ou I'lA a été utilisée
utilisée avec mention explicite des outils employés et de leur

leur contribution.

Lettre de mission

Proposer des objectifs liés au développement des usages IA dans
|IA dans votre équipe ou département. Valoriser votre role de
role de référent et formateur en compétences numeériques

numériques avanceées.
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Tableau récapitulatif : 40 outils IA essentiels
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Vers une posture critique et responsable

Autonomie préservée

Maintenir sa capacité de réflexion critique

Collaboration homme-IA
Négocier intelligemment avec les algorithmes
Ethique appliquée
Respecter les principes déontologiques
Rigueur scientifique
Valider humainement tous les résultats
Innovation responsable
Explorer les possibles tout en maitrisant les risques

L'intelligence artificielle ne remplace pas I'intelligence humaine mais la renforce quand elle est bien utilisée. Etre un ens eignant-chercheur éthique en 2025 nécessite de développer une nouvelle

développer une nouvelle forme de littératie numérique qui combine compétence technique, discernement critique et responsabili té morale dans |'usage de ces outils puissants.

puissants.



Vision prospective de I'lA académique
académique

Collaborations inter-IA avancées

Orchestration de multiples outils IA spécialisés pour des projets de recherche complexes,

complexes, avec agents conversationnels coordonnant automatiquement les flux de travail

flux de travail entre différentes plateformes et bases de données scientifiques.

|A pédagogique personnalisée

Développement d'assistants IA locaux adaptés aux spécificités disciplinaires et

et institutionnelles, offrant un accompagnement sur-mesure pour les étudiants et les

étudiants et les enseignants tout en préservant la confidentialité des données.

_.données.
Recherche reproductible et transparente

Intégration systématique de I'lA dans les processus de validation scientifique, avec
tracabilité complete des contributions algorithmiques et standards ouverts pour la

documentation des méthodologies augmentées par l'intelligence artificielle.
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Défis et opportunités a venir

Défis a anticiper

La régulation croissante de I'lA nécessitera une adaptation constante
constante des pratiques. Les risques de dépendance technologique
technologique et de fracture numérique entre institutions devront

devront étre prévenus par des politiques inclusives.

e Evolution rapide des réglementations
e Colts croissants des technologies avancées
e Résistance au changement institutionnel

e (Questions de souveraineté numérique

Opportunités a saisir

L'IA démocratise I'acces a des outils de recherche sophistiqués et
sophistiqués et ouvre de nouveaux champs d'investigation
interdisciplinaires. Elle favorise également l'internationalisation des

I'internationalisation des collaborations académiques.

e Accélération des découvertes scientifiques
e Personnalisation de l'apprentissage
e Nouveaux métiers de I'enseighement

e Collaboration globale facilitée



Merci et perspectives d'engagement

@ Quels outils allez-vous
adopter ?

Identifiez les 3 outils IA qui
correspondent le mieux a vos besoins
besoins immédiats et planifiez leur
leur intégration progressive dans vos
vos routines professionnelles au

cours des prochaines semaines.

Votre charte personnelle

Finalisez la rédaction de votre charte
éthique personnelle d'usage de I'lA et
partagez-la avec vos collegues pour
enrichir la réflexion collective de

votre institution.

%

Diffusion des apprentissages
apprentissages

Organisez un retour d'expérience
dans votre laboratoire ou
département, proposez une
formation aux doctorants, ou
contribuez aux réflexions
stratégiques de votre université sur

I'intégration de I'lA.

L'avenir de I'académie se construit aujourd'hui par nos choix d'intégration responsable de l'intelligence artificielle. Votre engagement

personnel contribue a faconner un écosysteme de recherche et d'enseignement plus efficace, plus équitable et plus innovant. Continuez a

apprendre, a expérimenter et a partager vos découvertes avec la communauté académique francophone.
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