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ANUNT

Directia Judeteana Pentru Familie si Tineret Gorj, organizeaza, in baza articolul VII, din
Ordonanta de urgenta nr.115/2023 alin. (2) lit. a) si art. VII alin. (7)/XUXII din Ordonanta de urgenta
nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ si conform Ordinului
Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru aprobarea Instructiunilor privind
publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, concurs de
recrutare pentru ocuparea postului vacant UNIC corespunzator functiei publice de executie de
Consilier, clasa I, gradul profesional principal, Compartiment Familie.

1. Denumirea functiei publice vacante:

- Consilier, clasa I, gradul profesional principal, Compartiment Familie, Directia
Judeteand Pentru Familie si Tineret Gorj, cu duratd normald a timpului de munca (8 ore/zi, 40
ore/saptaimana).

2. Probele stabilite pentru concurs:

- proba scrisi - in data de 15 iulie 2024, ora 10%;

- proba interviu care se va sustine, de regula, Intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de
la data sustinerii probei scrise, la sediul Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj. Data si ora
sustinerii interviului se vor afisa obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

3. Termenul de depunere al dosarelor de concurs:

Data limita de depunere a dosarelor de participare la concurs este in termen de 20 zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj, In
perioada 13 iunie 2024 — 02 iulie 2024. Dosarele se vor depune la sediul Directiei Judetene pentru
Familie si Tineret Gorj (Inspectoratul Scolar Gorj), et.2, camera 206 si vor cuprinde documentele
prevazute in Anuntul de concurs.

4.Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj, (Inspectoratul Scolar Gorj) et.2 camera 206, telefon
0726750574, e-mail djftgorj@mfamilie.gov.ro, persoana de contact Ciobanu Corina Melania, consilier
superior la Compartimentul Familie.

5. Conditiile de participare la concurs:

- Conditii generale:Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare prevdzute de
art.465, alin.(1) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Conditii specifice conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice (alin.1 lit.g)
din art. 465):

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd in domeniul Asistentd Sociala, Sociologie;
2. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minimum 5 ani.



Bibliografia si tematica propuse pentru proba scrisa:

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea |, titlul I si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

5. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romdniei, republicatd cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si bdrbati, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-aq, titlul | si Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare cu tematica
Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-q, titlul | al partii a IV-q, titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare
5. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare; Capitolul IV
cu tematica :
-Sectiunea T1- Prevenirea si combaterea sdrdciei si riscului de excluziune sociald,
-Sectiunea 2- Asistenta sociald a familiei si a copilului ;
6. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Capitolul Il- Drepturile copilului. cu tematica
- Capitolul Il- Drepturile copilului.

ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI:

1. asigura punerea in practica a strategiilor si politicilor publice care vizeaza sustinerea familiei
si cresterea demografica;

2. implementeaza in colaborare cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, masuri
de deductibilitate fiscala pentru familiile cu copii;

3. urmareste modalitatea de aplicare a masurilor pentru sustinerea extinderii programelor de
tip scoala dupa scoala;

4. urmareste, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale si centrale, programele
pentru integrarea familiilor monoparentale in comunitate;

5. urmareste aplicarea strategiilor in vederea protejarii copiilor ai caror parinti sunt plecati in
strainatate si care se afla in situatii de risc;



6. monitorizeaza copiii ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

7. elaboreaza metodologii privind interventia in cazurile copiilor aflati in situatii de risc;

8. propune si fundamenteaza necesarul de fonduri pentru asigurarea finantarii adecvate a
serviciilor sociale destinate protectiei copiilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

9. constituie si gestioneaza baze de date relevante privind domeniul de responsabilitate,
respectiv familie si drepturile copiilor ramasi in tara,

10. monitorizeaza respectarea drepturilor copiilor ramasi in tara ai caror parinti sunt la munca
in strainatate;

11. elaboreaza propuneri pentru imbunatatirea cadrului normativ privind drepturile acordate
copiilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

12. colaboreaza cu ANPDCA si cu autoritatile cu responsabilitati in domeniu in vederea
identificarii copiilor aflati in dificultate;

13. realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice

Data publicarii: 13 iunie 2024



DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Formular de inscriere conform anexei nr.3 din H.G. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare (se poate obtine de la sediul Directiei Judetene pentru Familie
si Tineret Gorj (Inspectoratul Scolar Gorj), et.2, camera 206 sau de pe pagina de
internet a Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj, www.djftgorj.ro
/Anunturi);

2. Curriculum vitae, modelul comun european;

Copia actului de identitate;

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. Copia carnetului de munca, si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

6. Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzaitoare, eliberata cu cel mult

6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

Cazierul judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica

Copiile dupa actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau vor fi insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs, la sediul Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj, Compartimentul
financiar si resurse umane, cu exceptia copiei actului de identitate care se poate transmite si in
format electronic la adresa de e-mail djftgorj@mfamilie.gov.ro.

Adeverintele care atesta vechimea in munca si au un alt format decat cel previazut in
anexa nr.2D din HG 611/2008 trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa
nr.2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechime in specialitatea studiilor.
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