MINISTERUL FAMILIEI, TINERETULUI
SI EGALITATII DE SANSE

DIRECTIA JUDETEANA PENTRU FAMILIE SI TINERET GORJ
Str.Victoriei, Nr.132-138, CORP-C7, Targu lJiu, Judetul Gorj, CUI: 48569028
Nr. inregistrare : DJFT-GORJ / 177/05.06.2024

ANUNT

Directia Judeteana Pentru Familie si Tineret Gorj, organizeaza, in baza articolul VII, din
Ordonanta de urgentd nr.115/2023 alin. (2) lit. a) si art. VII alin. (7)/XUXII din Ordonanta de urgenta
nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ si conform Ordinului
Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru aprobarea Instructiunilor privind
publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, concurs de
recrutare pentru ocuparea postului vacant UNIC corespunzator functiei publice de executie de
Auditor, clasa I, gradul profesional principal, Compartiment Audit public intern, Directia Judeteana
Pentru Familie si Tineret Gotj.

1. Denumirea functiei publice vacante:

Auditor, clasa I, gradul profesional principal, Compartiment Audit public intern, Directia
Judeteana Pentru Familie si Tineret Gorj., cu duratd normald a timpului de muncd (8 ore/zi, 40
ore/saptamana).

2. Probele stabilite pentru concurs:

- probai scrisa - Tn data de 10 iulie 2024, ora 10%;

- proba interviu care se va sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de
la data sustinerii probei scrise, la sediul Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj. Data si ora
sustinerii interviului se vor afisa obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

3. Termenul de depunere al dosarelor de concurs:

Data limita de depunere a dosarelor de participare la concurs este in termen de 20 zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj, In
perioada 05 iunie 2024 — 25 iunie 2024. Dosarele se vor depune la sediul Directiei Judetene pentru
Familie si Tineret Gorj (Inspectoratul Scolar Gorj), et.2, camera 206 si vor cuprinde documentele
prevazute in Anuntul de concurs.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj, (Inspectoratul Scolar Gorj) et.2 camera 206, telefon
0726750574, e-mail djftgorj@mfamilie.gov.ro, persoana de contact Ciobanu Corina Melania, consilier
la Compartimentul Financiar si Resurse Umane.

4. Conditiile de participare la concurs:

Conditii generale: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare prevazute de
art.465, alin.(1) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Conditii specifice conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice (alin.1 lit.g) din
art. 465):

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd in domeniul Stiintelor economice;
2. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minimum 5 ani.



3. Cerinte specifice:

Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si
alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea
unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Avizul Ministerului Familiei Tineretului si Egalitatii de Sanse,/UCAAPI in
conformitate cu prevederile art. 20, alin. (2) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public
intern, cu modificarile si completarile ulterioare si cu prevederile Cap. II, pct. 2.3.4. din H.G. nr
1086/2013, pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern.

Pentru obtinerea avizului, candidatii pentru functia de auditor intern, depun un
dosar cu urmatoarele documente:

e curriculum vitae;

* 0 declaratie privind respectarea prevederilor art. 22 din Legea nr. 672/2002 privind
auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la
incompatibilitatile auditorilor publici interni;

* 0 lucrare in domeniul auditului public intern;

* doua scrisori de recomandare de la persoane cu experientd in domeniul auditului public
intern.

Dosarul se depune la sediul Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj si Se transmite
electronic la adresa de e-mail djftgorj@mfamilie.gov.ro.

Persoana de contact pentru depunerea dosarului la D.J.F.T.-Gorj este doamna Ciobanu Corina-
Melania, consilier compartiment Financiar si  R.U., tel. 0726750574, e-mail:
djftgorj@mfamilie.gov.ro..

Candidatii declarati admisi la proba scrisa si proba interviu, au obligatia de a obtine
avizul conform H.G. nr 1086/2013, pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern., pani la data numirii in functia publici. Tn caz contrar
candidatul va fi respins.

5. Bibliografia si tematica:

Bibliografia:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Legea 672/2002 Privind auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ordinul nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

8. Hotiararea 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern.

Tematica:

1. Constitutia Romdniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.
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4. Partea 1, titlul 1 si titlul 11 ale partii a I1-a, titlul I al partii a 1V-a, titlul I si 1T ale partii a
Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificdrile si completarile ulterioare.
Capitolul IIl Modalitati de atribuire
Capitolul 1V Sectiunea a 14-a Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire
6. Legea 672/2002 Privind auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare.
-Organizarea auditului public intern;
-Desfasurarea auditului public intern
-Auditorii interni
7. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice
-Organizarea sistemului de control intern managerial
- Scopul §i definirea standardelor de control intern managerial
8. Hotardrea 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii
de audit public intern.
- Partea a ll-a Metodologia de desfasurare a misiunilor de audit public intern

ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI:

1. formuleaza propuneri privind aprobarea modificarii/actualizarii planurilor de audit de catre
conducatorul entitatii, daca este cazul;

2.efectueaza misiuni de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar
si control ale entitatii, sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

3. efectueaza, la cerere, misiuni de consiliere menite sa adauge valoare si sa imbunatateasca
procesele guvernantei in cadrul entitatii;

4. efectueaza misiuni de audit ad-hoc, la solicitarea si cu aprobarea Directorului executiv, respectiv
misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse n planul anual de audit public intern;

5. informeaza B.A.P.l. despre recomandarile neinsusite de catre Directorul executiv, precum si
despre consecintele acestora,

6.urmareste modul de implementare a recomandarilor asumate in cadrul rapoartelor de audit si
raporteaza trimestrial Directorului executiv asupra stadiului de implementare;

7. in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza in termen de 3 zile
lucratoare de la constatare, Directorului executiv;

8. asigura implementarea cerintelor standardului specific de audit intern din cadrul sistemului de
control intern managerial al institutiei, conform prevederilor legislatiei in vigoare;

9. auditorii interni din cadrul C.A.P.l. pot participa ca membri in comisiile de concurs, respectiv de
contestatii, constituite in vederea ocuparii functiilor publice de auditor public intern din cadrul entitatii,
dupa caz.

10. realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

Data publicarii: 05.06.2024



DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Formular de inscriere conform art.137 lit.b) din Anexa nr.10 a O.U.G. 57/2019 cu
modificirile si completirile ulterioare (se poate obtine de la sediul Directiei Judetene
pentru Familie si Tineret Gorj (Inspectoratul Scolar Gorj) et.2, camera 206 sau de pe
pagina de internet a Directiei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj,
www.djftgorj.ro /Anunturi);

Curriculum vitae, modelul comun european;

Copia actului de identitate;

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. Copia carnetului de munca, si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

6. Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult

6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

Cazierul judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica

Copiile dupa actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau vor fi insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, la sediul D.J.F.T-Gorj,(Inspectoratul Scolar Gorj, Camera 206),
Compartimentul financiar si R.U., cu exceptia copiei actului de identitate care se poate transmite
si in format electronic la adresa de e-mail djftgorj@mfamilie.gov.ro.

Adeverintele care atesta vechimea in munca si au un alt format decat cel prevazut in
art.137 lit.e) din Anexa nr.10 a O.U.G. 57/2019 trebuie sia cuprindi elemente similare celor
prevazute in anexa nr.10 si din care sa rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile
ocupatid/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activititii, vechimea in muncid acumulati, precum si vechime in specialitatea
studiilor.
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