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DIRECȚIA  JUDEȚEANĂ  PENTRU  FAMILIE  ȘI  TINERET  GORJ 

Str.Victoriei, Nr.132-138, CORP-C7, Târgu Jiu, Județul Gorj, CUI: 48569028 

Nr. înregistrare : DJFT-GORJ / 80/14.03.2024 

 
ERATĂ 

La anunțul nr. 72/12.03.2024 privind  organizarea concursului, de Consilier,  clasa I, grad 
profesional superior, Compartiment Familie 

 
  Având în vedere că în anunțul publicat pentru organizarea concursului de Consilier, clasa I, 
grad profesional superior, Compartiment Familie, publicat pe site-ul www.djftgorj.ro în cadrul 
Bibliografiei și Tematicii a fost introdusă eronat  ”Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedură 
civilă, cu modificările și completările ulterioare”, această lege, nu face parte din bibliografia și 
tematica  pentru acest concurs. 
 

Astfel Bibliografia și Tematica de concurs se modifică în conformitate cu anunțul publicat pe 
site-ul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici și va avea următorul conținut: 
  
  5. Bibliografia și tematica: 
Bibliografia: 
1. Constituția României; 
2. Codul Administrativ aprobat prin Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr. 57 
din 03.07.2019; 
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
5. Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare; 
6.Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificările și 
completările ulterioare. 
  
Tematică: 
1.Reglementări privind Constituția României; 
2. Reglementări privind Codul administrativ: 
PARTEA a VI a: 
Titlul I- Dispoziții generale, 
Titlul II- Statutul funcționarilor publici, 
 PARTEA a VII a – Răspunderea administrativă. 
3.Reglementări privind respectarea demnității umane, protecția drepturilor și libertăților 
fundamentale ale omului, prevenirii și combaterii incitării la ură și discriminare; 
4.Reglementări privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi; 
5. Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare; 

Capitolul IV 
-Secțiunea 1- Prevenirea şi combaterea sărăciei şi riscului de excluziune socială;                  

-Secțiunea 2-  Asistența socială a familiei și a copilului ; 
6. Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificările și 
completările ulterioare. 
                Capitolul II- Drepturile copilului. 
 
Data publicării: 14 martie 2024 
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DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE PARTICIPARE LA CONC URS 
 

1. Formular de înscriere conform anexei nr.3 din H.G. 611/2008, cu modificările şi 
completările ulterioare (se poate obţine de la sediul Direcției Județene pentru Familie 
și Tineret Gorj (Inspectoratul Școlar Gorj), et.2, camera 206 sau de pe pagina de 
internet a Direcției Județene pentru Familie și Tineret Gorj, www.djft.ro /Anun țuri); 

2. Curriculum vitae, modelul comun european; 
3. Copia actului de identitate; 
4. Copii ale  diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente   care atestă 

efectuarea unor specializări şi perfecţionări; 
5. Copia carnetului de muncă, şi  după caz, a adeverinţei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitatea 
studiilor necesare ocupării func ţiei publice; 

6. Copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 
6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului; 

7.  Cazierul judiciar; 
8. Declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din 

formularul de înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al 
Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică 
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Copiile după actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau vor fi însoţite de 
documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul 
comisiei de concurs, la sediul Primăriei Municipiului Târgu Jiu, Compartimentul resurse  
umane, managementul funcției publice și contractuale, cu excepţia copiei actului de identitate 
care se poate transmite şi în format electronic la adresa de e-mail djft.mfamilie.gov.ro. 

Adeverinţele care atestă vechimea în muncă şi au un alt format decât cel prevăzut în 
anexa nr.2D din HG 611/2008 trebuie să cuprindă elemente similare celor prevăzute în anexa 
nr.2D şi din care să rezulte cel puţin următoarele informaţii: func ţia/funcţiile ocupată/ocupate, 
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfăşurării 
activităţii, vechimea în muncă acumulată, precum şi vechime în specialitatea studiilor. 
 
 
 
 
 
 
 
  

 Director executiv,                        Întocmit, 
                    Popescu Alexandra-Lucia                          Săvulescu Ruxanda  
 
 
 
 
 


