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Str.Victoriei, Nr.132-138, CORP-C7, Targu Jiu, Judetul Gorj, CUI: 48569028,djftgorj@mfamilie.gov.ro
Nr. Tnregistrare : DJFT-GORJ / 43/08.02.2024

ANUNT

Directia Judeteari Pentru Familie si Tineret Gorj, organizea in baza articolul VII, din
Ordonama de urgegd nr.115/2023 alin. (2) lit. agi art. VII alin. (7)/XI/XIl din Ordonanra de urgen:
nr.121/2023 pentru modificaregi completarea Codului administratiwi conform Ordinului
Presedintelui Ageriei Ngionale a Fungonarilor Publici pentru aprobarea Instruwnilor privind
publicarea anurului de concurs pe site-ul Agesi Ngionale a Fungonarilor Publici, concurs de
recrutare pentru ocupargaostului vacant UNIC corespunator functiei publice de exectie de
Consilier achiziti publice, clasa 1, gradul profesional superioy Compartiment Achid
Administrativ si Patrimoniu, Direga Judeeard Pentru Familiesi Tineret Gorj.

Pentru concurs propunem @dpuobe:

- probi scrisi - in data dd.2 martie 2024, ora 18°;

- proba interviu care se va stise, de regdl intr-un termen de maximum 5 zie Eirare de
la data suwerii probei scrise, la sediul Dirgei Judeene pentru Famiigi Tineret Gorj. Datasi ora
suginerii interviului se vor afa obligatoriu odatcu rezultatele la proba séris

1. Denumirea functiei publice vacante:

- Consilier achiziti publice, clasa 1, gradul profesional superioy Compartiment

Achiziti, Administrativ si Patrimoniu, Direga Jude¢eara Pentru Familiesi Tineret Gorj., cu

durati normad a timpului de muric (8 ore/zi, 40 ore#ptamar).

2. Probele stabilite pentru concurs:

- probi scrisi - in data dd.2 martie 2024, ora 16;

- proba interviu care se va stise, de regdl intr-un termen de maximum 5 zie Eiare de
la data suwerii probei scrise, la sediul Dirgei Judeene pentru Famiigi Tineret Gorj. Datasi ora
suginerii interviului se vor afa obligatoriu odatcu rezultatele la proba séris

3. Termenul de depunere al dosarelor de concurs:

Data lmii de depunere a dosarelor de participare la corestes in termen de 20 zile de la
data publigri anuriului pe pagina de internet a Difiec Judgene pentru Familiesi Tineret Gorj, in
perioada08 februarie 2024 — 27 februarie 2024Dosarele se vor depune la sediul Dieedudgene
pentru Famiie si Tineret Gorj (InspectoratulScolar Gorj), et.2, camera 206i vor cuprinde
documentele preézute in Anugul de concurs.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor deconcurs:

Directia Judeéeri pentru Familiesi Tineret Gorj, (Inspectoratul Scolar Gorj) et.Zamera 206, telefon
0770451151, e-mai djitgorj@mfamiie.gov.ro, penmsdade contactSavulescu Ruxanda, consiler
superior la Compartimentul Financigr Resurse Umane.

4. Condtiile de participare la concurs

Conditi generaleCandidai trebuie 4 indeplineast condiile de ocupare préeute de
art.465, aln.(1) din OUG 57/2019 privind Codul austrativ, cu modifidrie si completrie
utterioare;



Conditii specifice conform fsei postului, pentru ocuparea fungiei publice (@ln.1 lit.g) din
art. 465:
1. Studii de specialitate: studi universitare de licgh absolite cu diploth de licema sau
echivaleni in domeniul Stitelor economice;
2. Vechime in specialtatea studilor necesare exacifunctiei publice - minimum 7 ani.

5. Bibliografia si tematica:

Bibliografia:
1. Constityia Romaniei, republicat
2. Titul I — Dispozii generalesi Titlul 11 - Statutul fungionarior publici ale prti a VI-a din

Ordonama de urgedi a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administraticu modificrile i
completirile ulterioare.

3. Ordonara Guvernului nr.137/2000 privind prevenirgasangionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat cu modificirile si completirile ulterioare.

4. Legea nr 202/2002 privind egaltatea danse si de tratament intre femeji barba,
republicai, cu modifficirile si completirile ulterioare.

5. Legea nr. 98/2016 privind aclhide publce cu modifidrile si completirile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniet
Titlul I — Principii generale,
Titlul Il — Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale
2. Ordonanta de urgesa a Guvemului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, Partea a Vl-a- Statutul functionarilor publici :
Titlul I- Dispoziii generale,
Titlul I1- Statutul fungonarilor publici,
3. Ordonanta Guvemului nr.137/2000, privind prevenirea si sandaionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificiarile si completarile ulterioare :
Capitolul I-Principii si Definitii,
Capitolul I1- Dispozitii specialg
4. Legea nr.202/2002, privind egalitatea desanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare :
Capitolul I1- Egalitatea dgansesi de tratament intre femgi barbayi in domeniul muncii,
Capitolul 111- Egalitatea desansesi de tratament in ceea ce prjte accesul la eduge,
la sinatate, la cultuti si la informare,
Capitolul 1V- Egalitatea desanse intre femei barbayi in ceea ce privge participarea la
luarea deciziel.
5. Legea nr. 98/2016 privind achisiile publice cu modificarile si completarile ulterioare.
Capitolul 1ll Modalitzti de atribuire
Capitolul IV Segunea a 14-a Dosarul achjii si raportul procedurii de atribuire

ATRIBU TIl PREV AZUTE IN FI SA POSTULUI:

1. intreprinde demersurile necesare pentru fnregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) sau pentru recuperarea
certificatului digital, daca este cazul;

2. Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente ale
autoritatii contractante, programul anual al achizitiilor publice si, daca este cazul, strategia anuala
de achizitii;

3. Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a

strategiei de contractare, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs si a
strategiei de contractare, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

4. Stabileste conditiile specifice de incadrare in procedurile de atribuire reglementate de lege,
aplicabile pentru atribuirea contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru sau organizarea
concursurilor de solutii;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Aplica procedurile de atribuire reglementate de lege pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de solutii, cu respectarea principiilor care
stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru si a organizarii concursurilor
de solutii;

Organizeaza, dupa caz, consultari ale pietei in vederea pregatirii achizitiei, prin raportare la obiectul
contractului de achizitie publica/acordului-cadru, prin intermediul SEAP;

Tndepline$te obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de lege, prin
transmiterea spre publicare in SEAP si, dupa caz, in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE), a
anunturilor de intentie, anunturilor de participare, si anunturilor de atribuire;

Asigura, prin mijloace electronice, prin intermediul SEAP, accesul direct, complet, nerestrictionat si
gratuit al operatorilor economici la documentele achizitiei incepand cu data publicarii anuntului de
participare;

Raspunde, in mod clar si complet, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, la orice solicitare
de clarificari sau informatii suplimentare primite din partea oricarui operator economic interesat, in
legatura cu documentatia de atribuire, la termenele si in conditiile prevazute de lege;

Propune conducatorului autoritatii contractante persoanele responsabile pentru evaluarea ofertelor,
care se constituie intr-o comisie de evaluare, in conditiile prevazute de lege;

Asigura conditiile necesare in vederea exercitarii de catre comisia de evaluare a atributiilor
prevazute de lege;

Persoanele desemnate, responsabile cu aplicarea procedurii de atribuire, fac parte, in calitate de
membru/presedinte, din comisiile de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica/acordurilor- cadru;

Asigura, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, informarea candidatilor/ofertantilor cu
privire la deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul selectiei, rezultatul procedurii, respectiv
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru, la termenele si in conditiile prevazute
de lege;

Raspunde de completarea si actualizarea Formularului de Integritate privind instituirea unui
mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru, in conformitate cu Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism
de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

Finalizeaza procedurile de atribuire reglementate de lege prin incheierea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru sau, daca este cazul, prin anularea procedurii de atribuire;

intreprinde demersurile necesare in vederea restituirii garantiilor de participare constituite de
ofertanti, la termenele si in conditiile prevazute de lege;

Tnainteaza catre compartimentele interne cu atributii in urmarirea deruldrii contractelor, contractele
de achizitie publica/acordurile-cadru incheiate, anexele la acestea, precum si dovada constituirii de
catre contractant a garantiei de buna executie;

Tndepline$te demersurile necesare in vederea modificarii, daca este cazul, a contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru, cu respectarea conditiilor prevazute de lege;

Realizeaza achizitiile directe de produse, servicii sau lucrari, pe baza necesitatilor transmise de
celelalte compartimente ale autoritatii contractante;

Transmite trimestrial in SEAP o notificare cu privire la achizitiile directe, grupate pe necesitate, care
cuprinde cel putin obiectul, cantitatea achizitionata, valoarea si codul CPV;

Transmite spre publicare in SEAP documentele constatatoare care contin informatii referitoare la
indeplinirea sau, dupa caz, neindeplinirea obligatiilor contractuale de catre contractant, elaborate
de compartimentele interne cu atributii in urmarirea derularii contractelor;

Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice, in conditiile prevazute de lege;

Raspunde de indeplinirea obligatiilor legale ce revin autoritatii contractante, aferente procedurii de
solutionare a contestatiilor;

Urmareste aparitia/modificarea/completarea actelor normative in domeniul achizitiilor publice si
informeaza conducerea autoritatii contractante despre modalitatile si termenele de aplicare a
dispozitiilor legale respective;

Colaboreaza cu autoritatile cu atributii de reglementare, monitorizare sau control in domeniul
achizitiilor publice si raspunde la orice solicitare a acestora.
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26. Realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in scris, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice.

Data publi@rii: 08 februarie 2024

Director executiv, Intocmit,
Popescu Alexandra-Lucia Svulescu Ruxanda



DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE PARTICIPARE LA CONC URS

1. Formular de finscriere conform anexei nr.3 din H.G.611/2008, cu modifidrile si
completirile ulterioare (se poate olfine de la sediul Diretiei Judetene pentru Familie
si Tineret Gorj (Inspectoratul Scolar Gor), et.2, camera 206sau de pe pagina de
intemet a  Directiei  Judetene  pentru  Familie si  Tineret  Gorj,
www. djiftgorj@ mfamilie.gov.ro  /Anunturi);

Curriculum vitae, modelul comun european;

Copia actului de identitate;

Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest

efectuarea unor specialiri si perfectionar;

5. Copia cametului de munci, si dupa caz, a adeverigei eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care @ ateste vechimea in muri si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuprii func tiei publice;

6. Copia adeverirtei care atesi starea de éiniatate corespunitoare, eliberata cu cel mult

6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

Cazierul judiciar,

Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespundtoare din

formularul de inscriere, sau adeveriga care g ateste lipsa caliiti de lucrator al

Securititii sau colaborator al acesteia, in conglile prevazute de legislgia specific

Copille dupa actele de mai sus se prezitin copii legalizate sau vor fi insgte de
documentele originale, care se cettific pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs, la sediul Dirgeei Judetene pentru Familie si Tineret Gorj,(Inspectoratul
scolar, et.2, camera 206 ), Compartimentul Financiasi resurse umane, cu excgf@ copiei
actului de identitate care se poate transmitesi in format electronic la adresa de e-mail
djftgorj@mfamilie.gov.ro

Adeverintele care atest vechimea in muné si au un alt format decat cel previzut in
anexa nr.2D din HG 611/2008 trebuie & cuprinda elemente similare celor prefizute In anexa
nr.2D si din care s rezulte cel puin urmatoarele informatii: func tia/functiile ocupati/ocupate,
nivelul studilor solicitate pentru ocuparea acest@/acestora, temeiul legal al ded§urari
activitatii, vechimea in muné@ acumulata, precum si vechime in specialitatea studiilor.
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Director executiv, Intocmi,
Popescu Alexandra-Lucia Svulescu Ruxanda



