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Programul Erasmus +
Programul Erasmus+ oferă elevilor din învăţămânțul vocaţional (şcoli profesionale,licee şi şcoli
postliceale) şi pentru ucenici șansa de a se forma profesional şi/sau de a dobândi experienţă la
locul de muncă, experienţă care să le permită, de asemenea, dezvoltarea de noi abilităţi şi
competenţe de comunicare într-o limbă străină. Stagiile de formare profesională în altă ţară
îmbunătăţesc procesul de tranziţie de la educaţie şi formare către piaţa muncii, consolidând, în
acelaşi timp,cooperarea europeană în domeniul educaţiei şi formării profesionale.
Elevii,formabilii şi ucenicii pot efectua un stagiu de formare profesională sau ucenicie înaltă
ţară într-una din următoarele instituţii: o companie, un loc de muncă într-o instituţie publică sau
într-o organizaţie non-guvernamentală, o instituţie de formare profesională, cu perioade de
învăţare practică într-o companie. Plasamentele de formare pot dura între 2 săptămâni şi 12
luni. Pregătirea constituie parte integrantă a activităţii şi poate include cursuri de limbă de tip
OLS precum şi pregătire culturală şi practică.

Scop:
- dezvoltare personală, profesională şi socială prin dezvoltarea de competenţe (cunoştinţe,
abilităţi, atitudini) într-un context internaţional precum şi recunoaşterea acestor competenţe.
- îmbunătăţirea procesului de predare, formare şi învăţare a profesioniştilor din domeniile
educaţiei, formării şi tineretului.
- învăţarea sau aprofundarea unor limbi străine (creşterea competenţelor lingvistice).
- conştientizarea importanţei şi înţelegerea unor culturi şi ţări noi, dezvoltând astfel sentimentul
de apartenenţă la valorile europene şi implicarea activă în comunitate.
- crearea de legături între educaţia formală, învăţarea nonformală şi formarea profesională.
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OBIECTIVELE SPECIFICE
URMĂRITE PRIN ACEST
PROIECT VIZEAZĂ

Obiectiv  1. Dezvoltarea de mobilități de scurtă durată a stagiarilor VET în
companii sau instituții VET în același timp cu creșterea calității acestora.
Obiectiv 2. Crearea de oportunități a mobilităților personalului VET pentru
dezvoltarea profesională continuă într-un context internațional în vederea
creșterii calității pregătirii oferite elevilor.
Obiectiv  3. Crearea și dezvoltarea parteneriatelor internaționale stabile care să
ofere oportunitatea unei formări profesionale la standardele cerute pe piața
muncii și o dimensiune europeană actului educațional.
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mobilități SCHOOL / VET-COMP 

FLUX I FLUX 3FLUX 2

PERIOADA: 20.02-
10.03.2023

INSTITUTO NACIONAL DE
SAUDE DR. RICARDO
JORGE/MODELO CONTINENTE

LISABONA,PORTUGALIA

PERIOADA: 03.04-
21.04.2023

JT SERWIS MARCIN LADOWSKI
,HOMEFIX

WROCLAW,POLONIA

PERIOADA: 03.04-
21.04.2023

SPIROS THEOFANOUS LTD

PAPHOS,CIPRU

FLUX 4

PERIOADA: 20.02-
10.03.2023

E LECLERC

LISABONA,PORTUGALIA
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ORGANIZAȚII PARTENEREORGANIZAȚII PARTENERE

4



5



URI9, EFECTUAREA
OPERAŢIILOR DE BAZĂ ÎN
LABORATOR.
URI6, MĂSURAREA
CANTITĂȚILOR TEHNICE ÎN
DOMENIUL PROTECȚIEI
MEDIULUI.
URI2, INVESTIGAREA
ECOSISTEMELOR.

Mobilitățile s-au derulat în
perioada 20.02-10.03.2023 la
Instituto Nacional de
SaúdeDoutor Ricardo Jorge din
Lisabona,Portugalia și au vizat : 

calificarea: tehnician ecolog si protectia calitatiicalificarea: tehnician ecolog si protectia calitatii

mediuluimediului

D o m e n i u l  : r e s u r s eD o m e n i u l  : r e s u r s e
n a t u r a l e  ș i  p r o t e c ț i an a t u r a l e  ș i  p r o t e c ț i a

c a l i t ă ț i i  m e d i u l u ic a l i t ă ț i i  m e d i u l u i
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D o m e n i u l : e c o n o m i cD o m e n i u l : e c o n o m i c

calificarea tehnician în activitati economicecalificarea tehnician în activitati economice

UTILIZAREA METODELOR,
PROCEDURILOR și
PRINCIPIILOR CONTABILE
(URI3) 
PROTECȚIA
CONSUMATORILOR, A
PERSONALULUI ȘI A
MEDIULUI (URI6)

Mobilitățile s-au derulat în
perioada 20.02-10.03.2023 la
unitatea comercială MODELO
CONTINENTE HIPERMERCADOS
S.A din Lisabona,Portugalia și au
vizat : 
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ActivitățiActivități

Determinarea constantelor fizice:
densitatea, vâscozitatea, punctul de
topire și punctul de fierbere pentru
solid, lichid și gaz. 
Prepararea soluțiilor de concentrație
procentuală, normală și molară prin
diluare. 
Determinarea factorului de corecție
F al soluțiilor pentru a determina
concentrația exactă. 
Determinarea factorului de corecție
F al soluțiilor acide pentru a
determina concentrația exactă. 
Identificarea dispozitivelor de
recoltare a probelor de apa și sol.

Determinarea elementelor care intră
în calculul prețului: preț de achiziție,
rata profitului, TVA. 
Calcularea reducerilor comerciale în
cotă procentuală sau sumă fixă.
Stabilirea identității lotului pe baza
documentelor de recepție:
denumirea produselor din lot,
numărul de produse, verificarea
vizuală a ambalajului, etichetarea,
marcarea. 
Înregistrarea vânzărilor prin
baracodfix și scanerul mobil. 
Sortarea pachetelor după grupuri de
materiale reciclabile. 
Stabilirea valorii de inventar în
funcție de tipul stocurilor
identificabile. 

ActivitățiActivități
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Între principalele obiective turistice pe care le-au vizitat, putem aminti Castelul Sfântul Jorge,
Mănăstirea Jerónimos, Monumentul Descoperirilor, Grădina Zoologică precum și Stadionul
Benfica sau Muzeul de ceramică, unde au avut ocazia să-și picteze propria piesă de faianță,
folosind tehnicile și culorile plăcilor tradiționale portugheze.

În plus, au vizitat și alte câteva locuri și orașe din Portugalia, când au avut șansa de a spori
interacțiunile pozitive cu oameni din medii diferite. Au avut ocazia să vadă cum se sărbătorește
Carnavalul în Sesimbra, unde au descoperit și Castelul din Sesimbra și Cabo Espichel. A doua
excursie a fost la Sintra, un patrimoniu cultural mondial recunoscut Unesco și Cascais, unde
grupul a văzut multe repere interesante, inclusiv Quinta da Regaleira, Boca do Inferno și Cabo
da Roca, cel mai vestic punct al Europei continentale. În continuare, cursanții au vizitat Buddha
Eden Garden, Nazaré, vechi sat de pescari, în zilele noastre un loc de competiție de surf, și
Óbidos, orașul medieval cel mai bine conservat din Portugalia.
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CASA DA
EDUCACAO



, , P a r t i c i p a n ț i i  a u  a v u t  o c a z i a  s ă
e x p l o r e z e  n o i  o r i z o n t u r i  i n t e g r â n d u - s e
p e  d e p l i n  î n  c u l t u r a  p o r t u g h e z ă  ș i
c u n o s c â n d  m u l ț i  o a m e n i  n o i  d i n
P o r t u g a l i a  ș i  d i n  a l t e  p ă r ț i  a l e  l u m i i .
Î n  p l u s ,  î n t r e g u l  g r u p  d e  p a r t i c i p a n ț i  a
d e v e n i t  p r i e t e n i  b u n i  ș i  s e  p o t  î n t â l n i
ș i  p o t  f a c e  s c h i m b  d e  e x p e r i e n ț ă  d u p ă
p r o i e c t .  
E c h i p a  n o a s t r ă  e s t e  f o a r t e  m u l ț u m i t ă
d e  i m p l i c a r e a  p a r t i c i p a n ț i l o r  î n
p r o i e c t  ș i  d e  i n t e r e s u l  p e r s o n a l  a l
f i e c ă r e i  p e r s o a n e  i m p l i c a t e .  S p e r ă m
s ă  p u t e m  c o n t i n u a  c o o p e r a r e a  c u
L i c e u l  T e h n o l o g i c  C h i ș i n e u  C r i ș ,  A r a d ,
R o m â n i a " .

R O S Á R I O
M O R E N O

D I R E C T O R  C A S A  D A  E D U C A Ç Ã O  -
S A P E R E  A U D E :
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Etica și comunicarea profesională,
Organizarea activităților unității
comerciale 
Aplicarea tehnicilor comerciale 

Utilizarea softurilor în contabilitate

Mobilitățile s-au derulat în perioada
20.02-10.03.2023 la unitatea
comercială E LECLERC din
Montijo,Portugalia și au vizat :

cf. URI1, URI4, URI8 pentru calificarea
Comerciant vânzător

cf. URI13 pentru calificarea Tehnician în
activități economice.
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ACTIVITĂȚI

3 stagiari VET,elevi în clasa a

XI a profesionala au derulat

activități legate de

identificarea tipurilor de

vânzări și a regulilor de

comercializare; expunerea

mărfurilor în sala de vânzare

cu respectarea regulilor de

aranjare și etalare,actualizarea

sortimentelor de mărfuri în

sala de vânzare, clasic și cu

ajutorul bazelor de

date;calcularea preturilor și

tarifelor, introducerea de

stocuri eficiente în

managementul depozitului

folosind terminale MDE și

PDT.

Tehnician în activitățiTehnician în activități
economiceeconomice

DOMENIUL ECONOMIC

In Portugalia 7 participanți,elevi în clasa a XI a liceu ,domeniul

economic,au avut ocazia să realizeaze operații specifice privind

Utilizarea softurilor în contabilitate la E.LECLERC cf. URI13 din SPP

Tehnician în activități economice, nivel 4,Anexa nr.1 la OMEN nr.3501 din

29.03.2018.Prin intermediul mobilităților participanții și-au imbunatit

abilitățile în ceea ce privește analizarea tipurilor de software de

contabilitate specializat, implementarea software-ului specializat la

locul de munca, înregistrarea evenimentelor contabile și tranzacțiilor

folosind software specializat,analizarea evidențelor contabile întocmite

de aplicația computerizată.Ei și-au dezvoltat competențe specializate

legate de: operațiuni software de evidență a mijloacelor fixe: întocmirea

de documente de evidență primară care au fost operate în program,

înregistrarea operațiunilor de intrare, ieșire, transfer de mijloace

fixe;operarea pe rapoarte generate automat de program ; crearea din

soft a documentelor legate de stocuri; calcularea salariilor și generarea

declarațiilor de salariu din program, listarea statului de plată,

înregistrarea salariilor în contabilitate.

ComerciantComerciant  
vânzătorvânzător
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organizație intermediară
EUIESAEUIESA

Participanții fluxului 4 au beneficiat de o
pregătire lingvistică în limba portugheză pe
parcursul a 15 ore care i-a ajutat să-și
dezvolte abilitățile de conversație. 

Programul cultural a fost organizat de organizația intermediară EUIESA din Montijo
și a vizat excursii și vizite la principalele obiective turistice: stadionul Sporting din
Lisabona, muzeul militar, cartierul Baixa-Chiado, Piața Rossio, Gradina Botanică a
Universității din Lisabona, Gradina zoologică din Lisabona, Palatul din Queluz,
Setubal, Panteonul National, Biserica Sao Francisco și capela oaselor din Evora,
Catedrala Se, Tempul roman, corida de tauri din Alcochete.
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Montarea sistemelor mecanice pentru
transmiterea şi transformarea mişcării -URI11
Asamblări mecanice -URI6
Executarea releveelor pentru realizarea
renovărilor și a unor modificări în
construcții-URI 10 

Mobilitățile s-au derulat în perioada 03.04-
21.04.2023 la HOMEFIX, JT SERWIS MARCIN
LADOWSKI din Wroclaw,Polonia și au vizat :
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ACTIVITĂȚI
Citirea documentației procesului
tehnologic de asamblare (structura
procesului, componentele produsului
finit, documentele tehnologice necesare
pentru proiectarea procesului de
asamblare)
Pregătirea pieselor pentru asamblare:
curățare, reglare a pieselor (prin răzuire,
răzuire, rulare, lipire, lustruire, alezarea,
găurire), spălare
Pregătirea pieselor: curățarea oxizilor și
grăsimilor, canturilor, așezarea în poziție
de lucru 

Efectuarea tehnologiilor de
asamblare privind operațiunile
nedemontabile (nituire, sudură,
lipire)
Efectuarea operațiunilor
pregătitoare de lăcătușerie:
curățare, îndreptare cu
respectarea măsurilor specifice
de securitate a muncii
Efectuarea operațiunilor de
lăcătușerie: indoire, filetare, cu
respectarea măsurilor specifice
de securitate a muncii
NSSM specifice operațiilor
tehnologice pregătitoare
efectuate pentru montaj
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ACTIVITĂȚI

Executarea operațiilor de montare și
demontare a transmisiilor prin curele
și cabluri.
Executarea operațiunilor de montare
și demontare a transmisiilor cu lanț.
Executarea operațiilor de montare și
demontare a transmisiilor cu roți de
frecare.
Executarea operațiunilor de montare
și demontare a transmisiilor cu roți
dințate.
Executarea montajului si demontarii
mecanismelor cu clichet, verificare
montaj
Montarea si demontarea
mecanismelor biela-manivela
(montarea pistoanelor, Montarea
bielei, montarea arborelui, montarea
volantelor).
Montarea si demontarea
mecanismelor de glisare, verificarea
instalării, recomandări de funcționare.
Montaj și demontaj mecanisme surub-
piuliță, verificare montaj.
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ACTIVITĂȚI

Efectuarea  măsurător i lor  pr in  ap l i carea  unor  metode de  măsurare  spec i f i ce
pentru  a  obț ine  va loarea  caracter i s t i c i lor  f i z i ce  a le  ob iecte lor
Se lectarea  ins t rumente lor  de  măsurare ,  a  aparate lor  de  măsurare  ut i l i za te
pentru  determinarea  f i z i că
Ut i l i zarea  ins t rumente lor  de  măsură  pentru  determinarea  domeniu lu i
un i tă ț i lor  de  măsură  în  teren ,  ap l i când ins t rucț iun i le  tehn ice
Efectuarea  operat i i lor  min ime de  ca lcu l  pentru  determinarea  eror i lor  de
masurare
Ident i f i carea  e lemente lor  de  construcț ie   l a  locu l  de  pract i că   în  s tad iu l
tehno log ic  spec i f i c
Se lectarea  in format i i lor  d in  f i se le  de  documentat ie  pentru  in tocmirea  f i se lor
de  lucru  cu  operat iun i le  de  lucru  necesare  rea l i zar i i  e lemente lor  s imple  de
construct ie ,  pr in  core larea  SDV-ur i lor  necesare .
Par t i c iparea ,  sub îndrumare ,  la  executarea  de  operaț iun i  s imple  în  cadru l
execuț ie i  e lemente lor  de  construcț ie ,  pr in  manipu larea  SDV-ur i lor  ș i  punerea
în  funcț iune  a  mater ia le lor  la  locu l  de  pract i că/ în  s tad iu l  tehno log ic  spec i f i c .
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CULTURAL

Programul cultural a fost organizat

de FUTURUM - COORDINATION

OF EU PROJECTS, organizație
intermediară în cadrul proiectului si

a vizat obiective turistice din

Wroclaw (Catedrala din

Wroclaw,Ostrow,Tumski,Piața
Rynek, universitatea din

Wroclaw,Muzeul National,Biserica

Sf.Elisabeta), Książ Castl,grădina

ZOO.

Elevii fluxului 2 au beneficiat de

pregătire lingvistică la limba

poloneză pe parcursul a 15 ore care

i-a ajutat să-și dezvolte abilitățile de

conversație pentru o integrare mai

facilă in mediul socio-cultural

plonez.
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UTILIZAREA METODELOR,
PROCEDURILOR și PRINCIPIILOR
CONTABILE (URI3) 
PROTECȚIA CONSUMATORILOR,
A PERSONALULUI ȘI A MEDIULUI
(URI6)

Mobilitățile s-au derulat în perioada
03.04-21.04.2023 la unitatea
comerciala SPIROS THEOFANOUS 
 din Paphos,Cipru și au vizat : 



Activități
Asigurarea curățeniei la locul de
muncă și respectarea regulilor și
standardelor HACCP în sala de
vânzare
Determinarea elementelor care intră
în calculul prețului: preț de achiziție,
rata profitului, TVA
Calcularea reducerilor comerciale în
cotă procentuală sau sumă fixă
Introducerea inventarelor faptice în
sistemul de management al stocurilor
folosind terminale MDE și PDT
Identificarea elementelor care
alcătuiesc casa de marcat,
echipamentele conectate la casa de
marcat
Participarea la stabilirea valorii de
inventar în funcție de tipul stocurilor
identificabile
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RIVENSCO CONSULTING ,
organizație intermediară


Paphos

Dintre obiective importante vizitate în cadrul
activităților culturale desfășurate, putem reaminti
Muzeul arheologic din Paphos, Situl arheologic și
Castelul medieval din Paphos.

Orașul vechi din Nicosia:strada Ledra este
principalul traseu prin orașul vechi și este
căptușit cu cafenele, restaurante și magazine,
care duce până la Stația de frontieră Ledra Street
spre nordul Nicosiei. Elevii au avut ocazia să
admire arhitectura conacului otoman din Casa lui
Hatzigeorgakis Kornesios (Str. Patriachou
Grigoriou nr. 20), care a fost dragomanul insulei la
sfârșitul secolului al XVIII-lea; Moscheea Omeriye
(Strada Trikoupi), care are intrarea Lusignan din
secolul al XIV-lea; si Panagia Chrysaliniotissa (Str.
Archiepiscopou Filotheou), considerată cea mai
veche biserică din Nicosia și considerată a fi fost
construită în 1450.

Programul cultural s-a încheiat cu o excursie
în capitala Ciprului, Nicosia (Lefkosia) : Büyük
Han, han (caravanserai) a fost construit în
1572 și este un exemplu excelent păstrat al
arhitecturii acelei perioade. Hans a fost folosit
ca loc de cazare și depozitare pentru
comercianți în timp ce treceau prin oraș,
adesea inclusiv facilități de înstărire pentru
caii lor (sau cămile) și uneori facilități de
recreere, cum ar fi restaurante și hamamuri
(băi turcești).

Nicosia

CULTURAL
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NICOSIA

Nicosia este capitala Ciprului, fiind cel
mai mare oraș al acestuia, cu
aproximativ 224.500 de locuitori în
partea greacă și 84.893 de locuitori în
partea turcă. Situată pe râul Pedieos,
Nicosia este centrul unui sector
administrativ și în prezent este singura
capitală divizată din lume, partea
nordică (turcească) și partea sudică
(grecească) fiind despărțite de o "Linie
Verde", o zonă demilitarizată menținută
de ONU. 
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îmbogățirea perspectivelor de
carieră prin adăugarea
documentelor Europass
asigurarea accesului cadrelor
didactice ale scolii la programe
complementare de formare
continuă
Internaționalizarea strategiei de
dezvoltare instituţionala -PAS prin
consolidarea componentei de
dezvoltare europeană cu obiective
clare și ținte concrete, prin
îmbunătățirea capacității de
management educațional la nivel
de scoală

atragerea unui număr mai mare
de elevi către învățământul
profesional și tehnic
crearea unei imagini la nivel
internațional prin plasamente
de formare de calitate oferite
elevilor
creșterea capacității scolii de a
produce o ofertă educațională
de calitate, adecvată unei
societăți democratice și unei
economii de piață în continuă
schimbare



Prezentarea legislației privind ucenicia în Cipru și tendințele actuale în învățarea la locul de
muncă, implementarea experiențelor de învățare la locul de muncă transnațional.
Vizită la compania Theofanis Supermarket care primește în mod regulat elevi pentru o
perioadă de lucru / analiza experienței concrete a companiei în implementarea învățării la
locul de muncă în proiecte transnaționale.
Job-shadowing/asistență cu activități practice, activități de laborator tehnologic in domeniul
economic, marketing.
Atelier/metode de predare observate și instrumente informatice utilizate pentru instruirea
rezultatelor învățării din URI-urile enumerate în SPP până la calificările de Nivel 4 propuse de
școală pentru extindere/aprofundare de la fiecare calificare zonă, care conțin instrumente /
itemi de evaluare pentru acele rezultate.
Conferință cu tema „Strategii de marketing prin tehnologie digitală”: angajarea potențialilor
clienți prin tehnologii digitale, Netiquette și comunicare de marketing online (politici de social
media). Workshop: exemple de strategii de marketing implementate în Cipru.

JOB
SHADOWING
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 M O N I T O R I Z A R E

Monitorizarea participanților in situ a fost realizată de
către prof. Palade Daniela din partea Liceului
Tehnologic Chișineu Criș în perioada 20.02-24.02.2023
pentru fluxul I și 03.04-08.04.2023 pentru fluxul II.

Obiectivele monitorizării:

-Urmărirea parcursului formativ al
participanților în corelație cu
obiectivele de învațare în vederea
stabilirii progresului
-Aplicarea de măsuri corective în
vederea reducerii sau anulării
abaterilor față de obiectivele
proiectului de învățare ale stagiului
de practică stabilite inițial
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Europass Dezvoltarea
parteneriatelor

Europass
staff

47 de stagiari VET au dobândit intr-un mediu de muncă
multicultural competențe și abilități corespunzătoare
unităților de competențe cheie ale calificărilor Tehnician
in activități economice, Mecanic auto, Comerciant
vânzător,Tehnician desenator pentru construcții și
instalații,Tehnician mecatronist,Tehnician ecolog și
protecția calității mediului, certificate prin Documentul
EUROPASS.

consolidarea parteneriatelor internaționale
existente, prin MoU revizuite și valabile
până în 2024 și creșterea numărului de
parteneriate cu organizații de primire noi
formalizate prin MoU și LA, care vor asigura
o calitate crescută a stagiilor de practică
internaționale și va crește volumul
mobilităților de formare.

Pentru cele 2 cadre didactice STAFF VET proiectul a
contribuit la imbunatatirea competentelor profesionale
privind utilizarea metodelor interactive, centrate pe elev,
la dezvoltarea abilitatilor de a utiliza TIC si integra in
predare, dar si a colabora cu cadre didactice din alte tari
in legatura cu schimbul de cunostinte si informatii privind
alte sisteme de formare din UE. 

Rezultate
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Liceul Tehnologic Chisineu Cris a implementat
proiectul Erasmus+ nr. 2022-1-RO01-KA121-VET-
000052940 din dorința de a crea pentru elevii
școlii noastre, un cadru educațional menit să
faciliteze dobândirea abilităților și
competențelor profesionale și transversale prin
derularea de mobilități VET, respectând
egalitatea de șanse și incluziunea participanților
cu oportunități reduse. În acest sens au fost
vizate țintele prevăzute în Strategia de
internaționalizare elaborată în conformitate cu
obiectivele strategiei educației și formarii
profesionale din Romania și prioritățile
principale stabilite la nivel european pentru
îmbunătățirea sistemelor de educație și formare
profesionala VET: învățarea la locul de muncă,
dezvoltarea compețentelor cheie prin programe
de formare, dezvoltarea unor parteneriate
internaționale stabile care să ofere șansa unei
formări profesionale la standardele cerute pe
piața muncii și îmbunătățirea oportunităților de
mobilitate a personalului din VET pentru
dezvoltarea profesională continuă într-un
context internațional.
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