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Compte rendu comité du 04/08/2008 
 
Présents :  Pretot Dominique (Président), Gindro Sébastien (Vice-président), Maillot Claude (Trésorier), Triboulet 

Aurélien (Secrétaire), Groslambert Loïc, Groslambert Julien, Krattinger Françoise, Remy Franck, 

Lartigot Laurent, Cordier Pascal, Bouchard Jean Marc, Dangel Christian et Pretot Nicolas. 

Excusés : Baumann Jean Noël, Perdrizet Eric. 

Absent :    

Invité :    

   

 Approbation compte rendu comité du 09/06/2008 et bilan de l’AG : 

o Satisfaction sur le déroulement de l’AG et du repas qui à suivi. 

o Remerciement à Feuvrier pour le sponsoring du repas de l’AG 2008. 

 

 Renouvellement du bureau et des diverses commissions : 

o Président : Papy 

o Vice président : Tintin et Jean Marc 

o Secrétaire : Aurel 

o Trésorier : Claude 

o Buvette : Christian 

o Fourrier : Christine 

o Vétérans : Eric et Gillou 

o Section jeunes : Francky 

o Commission Fondue : Jean Marc 

o Terrain/Traçage : Papy et Laurent Guillaume 

o Jeux inter villages : Loic Groslambert 

o Animation fête : Tintin 

o Commission loto du 13 décembre : Papy et Claude 

o Presse / publicité : Françoise 

o Commission syndicat des graviers : Papy, Tintin, Jean Marc et Julien 

o Gestion de la licence à points, site internet : Loïc Groslambert 

o Commission de discipline : Jean Noël (Président), Eric, Loïc G., Christian, Minou. 

o Chaque responsable est chargé de trouver le nombre de personnes nécessaire au bon 

fonctionnement de sa commission en y incorporant si possible des autres membres du club. 

 

 Bilan fête des Sports 2008 : 

o Etude des chiffres réalisés lors de la fête. (Chiffre d’affaires en hausse de 10%) 

o Bilan global de la fête très satisfaisant. 

o Bénéfice estimé à environ 30% du C.A. 

o Réunion bilan entre les divers responsables le lundi 11 Août.  

o Remerciement à LA PRESSE DE VESOUL pour l’article qui à suivi la fête. 

 

 Inscriptions et encadrements équipes séniors et jeunes : 

o Toujours des problèmes d’encadrement. Manque 4 dirigeants sur équipes Séniors (B/C/D/18 ans), 

autant pour les jeunes. 

 

 Reprise et organisation des entraînements : 

o Le comité regrette que Laurent responsable Séniors et 18 ans ne soit pas là pour la reprise de 

l’entraînement le mardi 05 Août. 

o Une réunion concernant la commission président-dirigeants-entraineurs est à prévoir au plus tôt 

avant le début des compétitions pour les explications et l’application de ce qui a été décidé. 

(réclamer les sommes dues) 

 

 Projet de calendrier des manifestations 2008/2009 : 

o Loto : 13 Décembre. 

o Repas de mi-saison : 07 Décembre.  

o Tournoi en salle des arbitres : 24/25 Janvier. 

o Fondue : 07 Février. 

o Stage de vacances de pacques : Semaine du 20 au 25 Avril. 

o Tournoi vétérans : 13 Juin 

o AG du club : Vendredi 19 Juin. 

o Repas fin de saison : Vendredi 19 Juin. 

o Fête des Sports : 18/19 Juillet 2009. 
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 Etude des possibilités de mise en place d’un emploi jeune : 

o Présentation du coût pour le club avec subvention du conseil général : 

1
ère

 année : 

35H salaire et charges comprises =>  Temps plein : 20 000 – 8 000 (Subvention) = 12 000€ à charge au club. 

Mi tps : 10 000 – 4 500 (Subvention) = 5 500€ à charge au club. 

           ¼ Temps : 5 000 – 2 000 (Subvention) = 3 000€ à charge au club. 

 

2
ème

 année : 

35H salaire et charges comprises =>  Temps plein : 20 000 – 6 000 (Subvention) = 14 000€ à charge au club. 

             Mi tps : 10 000 – 4 000 (Subvention) = 6 000€ à charge au club. 

           ¼ Temps : 5 000 – 1 500 (Subvention) = 3 500€ à charge au club. 

 

3
ème

 année : 

35H salaire et charges comprises =>  Temps plein : 20 000 – 4 000 (Subvention) = 16 000€ à charge au club. 

             Mi tps : 10 000 – 3 500 (Subvention) =  6 500€ à charge au club. 

        ¼ Temps : 5 000 – 1 000 (Subvention) = 4 000€ à charge au club. 

 

 

 Tour de table et questions diverses : 

o Mise en place d’une fiche de renseignements pour chaque jeune joueur à distribuer à la journée de 

reprise du 30 Août. 

o Afin de faire participer un maximum de joueurs lors des manifestations organisé par le club, à 

partir de la saison prochaine sera demandé une caution (équivalent à environ 400 pts de travail). 

Cette caution d’environ 60 à 65 € sera rendu si le temps de travail à été effectué sinon le prorata 

des points manquants sera encaissé. 

o Prochaine réunion prévue le 08 Septembre. 

o Le pot est offert par le club. 

 

La séance est levée à 00H00. 


