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Curriculum vitae

Inés Tinoco

@ R. Alto da Relva, 5, 3045-010 Coimbra (Portugal)
B 916972838

X ISTinoco@arscentro.min-saude.pt

Data de nascimento 4/6/1988

Recrutamento de Médico Assistente

Médica assistente, especialista em Medicina Geral e Familiar
UCSP Celas / USF CoimbraCelas, Coimbra (Portugal)

Médica de Familia, a assegurar ficheiro de Dr. Jodo Rodrigues

Colaboracgao no Conselho Clinico e de Saude

ACeS Baixo Mondego

- Colaboragéo no acervo documental e uniformizagéo de procedimentos

- Colaboragéo na preparagéo da contratualizagéo - Monitorizago do BI-UF (4 avaliagdes)

- Uniformizac&o do procedimento de Declaragbes de inexisténcia de incompatibilidades — elaboracéo
de “declaragéo conjunta”

- Monitorizag&o da evolugdo do IDG do ACeS
- Levantamento das prescrigdes de ansioliticos por UF do ACeS
- Elaboragéo do Guido Basico para preenchimento do PAUF

- Analise das Carteiras Adicionais, Prolongamento de Hoaririo e Atendimento Complementar (USF e
UCSP do ACeS)

- Indice de referéncia para elaboracdo de Manual de Articulacéo
- Checklist para verificagéo de Regulamento Interno de USF/UCSP

Formagéao Especifica em Medicina Geral e Familiar

ACeS Pinhal Interior Norte - USF Serra da Lousa --> ACeS Baixo Mondego - UCSP de
Celas

Internato decorreu na USF Serra da Lousa, USF modelo B, acreditada pela ACSA (Agencia de
Calidad Sanitaria de Andalucia), tendo em Setembro de 2018 acompanhado o orientador na
mobilidade para UCSP de Celas.

Trabalho e formagéo nas areas de Medicina Geral e Familiar, Ginecologia/Obstetricia, Psiquiatria,
Pediatria, Cardiologia, Dermatologia, Oncologia e Cuidados Paliativos e Medicina de Urgéncia
(nas éareas de Ortopedia, Cirurgia Geral e Medicina Interna).

Estagio formativo na USF Condeixa - Estagio, em USF modelo B, acreditada pela DGS.

Integracédo do Nucleo da Acreditagdo da USF Serra da Lousa, com participagdo ativa na
monitorizacdo do desempenho da USF, na gestéo e organizac¢éo do processo interno de auditorias e
melhoria continua da qualidade, através da atualizagdo de check lists e normas de orientagdo
internas e aplicagéo das mesmas as diversas areas.

Manutencdo do modelo 5S que assenta na reorganizacéo dos espacos e metodologia de trabalho.

Fundadora da Consulta de MAPA (Medigdo Ambulatorial da Pressao Arterial) para diagndstico e
ajuste terapéutico da hipertenséo arterial. Gestéo de pedidos e agendamentos internos, interpretagao
de resultados e elaboragao de relatérios, num total de 50 exames realizados.
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01/01/2014-31/12/2014

EDUCAGAO E FORMAGCAO

19/09/2007-18/05/2013

01/09/2006—15/06/2007

COMPETENCIAS PESSOAIS

Lingua materna

Linguas estrangeiras

Inglés
checo
espanhol
francés

Competéncias relacionadas com

11/3/20

o trabalho

Curriculum vitae Inés Tinoco

Criagao e dinamizacao de Workshop formativo sobre MAPA, com edi¢éo no 20°
Congresso Nacional de MGF da APMGF, reedigao na WONCA 2017 e na Reunido de Nucleo de
Internato de Coimbra Leste.

Participagéo em Congressos, Jornadas e Seminarios cientificos com comunicagdes orais e posteres
nas areas de intervengéo na comunidade, relato de experiéncia, investigacao, reviséo de tema, relato
de caso, protocolos e avaliagéo e melhoria continua da qualidade.

Publicacao de 2 artigos cientificos na area de relato de caso clinico, na revista indexada RPMGF
(Revista Portuguesa de Medicina Geral e Familiar) -"Esclerose Mdltipla, o afastar da lupa" (2019)
e "Meningite bacteriana: complicagZo inesperada de otite média aguda" (2019);

Organizagao e dinamizagao de sessdes de promogao para a saude nas escolas, na USF
(reunides e jornal eletronico) e no Nucleo de internato Coimbra Leste.

Classificagéo obtida no final do internato: 18,38 valores (em 20).

Internato Ano Comum
Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra

Internato de Ano Comum com trabalho e formacgao nas areas de

Medicina Geral e Familiar (UCSP de Celas), Cirurgia, INEM, Cardiologia, Pediatria e Medicina
Interna. Prestagao de servigo de urgéncia (nas areas de Cirurgia Geral, Pediatria e Medicina
Interna) durante 12 meses, 12 horas/semana. Conclus&o com aproveitamento.

Mestrado em Medicina 18
Charles University of Prague - Faculty of Medicine in Pilsen, Pilsen (Republica Checa)

Conclusdo com média de nivel 1,14 (escala de 1 a 4) — equivaléncia a 18 valores em Portugal (anexo
A.3.). Recebi mengdo honrosa nos 3°, 4° e 5° anos por conclusao destes anos letivos com média de
1 (Excelente), tendo obtido igual classificacdo em todos os exames estatais finais.

Engenharia Biomédica
Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Frequéncia do 1° ano

|
Portugués
COMPREENDER FALAR ESCREVER
Compreenséo oral Leitura Interacéo oral Producao oral

Cc2 C2 Cc2 Cc2 C1

B1 B1 B1 B1 A2

B2 B2 B2 B2 B2

A2 A2 A2 A1 A2
Niveis: A1 e A2: Utilizador basico - B1 e B2: Utilizador independente - C1 e C2: Utilizador avangado

Eur mum de Referénci Lin - Grelh to-avaliacé

Competéncias em governagao clinica
Competéncias no ambito do novo modelo de contratualizagao dos cuidados de saude primarios.

Competéncias em auditorias clinicas, através da participagcdo activa em auditorias internas da USF
Serra da Lousa.

Colaboragao na construgéo de acervo documental para criagdo e manutencéo da Unidade de Saude
Familiar CoimbraCelas (Plano de Ag¢éo, Guia de Acolhimento, Regulamento Interno, etc)
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Competéncias digitais

Carta de Conducao

INFORMAGAO ADICIONAL

11/3/20

Filiacdes

Curriculum vitae Inés Tinoco
AUTOAVALIACAO
Processamento Comunicaco Criagao de Sequranca Resolucéo de
de informagéo ca conteudos 9 < problemas
Utilizador avangado Utilizador avangado, . Utilizador . Udiizador Utilizador avangado
independente independente

Competéncias digitais - Grelha de auto-avaliagdo

- Conhecimento de informatica a nivel utilizador, abrangendo o dominio das ferramentas do Microsoft
Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™);

- Boa utilizagéo de Sistemas de Informagédo em Saude: MedicineOne®, SiiMA rastreios, Alert P1,
SGTD, Plataforma RNCCI, SICO, MIM@UF e SClinico.

- Conhecimentos sobre o uso do portal Bl CSP, abordagem do IDG e elaboragéo do plano de agao e
relatério de atividades da unidade funcional (PAUF/RAUF).

B1,B

- Secgao Regional do Centro da Ordem dos Médicos, cédula profissional n® 57164, com o nome
clinico Inés Tinoco.

- Sécia da APMGF, n° 7636.
- Sécia da USF-AN, n° 3075
- Sdcia do Sindicato dos Médicos da Zona Centro.

Toda a informag&o neste Curriculum Vitae é verdadeira, podendo ser comprovada a
qualquer momento pelos devidos certificados, se assim for solicitado.
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   ECV 2020-03-11T15:51:20.288Z 2020-03-11T23:29:29.904Z V3.4 EWA Europass CV true               Inês Tinoco    R. Alto da Relva, 5 3045-010 Coimbra  PT Portugal  ISTinoco@arscentro.min-saude.pt   916972838  mobile Telemóvel    image/png iVBORw0KGgoAAAANSUhEUgAAAhwAAAI8CAIAAAA1MOUdAACAAElEQVR42uy993NU19Ytev+JV/Xe        job_applied_for POSTO DE TRABALHO A QUE SE CANDIDATA  Recrutamento de Médico Assistente     true  Médica assistente, especialista em Medicina Geral e Familiar <p>Médica de Família, a assegurar ficheiro de Dr. João Rodrigues</p>  UCSP Celas / USF CoimbraCelas    Coimbra  PT Portugal     false  Colaboração no Conselho Clínico e de Saúde <p>- Colaboração no acervo documental e uniformização de procedimentos</p><p>- Colaboração na preparação da contratualização - Monitorização do BI-UF (4 avaliações)</p><p>- Uniformização do procedimento de Declarações de inexistência de incompatibilidades – elaboração de “declaração conjunta”</p><p>- Monitorização da evolução do IDG do ACeS</p><p>- Levantamento das prescrições de ansiolíticos por UF do ACeS</p><p>- Elaboração do Guião Básico para preenchimento do PAUF</p><p>- Análise das Carteiras Adicionais, Prolongamento de Hoáririo e Atendimento Complementar (USF e UCSP do ACeS)</p><p>- Índice de referência para elaboração de Manual de Articulação</p><p>- Checklist para verificação de Regulamento Interno de USF/UCSP</p>  ACeS Baixo Mondego     false  Formação Específica em Medicina Geral e Familiar <p>Internato decorreu na <strong>USF Serra da Lousã, USF modelo B</strong>, acreditada pela ACSA (Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia), tendo em Setembro de 2018 acompanhado o orientador na mobilidade para <strong>UCSP de Celas</strong>.</p><p>Trabalho e formação nas áreas de Medicina Geral e Familiar, Ginecologia/Obstetrícia, Psiquiatria, Pediatria, Cardiologia, Dermatologia, Oncologia e Cuidados Paliativos e Medicina de Urgência (nas áreas de Ortopedia, Cirurgia Geral e Medicina Interna).<br /><br />Estágio formativo na <strong>USF Condeixa</strong> - Estágio, em USF modelo B, acreditada pela DGS.</p><p>Integração do <strong>Núcleo da Acreditação</strong> da USF Serra da Lousã, com participação ativa na monitorização do desempenho da USF, na gestão e organização do processo interno de auditorias e melhoria contínua da qualidade, através da atualização de check lists e normas de orientação internas e aplicação das mesmas às diversas áreas.</p><p>Manutenção do modelo <strong>5S </strong>que assenta na reorganização dos espaços e metodologia de trabalho.</p><p>Fundadora da <strong>Consulta de MAPA</strong> (Medição Ambulatorial da Pressão Arterial) para diagnóstico e ajuste terapêutico da hipertensão arterial. Gestão de pedidos e agendamentos internos, interpretação de resultados e elaboração de relatórios, num total de 50 exames realizados.</p><p><strong>Criação e dinamização de Workshop</strong> formativo sobre MAPA, com edição no 20º Congresso Nacional de MGF da APMGF, reedição na WONCA 2017 e na Reunião de Núcleo de Internato de Coimbra Leste.</p><p>Participação em Congressos, Jornadas e Seminários científicos com comunicações orais e pósteres nas áreas de intervenção na comunidade, relato de experiência, investigação, revisão de tema, relato de caso, protocolos e avaliação e melhoria contínua da qualidade.</p><p><strong>Publicação de 2 artigos científicos</strong> na área de relato de caso clínico, na <strong>revista indexada</strong> RPMGF (Revista Portuguesa de Medicina Geral e Familiar) -&#34;Esclerose Múltipla, o afastar da lupa&#34; (2019) e &#34;Meningite bacteriana: complicação inesperada de otite média aguda&#34; (2019);</p><p>Organização e dinamização de <strong>sessões de promoção para a saúde</strong> nas escolas, na USF (reuniões e jornal eletrónico) e no Núcleo de internato Coimbra Leste.</p><p>Classificação obtida no final do internato: 18,38 valores (em 20).</p>  ACeS Pinhal Interior Norte - USF Serra da Lousã --> ACeS Baixo Mondego - UCSP de Celas     false  Internato Ano Comum <p>Internato de Ano Comum com trabalho e formação nas áreas de<br />Medicina Geral e Familiar (UCSP de Celas), Cirurgia, INEM, Cardiologia, Pediatria e Medicina Interna. Prestação de serviço de urgência (nas áreas de Cirurgia Geral, Pediatria e Medicina Interna) durante 12 meses, 12 horas/semana. Conclusão com aproveitamento.</p>  Centro Hospitalar e Universitário de Coimbra      false Mestrado em Medicina <p>Conclusão com média de nível 1,14 (escala de 1 a 4) – equivalência a 18 valores em Portugal (anexo A.3.). Recebi menção honrosa nos 3º, 4º e 5º anos por conclusão destes anos letivos com média de 1 (Excelente), tendo obtido igual classificação em todos os exames estatais finais.</p>  Charles University of Prague - Faculty of Medicine in Pilsen    Pilsen  República Checa  18     false Engenharia Biomédica <p>Frequência do 1º ano</p>  Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciências e Tecnologia      Português    Inglês  C2 C2 C2 C2 C1   cs checo  B1 B1 B1 B1 A2   es espanhol  B2 B2 B2 B2 B2   fr francês  A2 A2 A2 A1 A2  <p>Competências em governação clínica</p><p>Competências no âmbito do novo modelo de contratualização dos cuidados de saúde primários.</p><p>Competências em auditorias clínicas, através da participação activa em auditorias internas da USF Serra da Lousã.</p><p>Colaboração na construção de acervo documental para criação e manutenção da Unidade de Saúde Familiar CoimbraCelas (Plano de Ação, Guia de Acolhimento, Regulamento Interno, etc)</p>  <p>- Conhecimento de informática a nível utilizador, abrangendo o domínio das ferramentas do Microsoft Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™);</p><p>- Boa utilização de Sistemas de Informação em Saúde: MedicineOne®, SiiMA rastreios, Alert P1, SGTD, Plataforma RNCCI, SICO, MIM&#64;UF e SClinico.  </p><p>- Conhecimentos sobre o uso do portal BI CSP, abordagem do IDG e elaboração do plano de ação e relatório de atividades da unidade funcional (PAUF/RAUF).</p>  C C B B C   B1 B    memberships Filiações <p>- Secção Regional do Centro da Ordem dos Médicos, cédula profissional nº 57164, com o nome clínico Inês Tinoco. </p><p>- Sócia da APMGF, nº 7636.</p><p>- Sócia da USF-AN, nº 3075</p><p>- Sócia do Sindicato dos Médicos da Zona Centro.</p>  <p>Toda a informação neste Curriculum Vitae é verdadeira, podendo ser comprovada a qualquer momento pelos devidos certificados, se assim for solicitado.</p>    USF CoimbraCelas     Coimbra CARTA DE MOTIVAÇÃO  <p>Eu, Inês Tinoco, médica especialista em Medicina Geral e Familiar (MGF), com a cédula profissional nº 57164, venho solicitar à equipa da USF CoimbraCelas a apreciação do meu curriculum vitae e formalizar a minha candidatura ao lugar de Médico Especialista em MGF, de acordo com o lavrado em ata de CG a 6/03/2020.</p> <p>Pela aprendizagem e vivência do meu percurso profissional vejo com grande entusiasmo a oportunidade de me juntar a uma equipa de trabalho em fase de iniciação, ansiando acompanhar o seu desenvolvimento e maturação enquanto USF.</p><p>Após cumprir a minha formação específica em MGF numa USF modelo B acreditada pela ACSA (Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia), que me permitiu conhecer os benefícios, vantagens, o empenho e também a dedicação que o paradigma organizacional de uma USF requer, seja modelo A ou B, expresso a minha motivação para integrar um modelo organizacional com o qual me identifico, revelando plena consciência da capacitação e dedicação em termos de conhecimento científico e de governação clínica que será exigido, assim como do tempo e empenho profissional, por vezes até pessoal, mas confiante no desejo e satisfação pela melhoria contínua dos cuidados de saúde primários.</p><p>Saliento ainda a dedicação que tenho demonstrado para com a USF CoimbraCelas, o empenho que coloquei na colaboração e alterações estruturais e funcionais desde a minha chegada à unidade, bem como a dedicação aos utentes da USF, em particular no seguimento do ficheiro de utentes do Dr. João Rodrigues, tentando manter a acessibilidade devida e com a proximidade possível, garantindo a continuidade de cuidados a este ficheiro e assegurando alargadamente cuidados a todos os utentes da USF em períodos de intersubstituição.  </p> <p>Atendendo ao exposto, agradeço apreciação da minha candidatura, colocando-me inteiramente ao dispor para eventuais esclarecimentos adicionais.</p>  closing-salut-1 Atenciosamente

