
                

 
 

           

PROGRAMULUI NAȚIONAL PENTRU DEZVOLTARE RURALĂ 2014-2020 
Dezvoltarea competențelor antreprenoriale ale fermierilor din GAL Călugăra. 

Contract de finantare C1920011X123951108388/2021 

 
 MĂSURA M9/1A  – „ Promovarea asociativității, inovării și transferului de cunoștințe”  
 
Titlu proiect: „ Dezvoltarea competențelor antreprenoriale ale fermierilor din GAL Călugăra”  
 
Contract nr.: C1920011X123951108388/2021 
 
Beneficiar: CRFPS PRO VOCATIE BUCURESTI  
 
Proiectul propune realizarea urmatoarelor activitati pentru indeplinirea obiectivelor asumate:  
Activitatea 1 Realizarea unei campanii de constientizare, motivare si informare a persoanelor din 
mediul rural de pe teritoriul GAL asupra activitatilor de formare profesionala, ocupare si dezvoltare 
afaceri in mediul rural.  
Activitatea 2 Identificarea si atragerea participantilor la programele de formare profesionala. 
Activitatea 3 Selectia grupului tinta. 
Activitatea 4 Asigurarea locatiilor in care se vor desfasura sesiunile de invatare si informare. 
Activitatea 5 Asigurarea materialelor didactice pentru participanti. 
Activitatea 6 Implementarea sesiunilor de formare. 

Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca beneficiarii finali ai serviciilor de formare 
profesionala si dobandire de competente sunt:  
• să fie persoane din teritoriul GAL Calugara   
• Apartin uneia din urmatoarele categorii de populatie: 

 agricultura de subzistenta 
 persoanele aflate in cautarea unui loc de munca 
 persoane inactive 
 somer 

Măsura contribuie la aplicare priorităților specifice mediului asociativ din cadrul SDL: 
- Încurajarea transferului de cunoștințe și a inovării în agricultură, silvicultură și protejarea 
mediului natural; 
- Creșterea numărului de parteneriate, rețele de afaceri și ”clustere” de susținere a inovării 
organizaționale și sociale. 
- Îmbunătățirea nivelului de informare și al schimbului de idei menite să genereze 
dezvoltarea zonelor rurale. 
- Dezvoltarea de mecanisme viabile de transfer de cunoștințe spre zonele rurale din 
microregiune. 
- Diversificarerea rețelei existente de asociații pe domenii diferite si promovarea schimbului 
de experiențe si bune practici. 
Crearea si păstrarea locurilor de munca in teritoriul vizat de Parteneriat si soluționarea unor 
probleme demografice. 
Îmbunătățirea calității vieții si creșterea atractivității comunelor Microregiunii. 


