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CONVENIO DE COLABORACION EN SERVICIOS EDUCATIVOS QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA MORAL INSTITUTO ANTONIO PLANCARTE A.C., REPRESENTADA POR LA C.
ANGELICA MARIA CORTES BRISENO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA LA
ESCUELA Y POR OTRA PARTE LA MORAL “EL S.U.T.A.S.P.J.E.E.M.”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR EL C. PATRICIA CUEVAS BECERRIL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “PODER JUDICIAL” AL TENOR DE LA SIGUIENTES:
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Expuesto lo anterior las partes otorgan lo que se contiene en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO. Establecer las condiciones y procedimientos mediante
los cuales LA ESCUELA colaborard con LA EMPRESA para otorgar a los hijos de sus
trabajadores becas que van desde el 15%, el 20%, y el 25% en todos los niveles con los que
cuenta la escuela, durante los proximos 3 ciclos escolares: agosto 2026 a julio 2029.

Las becas establecidas en este convenio se limitaran exclusivamente a la colegiatura
mensual para la prestacion de servicios educativos, por lo que no incluye inscripciones,
talleres, cursos, capacitaciones, materiales, uniformes ni servicios adicionales como cuotas
de la spet e Padres de Familia, etc.

El presente convehjo se celebra con fundamento en lo establecido por la Constitucion
Politica de los Estadds Unidos Mexicano, la Ley General de Educacién, la Ley de Educacién

| Estado de Michoacdn y en la Ley Federal de proteccién de datos personales en
posesion de particulares.

SEG .- SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA ESCUELA Y CONTRAPRESTACION. -
LA ESCUELA se compromete a proporcionar a los hijos de los trabajadores de LA EMPRESA
formacion académica acorde a los planes de estudio oficiales y vigentes, formacién integral
conforme al modelo humanista-cristiano, seguimiento del departamento psicopedagdgico,
personal capacitado para impartir educacion en los diferentes niveles educativos.

gz

TERCERA. - BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA
1. Descuento en colegiaturas para alumnos inscritos.

2. Beca en las colegiaturas para alumnos de nuevo ingreso, para el ciclo escolar vigente
y/o mientras dure la relacién de trabajo con la empresa.

3. Prioridad en procesos de admisidn (sin garantizar cupo).

Isidro Huarte 520, Col. Centro, Morelia, Michoacan 9
443 3120723 &,
plancartemorelia.edu.mx & __ . emsll


plancartemorelia.edu

VoReLIA g DIRECCION GENERAL

CUARTA. - REQUISITOS PARA ACCEDER AL BENEFICIO. - LA EMPRESA establecerd de
manera particular los requisitos para que sus trabajadores accedan al beneficio, por lo que
para aquellos que a consideracion de LA EMPRESA sean acreedores de dicho beneficio
deberan presentar a LA ESCUELA:

Carta laboral expedida por LA EMPRESA.

Identificacién oficial del padre/madre/tutor.

Documentacién escolar requerida para inscripcion conforme al anexo 1.
Ademas de la documentacién del anexo 1, Los alumnos que ya se encuentren
inscritos en la institucidon deberan cumplir con lo siguiente:

e (Calificacion minima de 8.5 Nivel Basico

e (Calificacion minima de 9.1 Nivel Bachillerato

0 contar con adeudos.

-l
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SEPTIMA. - SEGURO ESCOLAR. - LA ESCUELA proporcionaré Seguro Escolar Basico a los
alumnos beneficiados, el cual cubrira:

e Accidentes dentro del plantel.

» Actividades escolares autorizadas.

El tipo de pdliza, caracteristicas, cobertura y procedimiento de uso seran explicados a los
Padres de Familia durante el proceso de inscripcion.

Dicho seguro no representa costo adicional, salvo que el tutor decida adquirir una
cobertura superior.

Q ENCIA. - La vigencia del presente convenio serd de tres ciclos escolares a
partir del 1° de agosto de 2026 al 30 de julio de 2029 y podra renovarse mediante acuerdo

E escrito entre las paktes, previa revision cinco dias hébiles antes del término del presente.
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DECIMA PRIMERA. - ALCANCE Y NO EXCLUSIVIDAD. - LA EMPRESA reconoce que, todo el
personal que sea acreedor del beneficio de servicios educativos, no tendra relacién laboral
alguna con LA ESCUELA, por lo que, cualquiera de las obligaciones fiscales, laborales, de
seguridad social y de cualquier indole que deriven de la contratacion o empleo de dicho
personal por LA EMPRESA, seran unica y exclusivamente responsabilidad de ésta ultima.

En el caso de que LA ESCUELA fuera demandada o requerida por autoridad laboral, fiscal,
de seguridad social o cualquier otra, recibiera reclamacién o incurra en erogaciones con

motivg cién con LA EMPRESA, SE COMPROMETE A SACAR EN PAZY A SALVO a LA

ESCUELA las mismég, asi como por cualquier dafio o perjuicio que se le cause.

Las partes no se rese\>van derecho de exclusividad para la celebracién de otros convenios
ros.
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Anexol

Solicitud de beca

Documentos Requeridos en copias

Acta de Nacimiento

Recibo o constancia de Inscripcién para el ciclo escolar 2026 — 2027
Constancia de Ingresos de los Padres o tutores expedida por la
empresa en la cual laboren o bien, carta de ingresos expedida por el
H. Ayuntamiento de la localidad donde residen.

Identificacion oficial del Padre o Tutor

Boleta de calificaciones del ciclo escolar 2025 - 2026

Carta de conducta observada en el ciclo escolar 2025 — 2026
Constancia de no adeudo expedida por la Administracion.

Croquis de su domicilio con alguna referencia (para la visita del
estudio socioeconémico)

Impresion o copia de una foto familiar

Toda la documentacién en folder oficio color paja

Entregar toda esta documentacion y formatos: solicitud de beca,
justificacién econémica y reglamento de becas firmado de enterado y
aceptado.
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