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2025

1. Evolution et activité sportive 2025
Evolution membres AS

L'Association Sportive La Manchette poursuit une croissance du nombre de membres.L' effectif est
passé de 25 membres en 2019 & 134 en 2025, avec un pic & 140 en 2024. Cette progression
témoigne d'un fort dynamisme. Cette évolution confirme I'attractivité du club et I'efficacité des
actions menées en matiere de compétitions, communication et esprit d'équipe.

Compétitions AS

En 2025, I'AS a organisé 16 compétitions dont certaines originales comme Les 10 Heures, ainsi que des
rapprochements interclubs (Le Clou - Interclubs Mt-St-Jean/Jiva Hill).

Un merci particulier & nos sponsors principaux (Banque de la place genevoise, CeRFI, Golf Passion et
le Golf de la Manchette) sans qui nous ne pourrions pas fonctionner |

Coupe Lady et Gentlemen

e Coupe Lady, contre Golf de la Bresse et Golf de Bossey.
e Coupe Gentlemen, contre 3 Vallons, Le Clou et St Etienne, avec plus de 25 joueurs engagés.

Interclub
e Interclub des AS, entre Jiva Hill et Mont Saint Jean et La Manchette. Du fait du mauvais
temps, nous n'avons pas pu faire la rencontre au Jiva Hill, cela ne nous a pas empéché de
gagner le frophée |
e Arefaire en 2026 selon disponibilité des clubs, potentiellement approcher d'autres clubs
VOoisins.

Compétitions par équipe :
Globalement les équipes affichent des résultats solides et encourageants.
L'équipe Dames manque toutefois de membres, en particulier pour la Coupe Lady.
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Equipe Dames
e Championnat de Ligue Dames Seniors a Albon, Une belle performance & une place
seulement de la montée en 1¢ére Division.

Equipe Messieurs

e Championnat de Ligue par équipe Seniors Messieurs Div. 2 au Golf des Chanalets, I'équipe
réalise un bon résultat et reste en 2éme division.

e Championnat de France Seniors Messieurs par équipe Div 4 au Golf du Val de Sorne.
L'équipe réalise un excellent résultat en finissant 10eme sur 16 équipes et gagne son Match
Play pour le maintien en Div 4.

2. Comptes 2025

L'exercice 2025 présente une situation saine et en forte progression .

Solde initial : 4'767,88 €
Recettes : 18'378,91 €
o Principale source : compétitions AS (13'283,91 €)
o Cofisations 2024 et 2025
Dépenses : 14'710,95 €
o Principaux postes : hotels et compétitions équipes Dames & Messieurs (8'322,95 €)
o Lots/repas tournais, inscriptions, site web, frais bancaires
Solde final : environ 8'435 €

Les recettes sont en forte hausse, gréce aux sponsors.

3. Approbation et quitus au Comité

La vérification des comptes a été effectuée par Hedy Roesch et Verena Gharbi. A I'issue de leur
contrle, elles donnent pleine et entiére décharge au trésorier Olivier SGuberli pour la tenue de la
comptabilité 2025.

A lI'unanimité, I'assemblée approuve les comptes et donne quitus au Comité.

2026
4. Comité 2026

Le Comité rappelle les missions qui lui sont confiées :

e Promouvoir La Manchette et I'esprit d'équipe dans le club,

e Promouvoir les compétitions régionales et fédérales par équipe :

o Organisation compétitions fédérales et régionales,

o Organisation Coupe Lady et Coupe Gentlemen.
Reécolte de fonds (ftombolas, etc.) et recherche de sponsors,
Organisation rencontres Interclubs,

Organisation compétitions AS & La Manchette,
Intégration des juniors de I'EDG dans I'AS,
Organisation compétitions caritatives,

Mise en place entrainements avec le pro,
Développer la connaissance des régles (quiz)

Divers : organisation Grand Prix/Trophée Seniors, etc.



Assemblée Générale AS
Samedi 21 février 2026

Comité 2026

Conformément aux statuts, le comité 2025 est dissous, les membres du Comité 2026 se représentent,
a I'exception de Céline Mex qui quitte le comité pour raisons personnelles. Nous la remercions pour
son implication et son entrain |

Le Comité 2026 est structuré autour de :

Président & Trésorier : Olivier SGuberli
Secrétariat & Communication : Brigitte Bottoli
Stratégie : Silvio Maglio

Comité élargi :

Pascal Bottoli, Claus Larsen, Helena Maglio

Marie Ballivet, directrice du Golf,

Christophe Mudry, pro en charge de I'enseignement et de I'Ecole de golf.

L'assemblée approuve a I'unanimité le Comité 2026.

5. Orientation du Budget 2026

Objectif budgétaire :
e Organiser les compeétitions AS et activités conviviales.
e les autres activités pour les membres AS (entrainements, lots, apéros, repas, etc.).
e Soutenir financierement les équipes sportives (inscription Ligue ou FFG, hébergement,
enfrainements).
e Soutenir les jeunes,
e Promouvoir la Manchette.
e Maintenir I'équilibre financier.

6. Organisation sportive 2026

Messieurs : compeétitions ouvertes selon index (26.4 pour Gentlemen, 15 pour ligue et Championnat
de France).

Dames : Coupe Lady ouverte jusqu'da 26.4 d'index ; compétition de Ligue par ordre d'index.
L'affiliation & I'AS est obligatoire pour intégrer les équipes.

Le calendrier provisoire 2026 propose 12 compétitions AS & La Manchette.

Une nouvelle présentation des compétitions est en ligne sur le site AS, avec toujours une visibilité
globale de toutes les compétitions (AS, LIGUE, FFG, CLUB, PRO). Un tableau est également affiché
sur le panneau intérieur du club.

7. Formation et développement

L'AS propose :

e L'intégration des juniors de I'Ecole de Golf.
e Les cours collectifs gratuits pour les 12 premiers inscrits.
e L'encouragement aux cours privés pour tous niveaux.

Cette stratégie vise & améliorer le niveau de jeu tout en renforcant la cohésion.
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En raison de I'engouement des memobres, les arbitres continueront & proposer des quiz sur les regles
lors des compétitions AS |

Les arbitres rappellent qu'ils restent disponibles pour :

e Sessions spéciales régles pour les Equipes Messieurs et Dames,
e Mises en situation des regles sur le parcours pour les membres AS,
e Pour les juniors avec Christophe : initiation aux regles essentielles.

8. Communication et rayonnement

Site AS

Le site AS est le reflet de I'activité du club.

Mis & jour régulierement, c'est un des outils de communication essentiel pour les membres.
L'analyse de fréquentation indique pour I'année 2025 : 3'100 visites.

Les pages les plus visitées sont : 1. Galerie de photos, 2. Compétitions AS, 3. Actualités.

Autres moyens de communiquer

Site de la Manchette : relai des informations, départs et résultats compétitions, lien pour accéder au
site de I'AS...

Les idées de tous les membres sont bienvenues pour améliorer la communication en utilisant divers
réseaux, médias et plateformes |

Recherche de sponsors
Tous les membres sont invités & proposer des sponsors parmi leurs relations.

9. L'esprit de Club : valeur centrale
Sivio rappelle que la réussite du club repose sur 5 piliers :

Convivialité
Respect
Engagement
Transmission
Appartenance

Ces valeurs structurent I'identité du club et expliquent sa croissance et son dynamisme.

Un club ne se résume pas & ses installations ou & son parcours, mais il constitue avant tout une
communauté. Sa véritable richesse repose sur « I'esprit de club », qui donne sens et valeur &
I'association.

Cet esprit s'exprime d'abord par la convivialité : les moments partagés avant ou aprés une partie,
les échanges simples et sincéres, les instants informels qui créent du lien et donnent envie de revenir
et de s'impliquer. Le club vit grce & ses membres et a leur présence active.

llrepose également sur le respect, valeur fondamentale du golf : respect des régles, des autres
joueurs, des bénévoles, du terrain et de tous ceux qui contribuent au fonctionnement quotidien du
club. Ce respect participe & la qualité du parcours comme & I'ambiance générale.

L'engagement constitue un autre pilier essentiel. Les membres ne sont pas seulement des
pratiquants : ils représentent le club, son histoire et ses valeurs. Chacun peut devenir acteur en
jouant, en encourageant, en proposant des idées, en aidant & I'organisation ou en accueillant les
nouveaux. La force du club repose sur I'énergie collective et non sur quelques personnes.
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La transmission est €galement mise en avant : accueillir les nouveaux membres, encourager les
jeunes, partager son expérience permettent d'assurer la continuité et le développement du club.

En somme, |'esprit de club nourrit un fort sentiment d'appartenance. Un club solide est celui ou
chacun se sent a sa place et fier d'y contribuer. Cette contribution peut prendre diverses formes :
participation aux compétitions, aide & I'organisation d'événements, implication dans les grands
rendez-vous ou simples gestes quotidiens.

La vitalité d'un club dépend de I'implication de tous : le véritable esprit d'un club se mesure aux
liens que ses membres tissent entre eux.

Remerciements
Le Comité tient & remercier chaleureusement :

La Manchette, Marie et toute son équipe,
Notre pro Christophe,
Le comité (Olivier, Brigitte, Silvio, Pascal, Claus, Helena, Céline),
Les membres de I'AS toujours fidéles et plus nombreux,
Nos sponsors 2025 :
o Principaux: La Manchette — CeRFI - Golf Passion — Banque genevoise (Silvio).

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 18h.

Olivier Jauberli Brigitte Bottoli
Président & Trésorier Secrétaire & Communication



