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SWiss Academic Nutritionists

Jahresbericht 2020

Vorwort

Ein bewegtes Jahr ist abgeschlossen. Ein Jahr, das gepragt war von Absagen,
Umplanungen und sozialer Distanz und viel von uns allen abverlangt hat - jeden Tag
aufs Neue. Was fur die Vereinsarbeit «hinter den Kulissen» schnell umgestellt werden
konnte, galt nicht immer fir die diversen Aktivitaten unserer urspriinglich gut
gefillten Agenda 2020. Einige unserer Veranstaltungen konnten zum grossen Gliick
virtuell stattfinden und das hat auch Gberraschend gut funktioniert. Gerade fir uns als
Plattform und Netzwerk ist aber trotzdem ein wichtiger Teil — namlich der des
personlichen Austausches — weggefallen. Das ist uns bewusst. Alles in allem erlebte
SWAN trotz aller pandemiebedingten Einschrankungen ein aktives und zielfihrendes
Jahr mit neuen Ideen und Planungen, vielen neuen Inputs von aussen und
ungewodhnlichen Formaten.

Erwartungsvoll und zuversichtlich blicken wir also nun auf 2021 und freuen uns auch
darauf, die eine oder andere Vorstandssitzung mal wieder real und an einem Tisch
sitzend durchzuflihren. Das gleiche gilt auch fir die Mitgliederversammlung am
31.5.2021 und das geplante Herbsttreffen, welche wir momentan als
Prasenzveranstaltung planen. Das ware zumindest unser Wunsch.

Wie immer danken wir an dieser Stelle unseren Vorstandskolleg*innen fir die
Mitwirkung in stets wohlmeinender und wertschatzender Arbeitsatmosphare.

Fur lhr Interesse und Ihre Unterstlitzung als Mitglied bedanken wir uns ebenso
herzlich. Sie spornen uns taglich dazu an, unseren Verband weiterzuentwickeln. Wir
alle wissen, dass wir die Pandemie gemeistert haben, wenn wir uns zum personlichen
Austausch und zum Netzwerken wieder treffen kdnnen. Bis dahin bleiben Sie gesund
und zuversichtlich!

Eine unterhaltsame Lektire wiinschen Euch und Ihnen

Melanie Loessner und Klazine van der Horst
Prasidentin und Vize-Prasidentin SWAN

sowie alle Vorstandsmitglieder
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1) SWAN: Wir uber uns

Mitglieder und Mitgliedsbeitrage 2020
Bis Jahresende 2020 hatte SWAN 60 Mitglieder (2019: 44 Mitglieder). Davon waren 14
studentische Mitglieder, 1 SWAN-SNSS-Kombimitglied, sowie 4 SWAN-VDOE-

Kombimitglieder.

Die Mitgliederbeitrage betrugen 2020 unverandert:

Reguldre Mitgliedschaft: CHF 150.- pro Jahr
Studentische Mitgliedschaft: CHF 50.- pro Jahr
VDOE-SWAN-Kombimitgliedschaft: CHF 100.- pro Jahr
VEOQ-SWAN-Kombimitgliedschaft: CHF 110.- pro Jahr
Bei Eintritt nach dem 1.7. CHF 75.- pro Jahr
Vorstand

Der SWAN-Vorstand tagte 2020 insgesamt an 5 Terminen. Alle Sitzungen mussten in
Form von Video-Konferenzen stattfinden.

Mitgliederversammlung 2020

Die 2. offizielle
Mitgliederversammlung von SWAN
am 04.05.2020 musste aufgrund der
globalen Pandemie als Online-
Veranstaltung stattfinden.

Anwesend waren gemass Prasenzliste
20 stimmberechtigte Personen sowie
5 Gaste (inkl. Revisorin). Das
angekiindigte Inputreferat von Prof.
Emma Slack, ETH Zirich, wurde auf
einen spateren Zeitpunkt verschoben.
Wir bedanken uns bei Ronja und
Simon Sunke fur die grindliche
Vorbereitung und den reibungslosen Ablauf
dieser ungewdhnlichen Mitgliederversammlung.
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| &5I1E Esther! :
: Bei der Mitgliederversammlung im Mai 2020 hat sich Esther Infanger als :
: aktives Vorstandsmitglied von SWAN verabschiedet. Esther ist SWAN- :
: Griindungsmitglied und hat sich besonders fiir eine bessere Vernetzung :
: von SWAN mit anderen Verbanden wie dem SVDE starkgemacht. :
1 Ausserdem schatzten wir an ihr als Vorstandsmitglied ihre umfassende I
: Sichtweise, ihre Expertise und ihre konstruktiv-kritische Arbeitsweise. Mit :
| einem grossen Geschenk an SWAN, namlich dem Relaunch der kompletten |
: SWAN-Website, hat sich Esther aus ihrem Vorstandsamt verabschiedet und :
: sich flr einen neuen Lebensabschnitt in Japan entschieden! :
: Ein dickes Dankeschon an Esther fiir ihr Engagement fiir SWAN! :
1 Wir freuen uns, dass Du uns als Mitglied aus der Ferne erhalten bleibst und 1
: wir Deine Aktivitaten unter www.esthergoeseast.wordpress.com kinftig :
: weiterverfolgen kdnnen. :
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Wie im Vorjahr angekiindigt, trat Pascale Muhlemann als Vize-Prasidentin «ad
interim» zurlck. Hierfir hat Klazine van der Horst das Amt der neuen Vize-Prasidentin
angetreten.
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Neu in den Vorstand berufen wurden ausserdem:

Dr. sc. Jeannine Baumgartner
PD Dr. rer. nat. Isabelle Frey-Wagner

Im Juni 2020 hat sich unser Vorstandsmitglied Ronja Sunke eine Familienauszeit
genommen und ihre Tatigkeit als Aktuarin von SWAN interimsmassig fur ein halbes
Jahr an Martina Holzmann als Praktikantin Gbergeben.

Der SWAN-Vorstand freut sich, dass Martina auch Gber Ronjas Familienpause hinaus
ab Januar 2021 die komplette Administration von SWAN Ubernehmen wird.

In den Vorstand wiedergewahlt wurden Christine Brombach, Pascale Mihlemann,
Ronja Sunke und Sandra Voland. Der SWAN-Vorstand bestand 2020 somit aus 7
Vorstandsmitgliedern und zwei Mitgliedern des Prasidiums.
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Nachwuchsférderung / beruflicher Wiedereinstieg

2020 wurden unter der Leitung von Pascale Mihlemann zwei neue Formate zur
Nachwuchsférderung konzipiert:

o Das SWAN-Mentoringprogramm Erndhrung unterstitzt SWAN-Mitglieder beim
Neu- oder Wiedereinstieg in den Beruf. Den Programm-Teilnehmer*innen
(Mentees) steht fiir die Dauer von einem Jahr je ein*e Mentor*in mit Rat und Tat
zur Seite. Bisher konnten 14 Fachpersonen als potentielle Mentor*innen
gewonnen werden. Voraussichtlich kdnnen 8 SWAN-Mitglieder als Mentees ins
Programm 2021/22 aufgenommen werden (die Tandembildung lauft aktuell,
Stand per Januar 2021). Drei weitere Bewerbungen konnten nicht berticksichtigt
werden bzw. trafen nach Ablauf der Bewerbungsfrist ein.
https://www.swan-nutrition.ch/swan/mentoring

.
o
& e

Das SWAN-Mentoringprogramm Ernahrung lehnt sich an das Mentoring-
programm FUNDAMENT des BerufsVerbands Oecotrophologie VDOE an. SWAN
bedankt sich ganz herzlich fir die freundliche Genehmigung zur Nutzung.

o Die SWAN LivePortrits geben die Gelegenheit, verschiedene berufliche
Werdegange und Tatigkeitsfelder im Bereich Ernahrung kennenzulernen und
Kontakte zu interessanten Erndhrungsfachpersonen zu knipfen. Der erste Anlass
istam 17. Juni 2021 geplant — so Corona will...

e SWAN-Veranstaltungen in der Westschweiz. Aufgrund der Covid-19-Pandemie

wurde 2020 auf die Durchfihrung der urspriinglich geplanten Events verzichtet.
Ein neuer Anlauf ist fir 2021 geplant.
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2) Offentlichkeitsarbeit

Internetpréasenz

e Die Webseite von SWAN (www.swan-nutrition.ch) wurde 2020 von Esther
Infanger und Martina Holzmann auf einen neuen Server migriert, komplett
Uberarbeitet und im August 2020 neu lanciert. Im Zuge dessen wurde auch die
englischsprachige Version vervollstandigt.

e LinkedIn: Nach wie vor ist SWAN mit einer Gruppe
auf dem Portal LinkedIn vertreten. Auch hier wachst m(\ e A
das Netzwerk langsam aber stetig: Per Ende 2020 ‘\S\WANWAN Nutritionists
gehorten 138 Mitglieder der Gruppe an (Vergleich 8 Aa
2019: 99 Mitglieder). Die SWAN-LinkedIn-Gruppe SWAN - SWiss Academic
schliesst keine SWAN-Mitgliedschaft voraus und N:tf;;ﬂ?h:thzruppe
kann und soll auch von allen Gruppenmitgliedern 138 Mitglieder
fur Posts und Nachrichten genutzt werden.

https://www.linkedin.com/groups/8469074/

SWiss

Mitgliedschaften

SWAN ist seit 2020 Grindungsmitglied der neuen Allianz «Ernahrung und
Gesundheit». Siehe dazu Punkt 4) Mitwirkungen.

Offentlichkeitsarbeit

Der Flyer, der im letzten Jahr erstmalig gedruckt wurde, wurde 2020 neu aufgelegt

(D/F). Die Auslage der Flyer erfolgte an verschiedene Ausbildungsstatten in der
Schweiz, unter anderem an der ETH, der BFH und der FFHS.

SHWAN
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Newsletter «up-to-date»

Seit 2019 vero6ffentlicht SWAN
zweimal jahrlich den SWAN-
iy Newsletter «up to date». Der feste
S Bestandteil des SWAN-Portrats
wurde 2020 laufend ergénzt.
Ausserdem besteht fir Mitglieder
neu die Moglichkeit, eigene ausgewahlte Arbeiten und Publikationen im Newsletter
zu prasentieren. Wie bisher dient der Newsletter auch als Informationskanal zu den
Aktivitaten des Vorstands, Mitteilungen von Kooperationspartnern oder von
Veranstaltungshinweisen. Seit September 2020 wird der Newsletter exklusiv an
SWAN-Mitglieder versendet.
Die Newsletter fiir 2020 erschienen im Februar, September sowie im Dezember 2020
und sind auf der SWAN-Website aufgeschaltet.
Seit Dezember 2020 erscheint der Newsletter kiinftig viermal jahrlich, jeweils im Marz,
Juni, September und Dezember.

In den Medien
SWAN war in der Schweizerischen Zeitschrift fir Ernahrungsmedizin SZE, Ausgabe
01/2020 mit dem Beitrag «SWAN: Ein verbindendes Netzwerk fiir

Erndhrungswissenschafter» vertreten

Mehr Info
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3) Kooperationen

SWAN kooperiert mit verschiedenen Organisationen im In- und Ausland.

Seit Januar 2020 profitieren SWAN-Mitglieder von der Kooperation mit der Schweizer
Zeitschrift fir Erndhrungsmedizin SZE in Form von Vorteils-Konditionen auf das
Abonnement (30 CHF statt 50 CHF/Jahr).

Bestehende Kooperationen mit der SGE, dem VDOE, dem VEO und der SSNS:

diese Kooperationen inklusive der sich daraus ergebenden Vorteile flir die SWAN-
Mitglieder blieben auch in 2020 bestehen. Dies gilt auch fiir die Vorteilskonditionen
fur die Zeitschrift «<ErnahrungsUmschau»

Mehr Info

4) Veranstaltungen, Tagungen, Mitwirkungen, Positionen

Veranstaltungen

Samtliche geplanten Veranstaltungen wurden 2020 durch die COVID-19-Pandemie
gepragt. Das im April 2020 vom SWAN-Vorstand kurzfristig lancierte Angebot der
Corona-MeetUps (5 geplante Termine) via Zoom sollte interessierten SWAN-
Mitgliedern ein digitales Gefass fur den Austausch zu der neuen, ungewohnten
Situation anbieten. Aufgrund mangelnden Interesses wurden die MeetUps nicht
durchgefihrt.

Die Mitgliederversammlung 2020 wurde online durchgefihrt. Das fir den 29.10.2020
geplante Herbsttreffen musste ebenfalls abgesagt werden.

Erndhrung 2020 in Bremen: Auch der geplante Kongress £rndhrung 2020 — Medizin
fiirs Lebenim Juni 2020 in Bremen musste pandemiebedingt abgesagt werden. Hier
ware SWAN - zusammen mit VDOE und VEO — mit einem Infostand vor Ort vertreten
gewesen.

Erndhrung 2021 in St.Gallen: Bei der Ernahrung 2021 — «£videnz gefunden?/» wird
SWAN mit einer eigenen Session vertreten sein. 2020 wurde im Vorstand ein
Schwerpunktthema erarbeitet (,Was machen wir mit dem Essen, was macht das Essen
mit uns?”) und geeignete Sprecher*innen dazu angefragt.

Mehr Info
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Mitwirkungen

Allianz cecodet |m Januar 2020 wurde die Allianz Erndhrung und Gesundheit
gegrundet. Sie ist ein Zusammenschluss von 16 Organisationen und bezweckt,
partnerschaftlich und gemeinsam die Anliegen einer gesundheitsférdernden und
nachhaltigen Ernahrung evidenzbasiert auf politischer Ebene zu férdern und nach
aussen zu vertreten.

SWAN ist als Grindungsmitglied in der neuen Allianz vertreten. Melanie Loessner
vertritt SWAN im Vorstand der Allianz. Gepragt durch die aufkommenden
Fragestellungen wahrend der COVID-19-Pandemie engagierten sich David Fah,
Melanie Loessner, Suzana Mantovani, Pascale Mihlemann und Sabine Rohrmann in
der Arbeitsgruppe Ernahrung & Coronapandemie, in der unter anderem das
Faktenblatt «Die Bedeutung von Erndhrung, Adipositas und Prévention
ernéghrungsabhéngiger Erkrankungen im Hinblick auf COVID-19» erarbeitet wurde.

SWAN-Mitglied Esther Infanger engagierte sich innerhalb der Arbeitsgruppe Food
Labeling.

Mehr Info

ENA: SWAN verfolgt die Aktivitaten der EFuropean Nutritionist Association (ENA),
welche die Griindung eines Berufsverbands von Erndhrungswissenschaftler*innen in
den europaischen Landern anstrebt.

Positionen

SWAN vertritt die berufspolitischen Interessen seiner Mitglieder auf nationaler
Ebene. So wurde im Oktober 2020 eine Interessensbekundung beztiglich der
Fortfihrung der Lehre im Fachbereich Ernahrungswissenschaften an der ETH Zrich
ab 2023 verfasst. SWAN hat diese Stellungnahme initiiert sowie das Mitunterzeichnen
von 14 weiteren Bildungs- und Forschungsinstitutionen, Gesellschaften und
Verbanden des Ernahrungs- und Gesundheitsbereichs koordiniert.

Mehr Info
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