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أو أي جزء منها بأي شكل من    هذه الوثيقةيحظر استخدام أو إعادة نشر  

، كليا أو جزئيا، دون إذن خطي مسبق  االأشكال، سواء ورقيا أو إلكتروني

العمال"من   "بيت  العمل  لحقوق  الأردني  النسخ  و،  المركز  ذلك  يشمل 

إلكترونية  و أنظمة  التوزيع عبر و  ةالترجمو   الطباعةوالنقل  و التخزين في 

 .أي وسيلة كانت
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 مقدمة

خهههههسل ال هههههةواز الأخيهههههر  يزاوههههه ا ماحودههههها صهههههي موجهههههاز الحهههههر ال ههههه و   خ و ههههها صهههههي  شههههههر  الأردنشهههههه  
 يههههههخ ر  هههههه ا  لال هههههه ظل صههههههي دههههههل مخشههههههراز التفيههههههر المةههههههاخي العههههههالمي  اري هههههها  متو هههههه  درجههههههاز الحههههههرار 

الواقهههههها المةههههههاخي لااههههههة جم هههههها مهههههههاكز الح هههههها ل تك  ن يهههههه  ير  ي هههههه      ههههههر خ ههههههور  صههههههي بي ههههههاز العمههههههل 
المك ههههههوصة    ال ههههههاقة خا ههههههة صههههههي ق الاههههههاز الزرالاههههههة  الإن هههههها از  الخهههههه ماز المي ان ههههههةل حيهههههه  وتعههههههر  

 .العاماون ب كل م اشر لأشعة ال مس  الحرار  المري عة ل تراز طوياة

 مههههها قههههه  وةهههههت  لاةههههه   (Heat Stress) الإجهاد الحهههههراري بههههههيهههههخدي درجهههههاز الحهههههرار  العال هههههة تلهههههة مههههها يعهههههر  
مههههن ت ههههاباز العمهههههل الحراريههههة م هههههل الإنهههههاي الحهههههراري  لههههر از ال ههههمسل   هههههي حههههاكز قههههه  يههههه د الح ههههها  

كمههههها يهههههخ ر الحهههههرار  ال ههههه و    ههههها ا لااهههههة تنتاج هههههة العمهههههل   هههههسمة  لتذا لهههههذ يتخههههه  التههههه ابير الوقا  هههههة المةا ههههه ة
 .العما از الإنتاج ةل  يرصا من مع كز الحوادث المهة ة

  م هههههة خا هههههة نشهههههرا لوجهههههود شهههههرا    ا هههههعة مهههههن صهههههي الأردن يكت هههههي حمايهههههة العمهههههال مهههههن  ههههه   المخهههههاطر 
 ي ههههر   هههه    لالقههههو  العاماههههة يعمههههل صههههي دههههر   مك ههههوصةل بمهههها صههههي ذلهههه  لاهههه د ك يههههر مههههن العمالههههة المهههههاجر 

المخهههههاطر لهههههر ر  مراجعهههههة  ي عيهههههل الأطهههههر القانون هههههة  التةش م هههههة الوطة هههههة بمههههها وتواصههههه  مههههها معهههههاوير العمهههههل 
 .ال  ل ة من  جل لمان الح  صي بي ة لامل آمةة   ح ة

يتةههههها ل  ههههه   الورقهههههة بال را هههههة  التحايهههههل الإطهههههار القهههههانوني الأردنهههههي المتعاههههه  بحمايهههههة العمهههههال مهههههن مخهههههاطر 
الإجهههههههاد الحههههههراريل  ي ههههههتعر  معههههههاوير العمههههههل ال  ل ههههههة ذاز ال ههههههاةل  يقههههههارن بههههههين الة ههههههو  الوطة ههههههة 

الحكومهههههة    هههههحاب العمهههههل  ؛ الممار هههههاز العالم هههههةل  ي ههههها  التهههههو  لااهههههة م هههههخ ل از الأطهههههرا  المختا هههههة
كمهههها يقهههه   الورقههههة يو هههه از لاما ههههة لتعزيههههز الحمايههههة  لههههمان الت  يهههه  ل  العمههههال صههههي مواجهههههة  هههه   الشهههها ر 

ال عههههال لات ههههريعاز بمهههها ي هههههذ صههههي  ههههون  هههههحة العمههههال  كههههرامتهذ  يحقيهههه  ا ههههت امة الإنتاج ههههة صههههي بي هههههة 
 .لامل آمةة
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 الإطار القانوني ولا: أ

 قانون العمل .1
ي ههههههمل الت ههههههريعاز الوطة ههههههة لاهههههه   ن ههههههو  ياههههههز  بايخههههههاذ يهههههه ابير  قا  ههههههة لحمايههههههة العمههههههال مههههههن المخههههههاطر 

( مههههن 78صقهههه  ن ههههت المههههاد    لال ي  ههههةل بمهههها صههههي ذلهههه  الحههههرار  ال هههه و  ل خا ههههة صههههي الق الاههههاز المك ههههوصة
قههههههانون العمههههههل لااههههههة تلههههههزا   ههههههاحي العمههههههل بتههههههوصير اكحت اطههههههاز  التهههههه ابير الس مههههههة لحمايههههههة العمههههههال مههههههن 
الأخ هههههههارل بمههههههها صيهههههههها المخهههههههاطر ال ي  هههههههة  يههههههه مين   ههههههها ل الوقايهههههههة ال خ ههههههه ة  الإ هههههههعاصاز الأ ل هههههههة د ن 

(   يهههههر العمهههههل  هههههسح ة ت ههههه ار يعا مهههههاز ال هههههسمة 79كمههههها مةحهههههت المهههههاد    ليحميهههههل العمهههههال  ي ن قهههههاز 
 . التي يمكن  ن ي مل تجرا از خا ة لاتعامل ما الشر   الهوية الحاد   ال حة المهة ة

 نظام السلامة والصحة المهنية في المؤسسات  .2
( ل هههههةة 31 لهههههز  نشههههها  ال هههههسمة  ال هههههحة المهة هههههة  الوقايهههههة مهههههن الأخ هههههار المهة هههههة صهههههي المخ  هههههاز رقهههههذ  

  هههههههحاب العمهههههههل بهههههههاجرا  يقيههههههه ذ د ري لامخهههههههاطرل  يهههههههوصير   ههههههها ل الوقايهههههههةل   مههههههها ن اك هههههههتراحةل  2023
 . الت ريي الم تمر لاعاماينل   و ما ي مل ب   عت  الوقاية من المخاطر الحرارية

 الخاصة بعمال الزراعة التشريعات  .3
  يههههر  2021( ل ههههةة 19/ ههههه( مههههن نشهههها  لامههههال الزرالاههههة رقههههذ  4صههههي مهههههال العمههههل الزرالاههههي يمههههة  المههههاد   

العمهههههههههل  هههههههههسح ة يح وههههههههه   هههههههههالااز يحشهههههههههر صيهههههههههها ي هههههههههفيل لامهههههههههال الزرالاهههههههههة خهههههههههسل الشهههههههههر   الهويهههههههههة 
ل اك هههههت ةا  ةل   هههههي  هههههسح ة يمكهههههن ا هههههتخ امها لاحههههه  مهههههن التعهههههر  لأشهههههعة ال هههههمس صهههههي موجهههههاز الحهههههر

 مههههههها ن هههههههت يعا مهههههههاز شهههههههر ن  يههههههه ابير ال هههههههسمة  ال هههههههحة المهة هههههههة صهههههههي مواقههههههها العمهههههههل الزرالاهههههههي ل هههههههةة 
ال هههههههادر  بموجهههههههي نشههههههها  لامهههههههال الزرالاهههههههة لااهههههههة التزامهههههههاز محههههههه د  لاعامهههههههل الزرالاهههههههي صهههههههي مههههههههال  2021

الوقايههههههةل م ههههههل اكلتههههههزا  بههههههاجرا از ال ههههههسمة  ا ههههههتخ ا  معهههههه از الوقايههههههة ال خ هههههه ة  اكبتعههههههاد لاههههههن مواقهههههها 
 .خ ا  المع از ب ريقة آمةةالخ ر  حتور الت ريي  ا ت
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 التدخلات الإدارية الحكومية .4
رغههههههذ امههههههتسي   ار  العمههههههل ال ههههههسح ة القانون ههههههة كيخههههههاذ القههههههراراز  الإجههههههرا از الس مههههههة بههههههه ا ال هههههه نل تك 
 نههههه  لهههههذ ي ههههه    ن ايخههههه ز قهههههراراز  هههههريحة بمةههههها العمهههههل صهههههي الأمههههها ن المك هههههوصة خهههههسل  هههههالااز الههههه ر   

 لاهههههاد  مههههها يقت هههههر اك ههههتهابة لااهههههة ت ههههه ار يوجيههههههاز لأ ههههحاب العمهههههل لاةههههه  حههههه  ث موجهههههاز  لالحراريههههة
حههههر ا ههههت ةا  ةل  صههههي بعههههل الحههههاكز يكت ههههي الههههو ار  بتوج هههه  دلاههههواز    ترشههههاداز لاامههههة لتعهههه ول  ههههالااز 

 .العمل

   ر العمل الدولية ذات الصلةمعاييانيا: ث

 1981( لسنة 155اتفاقية السلامة والصحة المهنية رقم ) .1
يههههههوصر  هههههه   اكي ام ههههههة الأ ههههههاا المر ههههههاري لتتههههههمين مخههههههاطر الحههههههرار  لههههههمن خ هههههه     ا ههههههاز ال ههههههسمة 

( مةهههههها الههههه  ل بولههههها  ية يههههه    ا هههههة  طة هههههة لا هههههسمة  ال هههههحة المهة هههههة 4صقههههه   لزمهههههت المهههههاد    لالوطة هههههة
 ليف ههههي بي ههههة العمههههل بهم هههها جوان هههههال بمهههها صههههي ذلهههه  الوقايههههة مههههن المخههههاطر الةاجمههههة لاههههن العوامههههل ال ي  ههههة

(   ههههههحاب العمههههههل بتههههههمان  ن يكههههههون  مهههههها ن العمههههههل  ا كز  العما ههههههاز آمةههههههة 16 مهههههها  لزمههههههت المههههههاد   
 . خال ة من المخاطر ال ح ة   ايخاذ الت ابير الوقا  ة الس مة

 1977( لسنة 148اتفاقية بيئة العمل رقم )  .2
يههههه    هههه   اكي ام ههههة تلههههة حمايههههة العمههههال مههههن المخههههاطر ال ههههح ة الةاجمههههة لاههههن العوامههههل ال ي  ههههة التههههار ل 

 رغههههذ  نههههها لههههذ يهههه كر الحههههرار   ههههراحةل  ل ي ههههمل  هههه   العوامههههل الشههههر   المةاخ ههههة التههههاغ ة لااههههة اله ههههذ
 ي ههههتخ   الهههه  ل  هههه   اكي ام ههههة ك  ههههاا لت ههههوير  لصانههههها يهههه خل لههههمن ن ههههاق "العوامههههل ال يزيا  ههههة التههههار "

 . نشمة يح  من يعر  العمال لاحرار  الم رطة

 2001( لسنة 184اتفاقية السلامة والصحة في الزراعة رقم )  .3
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( مةهههههها لااهههههة   هههههحاب العمهههههل صهههههي الزرالاهههههة يح وههههه  المخهههههاطر  يقي مهههههها  ايخهههههاذ التههههه ابير 7يوجهههههي المهههههاد   
الس مههههههة لاوقايههههههة مةههههههها    الحهههههه  مةهههههههال بمهههههها صههههههي ذلهههههه  يههههههوصير م هههههها  ال ههههههرب   مهههههها ن اك ههههههتراحة  معهههههه از 

 قهههه  جهههها  نشهههها  لامههههال الزرالاههههة الأردنههههي مة هههههما ب ههههكل شهههه   يهههها  مهههها  هههه   اكي ام ههههةل  لالوقايههههة ال خ هههه ة
 .التي ن ت لاايها اكي ام ة مما اة لتا حي      لااة ي ابير  قا  ة 

 1981( لسنة 164توصية السلامة والصحة المهنية رقم )  .4
يههههههه لاو  ههههههه   التو ههههههه ة تلهههههههة يةشههههههه ذ  هههههههالااز العمهههههههل  صتهههههههراز الراحهههههههة بمههههههها وتةا هههههههي مههههههها ط  عهههههههة العمهههههههل 
 المخهههههههاطر ال ي  هههههههةل  يو هههههههي بتهههههههوصير التههههههه ريي لاعمهههههههال  الم هههههههرصين لاتعهههههههر  لااهههههههة  لاهههههههرا  الأمهههههههرا  

 رغهههههذ  ن ن و هههههها غيهههههر مازمهههههة تك  نهههههها يم هههههل مرجعههههها صة ههههها  لالمري  هههههة بهههههالحرار   ك ل هههههة التعامهههههل معهههههها
 .مهما لاحكوماز    حاب العمل

 الإرشادات الفنية لمنظمة العمل الدولية بشأن الإجهاد الحراري   .5
تلههههههة جانههههههي اكي ام ههههههاز  التو هههههه از ال  ل ههههههة   هههههه رز مةشمههههههة العمههههههل ال  ل ههههههة   هههههها   صة ههههههة متخ  ههههههة 
يههههوصر تطههههارا لاما هههها لاحكومههههاز    ههههحاب العمههههل  الةقابههههاز لتةشهههه ذ العمههههل صههههي الشههههر   المةاخ ههههة القا هههه ة 

كوووود الممارسوووة بشوووأن العوامووول الكيئيوووة فوووي  مووواكن " مهههن  بهههر   ههه   الو ههها    لخا هههة   ةههها  موجهههاز الحهههر
ل  الهههه ي يقهههه   ترشههههاداز ي  ههههيا ة حههههول ك ل ههههة تدار  المخههههاطر ال ي  ههههةل بمهههها 20011لاهههها  ال ههههادر  "العموووول

 يتتههههههمن الكههههههود يو هههههه از لاما ههههههة م ههههههل يعهههههه ول جهههههه ا ل  لصههههههي ذلهههههه  الحههههههرار  الم رطههههههة صههههههي مواقهههههها العمههههههل
العمههههل لت ههههادي  ههههالااز الهههه ر   الحراريههههةل  ي  يهههه  نشهههها  التةهههها ب بههههين العمههههل  الراحههههةل  يههههوصير م هههها  شههههرب 
بهههههارد    مهههههسش مع ن هههههة ب هههههكل م هههههتمرل   ن ههههها   مههههها ن ا هههههتراحة مشااهههههة    مك  هههههةل تلهههههاصة تلهههههة يهههههه ريي 

 لالعمههههههال  الم ههههههرصين لااههههههة التعههههههر  لااههههههة  لاههههههرا  الإجهههههههاد الحههههههراري  الإ ههههههعاصاز الأ ل ههههههة المري  ههههههة بهههههه 
  .  ا الكود مرجعا يقة ا لاالم ا ي ترش  ب  ال  ل صي   اغة    يح و  ي ريعايها الوطة ة يم ل  

 
1 Ambient Factors in the Workplace – Code of Practice 2001 
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الحوووووورارل فووووووي العموووووول  ا  ووووووار ع وووووو  "يقريههههههرا لاالم هههههها بعةههههههوان  2024 مهههههها   هههههه رز المةشمههههههة صههههههي لاهههههها  
وو هههههه  بالأرقهههههها   ال  انههههههاز الم ههههههته   مهههههه ل ي ههههههاقذ دهههههها ر  الإجهههههههاد الحههههههراري لااههههههة  2ل"ةالسوووووولامة والصووووووح
% مهههههن القهههههول العاماهههههة حهههههول العهههههالذ بايهههههت معرلهههههة 71  شهههههار التقريهههههر تلهههههة  ن نحهههههو  لالم هههههتول العهههههالمي

 دلاههههها التقريهههههر تلهههههة  للخ هههههر الحهههههرار  المري عهههههةل مههههها يوقعهههههاز بزيهههههاد   ههههه   الة ههههه ة نت ههههههة التفيهههههر المةهههههاخي
ي ةههههي خ هههه   قايههههة  طة ههههة   دمههههاس مخههههاطر الحههههرار  لههههمن   ا ههههاز ال ههههسمة  ال ههههحة المهة ههههةل لااههههة  ن 

ل   ن 164 التو هههههههه ة رقههههههههذ  155ي ههههههههتة   هههههههه   الخ هههههههه  تلههههههههة اي ام ههههههههة ال ههههههههسمة  ال ههههههههحة المهة ههههههههة رقههههههههذ 
يتتههههههمن تجههههههرا از  قا  ههههههة  الههههههحة   نشمههههههة تنهههههه ار م كههههههر  ج  لههههههة مرنههههههة لاعمههههههل  يهههههه ري ا تلزام هههههها لاعمههههههال 

 .   حاب العمل

 تصديقات الأردن ع   معايير السلامة والصحة المهنية

رغهههههذ يهههههوصر تطهههههار  طةهههههي لحمايهههههة العمهههههال مهههههن المخهههههاطر المهة هههههةل تك  ن الأردن لهههههذ ي هههههادق بعههههه  لااهههههة 
 155ا ةتههههين مههههن   ههههذ اكي ام ههههاز ال  ل ههههة صههههي  هههه ا المهههههالل   مهههها اي ام ههههة ال ههههسمة  ال ههههحة المهة ههههة رقههههذ 

ل  الاتههههههان 2006ل ههههههةة  187 اي ام ههههههة الإطههههههار التر يهههههههي لا ههههههسمة  ال ههههههحة المهة ههههههة رقههههههذ  1981ل ههههههةة 
يعههههه ان المرجر ههههههة الأبهههههر  لاالم هههههها لولهههههها   ا هههههاز  طة ههههههة متكاماهههههة لاوقايههههههة مههههههن المخهههههاطر ال ي  ههههههةل بمهههههها 

 ي هههههكل لاههههه   الم هههههادقة لااهههههة  هههههايين اكي هههههاقيتين صههههههو   الهههههحة بهههههين المعهههههاوير  لصيهههههها الإجههههههاد الحهههههراري 
  ههههي كلاتمههههاد ال  ل ههههة  مهههها  ههههو قهههها ذ  ماههههز   طة ههههال خا ههههة   ن محتوا مهههها وههههوصر الأ ههههاا القههههانوني  المخ 

 . نشمة تن ار م كر  يخ    ج ا ل العمل   جرا از الحماية صي الشر   المةاخ ة القا  ة

 الفجوة بين التشريع والتطبيق الثا:  ث

 الإطار التشريعي .1

 
2 Heat at Work: Implications for Safety and Health 2024 
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قالاههههههه   ي هههههههرير ة   داريهههههههة يمكهههههههن ال ةههههههها  لاايهههههههها لحمايهههههههة العمهههههههال مهههههههن مخهههههههاطر الإجههههههههاد الأردن متاههههههه  ي
 19/ هههههه( مهههههن نشههههها  لامهههههال الزرالاهههههة رقهههههذ 4 ي هههههر  صهههههي  ههههه ا الإطهههههار الهههههة  الهههههوارد صهههههي المهههههاد    لالحهههههراري 

الهههههه ي يمههههههة    يههههههر العمههههههل  ههههههسح ة يح وهههههه   ههههههالااز يحشههههههر صيههههههها ي ههههههفيل لامههههههال الزرالاههههههة  2021ل ههههههةة 
خههههههسل الشههههههر   الهويههههههة اك ههههههت ةا  ةل   ههههههو نهههههه  م اشههههههر  صعههههههال مههههههن حيهههههه  ال هههههه اغة  الههههههه    يتهههههه   

كمههههها  ن  لالتههههه خل ال هههههريا لحمايهههههة شهههههريحة ك يهههههر  مهههههن العمهههههال صهههههي  حههههه     هههههر الق الاهههههاز يعرلههههها لاحهههههرار 
( ي هههههر  التزامهههههاز شهههههاماة لااهههههة   هههههحاب العمهههههل  يهههههوصر 79(   78قهههههانون العمهههههل مهههههن خهههههسل المهههههاديين  
قا  هههههة تلهههههة جانهههههي الإطهههههار التةش مهههههي المحههههه ث الههههه ي جههههها  بههههه  نشههههها  لاهههههو ير  هههههسح ة ت ههههه ار يعا مهههههاز   

 .2023ل ةة  31ال سمة  ال حة المهة ة رقذ 

 الفجول في التطكيق العم ي  .2
رغههههههذ  لههههههوش الة ههههههو  القانون ههههههة يك ههههههو الممار ههههههة العما ههههههة لاههههههن صهههههههو  ماحودههههههة بههههههين مهههههها ي ههههههم  بهههههه  

صالتهههه خل الحكههههومي الم اشههههر لا ههههر قههههراراز    يعههههام ذ يمةهههها العمههههل  لالت ههههريعاز   ههههين مهههها وههههتذ ي   قهههه  صعا هههها
لاةههههه  حههههه  ث مهههههن التوجيههههههاز ل بهههههل يقت هههههر غال ههههها لااهههههة حهههههاكز نهههههادر  ي عياههههه صههههي  هههههالااز الههههه ر   ك وهههههتذ 

كمهههههههها  ن ن ههههههههاق  هههههههه   التهههههههه خسز وتركههههههههز لااههههههههة ق الاههههههههاز محهههههههه د  كالزرالاههههههههة  لموجههههههههاز حههههههههر ا ههههههههت ةا  ة
 يتههههها  تلهههههة  مةا ههههه ةل الإن ههههها ازل بيةمههههها ي قهههههة  لامهههههال  خهههههرل معرلهههههة لاحهههههرار  د ن تجهههههرا از حمايهههههة 

ذلهههه  لههههعو القهههه ر  الرقاب ههههة المي ان ههههة نت هههههة مح  ديههههة لاهههه د م ت ههههي العمههههل  يههههو يعهذ الهفراصههههي مهههها يقاههههل 
 . ة متابعة اكلتزا  بالإجرا از الوقا  ة صي جم ا مواقا العملمن صعال

 والتدريب وقاعدل الكيانات ةوعيتال  .3
 التهههه ريي بحاجههههة تلههههة دلاههههذ    ههههرل تذ ي تقههههر ك يههههر مههههن   ههههحاب العمههههل  العمههههال  ةوع ههههتك وههههزال جانههههي ال

تلههههة المعرصههههة الكاماههههة بمخههههاطر الإجههههههاد الحههههراري  الإجههههرا از الوقا  ههههة ال عالههههةل   هههههو مهههها يقاههههل مههههن يههههه  ير 
كمهههههها ي تقههههههر المماكههههههة تلههههههة قالاهههههه   ب انههههههاز  طة ههههههة مةتشمههههههة ير هههههه   لالة ههههههو  حتههههههة صههههههي حههههههال  جود هههههها

حهههههوادث    هههههاباز العمهههههل المري  هههههة بهههههالحرار ل مههههها ي هههههعي يقيههههه ذ حههههههذ الم هههههكاة  م هههههاا   هههههر التههههه خسز 
 .الوقا  ة لااة الم ل الزمةي
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 المقارنة بالممارسات الدولية  .4
لاةههههه  الةشهههههر تلهههههة يههههههارب الههههه  ل التهههههي يواجههههه  در صههههها مةاخ هههههة م هههههابهة نهههههه   نهههههها ي ةهههههت   ا هههههاز  قايهههههة 
مو هههههم ة  دا مهههههة صهههههي الوقهههههت ن  ههههه ل يتتهههههمن جههههه ا ل لامهههههل مرنهههههة  نشهههههذ تنههههه ار م كهههههر مري  هههههة ب  انهههههاز 

 مههههها صهههههي الأردن صاهههههذ ي هههههل الةشههههها  بعههههه   لالأر هههههاد الهويهههههة  خ ههههه   قايهههههة تلزام هههههة لااهههههة م هههههتول المة ههههه  
تلههههة  ههههه   المرحاههههة مهههههن الهههه م  المخ  هههههي بههههين الر ههههه  المةههههاخي  التههههه خل ال ههههوريل الأمهههههر الهههه ي يحههههه  مهههههن 

 .ق ري  لااة اك تهابة ال ريعة  المةهه ة لتقا از ال قس  اري ا  درجاز الحرار 

 سؤوليات الأدوار والمابعا: ر

 الحكومة  .1
يقهههها لااههههة لاههههاي  الحكومههههة    ار  العمههههل م ههههخ ل ة ي عيههههل ال ههههسح از القانون ههههة المتاحههههة صههههورا لاةهههه  اري هههها  

/ ههههههه( مههههههن نشهههههها  لامههههههال 4درجههههههاز الحههههههرار  لم ههههههتوياز خ ههههههر ل  صههههههي مقهههههه متها مهههههها ن ههههههت لاا هههههه  المههههههاد   
التههههي يمههههة  الههههو ير  ههههسح ة يح وهههه   ههههالااز يحشههههر صيههههها العمههههل الميهههه اني  2021ل ههههةة  19الزرالاههههة رقههههذ 

 ي ههههمل ذلهههه  يو هههه ا ن ههههاق  هههه   القههههراراز لتف ههههي جم هههها الق الاههههاز ل خههههسل الشههههر   الهويههههة اك ههههت ةا  ة
التهههههههههي يت اهههههههههي العمهههههههههل المك هههههههههو     التعهههههههههر  الم اشهههههههههر لا هههههههههمس  لههههههههه س اكقت هههههههههار لااهههههههههة الزرالاهههههههههة 

كمههههها يتحمهههههل الههههو ار  م هههههخ ل ة يعزيهههههز الرقابههههة المي ان هههههة مهههههن خههههسل يك  هههههظ حمهههههسز الت تههههه    ل الإن هههها از 
صتههههراز الهههه ر    التة ههههي  مهههها دا ههههر  الأر ههههاد الهويههههة كلاتمههههاد نشهههها  تنهههه ار م كههههر وههههر   بههههين مخشههههراز صههههي 

 ك يقهههههل   م هههههة لاهههههن ذلههههه  د ر ههههها صهههههي التوع هههههة لا هههههر حمهههههسز  لالحهههههرار   الرطو هههههة  قهههههراراز يةشههههه ذ العمهههههل
تلاسم هههههههة  مهههههههواد ترشهههههههادية بافهههههههاز ي همهههههههها العمهههههههال الأردنيهههههههون  المههههههههاجر ن لتولههههههه   مخهههههههاطر الإجههههههههاد 

 .الحراري   جرا از الوقاية مة 
  صحاب العمل  .2

وتحمههههل   ههههحاب العمههههل  اج هههها م اشههههرا صههههي يعهههه ول جهههه ا ل العمههههل لتهةههههي  ههههالااز الهههه ر   الحراريههههة  نقههههل 
كمههههها وة فهههههي لااهههههيهذ يهههههوصير  مههههها ن  لالألامهههههال ال هههههاقة  المك هههههوصة تلهههههة   قهههههاز ال ههههه اش ال ههههها ر    الم ههههها 
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ا هههههتراحة مشااهههههة    مك  هههههةل   مههههه اد العمهههههال بكم هههههاز كال هههههة مهههههن الم ههههها  ال هههههارد   الأمهههههسش المع ن هههههة لااهههههة 
مهههه ار  ههههالااز العمههههلل تلههههة جانههههي يز يهههه  ذ بو هههها ل الحمايههههة ال خ هههه ة م ههههل ال  عههههاز الوام ههههة  المسبههههس 

 ك يقت هههههر الههههه  ر لااهههههة يهههههوصير الو ههههها ل الماديهههههة بهههههل ي هههههمل  يتههههها يههههه ريي الم هههههرصين  العمهههههال  لالمةا ههههه ة
لااهههههة التعهههههر  لااهههههة  لاهههههرا  الإجههههههاد الحهههههراري  لهههههر از ال هههههمس  ي  يههههه  تجهههههرا از الإ هههههعا  الأ لهههههي 

 .ال وري لاة  الحاجة

 العمال  .3
وةتشههههر مههههن العمههههال اكلتههههزا  بالتعا مههههاز الوقا  ههههة ال ههههادر  لاههههن   ههههحاب العمههههل  الههههههاز المخت ههههةل بمهههها 

كمهههها  لصههههي ذلهههه  ا ههههتخ ا    هههها ل الحمايههههة الممةوحههههة لهههههذ  اكمتةهههها  لاههههن العمههههل صههههي صتههههراز المةهههها المحهههه د 
وتحماهههههههون م هههههههخ ل ة الإبهههههههسأ ال هههههههوري لاهههههههن  ي  لاهههههههرا     مخهههههههاطر  هههههههح ة وسحشونهههههههها   ةههههههها  العمهههههههلل 
 الحههههر  لااههههة الترطيهههههي المةههههتشذ مههههن خهههههسل شههههرب الم هههها  لااهههههة صتههههراز ق ههههير   اكلتهههههزا  ب تههههراز الراحهههههة 

يعههههها ن العمهههههال  عت هههههر ي لصهههههي الأمههههها ن المخ  هههههة  لاههههه   التعهههههر  الم اشهههههر لا هههههمس صهههههي   قهههههاز الههههه ر  
 .حا ما صي نهاش  ي خ ة لحماوتهذ من الإجهاد الحراري  اما الإجرا از الوقا  ة لاة ر 

 التوصيات 

 إجراءات قصيرل المدى  .1
لااههههة المهههه ل الق ههههير ي ههههر  الحاجههههة تلههههة يحههههري لااجههههل مههههن   ار  العمههههل لاةهههه   قههههو  موجههههاز الحههههرل مههههن 

ل ههههههةة  19/ ههههههه( مههههههن نشهههههها  لامههههههال الزرالاههههههة رقههههههذ 4خههههههسل ت هههههه ار قههههههراراز صوريههههههة ا ههههههتةادا تلههههههة المههههههاد   
ل يحهههه د  ههههالااز يحشههههر صيههههها العمههههل الميهههه اني مهههها يو هههه ا ن ههههاق القههههرار ل  ههههمل جم هههها الق الاههههاز 2021

 ن وتراصهههه  ذلهههه  مههها ي عيههههل نشهههها  تنهههه ار  ههههريا بالتة ههههي  مهههها دا ههههر   يهههههي    لالتهههي يت اههههي العمههههل المك ههههو 
 لالأر ههههاد الهويههههة لإبههههسأ المة ههههةز  العمههههال م اشههههر  لاةهههه    ههههول مخشههههراز الحههههرار  تلههههة م ههههتوياز خ ههههر 

 مههههها وت اهههههي الأمهههههر يك  هههههظ الرقابهههههة المي ان هههههة صهههههي  هههههالااز الههههه ر   لات  ههههه  مهههههن اكلتهههههزا    طهههههسق حمهههههسز 
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تلاسم ههههة لااجاههههة ي ههههرش مخههههاطر الحههههرار    هههه ل الوقايههههة با ههههتخ ا  مههههواد مر  ههههة   ههههمر ة   الافههههاز المةا هههه ة 
 .لهم ا ص از العمال

 إجراءات متوسطة المدى   .2
العمههههههل لااههههههة تلاهههههه اد يعا مههههههاز ق اع ههههههة مازمههههههة لههههههمن تطههههههار نشهههههها  ال ههههههسمة  ال ههههههحة  مههههههن التههههههر ري 

كمهههههها  ليحهههههه د معههههههاوير دم قههههههة لاوقايههههههة مههههههن الإجهههههههاد الحههههههراري لكههههههل ق هههههها  2023ل ههههههةة  31المهة ههههههة رقههههههذ 
ي هههههوير بهههههرام  ي ري  هههههة متخ  هههههة لم ت هههههي العمهههههل  الم هههههرصين لااهههههة مواقههههها العمهههههلل  يههههههي العمهههههل لااهههههة

يركهههههز لااهههههة يقيههههه ذ المخهههههاطر الحراريهههههة    هههههاليي الوقايهههههة ال عالهههههة  يقههههه يذ الههههه لاذ ال ةهههههي  المهههههالي لامخ  هههههاز 
تن ههههها   تلهههههاصة تلهههههة لال هههههفير  لتمكيةهههههها مهههههن تن ههههها   مههههها ن ا هههههتراحة مهههههههز   يهههههوصير م ههههها  بهههههارد  لاعهههههاماين

قالاهههههه   ب انههههههاز  طة ههههههة لر هههههه   يو يهههههه  ت ههههههاباز   مههههههرا  العمههههههل الةايهههههههة لاههههههن الحههههههرار  خ ههههههو    ا هههههه ة 
 .  ا از  قا  ة قا مة لااة ب اناز  اقر ة لت م ذ

 سياسات طوي ة المدى  .3
مهههههن المههههههذ دمههههه  الوقايهههههة مهههههن المخهههههاطر المةاخ هههههة صهههههي اك هههههتراي ه ة الوطة هههههة لا هههههسمة  ال هههههحة المهة هههههة 

 ي هههههههمل ذلههههههه  تقهههههههرار  ل155بمههههههها وتماشهههههههة مههههههها المعهههههههاوير ال  ل هههههههة  خا هههههههة اي ام هههههههة العمهههههههل ال  ل هههههههة رقهههههههذ 
الرطو هههههة كمر هههههار قهههههانوني كيخهههههاذ قهههههرار يعههههه ول     قهههههو العمهههههل    ي هههههريعاز دا مهههههة يحههههه د مخشهههههراز الحهههههرار 

صهههههي الشهههههر   الخ هههههر ل   دمهههههاس م ههههههو  "العمهههههل ا مهههههن صهههههي دهههههل التفيهههههر المةهههههاخي" لهههههمن خ ههههه  التك هههههظ 
تلهههههاصة  لالوطة هههههةل  يحههههه و  ال ة هههههة التحت هههههة لامة هههههةز المك هههههوصة بمههههها وس هههههذ الشهههههر   المةاخ هههههة الم هههههته  

التههههي ل    الههههيعزيههههز ال حهههه  العامههههي حههههول يهههه  ير الحههههرار  لااههههة  ههههحة   نتاج ههههة العمههههال  التعهههها ن مهههها  تلههههة
 .لت ادل الخ راز  ي ةي الممار از الهي   صي تدار  المخاطر الحرارية يواج  مخاطر م ابهة
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