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PREMESSA
VISTO il Regolamento (UE) N. 1303/2013 del Parlamentoopeao e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante

disposizioni comuni sul Fondo Europeo di SviluppegRnale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondoodist®ne, sul
Fondo Europeo Agricolo per Lo Sviluppo Rurale eRuhdo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pese®isposizioni
Generali Sul Fondo Europeo Di Sviluppo Regionalg,Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesional &sndo
Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca, e @iwoga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Coiusigl

VISTI in particolare gli articoli 32, 33 e 34 del citdRegolamento (UE) 1303/2013 concernenti lo svilupuale di
tipo partecipativo sostenuto dal FEASR denominaitugpo locale LEADER, le strategie di sviluppo &be di tipo
partecipativo e i Gruppi di Azione Locale (GAL);

VISTO il Regolamento (UE) N. 1305/2013 del Parlamentoogao e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul goste
allo sviluppo rurale da parte del Fondo Europeoidado per lo Sviluppo Rurale (FEASR) e che abrddeigolamento
(CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

VISTI in particolare gli articoli 42, 43 e 44 del citédRegolamento (UE) 1305/2013 concernenti i Grupphzibne
Locale Leader, il Kit di avviamento Leader e levé@t di cooperazione Leader;

VISTO il Regolamento (UE) N. 1306/2013 del Parlamentooleo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul
finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggitladpolitica agricola comune e che abroga i regeiatindel
Consiglio (CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CEPR99/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE)85/2008;
VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 809/2014 d€ltanmissione del 17 luglio 2014 recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013Rdglamento Europeo e del Consiglio per quanto ripud sistema
integrato di gestione e di controllo, le misuresdluppo rurale e la condizionalita;

VISTO in particolare l'articolo 60 del citato RegolamerftdE) 809/2014 concernente I'approccio Leader ssilema

di supervisione dei Gruppi di Azione Locale;

VISTO che nel PSR vengono definiti gli obiettivi di s\plo rurale del Lazio in coerenza con gli obiett@munitari,
con la strategia di rilancio dell'economia eurofaaopa 2020 e con I'Accordo di Partenariato redatttivello
nazionale e con il coinvolgimento delle parti ie&sate partecipanti al Tavolo di Partenariato uighit con
Deliberazione della Giunta Regionale n° del 41 28014.

VISTA la Misura 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale LEADEtRe sostiene lo sviluppo locale integrato su seala:
regionale concepito tenendo conto dei bisogni & d®tenzialita locali e gestito dai Gruppi d'Aziohocale (GAL)
composti da rappresentanti degli interessi socamemici locali sia pubblici che privati;

VISTO il Programma di Sviluppo Rurale del Lazio per dripdo di programmazione 2014/2020 approvato dalla
Commissione Europea con Decisione C(2015)8079 dab¥embre 2015;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 657 Zielhovembre 2015 concernente “Programma di Svilupp
Rurale 2014/2020 - Presa d'atto della Decisionka @mmissione Europea n. C(2015)8079 del 17 nove@015”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1470tehprile 2016, pubblicata BURL n. 30 del 14 ap#D16,
con la quale sono state approvate le “Linee dirireh per la gestione del Programma di SviluppoaRu2014/2020 e
disposizioni attuative generali” e ss. mm. e ii.;

VISTA la determinazione n. G03831 del 15/04/2016 avedteggetto: “Regolamento (UE) n.1305/2013 - Spese
ammissibili al finanziamento del Programma di Suila Rurale 2014/2020.” con la quale & stato appoova

documento “Spese ammissibili al finanziamento degPamma di Sviluppo Rurale 2014/2020%s. mm.e ii;
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VISTO il “Bando per la predisposizione, presentazionelezsone delle proposte di Piano di Sviluppo Lod&SL)
dei Gruppi di Azione Locale (GAL) e disposizioniatuazione”. Programma di Sviluppo Rurale 2014PBRsura 19

— Sostegno allo sviluppo locale LEADER, Allegat@ddGR n. 770 del 29 dicembre 2015;

VISTO I'’Assemblea soci del GAL Ernici Simbruini del 25/2016 che approva il testo definitivo del Piano di
Sviluppo Locale (PSL) presentato alla Regione Lazio

VISTA la Determinazione della Regione Lazio n. G0103R 3fegennaio 2018, pubblicata sul BURL Lazio n.12
Supplemento n.1 del 08/02/2018, con cui & stataosapo il Piano di Sviluppo Locale 2014/2020 dell Ganici
Simbruini;

VISTO il Regolamento Interno del GAL Ernici Simbruini;

VISTO il Nuovo Codice degli Appalti D.Lgs n. 50 del 18/2016 ss.mm.ii.

VISTI i contenuti della Misura 19 Sostegno allo sviluppo locale LEADER - (SLTP -upgb locale di tipo
partecipativo)”, Sottomisura 19.4Sostegno per i costi di gestione e animaZipmetervento a) Costi di gestione:
sostegno ai costi legati alla gestione ed attuagidalla strategia di sviluppo locale Leader

VISTO il documento “Disposizioni per I'attuazione deNdsura 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale Leadetlegato

A alla Determinazione Regione Lazio n. GO7457 @06/2018 e ss.mm.e¢ ii.;

RITENUTO opportuno attivare una procedura di evidenza pedlger la costituzione e tenuta di una Short Hist
Consulenti, Esperti e Tecnici da cui attingereawgko dell’attuazione del PIANO DI SVILUPPO LOCALPSL) del
GAL, assicurando processi di selezione nel rispd#tta normativa vigente;

VISTO il Verbale del Consiglio di Amministrazione dell’égciazione Gruppo di Azione Locale Ernici Simbruini2
del 15/03/2019 che approva il presente avviso pobld nomina il Responsabile Amministrativo e Fiiario del

GAL quale Responsabile del Procedimento;

ART. 1 - OGGETTO E FINALITA

Il Gruppo di Azione Locale “Ernici Simbruini” intele individuare consulenti di diverse esperienza e
competenza attraverso il presente Avviso Pubbliamstituzione di una Short List di Consulenti, Edpe
Tecnici cui affidare incarichi per I'attuazione d&ilno di Sviluppo Locale (PSL), in conformita eenza
con le diposizioni comunitarie, nazionali, regianael D.lgs 165/2001 e ai sensi dell’art. 36 delgb
50/2016 e nel rispetto dei principi di non disdriazione, parita di trattamento e trasparenza.

Il GAL Ernici Simbruini si riserva la facolta divwitare, con le procedure di cui all’art. 36 commizt2era b)

e 63 del D.Igs n. 50/2016 e ss.mm.ii., anche sdtgigetti presenti sul mercato, nel pieno rispetigpdncipi
delle procedure di affidamento sotto soglia, qualkawvesse la necessita di avviare procedure diaafiéthto

di consulenze che per il loro particolare oggetimtenuto o specializzazione e/o carenza di un rume
idoneo di soggetti non rendano possibile la coagidhe della Short List.

L’inserimento nella Short List del GAL non costi&ae alcun diritto precostituito a vantaggio deiszdanti
iscritti non essendo il GAL vincolato nei confrodei medesimi, atteso che la costituzione dellartStist
non pone in essere alcuna procedura selettivapm@arta alcuna graduatoria, attribuzione di puritegg
altre attribuzioni di merito.

ART. 2 — AREE DI ATTIVITA

| soggetti aspiranti ad essere inseriti nella shsirtdevono essere in possesso di specifiche ctempe ed
esperienze in una o piu delle seguenti aree:
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AREE DESCRIZIONE

1) | Attivitd connesse con listruttoria e controllo @etlomande di sostegno/pagamento pervenute
a seguito di pubblicazione di bandi per la conoessidi finanziamenti attuati con fondi
comunitari, nazionali e regionali;

D

2) | Attivita programmazione e/o progettazione e/o gestied assistenza tecnica all’attuazione di
programmi/progetti di sviluppo locale o a valengaitoriale;

3) | Attivita di gestione amministrativa, monitoraggioalutazione e rendicontazione per
programmi e progetti attuati con fondi comunitaazionali e regionali;

4) | Attivita di analisi e studi, programmazione e pfiaaizione delle risorse culturali, turistiche
ed ambientali;

5) | Attivita di progettazione e/o assistenza e/o attrez di attivita di informazione,
comunicazione;

6) | Attivita di Responsabile del Servizio Prevenzioréretezione

7) | Attivita di consulenza contabile, fiscale e trilnidee del lavoro

8) | Attivita di consulenza giuridica e legale, con afare riguardo al diritto amministrativo ed
alla normativa ed all’azione delle PP.AA.

9) | Assistenza informatica e telematica

Qualora il GAL lo ritenesse utile potra integraeeptedette aree.
ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE
| soggetti aspiranti all'inserimento nella shost Jidovranno essere in possesso dei seguentiitequis

Requisiti generali

— cittadinanza italiana o di altro Stato membro didione Europea;

— eta non inferiore ai 18 anni;

— godimento dei diritti civili e politici;

— possesso di specifiche e consolidate competenespetienze coerenti con le aree per cui si richiede
l'iscrizione nella short list;

— assenza di sentenza passata in giudicato, ovvesentenza di applicazione della pena su richiesta
dellart. 144 del codice di procedura penale, pemlsjasi reato che incida sulla moralita
professionale o per delitti finanziari;

— assenza nell’esercizio della propria attivita psefenale di errore grave, accertato con qualsiasi
mezzo di prova addotto dall’'amministrazione aggiattice;

— non essersi resi gravemente colpevoli di false iaiezioni nel fornire informazioni relative ai
requisiti di ordine generale ed alla propria ca@eigcnica,;
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Requisiti professionali:

— laurea e/o diploma di istruzione secondaria;
— conoscenza e uso dei pitl comuni programmi e strtinméormatici;
— lIscrizione ad ordini o Albi Professionali (ove riesto)

Per i candidati di nazionalita straniera costiteisdteriore requisito di ammissibilita la buona escenza
della lingua italiana parlata e scritta.

L'iscrizione nella short list puo essere richiestache da societa di consulenza. In tal caso i séfui
dovranno essere posseduti dal legale rappresergémtdai dipendenti/collaboratori della societaiéad
nella relazione a corredo della domanda. | requis#scritti devono essere posseduti alla dataadizione.

E’ garantita la pari opportunita fra uomini e donee I'accesso agli incarichi di cui al presenteisw.

ART. 4 — MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE D’ISCRIZIONE ALLA SHORT
LIST

| candidati dovranno far pervenire:

a) domandacontenente tutte le informazioni e la documentazidintipo generale e specifico secondo
le modalita e le forme richieste previste dal niledallegato A.

b) curriculum vitae e professionale, sottoscritto in ogni pagina e corredato di speaifichiarazione
resa ai sensi dall'art. 76 del DPR 445/2000 attésti veridicita ed autenticita dei dati e delle
notizie riportate nel curriculum e contenente l@i#zazione all'utilizzo dei dati personali;

c) (per le sole societd) relazione contenente:

— lalista dei consulenti da attivare in caso di ¢évale conferimento di incarico;

— curriculum aziendale datato e firmato e corredatspécifica dichiarazione resa ai sensi dall'ast. 7
del DPR 445/2000 attestante la veridicita ed aidié¢dtdei dati e delle notizie riportate nel
curriculum;

— curriculum vitae e professionale di ciascun conselesottoscritto in ogni pagina e corredato di
specifica dichiarazione resa ai sensi dall'art. deé6 DPR 445/2000 attestante la veridicita ed
autenticita dei dati e delle notizie riportate oefriculum e contenente I'autorizzazione all'utiiz
dei dati personali;

— descrizione analitica delle prestazioni di servigftettuate negli ultimi dieci anni, evidenziando |
attivita svolte nell'area specifica per cui si récte inserimento nella short list;

d) copia fotostatica fronte e retro di wtocumento di riconoscimentoin corso di validita di chi
sottoscrive la domanda di iscrizione.

Nella domanda d'iscrizione il consulente dovra mrgpal massimo per tre aree di competenza.
L’ammissibilitd della domanda €& subordinata allanptetezza delle dichiarazioni rese nella domanda
medesima.

Nel caso di domande incomplete, il GAL si riseraddcolta di chiedere integrazioni o chiarimenti.

La domanda di iscrizione ed i relativi allegatibdamente sottoscritta dal consulente o da soggetioito
di procura, possono essere presentate nelle seguedlita:

— raccomandata A/R al seguente indirizz&AL Ernici Simbruini , Localita Pitocco (edificio ex
stazione STEFER, adiacente SS 1830)10 Vico nel Lazio (Fr).
Il plico contenente la domanda dovra essere idoeetamsigillato e recare all’esterno le
informazioni relative al consulente o societa efadi® professionale (denominazione o ragione
sociale, codice fiscale, indirizzo, numero di teled, fax e/o posta elettronica certificata, per le
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comunicazioni) e la seguente diciturBdmanda di Iscrizione alla Short List di consulentj
esperti e tecnici del Gal Ernici Simbruini’;

— Posta Elettronica Certificata (PEC) indirizzatagal.ernici@legalmail.it avente come oggetto
“Domanda di Iscrizione alla Short List di consulent, esperti e tecnici del Gal Ernici
Simbruini”.

L'invio del plico é a totale ed esclusivo rischiel dnittente ove per qualsiasi motivo lo stesso gioimga a
destinazione e/o integro in ogni sua parte.

Nel caso di trasmissione a mezzo PEC la validitéa deasmissione e ricezione del messaggio PEC é
attestata rispettivamente dalla ricevuta di atzéste e della ricevuta di avvenuta consegna.

La Domanda e gli allegati inviati via PEC dovraressere sottoscritti e siglati in ogni pagina e pttdn
formato PDF.

Non saranno prese, in nessun caso, in considemlgotiomande spedite a mezzo telegramma, fax @ post
elettronica ordinaria.

ART.5-PROCEDURA PER L'ISCRIZIONE

L’ esame delle domande e esclusivamente finalizaaterificare il rispetto delle modalita di preseibne
della candidatura (art. 4) e la rispondenza aiist#tijrichiesti all'art. 3 del presente avviso.

La verifica dei requisiti e effettuata sulla basglel dichiarazioni rilasciate dai candidati, allggalla
domanda.

| soggetti che risulteranno in possesso dei remwaranno inseriti, in ordine alfabetico e peraanh
competenza, non essendo prevista la predisposidiaraduatoria di merito.

Il GAL si riserva ampia facolta di richiedere inajunque momento la prova documentale delle inforomaz
dichiarate nella domanda e negli allegati, al fidieaccertarne la veridicita, anche mediante vérdia
campione.

| consulenti inseriti nella Short List potranno aggare periodicamente il proprio curriculum viiagiando

i dati tramite PEC al seguente indirizg@il.ernici@legalmail.it

| soggetti inseriti nella Short List sono tenutcamunicare I'eventuale perdita dei requisiti neagsper
l'iscrizione, sono altresi tenuti a comunicare testjvamente le variazioni (massimo 30 giorni dalla
modifica intervenuta) in ordine a tutti i dati fdinn sede di prima iscrizione.

Tali comunicazioni andranno inoltrate tempestivateesd GAL esclusivamente tramite PEC al seguente
indirizzo: gal.ernici@legalmail.it

ART. 6-TENUTA, GESTIONE ED UTILIZZO DELL’ALBO

L'inserimento nella Short List non comporta alcurith, da parte del partecipante al presente Ayyvexd
ottenere un incarico professionale dal Gal Ernicitiuini.

Le procedure inerenti la tenuta e la gestione dshert List sono assicurate dal GAL attraverso |l
Responsabile Unico del Procedimento.

La lista sara utilizzata allorquando il GAL ravviad’esigenza di avvalersi di specifiche profesalda per
I'attuazione del PSL.

| suddetti elenchi verranno pubblicati sul sitatistionale del GALwww.galernicisimbruini.ite costituira a
tutti gli effetti comunicazione agli interessatiltisito dell’ Avviso.

L’Elenco sara utilizzabile a partire dal trentesigiorno successivo alla pubblicazione del presamtéso,
secondo le esigenze del GAL.

ART. 7-VALIDITA® EAGGIORNAMENTO DELLA SHORT LIST

La Short List del GAL Ernici Simbruini avra validitper tutto il periodo di Programmazione del PSL
2014/2020.

L’iscrizione all’Albo é possibile in ogni moment@lianno senza alcuna scadenza.

Al fine di una corretta gestione I'aggiornamentdlal&hort List avverra con cadenza semestrale.
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ART. 8 — AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI E CONDIZIONI C ONTRATTUALI

La selezione delle diverse figure richieste avveuba base dei fabbisogni del Gal “Ernici Simbiuiper
livelli professionali, e sulla base dei requisiinimi dell’Avviso e dei requisiti professionali dui all’art. 4
posseduti dai candidati inseriti nell’elenco.

L'attribuzione degli incarichi avverra, previo predimento di autorizzazione da parte del GAL Ernici
Simbruini, tramite sottoscrizione di un appositeluEcessivo atto contrattuale, compatibile conpib tdi
incarico assegnato e con la vigente normativa iten@adi affidamenti di incarichi, nel quale vermanfissati
oggetto, modalita, luogo, durata e compenso de#iiico in funzione delle esigenze operative del GAL
connesse ai diversi livelli professionali richigstir le aeree di attivita.

I compenso sara determinato a seconda delle tattidga svolgere in riferimento alla competenza,

all'esperienza e alla capacita professionale.

ART. 9 — SEDE PRINCIPALE DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVI  TA’

Il territorio nel quale dovranno essere svolte tivita € quello del GAL Ernici Simbruini formatoad
Comuni di Acuto, Alatri, Collepardo, Filettino, Fjgi, Fumone, Guarcino, Piglio, Serrone, Torre Gajet
Trevi Nel Lazio, Trivigliano, Vico Nel Lazio.

Il luogo principale delle prestazioni richieste mdividuato presso la sede operativa del GAL Ernici
Simbruini Localita Pitocco (edificio ex stazioneEHER, adiacente SS 155), 03010 Vico nel Lazio (Fr).
Per esigenze del GAL stesso, potranno essere siclspostamenti al di fuori della sede e dell’atka
riferimento.

ART. 10 — CONFLITTO DI INTERESSE

Al momento dell'eventuale conferimento dell'incarit candidato dovra esplicitamente dichiarare oba
esistono conflitti di interesse tra le prestaziper cui riceve l'incarico ed altre sue eventualiviag
professionali.

Gi incaricati dovranno, inoltre, impegnarsi a gadirenla massima riservatezza nel trattamento delle
informazioni e dei documenti di cui verranno a cszenza.

ART. 11 CAUSE E MOTIVI DI ESCLUSIONE

Sono cause tassative di esclusione dalla procefiwedutazione i seguenti motivi:
— Non possesso dei requisiti di ammissione (Art. 3);
— Domanda di partecipazione inoltrata non a mezztapascomandata A/R o PEC (Art. 4););
— Domanda non recante sulla busta nell’oggetto dRH#H& la dicitura prevista o (Art. 4);
— Domanda non sottoscritta dal candidato (Art. 4);
— Mancanza deturriculum vitaeallegato alla domanda (Art. 4);
- Mancanza della copia del documento di identita. (At

ART. 12 — CANCELLAZIONE DELL’ALBO
Si procedera alla cancellazione dei soggetti dfilart List del GAL Ernici Simbruini nei seguentisca

— perdita anche di uno solo dei requisiti richiesti fiscrizione;

— (qualora venga accertata la posizione di negligéada&sempio inadempimenti o tardivi adempimenti
nell'esecuzione delle prestazioni affidate) o madiaf nell’esecuzione delle prestazioni;

- qualora venga accertato un grave errore commedi&snecizio dell’attivita;

— per cessazione di attivita;

— qualora il professionista rifiuti I'incarico per dwolte ;

— surichiesta scritta del professionista.
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Nei casi sopra descritti, il provvedimento di cdlazone del soggetto interessato sara comunicatezzo
raccomandata A/R o posta certificata. Lo stess@ awn termine di 10 giorni dal ricevimento del
provvedimento di cancellazione per depositare pré$sAL eventuali osservazioni.

| soggetti nei cui confronti & stato adottato ibyredimento di cancellazione non possono richiedere
nuovamente l'iscrizione nell’Albo.

ART. 13 - PUBBLICITA’ ED INFORMAZIONI
Il presente Avviso Pubblico sara affisso e pubbligaesso:

- la sede operativa del GAL,;
- sito istituzionale del GAL www.galernicisimbruirii.i

Per ogni informazione i soggetti interessati possoantattare il GAL all'indirizzo di posta elettrica
gal.ernici@virgilio.it

Responsabile del procedimento € il Responsabile ifsistrativo e Finanziario (R.A.F.)
ART. 14 — EVENTUALI RICORSI

Tutte le eventuali controversie che dovessero gesersono rimesse alla giurisdizione del giudicknario,
territorialmente competente per legge.

ART. 15 - TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/678aii raccolti con la domanda di partecipazionersao
trattati esclusivamente per le finalitd connes$espletamento della procedura al presente Avvistati
verranno trattati, con modalita anche automatizzati® per tale scopo. L'interessato potra esegcitdiritti
previsti dal Regolamento UE 2016/679.

ART. 16 — DISPOSZIONI FINALI

La partecipazione allAvviso comporta implicitamentaccettazione, senza riserva alcuna, di tutte le
disposizioni ivi contenute.

Per quanto non espressamente previsto dalle presgposizioni si rimanda alla normativa comungari
nazionale e regionale vigente.

Prot.Gal 30/U
Vico nel Lazio 04/04/2019

Firmato
Il Preside
Giovanni Rondinara



