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. = Instituicao Particular de Solidariedade Social

(IPSS), fundada a 10 de Julho de 2007.

Temos como Missao promover
servicos de apoio a comunidade
local e reforcar o desenvolvimento
de competéncias e valores de
criancas e jovens
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OS NOSSOS OBJECTIVOS

O Prestacao de servigos e de outras iniciativas de promoc¢ao do bem-
estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades,
nomeadamente nos seguintes dominios:

J Apoio a infancia e juventude;
() Apoio a integracdo social e comunitaria.

i} O Apoio a dinamizacado sociocultural da regiao.




Direcao

ORGANIZACAO

Servigos
Gerais
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| ] [
i o Centro Centro
Atendimento Refeitorio ro-
Ludico Comunitario

Direcao
Tecnica

Diretora Técnica - Tatiana Manhiga Oliveira (Licenciatura em Educagao Social)




FAZEMOS
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Utentes com Crlangas.
Centro Ludico
+ 19 anos
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Crlangas dos
3 aos 9 anos
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més

Associados



| gy © Destinado aos alunos que
Centro Py o, frequentem o Jardim de Infancia
Ludico u &7 N e a escola do 12 ciclo do Ensino
| Basico de Santiago do Escoural e
a todas as criancas da
comunidade.

O Espaco/tempo entre a escola e a familia, onde se procura desenvolver
atividades ludicas, educativas, recreativas, culturais, desportivas, entre
outras, que promovam o desenvolvimento integral da crianca. ®
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O  Aberto a comunidade da Freguesia de
Santiago do Escoural, onde sao fornecidas

Refeitorio
refeicOes a precos controlados.

Social

©  No ambito do Programa Integrado de Apoio Social “Mor Solidario”,
entre o Municipio de Montemor-o-Novo, a Junta de Freguesia de
Santiago do Escoural sdo ainda confecionadas as refeicdes escolares
destinadas as criancas do Jardim de Infancia e da Escola Basica da
Freguesia de Santiago do Escoural.




Outros Servicos
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Sala Multiusos

Dispomos de uma sala destinada a
eventos culturais e outras atividades




Centro
Comunitario
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Desenvolvemos servicos e atividades com vista a prevencao
de problemas sociais, tendo como principais objetivos:

O

Animacao sociocultural, promocao do convivio inter-
geracional e integracdao comunitaria, nhomeadamente,
um Grupo Coral, organizacao de passeios, eventos
festivos e comemorativos e de espetaculos musicais.

Acdes de sensibilizacao e de formacao.

Apoio a iniciativas da populacao tendentes a contribuir
para a recuperacao de tradicdes, do turismo e da
insercao social e a criacao de Emprego.
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Grupo Coral e Instrumental "Flores do Monfurado”

O Grupo Coral e Instrumental "Flores do Monfurado" é um verdadeiro tesouro
musical que floresceu em 2011, em Santiago do Escoural, e que desde entao tem
desempenhado um papel fundamental na preservacao e valorizacdo da heranca
cultural da regiao.

Atualmente composto por 17 elementos de varias geracdes, este grupo
intergeracional partilha a paixao pelo cante alentejano, expressao profunda da alma
rural do Alentejo.

O nome "Flores do Monfurado" é carregado de simbolismo. Evoca as raizes do
grupo na deslumbrante paisagem da Serra de Monfurado, representando a beleza e
a autenticidade da terra de onde brota esta expressao musical tdo identitaria. O

@




® Grupo Coral e Instrumental "Flores do Monfurado"

Ao longo dos anos, o grupo tem atuado em multiplos palcos locais e regionais, contribuindo
para manter V|va uma tradigao que continua a unir comunidades e a emocionar geragoes
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Projeto “Troca de Saberes"

O projeto "Troca de Saberes" é uma
iniciativa da Associacao Amigos Unidos
pelo Escoural, com o apoio da Junta de
Freguesia, que visa resgatar, preservar e
partilhar os conhecimentos tradicionais e
manuais das mulheres do passado.

Coordenado por Helena Baptista, o
projeto decorre todas as quintas-feiras,
das 14h30 as 17h00, no espaco da antiga
escola primaria, tendo iniciado a 10 de
outubro de 2024. N
@
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Projeto “Troca de Saberes"

Objetivos

Valorizar e preservar técnicas tradicionais como o
bordado, croché, costura e tecelagem.

Promover o convivio, a partilha intergeracional e o
fortalecimento de lacos comunitarios.

Estimular a criatividade, a autonomia e a
aprendizagem colaborativa.

Publico-Alvo

O projeto é dirigido a senhoras da comunidade de
todas as idades, com ou sem experiéncia, que queiram
aprender ou partilhar saberes manuais.

AR

TROCA
DE SABERES
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@ Projeto “Troca de Saberes" %;ﬁ

DE SABERES

Atividades
 Troca de conhecimentos entre participantes.

L Workshops tematicos, dinamizados por membros
da comunidade ou convidadas externas.

 Atividades intergeracionais, envolvendo criangas e
jovens na transmissao de tradicdes.

O Producdo e exposicdo dos trabalhos realizados,
com possibilidade de venda em feiras locais.




Projeto “Troca de Saberes"

Beneficios para a Comunidade

| Resgate Cultural: Preservar saberes antigos que
fazem parte da histdria da comunidade

 Fortalecimento de Lacos Sociais: A partilha de
experiéncias constroi amizades e cria apoio
emocional.

[ Sustentabilidade: Alternativas sustentdveis ao
consumo de massa através das praticas
artesanais.

AR

TROCA
DE SABERES




PRINCIPAIS
ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS
2024




Na continuidade da melhoria para o aumento da eficiéncia e
atratividade das nossas valéncias, nomeadamente o CATL e Centro
comunitario, contratamos uma técnica com Licenciatura em
Educagao Social com o apoio do programa AVANCAR que consiste na
concessao, de um apoio financeiro a contratagao sem termo, a tempo
completo, de jovens desempregados, inscritos no IEFP.

Visando a sustentabilidade financeira da Associacao, liguidamos o
empréstimo e vendemos a Carrinha que se encontrava em acentuado
estado de degradacao.

Preparamos Candidatura de Requalificacao e alargamento da rede de
equipamentos e respostas sociais — Creche
o Qi
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Celebramos um Protocolo de cooperacao com o Patriménio Cultural,
l. P., o Municipio de Montemor-o-Novo, a Junta de Freguesia de
Santiago de Escoural que visa a colaboracdao na gestao do conjunto
arqueoldgico da Gruta do Escoural, no qual cabem a Associacao dos
Amigos Unidos pelo Escoural as seguintes obrigacoes:

Contratar um técnico (categoria equiparada a de técnico
superior), para assegurar a gestdo e acompanhamento das
visitas turisticas a Gruta do Escoural, de acordo com o Anexo
deste protocolo, e, quando possivel/necessario, a abertura do
CIGE, em colaboragao com o técnico superior do Municipio;

Garantir a selecao e recrutamento de um técnico para
assegurar as férias do funcionario contratado, dando prioridade

a pessoas que sejam residentes na Freguesia.
* o UINE




Celebramos um protocolo de parceria entre a Junta de
Freguesia de Santiago do Escoural para a realizacao do
programa de atividades de tempos livres no periodo de 03
de julho até inicio do ano letivo 2024-2025, nos dias uteis
entre as 8:00 H e as 19:00 H.

Contamos com total de cerca 40 criancas inscritas e uma
frequéncia média didria de 35 criancas, registando uma
afluéncia equivalente a registada em 2023.

ATL
| Vﬁh&o

1DEGULHO A 15
SETEMRRO
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Foram realizadas oficinas Criativas, Atividades ao ar livre
(Piscinas, Campo de Futebol e Parque Infantil do
Escoural), assim como atividades Educacionais e de grupo.
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A Junta de Freguesia criou na Associacao um
espaco de diversao, com todas as condicoes
de seguranga, que proporcionou as nossas
criancas umas férias de verao num ambiente
de exceléncia.




®
Foram contratadas 4 monitoras garantindo os turnos estipulados (2 / 8 horas e

2 / 6 horas) garantindo o horario entre as 8:00 H e as 19:00 H e um reforco no
acompanhamento dos almocos)

Cioors | s | wortor | wortor

MES 8:00 8:00 6:00 6:00 TOTAL
Julho 938,00 € 938,00 € 704,00 € 704,00 € 3284,00€
Agosto 938,00 € 938,00 € 704,00 € 704,00 € 3284,00€
Setembro 469,00 € 469,00€  352,00€  352,00€ 1642,00 €
234500€ 2345,00€ 1760,00€ 1760,00€  8210,00€
Gastos na aquisicdo de material 200,00 £
8410,00 €

3 FW £
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® De 22 a 26 de Julho tivemos também o Apoio de um
grupo de jovens do Clube das Areias, IPSS sediada
=] no Estoril que se dedica a atividades de Tempos

Livres.
®

Os meninos mais corajosos atuaram na Feira do
Escoural com duas cancdes de Cante Alentejano
ensaiadas pelo Professor Valter da AFABE.




® Foram momentos muito
animados para todos e no
final do periodo do ATL de
Verao foi celebrada uma festa
proporcionada pela Junta de
Freguesia com insuflavel,
pinturas faciais e almocgo




Feira do

Escoural

TATUAGENS GLITTER

PINTURAS FACIAIS

Participamos na feira do Escoural em parceria com a
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Assoaaq,:odeAmgosUudosPduEsomrd PSS

& putiicado por Sara Nascimento
°
5 do dexemiteo & 2024 @
Almogo dos dirigentes c prateg3o civil do distrito de Evora na Assocac3o de Amigos Unidos pelo
Escoural.

| m | Municipio de Montemor o Howa est2 em Montemor-0-Howva
—- I8 de nossembino di 2024 &

ASSINATURA DE PROTOCOLOS | CEMTROS LUDICOS
Foram assinados recentemente frés protooolos que visam dinamizar o funcionamento dos
centras hidicos de Foros de vile de Figueia, Santiago do Escoural e Sikveires, dinamizados
respetivamente pela Assodacao de Pais da Escola Basica n” 1 de Foros de \iole Figusir,
Msxociacan dos Amigas Unidos Pelo Escoural, e Ascocacao de Solidanedade Socal de Siheiras.
Estes tnes protooolos, gue tEm uma comparticipacao global da Cimam Municipal de 2460000
£, para alem do Municpio e das Assocapies referidas, emolvemn também o AgrupamesTo de
Escolars de Moniemaor-o-Movo & 25 respetivas Juntas de Freguesia (Junta de Freguesia de
Santisgo do Escoural, Junta de Freguesia de Foros Vale Figueira e Unido Freguesias Vils
Bispo Shweiras), numa colaboradio que tem em vista o deservoivimento de atividades de
imeresse comum e o mefhor aproveitamento de necursos humanos, equipsmentos & matenais
disponiveis.

O Mumicipio de Montemor-o-Movo e as Juntas de Freguesia consideram de suma importanca
a foagan de populacaa jovem no concelho £ para o efeito ha recessidade de se oriar resposts
&m bermos de equipamento pera a populscio escolar, nomeadaments promover a criagao de
SENViGDS VOOonadas para o atendimento & crianga proporcionando- | he: atividades educativas

Udicas e culturais, contribuindo dessa forma para o deserrolvimento e bem-estar da
comunidade escolar e local




Principais
Atividades de
Divulgacao do

Grupo Coral

6 janeiro: Fomos cantar as janeiras no Escoural,
Casa Branca e Sao Brissos

19-20-21 ABRIL w ¢ =

21 de abril: atuamos no Mercado no ambito da
Festa da Esteva

Domingo, 26 de maio

26 de maio: realizamos um almoco e atuacado do
Grupo com o objetivo de angariar fundos para o

mesmao.

Entradas

Sopa

Cabrito Assado no forno
Ensopado de Borrego
Sobremesas

Bebidas e Café

28 de julho: Participamos na Feira do Escoural




18 de setembro: Participamos no evento da Afabe =~ & &
Montemor dedicado as IPSS com a participacao
Principais dos utentes da Apsps Escoural

Atividades de

Do ALte] 27 de outubro: Atuamos na lIgreja Paroquial do

Escoural num evento destinado a pintura da igreja, que
contou ainda com a participacao do Grupo de Cantares
o de S3ao Vicente e Ventosa, o guitarrista classico Luis

Santos e do cantor Paco Bandeira.

Divulgacao do
Grupo Coral

rada: 10, L
A Recsita reverteré a favor da Pintura da Igreja

16 de novembro participamos na mostra de
S.Martinho, X Evento Gastrondmico Local Filhés de
Cabrela




10 de outubro: Apresentacao do Projeto

Principais
Atividades de

Grupo “Troca de
Saberes

ANTIGA ESCOLA PRIMARIA ' \“Q‘ i
o Atividades

O )
A 2 ’Ef 24 de outubro: Inicio das
, V"— | \ o -
Pl TG
pe

Aparegal

\eW ¢
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7 dezembro — Venda das pecas produzidas no
mercadinho de natal




Troca de Saberes
Publicado por Sara Nascimento
o

- 14 de dezembro de 2024 - @

O Almogo de Natal das S3bias!
As senhoras do Troca de Saberss reuniram-se para compartilhar momentos especiais, boa comida
€ muita sabedoria. @
Que venha o proximo! &f

Ex)

Principais
Atividades de

Grupo “Troca de
Saberes




PRINCIPAIS
PROJETOS

2025




Plano de
Atividades 2025

ALMOCO
GRUPO
CORAL

#

PASSEIO DA
PRIMAVERA

13 de Julho
ANIVERSARIO
(18 ANOS)

AN

ALMOCO
SOLIDARIO

ALMOCO SAO

MARTINHO

FEIRA DO
ESCOURAL

FESTA DE
NATAL

32




* Reforcar a Lideranca

* Definir procedimentos de Controlo Interno

#ONOVOCENTRO * Dinamizar o Refeitdrio Social — Eventos

* Instalagdao de equipamentos mais modernos e eficientes

* Reforcar e estabelecer novos protocolos de cooperacgdo /
parcerias que tragam beneficios para a comunidade

Tornar o Centro Comunitario mais atual

Reduzir custos de exploracao

Melhorar a Prestacao de Servicos




H#Sustentavel

. . . e a3
Instalacdo e implementacdao de um programa de Eficiéncia
Energética (painéis solares, isolamento térmico).

Desenvolver contactos e parcerias com produtores e
comerciantes da regido, promovendo o apoio a producao
local e a reducao do desperdicio, integrando principios da
economia circular.

Participar em candidaturas de Fundos Comunitarios e
encontrar outras fontes de Financiamento

Reabilitar e tornar o Cento Comunitario energeticamente mais
eficiente

Reduzir os custos de exploracao e reforcar a sustentabilidade
financeira da associagao

Incorporar praticas de reutilizacdo e reducao de desperdicio
no dia a dia da associacao

Sensibilizar a comunidade para comportamentos
ambientalmente responsaveis
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* Desenvolver um projeto pedagogico para o Centro Ludico

* Recandidatura para instalacao de uma Creche

HCrescer no

* Promover atividades e eventos que promovam a interacdo
Escoural entre diferentes geracdes, nomeadamente idosos, jovens e
criangas.

* Melhorar as condicdes de fixacao e captacao da populacao
jovem para a Freguesia

e Criacao de postos de trabalho especializados

e Garantir a sustentabilidade da Associacao O

m\ .
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* Desenvolvimento e partilha de conhecimento

 Estabelecer protocolos de cooperagdo / parcerias que tragam beneficios
#CONHECIMENTO para a comunidade, nomeadamente servigos de caracter formativo e

social

Resgatar e Preservar TradicOes.
Reviver técnicas como bordado, croché, costura, tecelagem, etc.

Promover Convivio e Comunidade.

vV V V V

Criar um ambiente acolhedor onde as participantes possam partilhar
experiéncias.

Y

Potenciar Criatividade e Autonomia.

Y

Transmitir as nossas tradicdes, criar ligacOes efetivas, rejuvenescer,
aprendizagem conjunta, estimulando igualmente a partilha entre

geracoes.
' o U
© o




Desenvolver, consolidar e alargar o Grupo Coral, integrando
todas as faixas etarias

Aproveitar a dinamica do Grupo Coral para interagir com as
atividades do Centro Ludico e captar nesta faixa etaria mais
elementos para dar continuidade ao projeto

Garantir a sustentabilidade, continuidade e renovag¢ao do
Grupo Coral

Divulgar a musica tradicional Alentejana, o Grupo Coral, o
Centro Comunitario e a Freguesia do Escoural




Geral:

centrocomunitario@aaupescoural.pt

Diregao: direcao@aaupescoural.pt

Direcao técnica

Tatiana Manhica

/
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