ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACA!
AMBIENTAL ~ INSTITUTO GAIA

CAPITULO I
DA DENOMINAGCAO, SEDE e FINS

Art. 1°. O Instituto de Pesquisa e Educacdo Ambiental, com nome fantasia Instituto
GAIA, fundado em dezoito de julho de hum mil novecentos e noventa e sete, € uma
pessoa juridica de direito privado, sob forma de associagao civil de carater educativo,
cultural e técnico - cientifico, sem fins lucrativos, com atuag¢ao nacional e internacional,
regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposicées legais que lhe forem aplicadas,
com sede e foro no Municipio de Caceres-MT, Rua Coronel José Dulce, n°05, Centro.

Art. 2°. O Instituto GAIA constituido por tempo indeterminado, nédo fara quaisquer
preconceitos ou discriminagdes de raga, credo religioso, cor, género ou politico-
partidarias, em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro social.

Art. 3° O Instituto GAIA compartilha a visdo de que as praticas conservacionistas nao
sdao contrarias ao desenvolvimento econémico, mas estimulam-no e o orientam no
sentido do manejo sustentavel dos recursos naturais, para que sejam mais duradouros
e fruiveis, por um numero maior de individuos e geragoes.

Art.4° A Missdao do Instituto GAIA é a conservagdo das areas umidas e suas
conectividades; bem como a valorizacdo dos servigos gerados por esses ambientes e a
promocéao da equidade social e justica ambiental para as populacées humanas que
habitam essas regides. Sao valores intrinsecos do Instituto GAIA: Transparéncia;
respeito a diversidade cultural; respeito a vida em todas as suas formas; justica
ambiental; equidade social; democracia; coeréncia, honestidade.

Art.5° Sao objetivos do Instituto GAIA

I - Incidir em politicas para a conservac¢ao do meio ambiente ¢ manutencdo dos modos
de vida de comunidades de areas imidas e suas conectividades.

II - Promover agdes para a formacéo e sensibilizacao de atores chave que influenciam
em areas Umidas e suas conectividades.

III - Promover e estimular processos de monitoramento e gestao para conservacao de
areas Umidas, suas conectividades e manutencao dos modos de vida locais.

IV — Promover pesquisas, como construcdo e gestdo do conhecimento e da inovagao
tecnologica, relacionadas aos aspectos sociais, ambientais e econdmicos em beneficio
das populagées humanas e da integridade das areas umidas e suas conectividades.

V - Prestacgéo de servicos e de consultorias em conformidade com a misséo do Instituto
GAIA.

CAPiTULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 6°. O Instituto GAIA seréd formado por profissionais de varias areas de
conhecimentos.

Art. 7°. Podera ser associado somente pessoas gue assumam 0s principios e a missao
do Instituto GAIA.

Art. 8°. Os associados se classificam em:
I - Fundadores: sdo todas as pessoas que participaram e assinaram a ata de fundacao
da Associacao;
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I — Efetivos: sdo todas as pessoas que forem admitidas, mediante aprovacdo da
Assembleia Geral, apos a fundagao da Associagéo.

Il - Colaboradores - sdo cidadéos ou cidadas que admiram e assumem os objetivos da
Associacio, colaborando financeiramente ou com Servicos.

Paragrafo Unico: Os Associados colaboradores, sempre que convidados, tem direito a
fala em todos os érgaos da Associacao, sem direito a voto.

Art. 9°. Os associados, qualquer que seja sua categoria, néo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela Associacao.

Art. 10. Sao direitos dos associados fundadores e efetivos quites com suas obrigacoes
estatutarias:

I - Votar e ser votado para cargos eletivos da Associagao;

1I - Participar de todas as suas atividades;

III - Solicitar sua exclusdo do quadro social;

1V - Propor novos associados;

Art. 11. Sao deveres de todos os associados:

I - Propor a Diretoria medidas que visem a realizacao dos objetivos da Associacao;
II - Cumprir e fazer cumprir o estatuto e regimentos;

III - Participar das Assembleias Gerais e acatar suas deliberacoes.

IV - Pagar pontualmente a contribuigéo acordada em assembleia geral;

Paragrafo Unico: E vedado aos associados usar o nome do Instituto GAIA para fins
alheios aos seus objetivos.

CAPITULO 111
DA ADMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 12. Novos associados efetivos e/ou colaboradores serdo admitidos mediante
indicacdo por um associado, apos apreciagéo e aprovagio da Assembleia Geral.

Art. 13. Os Associados serdo excluidos, por decisdo da Assembleia Geral, se:

1 - Deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres estatutarios;

II - Praticarem delitos e desvio de numerario e/ou patrimoénio da Associagéo,
devidamente comprovados;

III - Praticarem atos que impliquem em desabono e/ou descrédito da Associagdo e/ou
de seus membros.

IV - Praticarem atos ou valerem-se do nome da Associacdo para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

V - Deixarem de participar, sem justificativa, por duas Assembleias Gerais Ordinarias
consecutivas;

Paragrafo Unico: Qualquer associado por iniciativa prépria pode desligar-se da
Associacédo, bastando para isso, manifestacédo por escrito.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 14. Constituem érgaos da dire¢ao do Instituto GAIA:
I - Assembleia Geral;

1I - Diretoria;

III - Conselho Fiscal;

IV - Conselho Técnico Cientifico.
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DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Associacdo e se constitui pela
totalidade de seus associados em gozo de seus direitos.

§ 1°. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente, uma vez por ano, €
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante & convocacdo da
Diretoria ou de, 1/5 (um quinto) dos associados em gozo de seus direitos.

§ 2°. A Assembleia Geral se instalara, em primeira convocacéo, com 1/3 (um terco) de
seus associados e, em segunda convocagéo, meia hora depois, com numero qualquer de
associados presentes.

§ 3°. As Assembleias Gerais serao presididas pelo presidente da Associacéo.

Art. 16. Compete a Assembleia Geral:

1 - Aprovar a prestacédo de conta anual da Associagéo.

II - Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;
III - Deliberar sobre alienacao de bens méveis e imoéveis da Associacao;

1V - Deliberar em graus de recursos, sobre atos da Diretoria e do Conselho Fiscal e
Técnico Cientifico.

V - Autorizar a celebracao de convénios e acordos com entidades publicas ou privadas,
nacional e internacional;

VI - Estabelecer o valor da contribuicdo estatutaria dos Associados.

VII - Aprovar a admissao de novos associados e excluséo.

Art. 17. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - Aprovar e alterar o estatuto e o regimento;

II - Deliberar sobre a dissolucao/extin¢édo da Associacéo;

III - Destituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Técnico
Cientifico;

Art. 18. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada por meio de edital afixado na
sede da Associacdo, por circulares, cartas/email enviada aos associados ou qualquer
outro meio eficiente, com antecedéncia minima de quinze dias, sendo garantido a 1/5
(um quinto) dos associados o direito de promoveé-la.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral Extraordinaria devera ser convocada através de
edital afixado na sede da Associagdo, por circulares, cartas/email enviada aos
associados ou qualquer outro meio eficiente, no prazo minimo de quatro dias antes de
sua realizagao.

Art. 19. O quorum de deliberagdo sera de maioria absoluta dos associados presentes
em Assembleia Geral, para as seguintes deliberagoes:

I - Aprovacéo e alteracgédo estatutarias;

II - Destituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Técnico
Cientifico;

III - Dissolugao/Extingao da Associagao.

DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria é 6rgao executivo da Associacao e se constituira dos seguintes
membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) 1° Secretario;
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d) 2° Secretario;
e) 1° Tesoureiro;
f) 2° Tesoureiro.

Paragrafo Unico. A Diretoria € o Conselho Fiscal, desempenhardo as suas fungdes ¢
atribui¢des sem remuneragdo, podendo, no entanto, receber reembolso de despesas
realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuicoes.

Art. 21. Compete a Diretoria:

1 - Cumprir e fazer cumprir os estatutos e o regimento;

11 - Admitir e excluir socios, apos apreciacéo pela Assembleia;

III - Constituir comissdes e grupos de trabalhos para fins especificos;

IV - Deliberar sobre a administracdo do Patrimonio da Associacao;

V - Apresentar o relatorio e a prestacdo de contas anual & Associacéo;

VI - Convocar as Assembleias Gerais;

VII - Apresentar sempre que solicitado pela Assembleia Geral balancetes periédicos e
prestacao de contas parciais;

VIII - Exercer atos de administracao da Associagdo e de todos aqueles que nao sejam
competéncia exclusiva da Assembleia Geral;

IX - Executar decisdes da Assembleia Geral;

X - Indicar os membros do Conselho Técnico Cientifico.

Art. 22. Compete ao Presidente:

I - Presidir as reunides da Diretoria ¢ as Assembleias Gerais;

II - Representar a Associacdo em quaisquer oportunidades ou designar representantes;
III - Assinar com o Secretario, as correspondéncias da Associagao;

IV - Assinar, com o Tesoureiro, os cheques, livros de caixa, balangos e balancetes do
movimento contabil;

V - Exercer outras atribuicoes que lhe foram designadas pela Assembleia Geral.

VI - Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os o6rgaos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Art. 23. Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o presidente em seus impedimentos legais e colaborar com os mesmos
trabalhos de rotina e exercer outras atribuicdes designadas pelo Presidente.

Art. 24. Compete ao 1° Secretario:

1 - Zelar e manter em ordem a documentacao da secretaria;

II - Manter atualizada o registro do Patriménio da Associacéo;

1II - Assinar com o Presidente a correspondéncia da Associagao;

IV - Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
V - Exercer quaisquer funcdes inerentes a secretaria.

Art. 25. Compete ao 2° Secretario:
I - Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos legais e colaborar com ele nos
trabalhos de rotina.

Art. 26. Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Zelar e manter em ordem a documentacgao da Associacao, referente a tesouraria;

II - Assinar com o presidente, os cheques, livros de caixas, balancos e balancetes
contébeis da Associacao;

1II - Elaborar balancetes financeiros mensais e anual da Associacéo;
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IV - Manter atualizados os registros de fundos da Associacéo;

Art. 27. Compete ao 2° Tesoureiro:
1 - Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos legais e colaborar com ele nos
trabalhos de rotina.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal é o 6rgéo encarregado de examinar e fiscalizar as contas, os
balancos e o emprego dos recursos da Associacao.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Analisar e Fiscalizar as acdes da Diretoria e demais atos administrativos e
financeiros;

Il - Representar para a Assembleia geral sobre quaisquer irregularidades verificada nas
contas da Associacao;

III - Convocar Assembleia Geral a qualquer tempo;

IV - Opinar sobre a aquisi¢do, alienacéo e oneracdo de bens pertencentes a Associacao.

Art. 30. O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e dois suplentes
eleitos juntamente com a Diretoria, para um periodo coincidente com a da mesma.

Art. 31. O Conselho Fiscal elegera o seu presidente e este designara seu secretario.
DO CONSELHO TECNICO CIENTIFICO

Art. 32. O Conselho Técnico Cientifico é o 6rgéo de assessoria da Diretoria e seus
membros serdo escolhidos por seu reconhecido saber em suas especialidades.

Art. 33. Compete ao Conselho Técnico Cientifico:

1 - Realizar pesquisas cientificas para orientacao da Diretoria;

1I - Emitir parecer técnico sobre assuntos que lhes forem encaminhados pela Diretoria;
III - Propor a Diretoria a instalagdo de comisséo tematica de trabalho;

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 34. A Diretoria e o Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral a cada dois
anos por voto direto dos associados.

Art. 35. A eleicdo se dara por voto direto aos candidatos em Assembleia Geral:
I - Presidente e Vice, 1° Secretéario e 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro;
II - Cinco membros do Conselho Fiscal, sendo trés titulares e dois suplentes;

Art. 36. Poderdo ser indicados e eleitos apenas os associados fundadores e efetivos em
dia com suas obrigacdes estatutarias e com pelo menos seis meses de Associacao.

CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 37. Constituem fontes de recursos do Instituto GAIA:

I - As contribuicdes dos associados Fundadores, Efetivos e Colaboradores;

II - Os auxilios, doagdes, contribuicées e subvencdes,

III - A celebracdo de convénios/contratos de qualquer natureza, nacionais ou
internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas, desde que nio
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impliquem em sua subordinagdo ou vinculacdo a compromissos e interesses
conflitantes com seus objetivos nem arrisquem sua independeéncia.

IV - A venda de publicacdes, videos, servicos e assessoria, camisetas, adesivos,
materiais destinados a divulgacao e informagéo sobre os objetivos da Associacdo, desde
que o produto desta comercializagdo reverta integralmente para a realizacdo dos
objetivos da Associacdo.

Paragrafo Unico. Todo o material permanente, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pelo Instituto GAIA em convénios/contratos,
projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sZo bens permanentes da Associacao
e inalienaveis e ndo poderdo ser onerados, permutados ou alienados sem a autoriza¢ao
do Assembleia Geral, convocada especificamente para esse fim.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 38. O patriménio do Instituto GAIA sera constituido e mantido: por bens moéveis,
iméveis, patentes, contribuicées dos associados, doagdes, legados, bens e valores
adquiridos e suas possiveis rendas.

Paragrafo Unico. No caso de extingdo/dissolucdo da Associacdo, o respectivo
patriménio sera transferido a outra Associacdo sem fins lucrativos e definido em
Assembleia Geral.

CAPITULO VIII )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. O mandato da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal terd duracdo de dois anos,
admitindo-se a reelei¢ao por mais um mandato.

Art. 40. A Associagdo s6 podera ser dissolvida por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, instalada com, no minimo 2/3 (dois tergos) dos associados em dia com
suas obrigacées, € deliberara com a maioria absoluta de seus associados presentes em
Assembleia.

Art. 41. Nao sera permitido o uso de procuracdo para representar o associado nas
deliberacoes da Associacao.

Art. 42. Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, referendada
pela Assembleia Geral.
' Caceres-MT, 18 de maio de 2013.

e

Presidente
Instituto de Pesquisa e Educacéo Ambiental — Instituto - GAIA
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