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Mot du Président                                                                                  
Né d’une démarche volontariste conduite 
par Bertrand Rodolphe MBEYA SENAM, 
banquier chevronné et passionné 
d’éducation et de formation, l’Ecole 
Supérieure de Gestion et des Nouvelles 
Technologies, en abrégé ESGNT, s’inscrit 
dans une trajectoire de différenciation au 
sein d’un paysage universitaire 
centrafricain en pleine mutation. 
 
La vision du promoteur de ESGNT se 
caractérise par une proposition originale, 
autour d’une identité forte et de projets 
audacieux, en se fixant pour objectif de 
donner l’opportunité à de milliers 
d’étudiants de poursuivre des études 
universitaires sanctionnées par un diplôme 
de scientifique ou de manager, dans un 
établissement universitaire à taille 
humaine, situé dans un lieu d’exception. 
 
Pour y parvenir, il s’impose à tous, 
politiques, gouvernants, investisseurs, 
entrepreneurs, ou tout simplement 
membres de la société civile, de changer 
de paradigme en prenant les mesures 
idoines pour développer et soutenir 
l’excellence dans l’enseignement 
supérieur centrafricain, en particulier dans 
les domaines de la science et de la 
technologie, et ce, en favorisant une 
spécialisation régionale, en réunissant les 
meilleurs en facilitant l’échange de 
connaissances et le partage d’expériences 
avec les meilleures écoles et universités 
étrangères, en développant un partenariat 
avec le secteur privé local. Améliorer la 
qualité de la formation dispensée à tous 
les niveaux, rendre les enseignements 

plus conformes aux attentes des 
employeurs, adapter l’enseignement aux 
besoins de l’économie du XXIème siècle 
et élargir les perspectives de carrière et/ou 
les capacités entrepreneuriales des 
apprenants, telle est le projet 
que ESGNT propose à ses futurs 
étudiants depuis 2015. C’est à ce prix et à 
ce prix seul, qu’ensemble, nous pourrons 
accélérer la transition de Centrafrique et 
de l’Afrique vers une société fondée sur le 
savoir en l’espace d’une génération. Cette 
nouvelle génération doit pouvoir acquérir 
les compétences et les connaissances 
dont elle aura besoin pour résoudre par 
elle-même les défis du continent. 

 

Je profite de ces quelques lignes pour 

féliciter et remercier l’ensemble du 

personnel (administratif, techniciens, de 

bibliothèques, enseignants et enseignants-

chercheurs) qui accomplissent chaque jour 

un travail remarquable avec comme seule 

motivation l’exercice des missions 

essentielles qui forgent le cœur des 

missions principales d’une université : 

accueillir et former des étudiants, leurs 

transmettre les outils pour leur permettre 

de prendre leur vie en main et de les ouvrir 

au monde qui les entoure, développer et 

soutenir la recherche, tout cela dans les 

locaux, des bâtiments et un cadre de vie 

agréable et entretenu sans pour autant 

perdre de vue le cadre virtuel de 

l’enseignement.

Bonne lecture à toutes et à tous. 

Bertrand Rodolphe MBEYA SENAM, Ph.D. 
                                                              Président Fondateur de l’ESGNT 
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Préambule 

Ce présent rapport retrace les activités académiques 2024-2025 qui ont débuté le 14 

octobre 2024. En commençant par la présentation, la structure organisationnelle et 

fonctionnelle de l’école et ensuite le résultat des différents examens et soutenances 

organisés avec les statistiques pendant cette période. 

I. Présentation de l’école 

I.1. Historique, Mission et Valeurs 

L’Ecole Supérieure de Gestion et des Nouvelles Technologies a ouvert sa porte aux 

publics le 1er Septembre 2015 après avoir obtenu l’autorisation d’ouverture provisoire 

par Arrêté du Ministère de l’Enseignement Supérieur N°006/MESRS/DIRCAB/15 le 

12 juin 2015.  L’Arrêté définitif quant à lui ait signé par ledit Ministère le 22 janvier 

2019 sous le N°004/MES/DIRCAB/DGESRSTI/DES/SESPP.19.   

Elle fait donc partie intégrante des établissements d’enseignement supérieur privé 

homologués en République Centrafricaine. 

I.1.1. Mission 

L’Ecole Supérieure de Gestion et des Nouvelles Technologies (ESGNT) exerce dans le 

domaine de l’enseignement supérieur en République Centrafricaine ayant pour 

mission principale la formation des jeunes et futurs cadres d’entreprise Centrafricaine 

et Africaine, tant au niveau de la dimension intellectuelle qu’au niveau du 

développement personnel, pour une meilleure socialisation des uns et la bonne 

évolution du parcours professionnel des autres. 

L’école offre aussi aux étudiants des compétences managériales et de leadership qui 

correspondent avec précision aux attentes du marché national, régional et 

international. Enfin, elle dispose de plusieurs enseignants contractuels avec des 

spécialités variées et de cursus universitaires avérés qui répondent aux attentes 

pédagogiques de l’école. 
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I.1.2. Valeurs 

La valeur de l’ESGNT repose sur la culture de l’excellence, la compétence, la 

valorisation de l’être humain et l’obligation de résultats qui s’imposent comme 

défis à relever chaque année. Les activités académiques sont organisées et effectuées 

en collaboration avec la Direction des Affaires Académiques et de la Coopération 

(DAAC) de l’Université de Bangui et la Direction des Examens et Concours 

Universitaires (DECUP) du Ministère de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche 

Scientifique et de l’Innovation Technologique. 

Cela étant, la délivrance des diplômes et attestations de succès reste l’apanage de 

l’Université de Bangui, ce qui par conséquent accorde la crédibilité à nos formations 

d’une part et garantira un lendemain meilleur aux étudiants que nous formons 

d’autre part. 

I.2. Cadre pédagogique 

I.2.1.  Offres et départements de formation 

 

Depuis sa création, les activités pédagogiques de l’ESGNT se déroulent suivant le 

programme du système LMD (Licence Master Doctorat) tel que défini par le 

CAMES1 et tout ceci sous le contrôle de la Direction Gérante en collaboration active 

avec l’Université de Bangui.  

En dix (10) années d’expérience, l’ESGNT dispose des filières homologuées et qui 

sont gérées par deux départements ci-après : 

I.2.1.1. Le Département de Sciences de Gestion 

Sous la responsabilité d’un Chef de Département, les spécialités de sciences de 

gestion sont : 

(1) Audit Comptable et Contrôle de Gestion(ACCG) Licence 1 à Master 2 ; 

(2) Assurance Banque (AB) de Licence 1 à Master 2 ; 

(3) Assistanat de Direction (AD) de Licence 1 à Licence 3 ; 

(4) Banque-Finance (BF) de Licence 1 à Master 2 ; 

(5) Communication d’Entreprise (CE) de Licence 1 à Licence 3 ; 

(6) Comptabilité Contrôle Audit (CCA) de Master 1 à Master 2 ; 
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(7) Comptabilité Gestion des Entreprises et Administrations (CGEA) de Licence 1 à 

Master 2 ; 

(8) Gestion Logistique et Transport (GLT) de Licence 1 à Master2. 

(9) Management des Ressources Humaines (MRH) de Licence 1 à Master2 ; 

10 Mangement des Ressources Financières (MRF) Master 1 à Master 2 ; 

11 Management des Associations et ONG de Master 1 à Master 2 ; 

12 Management de Projet ; 

13 Marketing et Commerce International (MCI) de Licence 1 à Licence 3 ; 

14 Marketing et Management International (MMI) de Licence 3 à Master 2 ; 

15 Tourisme et loisirs (T&L) de BTS1 à BTS2. 

Ces spécialités de sciences de gestion offrent une panoplie de débouchées et 

d’opportunités ouvertes sur le marché de l’emploi aux jeunes africains en général et 

ceux venus de divers horizons de la République Centrafricaine en particulier. Les 

débouchées  de formations s’orientent sur les métiers suivants : hauts cadres et 

managers, chargés de l’administration et de finances, Banquier, assureur, Auditeur 

interne et externe, Consolideur, Auditeur Comptable Financier contrôleur de gestion, 

gestionnaire comptable, gestionnaire de trésorerie, gestion des associations et des 

ONG, conseiller en gestion, contrôleur financier, conseiller financier, responsable de 

développement économique, expert-comptable et commissaire aux comptes, 

auditeur interne, gestionnaire des risques, chef de marque ou de produit, chargé de 

développement commercial, chef de projet, chargé d’études, responsable marketing, 

logisticien, administrateur logistique etc. 

 

I.2.1.2. Le Département de Sciences Technologiques 

Les activités sont coordonnées par un Chef de Département. Les spécialités de 

sciences technologiques sont : 

1- Informatique de Gestion (IG) de Licence1 à Licence 3 ; 

2- Informatique Industrielle et Maintenance (IIM) de Licence1 à Licence3 ; 

3- Réseaux Systèmes Informatiques (RSI) de Licence1 à Licence3 ; 

4- Génie Mécanique (GM) de Licence1 à Licence3 ; 

5- Génie Civil, Matériaux (GCM) de Licence1 à Licence3 ; 

6- Génie Industriel(GI) de Licence1 à Licence3 ; 

7- Télécommunication (TL) de Licence1 à Licence3 etc. 
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Les spécialités de sciences technologiques forment pour les métiers d’ingénieur, de 

technicien supérieur en communication, ingénieur en réseaux, ingénieur industriel, 

ingénieur en mécanique, ingénieur en télécommunication, ingénieur chargé de 

maintenance, responsable de bases de données, etc. 

 

I.2.1.3. L’environnement pédagogique 

L’ESGNT dispose d’un cadre pédagogique très compétitif et le corps professoral est 

composé d’enseignants recrutés sur le critère de compétences avérées en 

enseignement. 

Ce corps enseignant regorge de professionnels chevronnés dans leur domaine 

d’activité et des enseignants chercheurs de l’Université de Bangui. Le niveau requis 

pour l’enseignement est le Master 2 minima et le Doctorat maxima. 

Aussi, l’ESGNT dispose dans sa bibliothèque (physique et virtuelle) des documents 

importants pour la recherche, d’un laboratoire informatique à la disposition des 

étudiantes et étudiants, des salles de classes répondant à la norme standard, et fait 

de « Créativité, Ouverture, Responsabilité » sa marque de fabrique. 

 Le tableau ci-dessous indique le détail de l’effectif des enseignants. 

 

Tableau 1 : Effectif des enseignants honoraires par grade et sexe en 2024-2025 

Grades Universitaires Semestre 1 Semestre 2 

Homme Femme Homme Femme 

Assistants 89 05 42 02 

Maitre-Assistant 27 01 19 0 

Maitre de Conférences 03 0 03 0 

Professeur 01 0 01 0 

 Total 120 06 65 02 

Totaux 126 67 

Source : Tableau de bord de vacation 2024-2025 

Globalement, 193 enseignants honoraires ont été recrutés dont 185 hommes et 8 

femmes au titre de l’année académique 2024-2025. 
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I.3. Gouvernance administrative et académique 

I.3.1. Organisation structurelle et fonctionnelle de l’ESGNT 

 

L’organe de gestion et de contrôle de l’ESGNT est mis en place depuis dix (10) ans et 

est piloté par un Conseil Scientifique, un Conseil Disciplinaire et la Direction Gérante. 

 

I.3.1.1. Le Conseil Scientifique (CS) 

Le Conseil Scientifique est l’unique organe habilité à valider ou invalider les 

programmes de formation, de valider le choix des enseignants et de déterminer les 

volumes horaires des cours selon les règles du système LMD, de valider les différents 

thèmes de mémoire et autres sujets d’actualités. 

Cet organe a aussi la lourde charge de définir la politique globale de l’établissement. 

Il traite et résout tous problèmes éventuels pour une meilleure prise de décision. 

I.3.1.2. Le Conseil Disciplinaire (CD) 

Il est chargé de veiller au respect des règlements académiques par les étudiants ainsi 

que les enseignants. En d’autres termes, il favorise la mise en application de décisions 

relatives aux disciplines. 

I.3.1.3. La Direction Gérante(DG) 

Elle assure la gestion courante des activités de l’établissement ainsi que de son 

administration. Elle encadre le processus de la résolution des problèmes et de prise 

de décisions par l’administration, en étroite liaison avec le conseil scientifique. 

A la rentrée académique, la gestion de cette direction s’opère avec les collaborateurs 

suivants : 

1- Directeur Gérant : Monsieur Bertrand Rodolphe MBEYA SENAM, Banquier, 

Maitre-Assistant, enseignant chercheur à l’Université de Bangui (IUGE) ; 

2- Directeur Pédagogique : Monsieur Cyrille Clovis MOYPEMNA SEMBONA, 

Maitre-assistant, enseignant chercheur à l’Université de Bangui (Faculté de 

Sciences) ; 
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3- Chef de Département Sciences de Gestion : Monsieur Thierry Fleury 

Médard DENAMGUERE, Titulaire d’un Master 2 en Economie Appliquée au 

Commerce Electronique ; 

4- Chef de Département Sciences Technologiques : Monsieur Achim Manassé 

KPAYA, Titulaire d’un Master 2 en Réseaux et Systèmes Informatiques ; 

5- Chargée de Finances : Mademoiselle Parfaite Emmanuela DANGBAMBOLI, 

Titulaire d’un Master 2 en Comptabilité Gestion ; 

6- Assistante Académique : Mademoiselle Dorcas Fabiola GUERET DOMBA, 

Titulaire d’un Master 2 en Management des Ressources Humaines ; 

7- Gardien de nuit : Monsieur Thomas WILIBOZOUMNA. 

I.3.2. Organisation académique et culturelle de l’ESGNT 

Cette organisation concerne la situation des inscriptions et des examens de 2024-

2025. 

 

I.3.2.1. La situation des inscriptions à l’ESGNT 

D’une manière générale, les offres de formation à l’ESGNT s’étalent de la première 

année de licence en deuxième année de master. 

En cette année académique, l’école a enregistré un effectif de 115 étudiants. La 

répartition est comme suit de 2020 à 2025 : 

Tableau 2 : Inscriptions de 2020 à 2025 par sexe et année de fréquentation 

 

Année 

 

Sexe 

 

1ère 

année 

 

2ème 

année 

 

3ème année 

 

Master 1 

 

Master 2 

 

Total 

 

 

2020-2021 

Hommes 14 08 09 15 05 51 

Femmes 19 22 26 11 09 87 

Total 33 30 35 26 14 138 

 

 

2021-2022 

Hommes 18 06 10 12 10 56 

Femmes 27 17 25 10 08 86 
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Total 45 23 35 22 18 142 

 

2022-2023 

Hommes 06 16 09 06 07 44 

Femmes 17 26 15 09 07 74 

Total 23 42 24 15 14 118 

 

2023-2024 

Hommes 20 07 14 09 06 55 

Femmes 23 22 28 15 09 96 

Total 43 29 42 24 15 153 

2024-2025 Hommes 04 10 09 06 04 33 

Femmes 10 19 23 17 13 82 

Total 14 29 32 23 18 115 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

 

L’effectif des étudiants qui était de 153 en 2024 est à 115 étudiants en 2025, soit une 

baisse de 24,83%. Cette baisse peut être expliquée par plusieurs facteurs tant 

endogènes qu’exogènes. 

 

Tableau 3 : Inscriptions de 2020 à 2025 par sexe et département 

 

Année 

 

Sexe 

 

Département de 

sciences de Gestion 

 

Département de sciences 

Technologiques 

 

Total 

 

 

2020-2021 

Hommes 50 01 51 

Femmes 85 02 87 

Total 135 03 138 

 

2021-2022 

Hommes 54 02 56 

Femmes 85 01 86 

Total 139 03 142 

 

2022-2023 

Hommes 40 03 43 

Femmes 74 01 75 

Total 114 04 118 
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2023-2024 

Hommes 48 08 55 

Femmes 91 06 97 

Total 139 14 153 

 

2024-2025 

Hommes 

 
30 03 33 

Femmes 

 
78 04 82 

Total 

 

108 07 115 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

Comparativement aux deux départements dont dispose l’école, le département de 

sciences de gestion foisonne beaucoup d’étudiants que le département de sciences 

technologiques. Des efforts sont à fournir pour ce département afin qu’il y ait un 

équilibre d’ici 2 à 3 ans. 

Tableau 4 : Inscriptions de 2020 à 2025 par sexe et spécialités 

Spécialités  2020-2021  2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

H  F  H  F  H F H F H F 

Assistante de 

Direction  

00  01  00 00 00 00 00 00 00 00 

Assurance Banque  00  00  00 00 00 00 00 00 00 00 

Banque Finances  04  12  01 08 01 02 03 06 01 06 

Comptabilité Gestion 

des  

Entreprises et 

Administrations  

  

22  

  

36  

 

 43 

 

23 

 

24 

 

42 

 

25 

 

50 

 

11 

 

28 

Communication 

d’Entreprise  

00  00  00 00 00 00 00 00 00 00 

Comptabilité, 

Contrôle et Audit  

02  01  03 03 05 07 03 04 02 06 

Gestion Logistique et 

Transport  

05  17  07 21 04 10 07 15 07 17 

Informatique de 

Gestion 

01  01  00 00 01 01 05 06 02 03 

Réseaux systèmes  et   

Informatiques  

00  00  03 01 02 00 04 00 01 01 

Management des 13  18  11 06 03 06 05 13 05 13 
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Ressources  

Humaines  

Audit Comptable et 

Contrôle de Gestion 

00 00 00 00 00 00 00 00 02 04 

Management des 

Ressources  

Financières  

00  01  00 00 01 00 00 00 00 00 

Management des 

Associations et ONG  

00  00  00 00 00 00 00 00 00 00 

Management de 

Projet  

04  01  07    04 06 03 04 03 02 03 

Marketing et 

Commerce  

International  

00  00  00 00 00 00 00 00 00 01 

Marketing et 

Management  

International  

  

00  

  

00  

 

00 

 

01 

 

00 

 

00 

 

00 

 

00 

 

00 

 

00 

Télécommunications   00  00  00 00 00 00 00 00 00 00 

Tourisme et loisirs  00  00  00 00 00 00 00 00 00 00 

 TOTAL GENERAL  51 87 75 67 46 72 56 97 33 82 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

Le tableau indique qu’au titre de l’année 2024-2025, les femmes sont au nombre 82 

et les hommes 33, soit un effectif total de 115 personnes. Les femmes représentent 

71.30% de l’effectif global, tandis que les hommes 28.69%. 

 

I.3.2.2. Situation des examens et soutenances 

Elle concerne les statistiques des examens de la session normale et de la session de 

rattrapage ainsi qu’un point sur les soutenances. 

I.3.2.2.1. La situation des examens 

Selon le système LMD (Licence-Master-Doctorat), les examens de la validation de 

la première session se déroulent par semestre, c'est-à-dire en Mars et Juin. En 

cas de non validation à la première session, des examens de rattrapage sont 

organisés en Juillet. 



Rapport annuel de l’Ecole Supérieure de Gestion et des Nouvelles Technologies (ESGNT) 2024-2025 
Avenue de France en face de l’ENAM, BP : 584, Tél : 00236 72 51 77 13 // 00236 72 24 88 10 ; site web : www.esgnt.net 

 

14 

Le premier semestre de l’année académique 2024-2025 à l’ESGNT a débuté 

officiellement le 14 octobre 2024 et a été clôturé le 18 janvier 2025. 

Durant le semestre, en tout 202 matières ont été dispensées par 126 

enseignants chercheurs et professionnels de la licence 1 en master 2. 

Les examens pour le compte du premier semestre se sont déroulés du lundi 27 

janvier au samedi 01 février 2025 sous la supervision de la Direction des Affaires 

Académiques et de la Coopération (DAAC/DECUP) de l’Université de Bangui.  

 Concernant le second semestre, les activités ont repris le lundi 10 février 2025 

pour s’achever le samedi 08 juin 2025. Pour ce semestre, l’Ecole a enregistré 67 

enseignants honoraires avec 80 matières dispensées. Les examens de la 

période ont eu lieu du lundi 26 mai au samedi 31 mai 2025. Les statistiques de 

ces examens de la première session se présentent ainsi qu’il suit :   

Tableau 5 : état des examens de la première session 

Spécialités et niveau 

d’étude 

Licence 1 Licence 2 Licence Master 1 Master 2 

Adm. AJ. Adm. AJ. Adm. AJ. Adm. AJ. Adm. AJ. 

Comptabilité-Gestion 

des Entreprises et 

Administrations 

(CGEA) 

00 02 01 09 04 15 00 06 00 02 

Gestion Logistique et 

Transport(GLT) 

00 07 01 05 01 06 00 02 00 02 

Management des 

Ressources 

Humaines(MRH) 

00 01 00 02 00 05 00 03 00 07 

Banque Finance 00 03 00 04 00 00 00 00 00 00 

Informatique de 

Gestion (IG) 

00 00 00 05 00 00 00 00 00 00 

Marketing Commerce 

International (MCI) 

00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 

Réseaux Systèmes 

Informatiques(RSI) 

00 00 00 02 00 00 00 00 00 00 

Audit Comptable et 

Contrôle de Gestion 

(ACCG) 

00 00 00 00 00 00 00 06 00 00 

Comptabilité 

Contrôle et Audit 

00 00 00 00 00 00 00 04 01 03 
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(CCA) 

Management de 

Projet (MP) 

00 00 00 00 00 00 00 03 00 02 

Sous total 00 14 02 27 05 26 00 24 01 16 

Total Général 14 29 31 24 17 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

Légende : Adm. : Admission ; AJ. : Ajournée 

 

Le tableau ainsi donc présenté ci-dessus indique le taux d’admissibilité de la première 

session qui est de 08 Admis et 107 Ajournés sur 115 étudiants qui ont composé, 

toutes spécialités confondues soit 6.95% d’admis au premier semestre. 

 

Tableau 6 : état des examens de rattrapage 

Ils se sont déroulés du lundi 07 Juillet au samedi 12 juillet 2025 

Spécialités et niveau 

d’étude 

Licence 1 Licence 2 Licence Master 1 Master 2 

Adm. Ech. Adm. Ech. Ad

m. 

Ech. Adm. Ech. Adm. Ech. 

Comptabilité-Gestion 

des Entreprises et 

Administrations (CGEA) 

01 01 08 01  14 01 06 00 01 01 

Gestion Logistique et 

Transport(GLT) 

06 01 05 00 06 00 01 01 01 01 

Management des 

Ressources 

Humaines(MRH) 

01 00 02 00 04 01 03 00 07 00 

Banque Finance 03 00 03 01 00 00 00 00 00 00 

Informatique de 

Gestion (IG) 

00 00 04 01 00 00 00 00 00 00 

Marketing Commerce 

International (MCI) 

01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 

Audit Comptable et 

Contrôle de Gestion 

(ACCG) 

00 00 00 00 00 00 06 00 00 00 

Réseaux Systèmes 

Informatiques(RSI) 

00 00 02 00 00 00 00 00 00 00 

Comptabilité Contrôle 

et Audit (CCA) 

00 00 00 00 00 00 03 01 02 01 

Management de Projet 

(MP) 

00 00 00 00 00 00 03 00 02 00 

Management des 

Ressources Financières  

00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 
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Sous total 12 02 24 03 24 02 22 02 13 03 

Total Général 14 27 26 24 16 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

Légende : Adm. : Admission ; AJ. : Ajournée 

Le tableau indique que sur 107 étudiants toutes spécialités confondues ajournés, 96 

sont admis lors des examens de rattrapage, soit un taux de réussite de 83.47% et 19 

échoués soit 16.52%. 

 

Tableau 7 : Récapitulatif des examens de 2024-2025 

Niveau 1ere  Session Session de rattrapage          Total 

Admis Ajournés Admis Ajournés Admis Ajournés 

Licence 1 00 14 12 02 12 02 

Licence 2 02 27 25 02 27 02 

Licence  05 26 24 02 29 02 

Master 1 00 24 22 02 22 02 

Master 2 01 16 13                              03 14 03 

Total 08 107 96 11 104 11 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

D’une manière globale, au titre de l’année académique 2024-2025, sur les 115 

étudiants formellement inscrits, il y’a 104 admis et 11 ajournés, soit un taux de 

réussite de 90.43% et 9.56% ajournés. 

 

Les ajournements sont justifiés par des cas d’abandon liés au problème financier que 

font face certains étudiants, et d’autres qui n’ont pas soutenu leurs mémoires de 

licence ou master. 

Graphique 1 : Récapitulatif des examens de 2024-2025 
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V.2. Situation des soutenances de la 9e promotion  

Comme à l’accoutumé, l’école organise chaque année les soutenances des mémoires 

de fin de cycle de Licence et Master 2. C’est ainsi que les soutenances de la première 

session pour la neuvième promotion ont eu lieu du 16 au 21 juin 2025.  

Ensuite, la seconde session quant à elle a débuté du 16 au 22 juillet 2025. Ces 

soutenances concernent 42 impétrants dont 29 en licence et 13 en Master 2. Le 

tableau ci-dessous nous donne le détail : 

Tableau 8 : Récapitulatif des soutenances de la 8eme promotion 

Spécialités/Niveau 

d’étude 

Licence Master 2 

Nombre Soutenu Non soutenu Nombre Soutenu Non 

soutenu 

Assurance Banque 00 00 00 00 00 00 

Banque Finance 00 00 00 00 00 00 

Comptabilité-Gestion 

des Entreprises et 

Administrations 

19 18 01 03 02 01 

Gestion Logistique et 

Transport 

07 07 00 02 01 01 

Management des 

Ressources Humaines 

05 04 01 07 06 01 

Comptabilité 

Contrôle et Audit 

00 00 00 03 02 01 

Informatique de 

Gestion 

00 00 00 00 00 00 

Réseaux Systèmes 

Informatiques 

00 00 00 00 00 00 

Management de 

Projet 

00 00 00 02 02 00 

Management des 

Ressources 

Financières  

00 00 00 00 00 00 

TOTAUX 31 29 02 17 13 04 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

Le tableau indique que sur les 48 candidats, 42 candidats ont soutenu et 06 

n’ont pas pu soutenir, soit un taux de réussite de 94.73%.  
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Sur les 48 candidats, il y a 29 en Licence et 13 en Master 2. Au niveau de licence, 

le taux de réussite est 60.41% et en Master 2, le taux de réussite est de 76.47%.  

 

Rappelons que, pour l’année académique 2024-2025, il y avait 48 candidats 

(dont 31 en Licence et 17 en Master 2) toutes spécialités confondues. Sur les 48 

candidats, 42 ont présenté brillamment leurs travaux de fin de recherche, 03 ont 

été recalés pour défaut de cursus. 

 

Tableau 9 : Effectif des enseignants de 2020 à 2025 

Enseignants et 

grade  

universitaire  

2020-2021  2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

H  F  H  F  H F H F H F 

Assistant  117  03  120 03 131 06 130 07 131 07 

Maitre-assistant  23  00  27 00 19 00 22 00 46 01 

Maitre  de  

conférences  

  

02  

  

00  

 

00 

 

00 

02 00 02 00 06 00 

Professeur  00  00  00 00 00 00 00 00 01 00 

Professeur 

titulaire  

02  00  03 00 01 00 01 00 01 00 

Sous total  142  03  150 03 153 06 155 07 185 08 

TOTAL  

GENERAL  

145  153 159 162 193 

Source : Elaboré par l’ESGNT (2024-2025) 

L’effectif des enseignants a connu une hausse de 16.06% par rapport à l’année 

précédente. Cela s’explique aux réaménagements du planning académique ou il 

y’avait des ajouts de certaines filières engendrant des nouvelles matières durant 

cette année qui vient de s’achever. 

V.3. Activités culturelles à ESGNT 

En marge de la journée internationale de la femme le 08 Mars, l’école n’a pas pu 

organiser des manifestations à l’égard de ses étudiantes. Mais cela n’empêche 

pas la Direction de l’école de souhaiter ses vœux aux étudiantes de l’ESGNT. 

L’année 2025 a marqué la dixième année d’existence de cette école dans la 

sphère académique de la République Centrafricaine. 
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Conclusion 

En somme, le calendrier académique a été dans son ensemble réalisé avec succès 

avec un taux de réussite aux différents examens de 90.43%. La répartition est la 

suivante :  

- 08 admissions à la première session ;  

- 96 admissions à la seconde session.   

Soit 104 admis sur 115 étudiants inscrits.  

En termes de perspectives, l’école accentuera les enseignements à distance sur sa 

plateforme dédiée nonobstant la difficulté logistique actuelle. 

A tous les niveaux, l’école présente des bons chiffres et témoignent les efforts 

fournis et qui doivent être maintenus sans oublier la perspicacité et 

l’indéfectibilité des partenaires de l’école à savoir : les étudiants, les enseignants, 

le personnel administratif, la Direction des Affaires Académiques et de la 

Coopération de l’Université de Bangui(DAAC), la Direction des Examens Concours 

Universitaires et Professionnels(DECUP), le Ministère de l’Enseignement 

Supérieur. 

Nous n’oublions pas aussi les parents d’étudiants pour la confiance placée en 

nous. 

La nouvelle rentrée 2025-2026 avait débuté le 13 octobre 2025 et s’annoncera 

encore plus exigeante pour l’école. 
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