
UN (1) OFFICER
INFRASTRUCTURE WASH

Annonce de recrutement

N°04/RH/HELP/06/2022

 

 

Titre  1 Officer Infrastructure Wash

Pays  Mali

Lieu : Mopti

Superviseur Chef de projet 
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Durée du contrat :  12 mois

Date de la publication  21/06/2022

Date limite  03/07/2022

 

A PROPOS DE HELP : 

 

Help – Hilfe zur Selbsthilfe est une organisation humanitaire et d’aide au développement Allemande à but non
lucratif qui est désormais active dans le monde entier. Nos actions mettent l’accent sur l’aide d’urgence, l’aide
aux réfugiés, le relèvement économique, la reconstruction et la réhabilitation. Help agit également dans les
domaines de la santé, la nutrition et du plaidoyer. Présente au Mali depuis novembre 2013, l’ONG Help
intervient dans les domaines de relèvement économique, la santé, la sécurité alimentaire et le WASH.

1. Résumé du poste :

L’Officer Ingénieur Infrastructure effectuera les évaluations techniques des besoins sur tous les ouvrages à
réhabiliter ou réaliser au niveau communautaire, au niveau des écoles et dans les centres de santé. Il/Elle
proposera un devis quantitatif ainsi qu’un plan d’exécution des travaux en lien avec le délai contractuel du
projet. Pour les nouvelles réalisations, en collaboration avec l’Officer intermédiation sociale et redevabilité, il
/elle est chargé de la visite et du choix des villages en concertation avec les maires, les autorités coutumières
sur la validation du chef de projet. Lors de l’exécution des travaux par les entreprises, l’Officer Ingénieur
Infrastructure est chargé du suivi de la qualité des travaux y compris les études géophysiques et l’analyse d’eau.

2. Responsabilités et Tâches :

Sous la responsabilité du Chef de projet WaSH BMZ, le/la titulaire du poste est responsable de :

Participer aux réflexions stratégiques avec l’équipe programme (décision des activités sur la base des
évaluations soutenues, élaboration des nouvelles propositions, etc.…) ;

Participer aux réunions du sous cluster WaSH BMZ avec le chef de projet ou à son absence ;

Participer à l’organisation et l’identification des besoins communautaires en intervention WaSH ;

Participer à l’élaboration des cahiers de charges, des DAO et au processus de sélection des entreprises au
besoin ou à la demande du Chef de Projet WaSH;

Conduire les évaluations techniques des besoins sur le terrain notamment les réhabilitations ;

Proposer le plan technique en utilisant les logiciels de desseins (Autocard, Arcview, etc…)
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Alerter le supérieur hiérarchique en cas de situation à risque constatée pour la communauté et des cas de
complication dans les travaux ;

Veiller sur la qualité des matériaux utilisés sur les chantiers ;

Assurer le suivi des travaux d’infrastructure WaSH

Valider le rapport des études géophysiques et des analyses d’eau en consultation avec le chef de Projet WaSH ;

Assurer l’interface entre les entreprises chargées des travaux de construction et réhabilitation des ouvrages et
Help ;

Organiser les réunions de lancement/remises des travaux avec les entreprises après la signature des contrats ou
ordres de services ;

Proposer l’attachement en cas de paiement d’une entreprise et faire valider par le Chef de projet ;

Participer à la formation des comités de gestion des points d’eau en collaboration avec les autorités
communales, l’équipe de projet et l’ONG Partenaire ;

Appuyer à l’élaboration des dossiers d’appels d’offres ;

Planifier les sorties terrains de supervision des travaux et est responsable des techniciens infrastructures ;

Contribuer à l’élaboration de propositions de projet à présenter aux bailleurs sur les parties techniques ;

Planifier mensuellement les activités du projet en collaboration avec le Chef de Projet et l’Officer
Intermédiation Sociale et Redevabilité ;

Proposer les dates de réceptions provisoires et définitives des travaux et Faire participer les communautés et
les autorités aux réceptions provisoires et définitives des ouvrages ;

Gérer l’archivage de tous les documents supports en lien avec les travaux, les entreprises et le suivi des contrats
;

Faire des propositions d’amélioration et de recommandations ;

Participer et contribuer à la tenue des réunions de coordination de l’équipe projet ;

Préparer et suivre les plans de travail des staffs sous sa supervision (02 techniciens Infrastructures) ;

Évaluer les personnes sous sa responsabilité immédiate,

Analyser les besoins de formation et les transmettre au Chef de projet cela en fonction de l’évolution du projet,

Réviser et mettre à jour les profils de poste avec le Chef de projet, le Chef de base, et l’administrateur RH de
base ;

Identifier le besoin de formation des agents sous sa responsabilité et mettre à la disposition du chef de projet ;
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Renforcer les capacités par la formation et/ou coaching du personnel sous sa responsabilité ;

Produire les rapports hebdomadaire, mensuel, et annuels de la composante construction/réhabilitation des
infrastructures WaSH ;

Participer à la remontée des informations sécuritaires dans les zones d’interventions du projet ;

Disponible à exécuter toutes autres taches en lien avec son profil.

3. Sécurité et code de conduite : Appliquer les procédures et règles de sécurité en vigueur chez Help.

4. Contacts et Relations :

Elle/IL collabore étroitement avec son superviseur, les visiteurs et tous les autres départements. Elle/IL doit
soumettre à son superviseur toutes les contraintes majeures qu’elle/il rencontre dans l’exécution de sa fonction.

5.  Conditions de travail :

L’Officer infrastructure WASH sera basé à Mopti. Elle/IL doit pouvoir travailler en dehors des heures normales
de service pour satisfaire les exigences de Help. Il est évident que les normes de confidentialité à respecter par
le/la titulaire du poste sont d’un niveau très élevé.

Compétences :

Diplôme universitaire (Bac+4/5 minimum) dans les disciplines appropriées : ingénieur Hydraulicien, Ingénieur
génie Civil, Ingénieur génie rural ou tout autre domaine similaire pertinent;

Avoir au moins cinq (05) années d'expériences professionnelles de travail dans la conduite des travaux
d’adductions d’eau potables;

Avoir une expérience d’au moins 3 ans dans le travail avec une organisation humanitaire ou de développement
sur un poste similaire;

Avoir une grande faculté d’organisation, de  planification et de suivi;

Etre capable de travailler de manière autonome;

Capacité de travailler sous pression  et en équipe;
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Avoir des bonnes aptitudes  de rédaction des rapports et de communication orale;

 Avoir des capacités avérées à s’intégrer dans des équipes multi culturelles;

Maitrise parfaite de l’outil informatique et des logiciels de cartographie/realisation de plans de construction
d’ouvrages ;

Capacité à travailler avec méthodologie et rigueur ;

Esprit d'équipe et capacité à communiquer clairement et respectueusement avec des collègues de travail ;

Connaissance de la zone centre serait un atout ;

Maitrise des langues de la localité :   Peulh et Dogon serait un atout

DOSSIER A FOURNIR : 

 

Les dossiers de candidatures, contenant un CV et une lettre de motivation peuvent être envoyés à l’adresse
électronique suivante : malirecruitment@help-ev.de (mailto:malirecruitment@help-ev.de) en mettant en copie
: goro@help-ev.de  (mailto:goro@help-ev.de ) au plus tard le 03 Juillet 2022, en précisant la nature du poste
« Officer Infrastructure Wash ».

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront convoqué(e)s pour le test écrit.

Les candidatures féminines sont vivement encouragées

L’ONG Help demandera aux candidats présélectionnés les copies des diplômes, attestations, certificats de
travail et/ou de formation ultérieurement.

SUBSCRIBEEnter your email
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