Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw z TECHNIKI
I CELEM sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow z TECHNIKI jest:

Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych postgpach w tym zakresie.
Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach

1 specjalnych uzdolnieniach ucznia.
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I WYMAGANIA PROGRAMOWE:

1. Uczniowie informowani sg o szczegétowych wymaganiach do jednostek tematycznych przed
rozpoczgciem realizacji tych jednostek.

2. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowane wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

I OCENIANIU PODLEGAJA NASTEPUJACE OBSZARY:

Wiedza teoretyczna objeta programem nauczania.

Umiejetnos¢ zastosowania wiadomosci teoretycznych w praktyce.
Umiejetnosci wykonania dokumentacji techniczne;.

Estetyka wykonania dokumentacji techniczne;.

Umiejetnos¢ znalezienia rozwigzania w sytuacjach nowych.
Aktywno$¢ i1 kreatywno$¢ wlasna ucznia.

Umiejetno$¢ pracy w matych grupach oraz w zespole.

Zaangazowanie 1 aktywno$¢ na lekcji.

Umiejetnos¢ odnalezienia i przygotowania materiatdw poza pracownia.
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IV FORMY AKTYWNOSCI UCZNIA PODLEGAJACE OCENIE:
Udziat w konkursach.
Prace na rzecz ochrony srodowiska.
Kartkowki.
Odpowiedzi ustne.
Prace, zadania w zeszycie ¢wiczen oraz jego prowadzenie.
Przestrzeganie regulaminu pracowni.
Prace wytworcze- ZADANIA TECHNICZNE
Prowadzenie zeszytu przedmiotowego.
Obserwacja ucznia:
a. przygotowanie do lekcji,
b. aktywnos$¢ na lekcji,
c. praca w grupie.
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Hierarchia waznosci ocen odpowiada kolejno$ci ich wymienienia.

V KRYTERIA USTALANIA OCENY:

1. Przy ocenianiu zaje¢¢ praktycznych beda brane pod uwage:
przygotowanie stanowiska pracy i przestrzeganie zasad BHP,
organizacja pracy,
fad i porzadek na stanowisku pracy,
sprawno$¢ w poslugiwaniu si¢ narzedziami,
oszczedne gospodarowanie materiatami,
estetyka wykonywanej pracy,

g. samodzielnos¢ pracy.
Przy ocenianiu brane bedzie pod uwage zaangazowanie i wktad pracy ucznia.

2. Przy ocenianiu prac pisemnych beda brane pod uwage:

a. spojnos$¢ merytoryczna i jezykowa przedmiotu,
b. zastosowanie wlasciwego jezyka przedmiotu,
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c. prawidlowos¢ estetyka wykonania rysunkow.

3. Przy ocenianiu prac dodatkowych beda brane pod uwage:

a. pomystowos$¢, inwencja tworcza i nowatorstwo,
b. samodzielno$¢, zaangazowanie oraz ilo$¢ wlozonej pracy,
c. réznorodnos¢ zastosowania materiatow i technik.

VI CZESTOTLIWOSC POMIARU:

1.

Kartkéwki sprawdzajace opanowanie i rozumienie wiadomosci biezacych z co najwyzej 3 ostatnich
tematow. Nauczyciel nie ma obowigzku zapowiadania kartkowek.

Uczen, ktory nie pisal kartkowki z powodu nieobecno$ci w szkole, pisze ja w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ z kartkowki w ciggu dwodch tygodni po otrzymaniu oceny. Termin i
forme poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

Skala ocen

0% -33% niedostateczny(1)
34% - 50% dopuszczajacy(2)
51% - 74% dostateczny(3)
75% -90% dobry(4)

91% - 97% bardzo dobry(5)
98% - 100% celujacy(6)

Przy ustalaniu ocen z odpowiedzi ustnych i prac domowych stosuje si¢ kryteria jak przy kartkdwkach.
Aktywno$¢ i szczeg6lne zaangazowanie w rozwigzywanie problemow na lekcji nagradza si¢ znakiem ,,+”.

Po zdobyciu 3 pluséw uczen otrzymuje ocene ,,bardzo dobra”.

Odpowiedzi ustne nie mniej niz raz u kazdego ucznia w ciggu poirocza.

Uczen moze 2 razy w ciagu potrocza nie mie¢ odrobionej pracy domowej, jezeli zglosi ten fakt
nauczycielowi na poczatku lekcji. Ponadto uczen ma obowiazek uzupehnic¢ brakujacg prace domowa na
nastgpna lekcje.

Nauczyciel wystawia kazdemu uczniowi przynajmniej jedna ocen¢ w miesigcu, jezeli uczen
uczestniczyl, w co najmniej trzech godzinach zaje¢ dydaktycznych.

W przypadku 5- dniowej i dluzszej absencji chorobowej ucznia nauczyciel ma obowigzek umozliwic¢
uczniowi uzupekienie wiadomosci i umiejetnosci w ciggu tygodnia i wstrzymac si¢ od oceniania w tym
okresie.

Wszystkie zadania techniczne sa obowigzkowe dla kazdego ucznia. W razie nieobecno$ci uczen ma
obowigzek wykona¢ zadanie w ciggu dwoch tygodni.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia prac pisemnych w ciggu dwoch tygodni, poinformowania
ucznidow o ocenie oraz pokazania prac uczniom, omoéwienia ich i ustalenia sposobu dokonania poprawy
bledow.

Nauczyciel w czasie sprawdzania prac pisemnych ucznidw ma obowigzek poprawiania bledow
ortograficznych, interpunkcyjnych i jezykowych.

VII KOMUNIKOWANIE WYNIKOW:

1.
2.
3.

VIII

Wiyniki z kartkowek omawiane sg na lekcjach.

Prace pisemne (przechowywane do konca roku szkolnego) sg do wgladu.

Uczen jest informowany na biezaco o otrzymywanych ocenach czastkowych. Kazda ocena jest jawna.
Rodzice Iub prawni opiekunowie moga zapozna¢ si¢ z oceng osiggni¢¢ ucznia na wyznaczonych
konsultacjach i zebraniach wychowawcy z rodzicami. Na Zyczenie rodzica lub opiekuna nauczyciel
uzasadnia wystawiong oceng.

Kazda wystawiona ocena $rddroczna lub roczna jest jawna i uzasadniona przez nauczyciela. Przy wystawianiu
oceny srodrocznej i rocznej bierze si¢ w szczegolnosci pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki zajec a nastepnie hierarchi¢ ocen czastkowych.
Waga stopni maleje zgodnie z porzadkiem z punktu I'V.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane s z ocen czastkowych.



