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GODISNJI PLAN RADA

za Skolsku 2025/2026. godinu

POLAZNE OSNOVE ZA IZRADU GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE

Godisnji plan skole “Savo Pejanovi¢” je osnovni dokument kojim je obuhvacen cjelokupan
rad Skole sa jasno definisanim ciljem za njegovu realizaciju.
Plan je u potpunosti prilagoden realnim zahtjevima nastave, stepenu osposobljenosti kadrova i
postoje¢im materijalnim i tehni¢kim uslovima Skole. Ovim dokumentom se defini$u sadrzaji svih
aktivnosti Skole, utvrduju se nosioci poslova, vrijeme i mjesto realizacije.

Polazne osnove planiranja su:

- Opéti zakon o obrazovanju i vaspitanju Zakon o osnovnom obrazovanju i vaspitanju

- Podzakonski akti

- Statut Skole

- Izvjestaj o realizaciji Godi$njeg plana Skole
- Analize i zakljuéci stru¢nih organa

- Izvjestaj o utvrdivanju kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada Zavoda za skolstvo
- Plan unapredenja vaspitno-obrazovnog rada nakon eksterne evaluacije

Naziv skole

Osnovna $kola ,Savo Pejanovi¢”

Opstina Podgorica
Adresa IV Proleterske br.5
Tel./fax 020-230-558
Web site savopejanovic.me
Facebook stranica skole https:/ /www.facebook.com/ossavopejanovic
Instagram 0S_savo_pejanovic_
e-mail skola@os-spejanovic.edu.me
Matic¢ni broj skole 02011158
Registarski broj skole 2916004522

Direktor skole Milja Bozovi¢, profesor razredne nastave
Pomocénik direktora Dragana Lakusi¢, diplomirani matematicar
Dan skole 15. maj

Broj odjeljenja 32
Broj ucenika 773
Broj u¢enika u razrednoj nastavi 482
Broj uc¢enika u predmetnoj nastavi 291
Broj ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama 20
Broj uc¢enika RE populacije 70
Broj ucenika I razreda-jutarnje ¢uvanje 30

Broj smjena

2 smjene ijedna medusmjena

Pocetak i zavrSetak svake smjene

I'smjena 730 -71240
Medusmjena 1115 - 1445
II smjena 1330 - 1750

Jutarnje ¢uvanje 730 — 71700
Broj zaposlenih 73
Broj nastavnika razredne nastave 20
Broj nastavnika predmet. nastave 25
Broj vaspitaca 2
Broj stru¢nih saradnika 3
Broj asistenata u nastavi 11
Broj saradnik u socijalnoj inkluziji 2
Broj ucionica 17
Broj fiskulturnih sala 1
Broj biblioteka 1



https://www.facebook.com/ossavopejanovic
mailto:skola@os-spejanovic.edu.me

Istorijat Skole

JU Osnovna skola ,Savo
Pejanovi¢” je jedna od najstarijih
podgorickih osnovnih $kola. Od
1946. do 1950. godine radila je kao
niza realna Gimmnazija u zgradi
gimnazije ,Slobodan  Skerovi¢”.
Oktobra 1950. izdvaja se u prvu
sedmogodisnju, a septembra 1952.
godine prerasta u osmogodisnju
osnovnu $kolu, kasnije sa nazivom
0S ,Savo Pejanovic¢”.

Skolske 2006/2007. godine &kola
po¢inje sa  primjenom  novih
nastavnih planova i programa
devetogodisnje osnovne skole.
Danas, skola ima 764 ucenika, 31
odjeljenje i 69 zaposlenih radnika, od
cega je 43 nastavnika. U svim
razredima, nastava se izvodi po
nastavnim planovima i programima
devetogodi$nje  osnovne  skole.
Nastoji da omoguéi ucenicima da
steknu kompetencije potrebne za dalje Skolovanje i uklju¢ivanje u svijet rada i drustvo znanja u
uslovima globalizacije.

Skola ima dugu tradiciju, u lokalnoj zajednici je prepoznatljiva po dobrim rezultatima rada i
privlac¢na za ucenike/ ce, roditelje i okruZenje. To istovremeno stvara obavezu za ispunjavanje njihovih
zahtjeva i o¢ekivanja.

Kao izraz drustvenog priznanja za postignute rezultate od izuzetne vrijednosti u oblasti obrazovanja i
vaspitanja Skola je 4.januara 1977. godine dobila nagradu ,, Okfoih™.

OSNOVNI CILJEVI

Na osnovu materijalnih, kadrovskih, tehnickih, ucenic¢kih i drugih moguénosti (lokalne
zajednice, roditelja) koje ¢e biti ukljuene u realizaciju Plana u cilju unapredivanja vaspitno-
obrazovnog procesa, modernizacije i osavremenjivanja nastave, planirani su i postavljeni realni
zahtjevi za narednu $kolsku godinu.



PRIORITETNI CILJEVII ZADACI U SKOLSKOJ 2025/2026. GODINI

Oblast

Razvojni ciljevi

Kadrovski, prostorno-
tehnic¢ki i higijenski
uslovi rada

- Nastaviti dalju sanaciju skolskog objekta -toaleti, fasada i podrum u
saradnji sa Ministarstvom prosvjete, nauke i inovacija

- Ograditi 8kolski poligon u saradnji sa Ministarstvom prosvjete, nauke i
inovacijai Glavnim gradom

-Pokrenuti aktivnosti za izgradnju fiskulturne sale

Nastava i ucenje

-Nastaviti unapredenje nastavnog procesa upotrebom savremene tehnicke
opreme i koriséenjem digitalnih sadrzaja

- Uskladiti kriterijum ocjenjivanja i postignuca u¢enika na kraju nastavne
godine i eksternoj provjeri znanja

- Poboljsati postignuca ucenika/ca koji prate nastavu po IROP-u

- Poboljsati postignuca ucenika/ca RE populacije

Etos skole

- Unaprijediti podtovanje kuénog reda i internih pravila Skole
- Promovisati rad skole

Podrska koju skola pruza
ucenicima

-Unaprijediti rad sa darovitim u¢enicima kroz ranu identifikaciju talenata u
pojedinim oblastima

- Poboljsati kvalitet dopunske nastave

- Poboljsati kvalitet dodatne nastave

- Poboljsati rad vannastavnih aktivnosti

- Poboljsati realizaciju edukativnih i preventivnih programa

Postignuca, znanja i
vjestine ucenika/ca po
obrazovnim standardima

- Poboljsati postignuca ucenika na skolskim takmicenjima

- Poboljsati postignuca ucenika na vis$im nivoima takmicenja

- Poboljsati postignuca uc¢enika na eksternoj provjeri znanja

- Jacati vaspitnu ulogu skole s ciljem da adekvatno prepozna i prevenira rano
napustanje skolovanja

KARAKTERISTIKE SKOLE

Objekat Skole se sastoji od dva krila sastavljena od podrumskog dijela, prizemlja i sprata .
¢ U podrumskom dijelu nalaze se 4 prostorije, nekadasnje ucionice u veom losem stanju,
kotlarnica, radionica, hodnik i toalet koji nije u funkciji.
e U prizemlju se nalazi: ulazni hol, dva hodnika, biblioteka, 7 kancelarija, 7 u¢ionica, ¢ajna
kuhinja, zbornica, 1 prostorija - arhiv, 1 inkluzivna prostorija, toalet.
¢ Na spratu je smjeSteno: 8 ucionica, 2 ra¢unarske ucionice, fiskulturna sala, 5 pomo¢nih
prostorija za nastavnike, svla¢ionica , u¢ionica za jutarnje ¢uvanje, dva hodnka i toalet.

Ucionice odgovaraju prostornim i higijenskim namjenama.

Kabineti fizike, hemije, biologije, racunarske ucionice kao i ostale ucionice su opremljene rac¢unarima,
televizorima i projektorima.

Jednu prostoriju koristi tehnic¢ko osoblje.




NAZIV BR. UKUPNA POVRSINA [m?]
Uc¢ionica 17 723,95
Pomocr.la p.rostoir.l]a za 3 105,60
nastavnika i svlacionica
Sala za fizi¢ko vaspitanje 1 116
Svega ucioni¢ni prostor 1.034,85
Kancelarije 5 97,47
Zbornica 1 71,44
Hol i stepenice 1.109,20
WC kabine 28 118,80
Cajna kuhinja 1 20,01
Ostalo-magacin i dr. 4 294,22
Dvoriste ispred zgrade 597,00
Poligon 1.240,00
Ostali djelovi zemljista 2.053,00

Zbirni pregled povrsina:
Zgrada=1.034,85 ucioni¢nog prostora
= 221515 ostale prostorije
3.250,00
58,00 stan domara
3.308,88

SKOLSKA BIBLIOTEKA

Skolska biblioteka (povrsine 52 m?) raspolaze sa fondom od 12 000 knjiga namijenjenih
ucenicima i stru¢ne literature namijenje nastavnicima. Knjige se nalaze u zbornici, u kancelarijama
psiholoskinje i pedagogice (knjige iz oblasti pedagogije i psihologije), na policama u hodnicima skole
kao i u pojedinim kabinetima. Knjizni fond se dopunjava novim izdanjima prema potrebama ucenika i
nastavnika kao i ¢asopisima “’Prosvjetni rad” i,,Dijagonala”.

FISKULTURNA SALA

Sala nije funkcionalna za izvodenje nastave fizickog vaspitanja, izborne nastave i slobodnih
aktivnosti u sklopu predmeta.
Vedi dio nastavnih sadrzaja se ostvaruje na poligonu koji je od prosle godine ograden.

HIGIJENSKO-ZDRAVSTVENI USLOVI

U skoli postoje solidni uslovi za odrzavanje higijene. Svakodnevno se odrzava higijena
gkolskog prostora ¢iscenjem inventara i podova. Nakon adaptacije elektri¢nih instalacija hodnici,
holovi, ucionice i kancelarije su okrecene. Postoji obe¢enje MPNI da ¢e se Skolski toaleti renovirati do
pocetka drugog polugoda. Podrumske prostorije su oc¢i¢ene i ,¢ekaju” adaptaciju.

I 'u narednom periodu angaZovanjem radnica na odrzavanju higijene i podizanju svijesti kod
ucenika o znacaju higijene za zdravlje, higijensko -zdravstveni uslovi ¢e biti na zavidnom nivou.



OPREMLJENOST SKOLE I NASTAVNA SREDSTVA

INVENTAR

Postojeci inventar je u relativno dobrom stanju. Prostorije za izvodenje nastave su namjenski
i funkcionalno opremljene. Skolski inventar se dobro odrzava, funkcionalan je i zadovoljava potrebe
po broju u¢enika. Skola ima prilaznu rampu za u¢enike sa posebnim obrazovnim potrebama sa
dvorisne strane.

NASTAVNA SREDSTVA

U toku 8kolske 2023 /24. godine skola je opremljena sa 12 ra¢unara, 13 projektora, 4 projektna
platna, 2 interaktivne table, 3 skener/kopir/ Stampad, 6 tv plazme, 11 tableta, 14 laptopa, opremom za
potrebe inkluzije (2 ra¢unara, stampac, plastifikator, tablet). Ova oprema je dopunjena opremom koju
je obezbijedilo Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija i to: 33 ra¢unara, 18 televizora, 4 laptop i 1
multifunkcionalni Stampaé. Sada su se se stekli odli¢ni uslovi za rad, pa ¢e jedan od ciljeva
profesionalnog razvoja biti intenzivnije koris¢enje informaticke opreme.

U tabeli su navedena najvaznija nastavna sredstva kojima Skola trenutno raspolaze:

R. br. Naziv nastavnog sredstva Komada
1. Racunar 45
2. Laptop 19
3. Projektor 10
4. Projektno platno 5
5. Interaktivna tabla
6. Skener/kopir/stampac 8
7. TV Plazma 22
8. 3D stampac
9. Reciklator za plast¢ne flase
10. Robot(setovi za sekciju robotike)

Nabavka novih nastavnih sredstava se planira prema iskazanim potrebama nastavnika, u skladu sa
razvojnim planom i materijalnim moguénostima Skole.



PODACI O KADROVSKOJ STRUKTURI ZAPOSLENIH

KADROVSKA STRUKTURA ZAPOSLENIH

BROJ RADNO ISKUSTVO
PUNO NEPUNO
OPIS SVEGA 10 20 RADNO RADNO
M V4 1-10 - " | +30 | VRIJEME VRIJEME
20 30
DIREKTOR 1 1 1 40
POMOCNIK
DIREKTORA 1 1 1 40
PSIHOLOG 1 1 1 40
LOGOPED 1 1 1 40
PEDAGOG 1 1 1 40
BIBLIOTEKAR
UKUPNO: 5 1 2 1 1 200
RAZREDNA NASTAVA
BROJ RADNO ISKUSTVO PUNO NEPUNO
OPIS SVEGA RADNO RADNO
M| z 1-10 | 10- f 20- | +30 | VRIJEME VRIJEME
20 30
PROFESOR 13 13 5 3 1 4 40 /
NASTAVNIK 7 7 / / 1 6 40 /
VASPITAC 2 2 1 1 / / 40 /
UKUPNO: 22 22 6 4 2 10 120 /
PREDMETNA NASTAVA
BROJ RADNO ISKUSTVO NEPUNO
OPIS SVEGA PUNO RADNO
RADNO VRIJEME
. 1-10 | 10- 20- +30 VRIJEME
M| Z 20 |30
PROFESOR 3 22 25 8 5 6 6 40
NASTAVNIK / / / / /
UKUPNO: 3 22 25 8 5 6 6 40
ASISTENTI U NASTAVI I MEDIJATOR U SOCIJALNO]J INKLUZIJI
BROJ RADNO ISKUSTVO NEPUNO
OPIS SVEGA PUNO RADNO
RADNO VRIJEME
L 1-10 | 10- | 20- +30 | VRIJEME
M Z 20 |30
4 9 13 11 2 / / 40 /




UPRAVA SKOLE

Red Naucno/ — Godi
lf ’ Ime i prezime Strucno zvanje nastavnicko Hend (: e
r. zvanje sprema staza
1. | Milja Bozovi¢ Profesor razredne nastave VII 2%
2. Dragana Lakugic Diplomirani matematicar VII 16
NASTAVNO OSOBLJE
c c = c Naucn.(V)/ Stru¢na | Godine
Red. Ime i prezime Stru¢no zvanje nastavnicko N
b c sprema | staza
I. zvanje
Profesor srpskohrvatskog jezika
1. | Kljajevi¢ Tedi i knjizevnosti jugoslovenskih vl 33
naroda i narodnosti
2. | Cuki¢ Vesna Pr.o.fesor srpskohrva’f.s}< °8 ]ez1.k a vl 31
i jugoslovenske knjiZzevnosti
3. | Savovi¢ Bozica Profesor srpskog jezika i VII 4
knjizevnosti
4. | Janketi¢ Dusica Profesor engleskog jezika i VII 40
knjizevnosti
5. | Radoman Danijela Profesor engleskog jezika i VII 29
knjizevnosti
Profesor engleskog jezika i
6. | Laki¢ Lina knjizevnosti A i profesor Savjetnik VII 26
italijanskog jezika B
7. | Radonji¢ Milena Specijalista engleskog jezika VII 12
8. | Remikovi¢ Ana Profesor engleskog jezika VII 11
Profesor francuskog jezika i
9. | Vukicevié¢ Jelka knjizevnosti i diplomirani VII 35
romanista
10. | Perovi¢ Tatjana Diplomirani matematicar VII 24
11. | Mihaljevi¢ Dragana Diplomirani matematicar VII 25
12. | Bubanja Ivana Spec.Bvecelor matematlke i VII 2
raCunarskih nauka
13. | Laketi¢ Milijana Stepen bachelor (BSc) matematika VII 1
14. | Tijana Baosi¢
15. | Slavkovié Zorica Diplomirani fizi¢ar VII 19
16. | Vucevi¢ Svetlana Profesor biologije i hemije \.]151 : VII 26
savjetnik
17. | Nikoli¢ $piro Stepen specijaliste (Spec. Art) VIT 2
Istorija
18. | Taji¢ Verica Profesor geografije Savjetnik VII 31
19. | Janketi¢ Lakic¢ Profesor fizickog vaspitanja Y151 . VII 35
savjetnik
20. | Lazarevi¢ Stefan Spec. fizicke kulture VII 4
21. | Mijanovi¢ Gordana Diplomirani shk.ar, Piplomirani Istrazivac VII 26
vajar
22. | Vukoti¢ Jelena Diplomirani muzic¢ki pedagog VII 15

10




Nauc¢no/

Red. Ime i prezime Strucno zvanje nastavnicko Strucna Gofl me
br. zZvanje sprema | staza
23. | Damjanovi¢ Vesna | Becelor uciteljskih studija Mentor VII 38
24. | Séepanovi¢ Snezana | Nastavnik razredne nastave VI 38
25. | Petri¢ Zagorka Nastavnik razredne nastave VI 37
26. | Spasojevi¢ Ranka Becelor uciteljskih studija VII 35
27. | Stamatovi¢ Zdenka | Nastavnik razredne nastave VI 35
28. | Krivokapi¢ Ljiljana | Profesor razredne nastave Magistar VII-2 34
29. | Mili¢ Danijela Nastavnik razredne nastave VI 33
30. | Stojanovic Jelena Nastavnik razredne nastave VI 31
31. | Stamatovi¢ Milica | Master ucitelj Magistar VII-2 30
32. | Martinovi¢ Ankica | Nastavnik razredne nastave Mentor VI 27
33. | Vucetic Kristina | Stepen becelor (BA) obrazovanje VII 15

ucitelja
34. | Drakulovic Brana | Jicpen becelor (BA) obrazovanje VII 10
ucitelja
35. | Grbovi¢ Nihada Master ucitelj Magistar VII-2 15
« St becelor (BA) ob j
36. | Sc¢epanovi¢ Sladana fpe.n ecelor (BA) obrazovanje VII 7
ucitelja
37 | Racic Ana Stve.pe.n becelor (BA) obrazovanje VII 6
ucitelja
Celor (BA j
38. | Grkovi¢ Maja Stepen becelor (BA) obrazovanje VII 6
ucitelja
« Celor (BA j
39. | &ceki¢ Andela Stepen becelor (BA) obrazovanje VII 4
ucitelja
40. | Bojovi¢ Dragana Master ucitelj Magistar VII-2 23
41. | Adzi¢ Zelika Specijalista predskolskog VII 15
vaspitanja
42. | Latinovié Radmila | JPecijalista predskolskog VII 8
vaspitanja
43. | Garovi¢ Jelisava Master profesor hemije Magistar VII-2 7
44. | Ana Perisic¢ Nastavnik informatike VII 1
45. | Suzana Vukovi¢ Stve:pe? becelor (BA) obrazovanje VII 5
ucitelja

STRUCNI SARADNICI

Red. . . . . Naucn-(v)/ Stru¢na | Godine
Ime i prezime Strucno zvanje nastavnicko =
br. — sprema staza
Jadranka Profesor pedagogije i psihologije | Visi savjetnik
1. - VII 33
Gavranovié
2. | Milica Pugonjic | DtePen specijaliste (Spec. art) VII 11
psihologija
Anastasija
3. Radinovic Master logoped VII-2 1
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ASISTENTI U NASTAVI

R;d' Ime i prezime Stru¢no zvanje Strucna Godvine
I. Ssprema staza
1. | Aleksandar Adzi¢ Profesor istorije i geografije VSS 10
2. Milos Cicmil Stepen specijaliste (Spec. Art) geografija VSS 13
3. | Zarko Mili¢ Tehnicar usluzivanja SSS 9
4. Tatjana Rmandi¢ Diplomirani akademski graficar VSS 8
5. Radojka Bujisa Stepen becelor (BA) pedagogije VSS 3
6. | Tamara Baleti¢ Gimnazija SSS 5
7. | Milena Petrovié¢ Ekonomski tehni¢ar SSS 3

8. | Aleksandra Gavranic Politikolog VSS

9. | Aleksandra Radunovié¢ | Turisti¢ki tehnicar SSS 7
10. | Jelena Veli¢kovic¢ Arhitektonski tehnic¢ar SSSs 4
11. | Nada Maras Ekonomski tehnicar SSS 8
12. | Elvisa Nurkovié Medjijator u socijalnoj inkluziji SSS 9
10. | Fitim Pajazitaj Medjijator u socijalnoj inkluziji 1

LICA NA STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU

Red. br.

Ime i prezime

Strucno zvanje

Stru¢na spema

Ime mentora

Lana Ivanovié¢

Pedagog

VI

Jadranka Gavranovié¢

ADMINISTRATIVNO OSOBLJE

Red. br. Ime i prezime Strucno zvanje Strucna spema Zanimanje G;::;ge
1. Ljubinka Joki¢ Dlplomgﬁam VII Sekretar 20
pravnik
Branka Diplomirani
2 Stojanovié- P . VII Rac¢unovoda 39
.. ekonomista
Bojanic¢
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TEHNICKO OSOBLJE

Red. br. Ime i prezime Struéno zvanje Strucna Zanimanje Godfne
spema staza
. Masinski .
1. Alen Deljanin . I\Y% Domar-lozac 25
tehnicar
- ‘e y Radnica na odrzavanju

2. Ljiljana Rasovi¢ | Osnovna $kola I L 3
higijene

3. Aida Pepeljak Osnovna skola I Radnica e o drZavanju 9
higijene

4. Mersija Palamar Hem.IJVSkl I Radnica a0 drzavanju 10
tehnicar higijene

5 Stanka Bogkovic Trgvovmska v Radnica na o.f:lrzavan]u 23
skola higijene

6. Boz1dar.k/a Osnovna &kola I Radnica na F)drzavan]u 8
Vukovié higijene

7. Verosl.av.e} Osnovna skola I Radnica a0 drzavanju 3
Guberinié higijene

8. Ervin Ljuljanovi¢ Ekono.rvnskl 1\Y Vozac 19

tehnicar
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Na osnovu clana 62 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i
49/07 i,.Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13,39/13, 47/17,59/21,146/21, 3/23 i 84/24),
ministarka prosvjete, nauke i inovacija donijela je

SKOLSKI KALENDAR ZA 2025/2026. GODINU

Clan1
Ovim skolskim kalendarom (u daljem tekstu: Kalendar) propisuje se pocetak nastavne
godine, vrijeme organizovanja obrazovno-vaspitnog rada i klasifikacioni periodi u ustanovama u toku
nastavne 2025/2026. godine.
Raspored organizovanja obrazovno-vaspitnog rada iz stava 1 ovog ¢lana dat je u prilogu
Kalendara i ¢ini njegov sastavni dio.

Clan 2
Nastavna godina pocinje u ponedjeljak, 1. septembra 2025. godine, a zavrsava se u petak, 12.
juna 2026. godine.
Nastavna godina za ucenike zavr$nog razreda zavrsava se u utorak, 19. maja 2026. godine.
Clan 3
Obrazovno-vaspitni rad se organizuje u dva klasifikaciona perioda (polugodista).
Prvo polugodiste pocinje u ponedjeljak, 1. septembra 2025. godine, a zavrsava se u petak, 26.
decembra 2025. godine.
Drugo polugodiste pocinje u ponedjeljak, 19. januara, a zavrsava se u petak, 12. juna 2026.
godine.
Drugo polugodiste za u¢enike zavrsnog razreda pocinje u ponedjeljak, 20. januara, a zavrsava
se u utorak, 19. maja 2026. godine.
Clan 4
Nastava se organizuje u petodnevnoj radnoj sedmici.
Izuzetno, u sluc¢aju nadoknade nastavnog radnog dana, nastava se moze organizovati i
subotom.

Clan 5
Zimski raspust pocinje u subotu, 27. decembra 2025. godine, a zavrsava se u nedjelju, 18.
januara 2026. godine.
Ljetnji raspust pocinje u subotu, 13. juna, a zavrsava se u ponedeljak, 31. avgusta 2026. godine.

Za ucenike koji imaju zakljucen individualni ugovor o obrazovanju, vrijeme organizovanja
prakti¢nog obrazovanja ostvaruje se u skladu sa zakonom i individualnim ugovorom o obrazovanju.

Clan 6
Ovaj Kalendar stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u , Sluzbenom listu Crne
Gore”.

Broj: 06/1-603/25-6749/4
Podgorica, 30. juna 2025. godine

Ministarka,
prof. dr Andela Jaksi¢-Stojanovié
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SKOLSKI KALENDAR '
za 2025/2026. godinu
PO | uT [ sR| ¢E | PE | SU |NE | | PO | ut | srR|CE|PE |SU | NE
SEPTEMBAR 2025. OKTOBAR 2025.
2 3 4 5 6 7 1 2|3 % 5
8 | 9 [10] 11 | 12 [ASHINA 6 7 | 8 | 9 |10 |[EiaNINE2
15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 13 |14 |[15]16]|17]18 | 19
22 | 23 |24 | 25 | 26 | 27 | 28 20 |21 [ 22 ]|23]|24]25 | 26
29 | 30 27 |28 | 29 |30] 31
NOVEMBAR 2025. DECEMBAR 2025.
1 2 1 2 3 |4 |5 HERIEE
3 1a4]s5] 6| 7 [HaNES 8 9 | 10 [11 | 12 SIS
10 | 11 | 12 15 | 16 15 |16 | 17 | 18|19 |20 | 21
17 | 18 [ 19| 20 | 21 | 22 | 23 22 |23 |24 |25 27 | 28
24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 28 | 30 29 |30 31
JANUAR 2026. FEBRUAR 2026.
1| 2 |EBElEd 1
5 |6 Iz | 8| 9 [EOoRES 2 3 [4 |56 |7 ]| 8
12 | 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 | 18 9 | 10 [11 | 12|13 |14 | 15
qzo 21 | 22 | 23 | 24 | 25 16_| 17 |18 [ 19[20[21 | 22
26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 23 | 24 [25 |26]27]28
MART 2026. APRIL 2026.
1 1 | 2] 3 NSRS
2 |3 |4 |5 | 6 [HiNIS 6 7 | 8 9l10]11]12
9 [10 |11 |12 |13 [ 14 [ 15 13 | 14 [15]16]|17] 18] 19
16 |17 |18 |19 [20 [ 21 |22 20 | 21 [22]23]24]25] 26
23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 27 | 28 | 29 |30
30 | 31
MAJ 2026. JUN 2026.
oi g 1 2 | 3]4]s5 [NERE
4 | 5|e6e] 78] 9 |10 8 9 |10 ]11 13| 14
11 [ 12 |13 | 14 | 15 | 16 | 17 15 | 16 | 17 | 18|19 ] 20| 21
18 20 23 | 24 22 | 23 | 24 | 25|26 |27 ]| 28
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 29 | 30

1
Kalendarom |e predviden broj radmh dana koji £kolama daje moguénost organizacije 180, ednosno 165 radnih dana (za utenke

zavrénih razreda).

15




Testiranje postignuca ucenika na kraju drugog ciklusa osnovne skole obavice se 4. do 15. maja 2026.
godine (Engleski jezik).

Eksterna provjera znanja u¢enika na kraju treceg ciklusa osnovne $kole obavice se:

- Crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost; Albanski jezik i knjizevnost 28.
aprila 2026. godine;

- Matematika - 29. aprila 2026. godine;

- Jedan nastavni predmet po izboru ucenika - 30. aprila 2026. godine.

Maturski i stru¢ni ispit obavice se:

- Crnogorski - srpski, bosanski i hrvatski jezik i knjizevnost; Albanski jezik i
knjizevnost -15. aprila 2026. godine;

- Prvi strani jezik - 13. maja 2026. godine;

- Matematika; Analiza sa algebrom - 26. maja 2026. godine;

- Nastavni predmet po izboru uc¢enika odnosno struéne teorije - 5. juna 2026. godine.

Izdavanje diplome o maturskom i stru¢nom ispitu obavice se najkasnije do 22. juna
2026. godine.
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NASTAVNI PLAN ZA OSNOVNU SKOLU

Plan osnovne $kole sastoji se iz obaveznog dijela, obaveznih aktivnosti i prosirenog dijela
programa. Obavezni dio programa sastoji se iz dva dijela: obaveznih predmeta i izbornih predmeta.

RAZRED I FOND CASOVA
Predmeti { aktivnosti I | 0 | I [ IV ] V | VI VI ]|VI] IX [ukupno
Obavezni dio: predmeti
Crnogorski-srpski,
bosanski, 5 5 5 5 5 4 4 4 4 41
hrvatskijezikiknjizevnost
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36
Engleskijezik 2 2 2 2 3 3 3 3 3 23
II Stranijezik 2 2 2 2 8
Likovnakultura 2 2 2 1 1 1 1 1 1 12
Muzickakultura 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Priroda i drustvo 2 2 2 6
Poznavanje drustva 2 2 4
Istorija 2 1 1 6
Geografija 2 1 5
Priroda 2 2 4
Biologija 2 2 1 1 6
Hemija 1 1 2 4
Fizika 1 2 2 5
Informatika sa tehnikom 1 1 1 1 4
Fizi¢ko vaspitanje 3 3 3 3 3 3 2 2 24
Izborni predmeti 1 1 1 3
Obavezne aktivnosti
Rad odjeljenjske zajed. 1 1 1 1 1 1 6
Broj predmeta 7 7 7 8 9 10 14 14 13
Sedmi¢ni broj ¢asova 19 19 19 21 23 24 27 28 26 206
Broj radnih sedmica 34 34 34 34 34 34 34 34 31
Dani kulture, sporta, 7 7 5 5 5 5 5 5 5
tehnike; Skola u prirodi | dana | dana | dana | dana | dana | dana | dana | dana | dana
Prosireni dio
Slobodne aktivnosti 2 2 2 2 2 2
Dodatna nastava 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dopunska nastava 1 1 1 1 1 1

Obavezne aktivnosti ukljucuju:
Rad odjeljenjske zajednice,
— Dani kulture, sporta, tehnike,
Prosireni dio programa ukljucuje:
—slobodne aktivnosti
—dodatnu nastavu
—dopunsku nastavu
—8kolu u prirodi
—dacku ekskurziju
Izborni predmeti vezani za razred
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Predmeti vezani za razred su u nastavnom planu devetogodiSnje osnovne skole podijeljeni u tri

grupe:

Jednogodisnji predmet koji nije vezan za razred
Jednogodisnji predmet vezan za razred

Visegodisnji predmet koji ucenici nastavljaju da izu¢avaju u narednom razredu/ima

SEDMICNI BROJ CASOVA PO PREDMETIMA I RAZREDIMA

Uk
I;f;l.’ Nazivpredmeta | I | I |1l | v | v | vi | vii |vin| 1x upno
. sedmicno
1. CSBHjeziki =1 50 1 50 | 20 [ 20 |20 [ 12| 16 | 12 | 8 148
knjizevnost
2. Egleski jezik 8 8 8 8 12 9 12 9 6 80
3. Italijanski jezik 6 8 4 4 22
4. Francuski jezik 2 2
5. Likovna kultura 8 8 8 4 4 3 4 3 2 44
6. Muzic¢ka kultura 4 4 4 4 4 3 4 3 2 32
7. Priroda i drustvo 8 8 8 24
8. Pozt?avan]e 8 3 16
prirode
9. Poznavvan]e 8 3 16
drustva
10. Istorija 6 4 6 2 18
11. Geografija 8 6 2 16
12. Biologija 6 8 3 2 19
13. Hemija 4 3 4 11
14. Fizika 4 6 4 14
15. Matematika 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 12 16 12 8 128
Informatika sa
16. tehnikom 4 3 4 3 14
17. | Fizicko vaspitanje | 12 | 12 [ 12 | 12 | 12 9 8 6 4 87
18. Izbornaz.l\/.lje.ren]a u 2 2
fizici
Izborna:
19. Gradansko 2 2
vaspitanje
20. Izb'orna.l:deraVl 3 3
stilovi Zivota
. Izborna: Sport za 5 5
sportiste
UKUPNO 76 | 76 | 76 | 80 [ 88 [ 69 | 104 81 | 50 700
Rad u odjenjskoj zajednici | - - - 4 4 3 4 3 2 20
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RASPORED ZVONJENJA

lazak Odmor/
Ulaza 1. ¢as 2.¢éas | ylazaku | 3-¢as 4. ¢as 5. ¢as 6. ¢as
u Skolu e
skolu
I smjena Odmor
IL VL VIL | 7% 730 _ 815 820 _ 905 920 925 _ 1010 | 101517100 | 171051750 | 17155 — 1240
VIII i IX
Medu-
smjena 1110 1115-1200 | 12051250 | Odmor | 1310-135% | 1400 - 71445
I razred
IT smjena Odmor
I, IViV 1320 1330-1415 | 1420- 1505 1515 1520 -169% | 1610 -165 | 1700-174
razred
Oblik organizovanog rada Razred Vrijeme
% Jutarnje ¢uvanje I razred 730 _ 1700
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BROJNO STAN]JE UCENIKA

Odjeljenje Djecaci Dijevoijc¢ice | UKUPNO | RE udenici | Inkluzija Stranci
I-1 13 9 22 4 0 1
I-2 12 10 22 3 1 2
I-3 13 9 22 2 1 2
I-4 14 22 3 1 1
Ukupno 52 36 88 12 3 6
I1-1 12 13 25 3 0 3
I1-2 13 12 25 2 1 2
I1-3 14 12 26 2 2 2
114 11 15 26 2 1 2
Ukupno 50 52 102 9 4 9
I11-1 10 14 24 2 1 1
I11-2 13 12 25 2 1 1
II1-3 13 13 26 3 1 2
I11-4 12 10 22 2 1 2
Ukupno 48 49 97 9 4 6
Iv-1 12 13 25 1 1 1
Iv-2 11 15 26 1 0 6
Iv-3 13 13 26 0 1 5
Iv-4 12 11 23 2 1 4
Ukupno 48 52 100 4 3 16
V-1 12 11 23 1 0 2
V-2 12 11 23 1 0 1
V-3 13 12 25 2 0 1
V-4 15 9 24 2 1 6
Ukupno 52 43 95 6 1 10
VI-1 14 14 28 3 0 1
VI-2 17 14 31 3 0 0
VI-3 13 12 25 3 1 1
Ukupno 44 40 84 9 1 2
VII-1 14 10 24 3 1 2
VII-2 14 11 25 3 1 1
VII-3 9 11 20 3 0 3
VII-4 11 10 21 3 1 2
Ukupno 48 43 90 12 3 8
VIII-1 13 8 21 2 0 1
VIII-2 9 10 19 0 1 1
VIII-3 13 11 24 4 0 3
Ukupno 35 29 64 6 1 5
IX-1 14 11 25 2 0 0
IX-2 14 13 27 1 0 5
Ukupno 28 24 52 3 1 5
Ukupno od I do IX razreda 405 368 773 70 20 67
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PODJELA PREDMETA I ODJELJENJA NA NASTAVNIKE I ODJELJENJSKA

STARJESINSTVA
Red.br. Ime i prezime nastavnika Nastavni predmet Rgzred ! VBrOJ kaupno StarjeSins
odjeljenje | ¢asova Casova tvo
1. Ankica Martinovié¢ Razredna nastava I 17 17 I
2. Dragana Bojovi¢ Razredna nastava I 17 17 I
3. Vesna Damjanovi¢ Razredna nastava I 17 17 I
4. Brana Drakulovi¢ Razredna nastava I 17 17 I
5. Suzana Vukovié¢ Razredna nastava 11 17 17 1
6. Jelena Stojanovié Razredna nastava I 17 17 11,
7. Andela Séekic Razredna nastava I 17 17 115
8. Zagorka Petri¢ Razredna nastava I 17 17 114
9. Zdenka Stamatovic¢ Razredna nastava 111 17 17 115
10. | Ranka Spasojevi¢ Razredna nastava I 17 17 I,
11. Danijela Mili¢ Razredna nastava 111 17 17 1115
12. Ana Racic¢ Razredna nastava I 17 17 1114
13. Kristina Vucetic¢ Razredna nastava v 17 17 IV,
14. Snezana S¢epanovic Razredna nastava v 17 17 IV,
15. Nihada Grbovié¢ Razredna nastava v 17 17 IVs;
16. | Sladana Séepanovi¢ Razredna nastava v 17 17 IV,
17. Milica Stamatovic¢ Razredna nastava \Y 17 17 \%1
18. | Maja Grkovié Razredna nastava \% 17 17 V2
19. | Ljiljana Krivokapi¢ Razredna nastava \% 17 17 V3
20. | Tatjana Bogeti¢ Razredna nastava \4 17 17 \
CSBH jezik i knj. VIIL » 8
21. | TediKljajevié 16 VIII,
IX1, 8
. CSBH jezik i knj. V1o, 3 12
22. | Vesna Cukié 16
VI 4
CSBH jezik i knj. VI 104 12
23. Bozica Savovi¢ 16 VIII;
VIII; 4
b4 4
24. | Dusica Janketi¢ Engleski jezik VIIL 6 16 VIIL
IX1, 6
Vi34 %
Engleski jezik 12 18 +2¢.
25. | Danijela Radoman Vi Italijanski | VI
6 jezik
VI J
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Razred i

Broj

Ukupno

StarjeSins

Red.br. Ime i prezime nastavnika Nastavni predmet S . «
odjeljenje | €asova ¢asova tvo
123 6
Lina Laki¢
26. Engleski jezik VI; 3 18 VIL
Vi3 9
Engleski jezik L34 8
27. Milena Radonji¢ 1N 2 18
Vi34 8
1,3 4
Ana Remikovié Engleski jezik
28. VI 3 10
VIIIz 3
2
VI3 18 + 2¢.
8
Italijanski jezik VILi234 ij i
29. | Jelka Vukicevié¢ ] ] 4 .Ita1.1] anski
VIl 25 jezik
2g.
IX1,2 4
30. || Andela Mujovi¢ Francuski jezik VIl 23 % o
Matematika 4
31. Tatjana Perovi¢ X2 16 X2
ICT 12
Matematika Vi3 8
32. | Milijana Laketi¢ 16
VIl 8
Matematika VI3 12
33. || Ivana Bubanja 16
X5 4
VI
34. || Ljubica Rakovié¢ Matematika 12
V34
Vi34 4
Inf tik Vhas 3
e nformatika sa
35. | Dragana Mihaljevi¢ tehnikom VIli234 g 18
2g.
VI3 3
Vi34 4
36. | Ana Perisi¢ Informatika sa Vlis 10
tehnikom
VI3 3
Vi3 6
Svetlana Vucevié
V111,2,3,4 8
37. Biologija 19 VI3
VIIL,23 3
X1, 2
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Red.br. Ime i prezime nastavnika Nastavni predmet R:_:lzr_ed ! ,BrOJ kaupno StarjeSins
odjeljenje | €asova ¢asova tvo
Fizika VH1,2,3,4 4 VH1
VI3 6 4¢
38. Zorica Slavkovié¢ 16 (4¢.
IXi,2 4 “V.Pavié
Mjerenje u fizici VI3 2 )
Jelisava Garovié Vi34 4
39. Hemija VI 25 11 (Z\CI 0s
X2 4 Ubovic”)
Vi3 6
Spiro Nikoli¢ VIl 234 4
40. Istorija 18 VI,
VI3 6
X1, 2
Geografija Vil 234 8
V123 6 VIl
41. Verica Taji¢ 18
Gradansko IXi,2 2
vaspitanje VI3 2
VIl 4
Fizicko vaspitanje
VI3 6
42, Laki¢ Janketic¢ 16 X1
5 ] IX1,2 4
ort za sportiste
P P X1, 2
VIias 9 (6 ¢.
43. || Stefan Lazarevic¢ Fizi¢ko vaspitanje 13 “Andre
Vil 4 4 Navara”)
Likovna kultura Vs 3
Vi3 3
V1234 4
44. | Gordana Mijanovié¢ 18
VIl 3 3
VZ'draV1 stilovi IX1.2 ’
zivota
VI3 3
IVi234 4
Mugzic¢ka kultura Vs 1 Vil
Vi3 3 2¢
45. | Jelena Vukoti¢ 17 ¢
V11234 4 0S”21.
VI 23 3 maj
IX1,0 2
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IZBORNA NASTAVA

Predmeti Broj grupa Razred Broj ucenika Nastavnik
Mjerenja u fizici 2 vl 43 Zorica Slavkovic¢
Gradansko vaspitanje 2 VII 48 Verica Taji¢
Zdravi stilovi Zivota 3 VIII 64 Gordana Mijanovi¢
Sport za sportiste 2 IX 52 Lakié¢ Janketi¢
DRUGI STRANI JEZIK
Predmeti Broj grupa Razred Broj ucenika Nastavnik
[talijanski jezik 3 VI 84 Anela Gerina
Italijanski jezik 4 VII 91 Anela Gerina
Italijanski jezik 2 VIII 44 Anela Gerina
Italijanski jezik 2 IX 47 Anela Gerina
Francuski jezik 1 VIII 20 Andela Mujovi¢
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NAZIV KOMISIJE

CLANOVI KOMISIJE

Komisija za upis ucenika u I razred

Jadranka Gavranovi¢- koordinator, Milica Pu$onji¢
Anastasija Radinovi¢, Ankica Martinovic,
Zeljka Adzié¢

Komisija za odlaganje upisa ucenika u I razred

Jadranka Gavranovi¢- koordinator, Milica Pusonji¢
Anastasija Radinovi¢, Ankica Martinovic,
Zeljka Adzi¢

Komisija za prijem ucenika u jutarnje ¢uvanje

Ankica Martinovi¢, Dragana Bojovi¢, Vesna
Damjanovi¢, Brana Drakulovi¢, Zeljka Adzi¢, Radmila
Latinovi¢

Komisija za izradu plana i programa za izvodenje
ekskurzije i Skole u prirodi

Milja Bozovi¢, Dragana Lakusi¢, Milica Pusonjic,
Tatjana Perovié¢, Laki¢ Janketi¢

Milja Bozovi¢, Dragana Lakusi¢, Jadranka Gavranovic¢
, koordinatori Odjeljenjskih vijeca (I — V razreda)

Odbor za testiranje postignuca ucenika na kraju drugog i
eksternu provjeru znanja ucenika na kraju treceg ciklusa

Milja Bozovié-predsjednik odbora,

Dragana Lakusi¢ koordinator za sprovodenje
eksternog testiranja,

Tatjana Perovi¢, Laki¢ Janketié,

Dragana Bojovi¢-zapisnicar

Komisija za pracenje vodenja pedagoske evidencije

Dragana Lakusi¢, Andela S¢ekié- 1 ciklus, Ana Perisi¢
II ciklus, Jelisava Garovi¢-I11 ciklus i odjeljenjske
starjeSine

Komisija za razmatranje prijava kandidata po konkursu

Laki¢ Janketi¢, DusSica Janketi¢, Suzana Vukovié¢

Komisija za probni rad kandidata

Milja Bozovi¢ i dva nastavnika iz struke

Komisija za popis imovine

Vesna Cuki¢, Anastasija Radinovié, Alen Deljanin

NAZIV TIMA

CLANOVI TIMA

1. Tim za izradu Godi$njeg plana rada i pracenje
njegove realizacije

Milja Bozovi¢-koordinator, Dragana Lakusi¢ -
zamjena, Jadranka Gavranovi¢, Milica PuSonji¢,
Anastasija Radinovi¢, Andela S¢eki¢, Ana Perisi¢

2. Tim za interno utvrdivanje kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada (samoevaluacija)

Dragana Lakusi¢— koordinator, Milja Bozovi¢-
zamjena, Milica Pusonjié, Jadranka Gavranovic,
rukovodioci stru¢nih aktiva

3. Tim za PRNS

Jadranka Gavranovi¢ - koordinator, Milja Bozovic,
Milica Pusonji¢, Danijela Radoman, Milica Stamatovi¢

4. Tim za podrsku i pracenje rada sa talentovanim
ucenicima

Milja Bozovi¢- koordinator, Milica Stamatovi¢, Zorica
Slavkovié, Spiro Nikoli¢, Nina Jocovi¢ — predstavnik
roditelja, uéenik

5. Tim za podrsku djeci sa posebnim obrazovnim
potrebama

Anastasija Radinovi¢- koordinator, Jadranka
Gavranovi¢, Milica Pusonji¢, Milja Bozovic,
odjeljenjske starjesine , asistenti

6. Tim za karijerno vodenje i savjetovanje

Milica PuSonji¢ —koordinator, Jadranka Gavranovié,
Dragana Lakusi¢, Tatjana Perovi¢, Lakié¢ Janketi¢
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NAZIV TIMA

CLANOVI TIMA

7. Tim za prevenciju nasilja i vandalizma

Milica PuSonji¢ - koordinator, Milja Bozovi¢, Jadranka
Gavranovié, Spiro Nikoli¢ (predstavnik nastavniika
predmetne nastave), Nihada Grbovié(predstavnik
nastavnika razredne nastave), odjeljenjske starjeSine

8. Tim za prevenciju ranog napustanja $kolovanja

Jadranka Gavranovi¢ — koordinator, Milja Bozovié¢,
Milica Pusonji¢, Kristina Vuceti¢, Zorica Slavkovic,
Elvisa Nurkovi¢- medijator, Fatim Pajazitaj- medijator

9. Tim za realizaciju programa prelaska iz
predskolskog u osnovnu $kolu

Radmila Latinovi¢ -koordinator, Zeljka Adzi¢,
uciteljice I razreda

10. Tim za realizaciju programa prelaska iz razredne u
predmetnu nastavu

Anastasija Radinovi¢, odjeljenjsko vije¢e Vi VI
razreda

11. Tim za kulturnu i javnu djelatnost

Jelena Vukati¢ -koordinator, Bozica Savovi¢(Aktiv
CSBH jezik i knjizevnost), Brana Drakulovi¢, Kristina
Vudeti¢, Nihada Grbovi¢, Suzana Vukovié, Andela
Seeki¢
Gordana Mijanovié¢- koordinator za estetsko uredenje
Skole, Brana Drakulovi¢, Ana Radi¢, Radmila
Latinovi¢

12. Tim za realizaciju programa Moje vrijednosti,
vjestine i vriine

Zorica Slavkovi¢ — koordinator, Andela Séeki¢, Ana
Raci¢, Suzana Vukovi¢, Lina Lakié¢, Tatjana Perovi¢

13. Tim za realizaciju edukativnih programa

Svetlana Vugevi¢ - koordinator
Gordana Mijanovi¢ - bolesti zavisnosti
Milica Ruzi¢ — eko Skola
Svetlana Vucevi¢ — reproduktivno zdravlje

14. Tim za realizaciju Vjestine za odrastanje

Milica PuSonji¢- koordinator, Kristina Vucetic, Tijana
Vuli¢

15.Tim za realizaciju Vjestine za adolescenciju

Tedi Kljajevi¢ — koordinator, Jadranka Gavranovic,
DusSica Janketi¢, Bozica Savovié¢

16. Tim za indeks inkuzivnosti

Anastasija Radinovi¢ - koordinator, Jelena Stojanovic,
Milena Radonji¢, lvana Bubanja

16. Packi parlament

Milica Pusonji¢- koordinator

17. Tim za integraciju stranaca

Ana Remikovi¢ -koordinator, Tijana Vuli¢, Dragana
Lakusi¢
Ela Serbest - uéenica

18. Tim za odrZavanje sajta $kole i drustvenih mreza

Andela Séekié — koordinator, Tatjana Perovi¢, Bozica
Savovi¢, Andela Scekié, Ljubica Rakovié

19. Tim zastite i spasavanja
(vanredne situacije)

Milja Bozovi¢- koordinator, Dragana Lakusi¢, Stefan
Lazarevi¢, Brana Drakulovié, Zorica Slavkovié¢

20.Tim za PISA testiranje

Milijana Laketi¢- koordinataor, Zorica Slavkovic,
Jelisava Garovic
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DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska nastava, za ucenike koji zaostaju u savladavanju nastavnog gradiva, kao i za RE
ucenike ¢e se organizovati shodno zakonu, odlukama Nastavni¢kog vijeca i posebnom planu rada i
rasporedu ¢asova. Dopunska nastava ¢e se izvoditi jedan ¢as sedmicno za ucenike IV - IX razreda, a po
potrebi (negativne ocjene koje su konstantne) i vise puta sedmi¢no. Odrzavanje dopunske nastave nije
predvideno u I ciklusu osim, u slusaju potrebe koju procjenjuje nastavnik, a u cilju pruzanja pomoci
ucenicima, $to je dogovoreno na stru¢nim aktivima.

Strucni aktivi i odjeljenjsko vijece pratic¢e organizaciju rada i ostvarivanje plana i programa dopunske
nastave.
Raspored dopunske nastave bice istaknut na oglasnoj tabli u zbornici, u holu i na sajtu skole.

DODATNA NASTAVA

Dodatna nastava za ucenike I - IX koji sa izuzetnim uspjehom savladavaju nastavne sadrzaje
i pokazuju posebno interesovanje za pro$irivanje i produbljivanje znanja iz odredenih nastavno-
vaspitnih oblasti izvodice se jedan ¢as sedmic¢no, a po potrebi (pripreme za takmicenja) i cesce.
Raspored dodatne nastave bice istaknut na oglasnoj tabli u zbornici, u holu i na sajtu skole.

SLOBODNE AKTIVNOSTI

Skola ¢e kao i do sada, razvijati razne oblike slobodnih aktivnosti (poznatih kao sekcije -

sportske, kulturne, umjetnicke...) prilaodenih interesovanjima ucenika i moguénostima njihovog
organizovanja.
Rad ¢e se odvijati po posebnom rasporedu i pod kontrolom nastavnika. Po nastavnom planu i
programu obavezno je drzanje najmanje dva c¢asa slobodnih aktivnosti sedmicno (ucenici IV -1X
razreda) a po potrebi (priprema za razne prigodne svecanosti) i vise puta. S obzirom na to da je nasa
Skola prepoznata po organizovanju velikog broja programa i razlicitih aktivnosti iz svih nastavnih
oblasti, formirace se sekcije od I do IX razreda. Skola ima veliki broj talentovanih u¢enika i na ovaj
nacin imaju mogucénost da svoje talente predstave skoli, gradu, pa i $ire.
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SLOBODNA AKTIVNOST UCENIKA ODVIJACE SE KROZ GRUPE I SEKCIJE I TO:

Red.

broj Naziv sekcije

Nosilac aktivnosti

1.

Recitatorska sekcija

Vesna Cukié - koordinator
Vesna Damjanovic¢

Ranka Spasojevic¢

Kristina Vuceti¢

Dramska sekcija

Tedi Kljajevi¢ - koordinator
Milica Stamatovié

Nihada Grbovié

Zdenka Stamatovié

3. Novinarsko - literarna sekcija

Bozica Savovié

Likovna sekcija

Gordana Mijanovié - koordinator
Dragana Bojovi¢
Danijela Milié

Ritmicka sekcija

Vesna Damjanovié- koordinator
Kristina Vucetié¢

Ana Petrovic¢

Brana Drakulovic¢

Suzana Vukovié

6. Muzic¢ka sekcija/hor

Jelena Vukotié

Ekoloska sekcija

Svetlana Vucdevié koordinator
Verica Taji¢
Milica Ruzi¢

8. Atletika

Stefan Lazarevié¢

Kosarkaska sekcija

Stefan Lazarevié¢
Laki¢ Janketié¢

10. Fudbalska sekcija

Lakié¢ Janketié

11.
Robotika

Nihada Grbovié- koordinatar
Dragana Mihaljevi¢

Jelena Stojanovi¢

Dragana Bojovic

JUTARNJE CUVAN]JE

Jutarnje ¢uvanje se organizuje za u¢enike PRVOG razreda u vremenskom intervalu od 730 - 11%.

Red.broj | Ime i prezime nastavnika Vrijeme Odjeljenje Broj casova
1. Zeljka Adzi¢ Ponedjeljak L1234 730-1100
Vaspitac Srijeda
Petak
2. Radmila Latinovié Utorak L1234 7301700
Vaspitac Cetvrtak
Petak
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ODJELJENJSKO VIJECE Koordinator-ka AKTIV Koordinator-ka
I razred Brana Drakulovic csbh jezika i knjizevnosti | Vesna Cukié¢
Il razred Suzana Vukovic matematike i informatike | Ivana Bubanja
III razred Zdenka Stamatovic¢ stranih jezika Anela Gerina
IV razred Kristina Vucetic fizike, hemije i biologije | Jelisava Garovié¢
V razred Milica Stamatovic istorije i geografije Spiro Nikoli¢
Vlrazred Svetlana Vucevic likovne i muzicke kulture | Gordana Mijanovié
VIl razred Verica Tajic fizickog vaspitanja Stefan Lazarevié¢
VI razred Bozica Savovic razredne nastave Dragana Bojovic¢
IX razred Laki¢ Janketic¢

KALENDAR ZNACAJNIH MANIFESTACIJA

Red. : c o Ol oS :
Broj Naziv manifestacije Nosioci aktivnosti Datum
Tim za organizaciju i realizaciju kulturno-
. N umjetnickog programa

1. | Prijem prvaka Aktiv razredne nastave 1. septembar
Nastavnica muzicke kulture

2. | Medunarodni dan pismenosti* = Aktiv nastavnika CSBH jezika i knjizevnosti 8. septembar

3. | Evropski dan jezika* Aktiv nastavnika stranih jezika 26. septembar

Tim za organizaciju i realizaciju kulturno-
. - umjetnickog programa )

4. | Djecja nedjelja Aktiv razredne nastave 1-7. oktobar
Nastavnica muzicke kulture

5. | Dan prosvjetnih radnika Odjeljenjsko vije¢e IV i V razreda 5. oktobar

6. SV]etSk_l dan mentalnog Nastavnica Zdravih stilova Zivota 10. oktobar

zdravlja

7. | Svjetski dan pjesacenja Aktiv r.’ma?ta\./mka fl Z}ckog vaspitanja 15. oktobar
Odjeljenjsko vijece Il razreda

8. | Svjetski dan zdrave hrane Odjeljenjsko vijece I Il razred 16. oktobar

9. Med.unarodl.n de}n b_orbe Aktiv nastavnika istorije i geografije 18.oktobar

protiv trgovine ljudima
10. ' Svjetski dan mola Nastavnik-ca hemije 23. oktobar
11, Dan sporta* Aktiv nastfw.ruk'a f1z1ck(?gvyasp1tan]a i oktobar/novemb
odjeljenjske starjeSine ar
12.  Njegosev dan* Aktiv nastavnika CSBH jezika i knj. 13. novembar
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

Medunarodni dan tolerancije
Nedjelja italijanske kuhinje
Nedjelji globalnog
obrazovanja

Dan djeteta

Dan Podgorice*

Nova godina*

Dan sigurnog interneta

Medunarodni dan Zena i
djevojaka u nauci
Svjetski dan energetske
efikasnosti

Osmi mart

Medunarodni dan rijeka
Svjetski dan broja Pi*

Evropski dan muzike*
Medunarodni dan frankofonije
Svjetski dan srece

Svjetski dan poezije

Svjetski dan pozorista*

Dan sporta - Igre bez granica®

Dan osoba sa autizmom
Svjetski dan zdravlja

Svjetski dan Roma

Dan Marka Miljanova

Dan planete Zemlje*

Svjetski dan knjige
Medunarodni dan vatrogasaca
Dan pobjede nad fasizmom

Svjetski dan pisanja pisama

Dan skole

Odjeljenjsko vijece Il i IV razreda

Aktiv nastavnika stranih jezika

Nastavnica hemije

Tim za organizaciju i realizaciju kulturno-
umjetnickih i sportskih aktivnosti
Odjeljenjsko vije¢e I,11iVr.

Tim za organizaciju i realizaciju kulturno-
umjetnickog programa
Aktiv nastavnika fizi¢kog vaspitanja
Aktiv nastavnika istorije i geografije
Aktiv razredne nastave
Tim za organizaciju i realizaciju kulturno-
umjetnickog programa
Aktiv razredne nastave

Aktiv matematike i informatike

Aktiv nastavnika fizike, hemije i biologije

Nastavnik-ca fizike

Aktiv razredne nastave
Aktiv nastavnika istorije i geografije
Aktiv nastavnika matematike
Nastavnik-ca muzicke kulture
Aktiv nastavnika stranih jezika
Odjeljenjsko vije¢e I razreda
Aktiv nastavnika CSBH jezika i knjizevnosti

Aktiv nastavnika CSBH jezika i knjizevnosti

Aktiv nastavnika fizickog vaspitanja i
odjeljenjske starjesine
Odjeljenjsko vije¢e 1V razreda
Odjeljenjsko vijece Il razreda
Odjeljenjsko vijece I razreda
Aktiv nastavnika CSBH jezika i knjizevnosti
Odjeljenjsko vijece V razreda
Odjeljenjsko vijece Ill razreda
Odjeljenjsko vijece Il razreda
Aktiv nastavnika istorije i geografije

Aktiv nastavnika stranih jezika

Tim za organizaciju i realizaciju kulturno-
umjetnickog programa

Aktiv nastavnika muzic¢ke i likovne kulture
Aktiv razredne nastave

16. novembar

16 - 22. novembra

17 - 24. novembra

20. novembar

19. decembar

Krajem decembra

februar

11.februar

5. mart

8.mart
14. mart
14. mart
15. mart
20. mart
20. mart
21. mart

27 mart

mart/april

2. april
7. april
8. april
22.april
22. april
23. april
4. maj
9. maj

11.maj

15. maj
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PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

U skladu sa Opstim zakonom o obrazovanju i vaspitanju (¢1.72), skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor uéestvuje u izvréavanju sljedecih zadataka na osnovu ¢&l. 76 Opsteg zakona o
obrazovanju i vaspitanju:
- usvaja program razvoja ustanove;
- usvaja Godisnji plan rada i Izvjestaj o njegovoj realizaciji (ostvarivanju);
- razmatra programe i rezultate vannastavnih aktivnosti;
- donosi Statut, Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druga opsta
akta;
- donosi Godi$nji finansijski plan;
- usvaja periodi¢neracune i finansijski plan;
- odluc¢uje o promjenama naziva i sjedista ustanove, uz saglasnost osnivaca;
- rjeSava, kao drugostepeni organ, o pravima zaposlenih, u¢enika, odnosno korisnika usluga, u
skladu sa Zakonom
- obavlja druge poslove, u skladu sa Zakonom i Statutom.
- donosi plan javnih nabavk
- odlucuje o raspolaganju imovinom i kori$¢enju sredstava ¢kole u skladu sa zakonom i
drugim propisima

Skolski odbor radi i odlu¢uje na sjednicama vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova, ako Statutom
ustanove nije predvideno da o pojedinim pitanjima odlucuje druga vedina.
Skolski odbor ¢ine sljedeéi ¢lanovi:

1. Ankica Martinovi¢, predstavnik nastavnika

2. Mileta Milaci¢, predstavnik roditelja

3. Maksim Draskovi¢, predstavnik Ministarstva

Osim tekucih pitanja i donogenja odluka u skladu sa nadleznostima Skolskog odbora koje proisti¢u iz
Zakona i Statuta ustanove, razmatrace se i pitanja:
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PLAN RADA DIREKTORA SKOLE

riiem Usvajanje, .
Aktivnosti Ve Priprema don0]§en]je Koordinator LGS
realizacije odluka r

Usvajanje  Godisnjeg plana i

programa rada Skole za $kolsku

2025/ 2026‘ god. L . y . predsjednik zapisnik
Donogenje odluke o izmjenama i | septembar direktor, Clanovi Skolskog _sa
dopunama Pravilnika o unutrasnjoj / sekretar Skolskog odbora sjednice
organizaciji i sistematizaciji poslova | oktobar odbora direktor Skolskog
i radnih zadataka u skoli odbora
Tekucéa pitanja

Razmatranje uspjeha i vladanja

ucenika na kraju prvog polugodista

Prezentacija o realizaciji

programskih sadrzaja, ukljuc¢ujuéi

realizaciju dopunske nastave,

sekci]:a, sl‘obo'dru'h aktivnosti i direktor, ) ' predsjednik zapisnik
drugih pitanja Sekretar, Llanovi Skolskog s
Razmatranje i usvajanje izvjeStaja februar Fadunovo Skolskog odbora sjednice
popisne komisjje da odbora diI'EktO;' SkOlSkOg
Razmatranje i usvajanje odbora
finansijskog izvjestaja za 2025 god.

Usvajanje finasijskog plana i plana

javnih nabavki za 2026. god.

Tekuca pitanja

Usvajanje liste obaveznih izbornih

predmeta za ucenike VII, VIII i IX

razreda za Skolsku 2026/27. god.

Razmatranje izvjestaja o eksternoj ) . zapisnik
provijeri znanja ¢lanovi p{eds]ednlk sa
Razmatranje rezultata ucenika sa april / maj | direktor Skolskog Sk:ﬁiSkog sjednice
drzavnog takmicenja odbora odbora, Skolskog
Pripreme plana i programa svecane direktor odbora
proslave Dana $kole

Tekuéa pitanja

Analiza rezultata na kraju nastavne

2025/2026. god.

Prezentacija o realizaciji

programskih sadrZzaja, ukljucujuci o zapisnik
realizaciju dopunske nastave, ¢lanovi pgekdsl]elzimk sa
sekcija, slobodnih aktivnosti i jul direktor Skolskog o;bf)rzg sjednice
drugih pitanja odbora direk to; Skolskog
Pripreme za plan i program rada odbora

skole za 2026/27. sk.god.
Tekuca pitanja.
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Zadaci direktora propisani su odredbama Zakona i Statutom Skole.

Direktorica Milja Bozovi¢ ¢e raditi na unapredenju nastavnog procesa, stru¢nom usavr$avanju
kadrova, razvoju pedagosko-instruktivnog rada, organizaciono-materijalnim pitanjima, normativnim
djelatnostima, zakonitosti rada i drugim poslovima iz nadleznosti.

MJESEC POSLOVIIZADACI

- Izrada Godisnjeg plana i programa rada $kole sa svim prilozima;

- Izrada programa rada Nastavnickog vijeca;

- Izrada Godisnjeg plana i programa unapredivanja vaspitno-obrazovnog rada;

- Kvantitativno i kvalitativno pracenje ostvarivanja vaspitno-obrazovnih rezultata;

- Priprema godisnjeg izvjestaja o radu $kole i uspjeha u¢enika za Nastavnicko vijece
i Skolski odbor;

S - Organizovati priredbu (svecanost) za pocetak skolske godine, posebno za ucenike
eptembar . .. -
prvih razreda i njihove roditelje;

- Prisustvovanje i u¢esce u radu sjednica stru¢nih aktiva i odjeljenskih vijeca;

- Ostvariti uvid u rad administrativno-tehni¢kog osoblja i usmjeravati taj rad;

- Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima;

- Saradnja sa Ministarstvom prosvjete nauke i inovacija i drugim subjektima;

- Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom;

- Ostali poslovi i zadaci.

- Pracdenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom
procesu u kvantitativnim i kvalitativnim pokazateljima te izrada potrebnih
analiza i informacija za struc¢na tijela;

- Posjeta ¢asovima redovne nastave sa ciljem upudéivanja na primjenu savremenih
oblika i metoda rada u vaspitno-obrazovnom procesu;

- Upoznavanje sa devetomjese¢nim poslovanjem $kole;

- Usmjeravanje i kontrola rada odjeljenjskih starjesina;

- Pracenje i organizovanje opremanja $kole nastavnim sredstvima i drugim
pomagalima;

Oktobar - Rad na normativnoj djelatnosti $kole;

- Usmjeravati rad sekreterijata na izvr$avanje tekucih poslova;

- Razgovor sa ucenicima koji imaju teSkoc¢a u radu i ponasanju (preuzimanje
korektivnih mjera);

- Ucesce u izradi predloga za adaptaciju skole;

- Primanje raznih delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora sa istim;

- Povremeni individualni razgovori sa nastavnicima i drugim radnicima u skoli
radi medusobnog iformisanja o tekué¢im zadacima i planovima;

- Ostali poslovi i zadaci.

- Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka skole (redovne, dopunske
i dodatne nastave i slobodnih aktivnosti);

- Posjeta ¢asovima redovne nastave s ciljem upoznavanja s koriséenjem nastavnih
sredstava;

- Priprema i odrzavanje sjednica stru¢nih aktiva, odjeljenjskih vijeca, Nastavnickog
vijeca i drugih organa skole - analiza rada u proteklom dvomjesjecju, uspjeh i
vladanje ucenika, realizacija fonda ¢asova nastave i odnos prema radu,

Novembar organizacija rada i njeni efekti, prijedlozi za unapredivanje rada;

Analiza rada odjeljenskih starjesina i uvid u odjeljenske knjige;
Odrzati radni sastanak sa vannastavnim osobljem $kole;

Analiza pohadanja nastave i savjetodavni rad sa pojedinim ucenicima i
roditeljima;

- Stru¢no usavrsavanje (pracenje novih propisa i stru¢na literatura);

- Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom;

v vz

- Ucesée u radu ékolskog odbora;

v vz

- Uces¢e u radu aktiva direktora osnovnih Skola Podgorice;
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MJESEC

POSLOVIIZADACI

- Obavljanje svakodnevnih tekucih poslova u reSavanju prispjele poste, pracenje
zakonskih propisa, sprovodenje odluka stru¢nih organa i Skolskog odbora;
Pruzanje pomoci za spremanje ucenika za skolska takmicenja koja organizuje
Ispitni cntar;

Ostali poslovi i zadaci.

Decembar

Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom
procesu;

Pruzanje pedagosko-instruktivne nastave sa ciljem upoznavanja organizacije ¢asa
i odnosa prema ucenicima;

Posjeta ¢asovima redovne nastave s ciljem upoznavanja organizacije ¢asa i odnosa
prema ucenicima;

Instruktivno pedagoski i savjetodavni rad s nastavnicima i roditeljima;

Rad u stru¢nim aktivima i odjeljenskim vije¢ima;

Ucesée u radu ékolskog odbora;

Ucesée u radu porodice i skole:

Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom;

Primanje raznih delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora sa istim;

- Saradnja sa administrativnim i drugim osobljem s ciljem pracenja i ostvarivanja
tekudih zadataka;

Izvréiti pregled skolske dokumentacije;

Usmjeravati rad na struénom usavrsavanju nastavnika;

- Obavljanje svakodnevnih tekuéih poslova u rjeavanju prispjele poste, pracenje
zakonskih propisa, sprovodenje odluka stru¢nih organa i Skolskog odbora.
Prisustvovati sjednicama odjeljenskih vijeca i stru¢nih aktiva;

Priprema sjednica Nastavnickog vijeca;

Januar

Izrada polugodisnjeg izvjestaja o radu i postignutim rezultatima skole na osnovu
izvjestaja nastavnika i druge dokumantacije;

Izrada prijedloga Skolskom odboru za nabavku sredstava i pomagala te svih
drugih nabavki prema finansijskim moguénostima $kole;

Ucesée u izradi finansijskog plana $kole;

Izrada prijedloga i sagledavanje mogucnosti za adaptacije, investicione radove,
krecenje , farbanje i drugo

Organizovati rad na pripremama za popis imovine, izrada zavrsnog racuna sa
potrebnim podacima za izvjestaj o radu i poslovanju skole.

Priprema za pocetak rada u Il polugodu;

Organizovanje i pracenje stru¢nog usavrsavanja nastavnika u toku zimskog
raspusta;

Ostali poslovi i zadaci.

Februar

Izrada cjelovite analize rada $kole na kraju II klasifikacionog perioda;

Posjeta ¢asovima redovne nastave;

Kontrola i usmjeravanje na izradi zavr$nog racuna sa rezultatima poslovanja u
protekloj godini;

Pregled pedagoske dokumentacije;

Rad na normativnoj djelatnosti;

Prisustvo sjednicama stru¢nih aktiva;

Pracenje ostvarivanja planskih i programskih zadataka u vaspitno-obrazovnom
procesu;

Instruktivno pedagoski i savjetodavni rad s nastavnicima i administrativnim
osobljem;

- Ostali poslovi i zadaci
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Mart

- Organizovanje i pracenje obrazovno-vaspitnog (dopunska i dodatna nastava i
slobodne aktivnosti);

Posjeta ¢asovima redovne, dopunske i dodatne nastave;

Rad na rjesavanju problema u ocjenjivanju ucenika;

Analiza i preduzimanje mjera za rjeSavanje problema neredovnog pohadanja
nastave;

Ostvariti uvid u rad slobodnih aktivnosti i pruzati potrebnu pomo¢;

Saradnja sa stru¢nim sluzbama skole;

Rad sa ucenicima i roditeljima;

Povremeni individualni razgovori sa nastavnicima i drugim radnicima u skoli
radi medusobnog iformisanja o tekué¢im zadacima i planovima;

Kvantitativno i kvalitativno pracenje ostvarivanja vaspitno-obrazovnog rada;
Pruzanje pomodi u obavljanju administrativno-finansijskih poslova;

Rad na sprovodenju odluka i zaklju¢aka stru¢nih i upravnih organa skole;
Obavljanje svakodnevnih tekucih poslova u rjesavanju prispjele poste, pracenje
zakonskih propisa, sprovodenje odluka stru¢nih organa i Skolskog odbora;

April

Organizovanje i pracenje vaspitno-obrazovnog rada i drugih oblika
organizovanja;

Pripreme i organizacija eksterne provjere znanja

Posjeta ¢asovima redovne nastave i ostalih oblika rada;

Informisati se o radu, problemima i potrebama uc¢enickih organizacija;
- Plan i organizacija upisa ucenika u prvi razred;

Savjetodavni rad sa roditeljima i ucenicima;

Ostali poslovi i zadaci.

Pracenje ostvarenosti planiranog fonda ¢asova svih vidova nastave;
Organizovanje proslave Dana $kole;

Posjeta ¢asovima redovne nastave;

Odrzati sjednicu odjeljenskog vijeca (devetog razreda) i Nastavnickog vijeca na
kojima ¢e se razmotriti uspjeh i vladanje uc¢enika, pohvale i nagradeidr. ;
Utesce u radu Skolskog odbora;

Kontrolisati i usmjeravati rad na upisu djece u prvi razred;

Izvrsiti pregled skolske i pedagoske dokumentacije;

Pracenje i usmjeravanje redovnog i sistematskog ocjenjivanja ucenika i izvodenje
godisnjih ocjena;

Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima;

Saradnja sa pedagosko-psiholoskom sluzbom, administrativno finansijskim
osobljem;

- Prijem delegacija i pojedinaca i vodenje razgovora;

- Ostali poslovi i zadaci.

36




PLAN RADA POMOCNIKA DIREKTORA

Zadaci pomoc¢nika direktora propisani su odredbama Zakona i Statutom Skole. Pomoc¢nica direktora,
Dragana Lakusi¢ ¢e raditi na sljede¢im poslovima i zadacima:

MJESEC

POSLOVIIZADACI

Septembar

- organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

- ucesce na izradi Godisnjeg plana rada skole za skolsku 2025/26. god.

- ucesce u pripremaniju Izvjestaja (za Nastavnicko vijece i Skolski odbor) o radu

Skole i uspjehu uc¢enika na kraju skolske 2024/25. god.;

pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske

knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, ...);

organizacija i pracenje dezurstva nastavnika i u¢enika;

razgovor sa ucenicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;

aktivnosti u organizaciji i pracenju rada skole - administrativno i tehnicko

osoblje, kulturna i javna djelatnost $kole, higijensko i estetsko uredenje;

organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim

organima;

pripremanje, ucesce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

upoznavanje sa novim Nastavnim planom i programom i aktivnostima na

njegovoj adekvatnoj primjeni;

pomo¢ nastavnicima u godi$njem i mjese¢nom planiranju nastavnog rada i

izradi ostale planske dokumentacije;

priprema i u¢esce na sjednici Savjeta roditelja;

ucesce u organizovanju visednevne eskurzije za ucenike IX razreda;

ucesce u projektu PRNS;

ostali poslovi.

Oktobar

organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (maticne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, ...);

organizacija i pracenje dezurstva nastavnika i u¢enika;

razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
aktivnosti u organizaciji i pracenju rada skole - administrativno i tehni¢ko osoblje,
kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje;

organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

pripremanje, ucesce i pracenje rada struc¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

organizacija i pracenje dezurstva nasatvnika i u¢enika;

- pracenje redovnosti ocjenjivanja;

- posjeta ¢asovima redovne nastave;

- pripremanje i pracenje sjednica stru¢nih organa;

- ucesce u projektu PRNS;

- ostali poslovi.

Novembar

- organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

- pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);

- organizacija i pracenje dezurstva nastavnika i uc¢enika;

- razgovor sa ucenicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
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- aktivnosti u organizaciji i pracenju rada skole - administrativno i tehnic¢ko osoblje,

kulturna i javna djelatnost $kole, higijensko i estetsko uredenje;

organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim

organima;

- pripremanje, u¢esce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

organizacija i pracenje dezurstva nasatvnika i u¢enika;

- pracenje redovnosti ocjenjivanja;

- posjeta ¢asovima svih oblika nastave;

- pripremanje sjednica stru¢nih organa, ucese u radu i analiza rada uspjeha
ucenika na prvom klasifikacionom periodu;

- ucesce u projektu PRNS;

- ostali oblici.

-organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

-pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);

-organizacija i pracenje dezurstva nasatvnika i uc¢enika;

-razgovor sa ucenicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;

-aktivnosti u organizaciji i pracenju rada skole - administrativno i tehnicko osoblje,
kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje;

-organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

Decembar -pripremanje, ucesce i pracenje rada stru¢nih organa;

-saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

-pracenje redovnosti ocjenjivanja;

-pracenje stru¢ne, metodske literature;

-pracenje rada odjeljenskih zajednica;

-pracenje redovnosti ocjenjivanja;

-pripremanje sjednicaa stru¢nih aktiva i odjeljenskih vijeca i uces¢e u radu za
utvrdivanje pojedina¢nog i opsteg uspjeha na kraju drugog klasifikacionog
perioda;

-udescée u projektu PRNS;

-ostali oblici.

-pripremanje IzvjeStaja za Nastavnicko vije¢e o polugodisnjem uspjehu i
ostvarivanju nastavnog plana i programa rada skole;

-pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);

-razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;

-aktivnosti u organizaciji i prac¢enju rada skole - administrativno i tehnicko osoblje,
kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje;

Januar A e ey - . .. .. ..

-organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

-pripremanje, ucesce i pracenje rada struc¢nih organa;

-saradnja i pracenje rada struc¢ne sluzbe;

-pracenje redovnosti ocjenjivanja;

-udescée u projektu PRNS;

-ostali poslovi.

- organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

Februar - pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske

knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);
- organizacija i pracenje dezurstva nastavnika i u¢enika;
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- razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
aktivnosti u organizaciji i pracenju rada Skole - administrativno i tehnicko
osoblje, kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje;

- organizacija i izrada statisti¢kih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

pripremanje, u¢esce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

- pracenje redovnosti ocjenjivanja;

posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa uc¢enicima;

- priprema i u¢esce na sjednici Savjeta roditelja;

ucesce u projektu PRNS;

- ostali poslovi

Mart

organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

- pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS ...);
organizacija i pracenje dezurstva nastavnika i ucenika;

- razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
- aktivnosti u organizaciji i pracenju rada Skole - administrativno i tehnicko
osoblje, kulturna i javna djelatnost $kole, higijensko i estetsko uredenje;
organizacija i izrada statisti¢kih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

- pripremanje, u¢esce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

posjeta ¢asovima redovne, dopunske i dodatne nastave;

aktivnosti na popularizaciji svih vidova stru¢nog usavrsavanja;

- organizovanje skolskog takmicenja;

- prisustvo sjednicama stru¢nih aktiva i sjednicama odjeljenskih vijeéa za
utvrdivanje opsteg i pojedina¢nog uspjeha ucenika na kraju trece klasifikacije;
pripremanje Izvjestaja za sjednicu Nastavnickog vijeca;

- pracenje priprema programa za Dan kole;

ucesce u projektu PRNS;

ostala poslovi

April

organizacija i pradenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS ...);
- organizacija i pracenje deZurstva nastavnika i ucenika;

- razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
aktivnosti u organizaciji i pracenju rada Skole - administrativno i tehnicko
osoblje, kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje;

- organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

pripremanje, ucesce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

- pracenje redovnosti ocjenjivanja;

- posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa ucenicima;

ucescée u projektu PRNS;

ostali poslovi.

organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

- pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);
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organizacija i pracenje deZzurstva nastavnika i u¢enika;

- razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
aktivnosti u organizaciji i pracenju rada skole - administrativno i tehnicko
osoblje, kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje;
organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

pripremanje, u¢esce i pracenje rada stru¢nih organa;

- saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

pracenje redovnosti ocjenjivanja;

posjeta ¢asovima svih vidova nastave sa ucenicima;

- ucesce u realizaciji sve¢anosti za Dan $kole i Dan najboljih;

- ucesce u projektu PRNS;

ostali poslovi.

organizacija i pracenje vaspitno-obrazovnog rada u Skoli - redovna, dopunska,
dodatna nastava i slobodne aktivnosti;

pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske
knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);
organizacija i pracenje dezurstva nastavnika i u¢enika;

- razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;
aktivnosti u organizaciji i pracenju rada Skole - administrativno i tehnicko
osoblje, kulturna i javna djelatnost $kole, higijensko i estetsko uredenje;
organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim
organima;

- pripremanje, u¢esce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada struc¢ne sluzbe;

pracenje redovnosti ocjenjivanja;

- prisustvo sjednicama stru¢nih aktiva i sjednicama odjeljenskih vijeéa za
utvrdivanje opsteg i pojedina¢nog uspjeha ucenika na kraju cetvrte klasifikacije;
pripremanje Izvjestaja za Nastavnicko vijece;

pripremanje i organizovanje popravnih ispita;

- planiranje godi$njeg nastavnog i vannastavnog rada za narednu skolsku godinu;
ucesce u projektu PRNS;

ostali poslovi.

Avgust

- organizacija popravnih ispita;

- izrada Izvjestaja o radu i rezultatima Skole za Skolsku 2025/26. godinu;

pracenje i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (mati¢ne i odjeljenjske

knjige, dnevnici rada, redovnost predavanja planova, unos podataka u MEIS...);

- razgovor sa u¢enicima, nastavnicima, roditeljima i koordinacija njihove saradnje;

aktivnosti u organizaciji i pracenju rada Skole - administrativno i tehnicko

osoblje, kulturna i javna djelatnost skole, higijensko i estetsko uredenje skole;

organizacija i izrada statistickih i drugih podataka koji se dostavljaju nadleznim

organima;

- pripremanje, ucesce i pracenje rada stru¢nih organa;

saradnja i pracenje rada strucne sluzbe;

ucesce u pripremanju pocetka nove skolske godine;

- kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (odjeljenjske knjige, dnevnici rada,
redovnost predavanja planova, ...);

- pripremanje i organizacija popravnih ispita;

- vodenje Ljetopisa skole;

- ucesce u projektu PRNS;

- ostali poslovi.
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PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Aktivnosti

Vrijeme
realizacije

Nosioci
aktivnosti

Koordinator

Indikator

- Priprema za pocetak skolske
2025/2026. god.

- Analiza uspjeha na kraju $kolske
2024/25. god.

- Utvrdivanje skolskog kalendara za
gkolsku 2025/2026. godinu; dezurnih
nastavnika, rasporeda ¢asova redovne
nastave

- Podjela ucenika na odjeljenja,

nastavne predmete i odjeljenja

razredne nastave na nastavnike,
formiranje stru¢nih aktiva i izbor
koordinatora aktiva, odjeljenjskih
vijeca i drugih organa i komisija
Tekuca pitanja

avgust

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnickog
vijeca

Razmatranje Godisnjeg plana rada

Skole za tekucu godinu

- Donosenje odluke o pocetku rada
dopunske nastave, aktivnosti u
okviru nastavno-nau¢nih grupa i
sekcija u okviru slobodnih aktivnosti
ucenika

- Razmatranje predloga i formiranje

liste sa predlozima kandidata za

stipendiju za talentovane ucenike za

Skolsku 2025/26.god.

Imenovanje komisija Nastavnickog

vijeca

- Tekuéa pitanja

oktobar

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnic¢kog
vijeca

Prezentacija o realizaciji programskih
sadrzaja, uklju¢ujuci realizaciju
dopunske nastave, sekcija, slobodnih
aktivnosti i drugih pitanja

- Pripreme za Skolsko takmi¢nje

- Tekuca pitanja

novembar

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnickog
vijeca

Analiza uspjeha i vladanja u¢enika na
kraju I polugoda skolske 2025/ 26.
godine(mjere za pobolj$anje uspjeha)

- Prezentacija o realizaciji programskih
sadrzaja, ukljucujuci realizaciju
dopunske nastave, sekcija, slobodnih
aktivnosti i drugih pitanja

- Analiza skolskog takmicenja

Priprme za II polugode

- Pripreme za eksternu provjeru znanja
za ucenike IX razreda

- Tekuca pitanja

januar

Direktor,

Pomoc¢nik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnic¢kog
vijeca
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- Prezentacija o realizaciji programskih
sadrzaja, uklju¢ujudi realizaciju
dopunske nastave, sekcija, slobodnih
aktivnosti i drugih pitanja
Utvrdivanje predloga za skolsku listu
obaveznih izbornih predmeta za
ucenike VII, VIII i IX razreda za
skolsku 2025/26. god.

Priprema za upis djece u prvi razred
Pripreme za testiranje postignuca
ucenika na kraju drugog ciklusa
Tekuca pitanja

april

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnickog
vijeca

Analiza uspjeha i vladanja ucenika IX
razreda na kraju nastavne godine
Pohvale i nagrade u¢enicima
Realizacija planiranog fonda ¢asova
redovne, dopunske, dodatne nastave i
slobodnih aktivnosti za u¢enike IX
razreda

Organizacija popravnih ispita za
ucenike IX razreda

Tekuca pitanja

maj

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnickog
vijeca

Analiza uspjeha i vladanja u¢enika na
kraju II polugoda

Razmatranje izvjestaja o eksternoj
provjeri znanja

Formiranje komisija i rasporeda
polaganja popravnih irazrednih
ispita u junskom roku

Tekuca pitanja

jun

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnic¢kog
vijeca

Izvijestaj o uspjehu ucenika poslije
polaganja popravnih ispita u junskom
ispitnom roku

Formiranje komisija i rasporeda
polaganja popravnih ispita u
avgustovskom ispitnom roku.
Prezentacija o realizaciji programskih
sadrzaja, ukljucujuci realizaciju
dopunske nastave, sekcija, slobodnih
aktivnosti i drugih pitanja

Prijedlog podjele ¢asova, predmeta i
odjeljenjskih starjeSinstava za 8k.
2026/2027.godinu.

Tekuca pitanja

jun

Direktor,

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnickog
vijeca

Izvjestaj o uspjehu poslije polaganja

popravnih i razrednih ispita u

avgustovskom roku.

- Izvjestaj u vezi priprema i pocetka
nove Skolske 2026/2027. god.

- Imenovanje komisija Nastavnickog
vijeca

- Tekuca pitanja

Avgust

Direktor

Pomocénik
direktora

Direktor

Zapisnik sa
sjednice
Nastavnickog
vijeca
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PLAN RADA ODJELJENJSKOG VIJECA

Aktivnosti Vr1.] eme N(.)SIOCI . | Koordinator Indikator
realizacije | aktivnosti
Konstituisanje odjeljenjskog vijeca
Usvajanje plana i programa i metodologije
rada . o od]el.]evr}]ske Direktor/ Za}.nsm.m sa
Upoznavanje sa strukturom ucenika u starjeSine, Py sjednica
e avgust y Pomocénik S
odjeljenju PP sluzba direktora Odjeljenjskih
Planiranje kontrolnih vjezbi I pisanih vijeca
zadataka
Tekuca pitanja
Analiza postignuca ucenika i kriterijuma
ocjenjivanja od pocetka skolske godine
Predlozi mjera za poboljsanje uspjeha i odjeljenjske Zapisnici sa
vladanja uc¢enika b starjesine, sjednica
Realizacija redovne, dopunske i dodatne novembat | pp gjuzba Pomoénik | Odjeljenjskih
nastave i slobodnih aktivnosti direktora vijeca
Pripreme za skolsko takmicenje
Tekuca pitanja
Analiza i utvrdivanje uspjeha i vladanja na
kraju I polugoda
Predlozi mjera za poboljsanje uspjeha i
vladanja uc¢enika
Realizacija redovne, dopunske, dodatne odjeljenjske | Direktor/ Zapisnici sa
nastave i slobodnih aktivnosti decembar | starjeSine, Pomocénik sjednica
Analiza rezultata sa Skolskog takmicenja i / januar PP sluzba direktora Odjeljenjskih
izbor kandidata za drzavno takmicenje; vijeca
organizacija priprema
Priprema eksterne provjere znanja na kraju
I ciklusa
Tekuca pitanja
Analiza postignuca ucenika i kriterijuma
ocjenjivanja od pocetka skolske godine
Predlogl mjera za poboljsanje uspjeha i odjeljenjske . Zapisnici sa
vladanja uc¢enika o Direktor/ -
N . starjeSine, s sjednica
Realizacija redovne, dopunske, dodatne april PP sluzba Pomocénik Odielieniskih
nastave i slobodnih aktivnosti direktora Jegen)
Pri K . . . vijeca
riprema eksterne provjere znanja na kraju
I ciklusa
Tekuca pitanja
Analiza i utvrdivanje uspjeha i vladanja na
kraju II polugoda za ucenike IX razreda S Zapisnici sa
L . . « odjeljenjske s
Utvrdivanje kandidata za diplomu , Luca o . sjednica
N . starjeSine, Direktor/ O
Realizacija redovne, dopunske, dodatne maj y s Odjeljenjskih
) . ; . PP sluzba Pomoénik L
nastave i slobodnih aktivnosti direktora vijeca
Analiza rezultata Drzavnog takmicenja
Tekuca pitanja
Analiza i utvrdivanje uspjeha i vladanja na
kraju II polugoda e o
Realizacija redovne, dopunske, dodatne od]el.]evr}] ske Direktor/ ZaI.:)1sn1.c1 sa
. . . . . starjesine, s sjednica
nastave i slobodnih aktivnosti jun . Pomocénik S
. . e PP sluzba . Odjeljenjskih
Analiza rezultata Drzavnog takmicenja i direktora vijeda

Olimpijade znanja i opstinskog takmicenja
Tekuca pitanja
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Analiza i utvrdivanje uspjeha poslije odjeljenjske . Zapisnici sa
.. : D Direktor/ s
popravnih ispita u junskom roku . starjesine, s sjednica
P jun y Pomocénik P
Tekucéa pitanja PP sluzba . Odjeljenjskih
direktora v
vijeca

Rad odjeljenjskih vijeca planira se prema Zakonu o osnovnom obrazovanju i vaspitanju i Statutu skole.
Rad odjeljenjskih vije¢a odvija se na sjednicama i njima rukovode odjeljenjske starjesine.

Odjeljenjska vijeca odrzace najmanje Sest sjednica u toku nastavne godine, a po potrebi i vise.

Sjednice odjeljenjskog vijeca odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u toku 2 mjeseca. Moze se
odrzati ako joj prisustvuje vie od polovine ¢lanova. Odjeljenjsko vijece odlu¢uje veéinom glasova
ukupnog broja ¢lanova. Na sjednicama odjeljenjskog vije¢a vodi se zapisnik.

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA

Vrijeme Nosioci

Aktivnosti realizacije | aktivnosti

Koordinator | Indikator

- Konstituisanje stru¢nog aktiva i dogovor
o zaduZenjima aktiva

- Utvrdivanje plana rada stru¢nog aktiva

- Razmatranje i usvajanje godisnjih planova
rada redovne, dopunske, dodatne nastave
i slobodnih aktivnosti

- Konacna podjela ¢asova redovne nastave,
usvajanje podjele ¢asova dopunske,
dodatne nastave i slobodnih aktivnosti avgust

- Evidentiranje postojecih i potrebnih
nastavnih sredstava u cilju unapredenja
kvaliteta nastave i opremanje ucionica

- Ucesce ¢lanova aktiva u projektima i
timovima na nivou $kole

- Ucesce ¢lanova aktiva u obiljezavanju
znacajnih datuma i manifestacija

- Tekuca pitanja

¢lanovi koordinator Zapisnik
stru¢nog aktiva sa sjednice
aktiva aktiva

- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Kontrolni i pismeni zadaci (zajednicka
izrada testova i kontrolnih zadataka,
odabir tema, vrednovanje postignuca)

- Izrada plana ocjenjivanja i usaglasavanje
kriterijuma ocjenjivanja sa standardima
Znanja

- l?lamran]e ugledno / ogledplh/ 1n0yat1vn1h danovi . Zapisnik
¢asova; hospitovanje na nivou aktiva y koordinator o

. . . septembar | strucnog . sa sjednice

- Procjena potreba ¢lanova Aktiva za aktiva aktiva aktiva
dodatnom edukacijom, LPPRN (prioriteti i
izrada, veza sa PRNg)

- Organizacija slobodnih aktivnosti,

dopunske i dodatne nastave (termini

realizacije)

Podrska talentovanim ucenicima i

ucenicima koji sa teSko¢ama savladavaju

gradivo (ucenici sa POP, ucenici RE
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populacije, ucenici sa drugih govornih
podrucdja, u€enici sa problemima u ucenju)
Planiranje realizacije aktivnosti koje su
predvidene projektom PISA 2026- Nauka u
fokusu

Planiranje zavrsnih aktivnosti za pripremu
struénog ispita za nastavnika-pripravnika
(po potrebi)

Tekuca pitanja

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Analiza postignuca ucenika i kriterijuma
ocjenjivanja od pocetka gkolske godine
Analiza rezultata dopunske, dodatne
nastave i slobodnih aktivnosti

Predlozi mjera za poboljSanje uspjeha
razli¢itih kategorija ucenika

Planiranje skolskih takmicenja
Planiranje pripremanja uc¢enika za
takmicenja i eksternu provjeru znanja
Ucesée ¢lanova aktiva u aktivnostima
PRNS

Tekuca pitanja

novembar

¢lanovi
stru¢nog
aktiva

rukovodilac
aktiva

Zapisnik
sa sjednice
aktiva

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Analiza uspjeha ucenika i kriterijuma
ocjenjivanja na kraju prvog polugodista
Osvrt na realizaciju nastave u prvom
polugodistu (analiza, eventualne slabosti,
teskoce, ideje pri realizaciji novih
nastavnih programa)

Analiza postignuca ucenika koji pohadaju
nastavu prema IROP-u i predlozi novih
metoda i tehnika rada sa ovim ucenicima
Planiranje aktivnosti podrske za pripremu
ucenika IX razreda za eksterno testiranje
(mala matura)

Analiza rezultata dopunske, dodatne
nastave i slobodnih aktivnosti
Samoevaluacija rada stru¢nog aktiva
tokom polugodista

Tekuca pitanja

januar

¢lanovi
stru¢nog
aktiva

rukovodilac
aktiva

Zapisnik
sa sjednice
aktiva

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Analiza uspjeha ucenika i kriterijuma
ocjenjivanja od pocetka II polugodista
Predlog liste izbornih predmeta

Analiza realizacije
uglednih/oglednih/inovativnih ¢asova i
hospitacija

Tekuca pitanja

april

¢lanovi
stru¢nog
aktiva

rukovodilac
aktiva

Zapisnik
sa sjednice
aktiva

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice
Analiza uspjeha ucenika i  kriterijuma
ocjenjivanja na kraju drugog polugodista
Analiza uspjeha ucenika kao i testova na
eksterno-internoj provjeri znanja ucenika

jun

¢lanovi
stru¢nog
aktiva

rukovodilac
aktiva

Zapisnik
sa sjednice
aktiva
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- Analiza postignutih rezultata ucenika na
takmicenjima

- Analiza realizacije nastavnih sadrZaja i
planova PRNS i LPPR

- Samoevaluacija rada
tokom skolske godine

- Predlog podjele ¢asova

- Priprema za sljede¢u skolsku godinu
(predlog zaduZenja ¢lanova aktiva)

Struénog  aktiva

PLAN RADA ODJELJENJSKOG STARJESINE

Aktivnosti

Vrijeme
realizacije

Nosioci
aktivnosti

Indikator

- Zajedno sa ucenicima donosi odjeljenjska pravila,
pomaze priizboru predsjednika odjeljenja i
predstavnika za Packi parlament, upoznaje ucenike
sa unutrasnjom organizacijom rada skole tokom
godine

- Sreduje pedagosku dokumentacijui Meis

- Priprema i odrzava I roditeljski sastanak

- Redovno prati izostanke i zapisa uc¢enika u
odjeljenskoj knjizi

- Organizuje sastanak stru¢nog tima za izradu IROP-a

- Saraduje sa PP sluzbom

- Individualno saraduje sa roditeljima ucenika

- Saraduje sa kolegama

septembar

odjeljenjski

starjeSina

zapisnik u
odjeljenjskoj
knjizi

- Pruza pomoc¢ ucenicima u saradnji sa PP sluzbom
koji ispoljavaju poteskoce u radu ili pokazuju oblike
neprilagodenog ponasanja

- Organizuje sastanak timova za izradu individualnog
tranzicionog plana

- -Prati izostanake i zapise u¢enika u

- odjeljenskoj knjizi

- Priprema sjednicu odjeljenskog vijeca

- Sreduje pedagosku dokumentaciju i Meis

- Organizuje radionice po planiranom projektu

- Podstice i motiviSe ucenike o znac¢aju pohadanja
dopunske i dodatne nastave, slobodnih aktivnosi I
ucescée na Skolskim I drzavnim takmicenjima

oktobar

odjeljenjski
starjeSina

zapisnik u
odjeljenjskoj
knjizi
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Analizira postignuéa ucenika i
ocjenjivanja od pocetka skolske godine

kriterijuma

Razgovara sa uc¢enicima o mjerama za poboljSanje
uspjeha i vladanja

Sreduje pedagosku dokumentaciju

Prati izostanke i zapise ucenika u odjeljenskoj knjizi
Individualno saraduje sa ucenicima i roditeljima
Saraduje sa kolegama

Hospituje ¢asovima kod kolega

Rjesava tekuca pitanja i problem ucenika

novembar

odjeljenjski
starjeSina

zapisnik u
odjeljenjskoj
knjizi

U saradnji sa PP sluzbom pruza pomo¢ uc¢enicima
koji ispoljavaju poteskoce u radu ili pokazuju oblike
neprilagodenog ponasanja

Priprema se za sjednicu Odjeljenskog vijeca na kraju
I polugoda

Analizira uspjeh i vladanje u¢enika na kraju I
polugoda

Prati izostanake i zapisa u¢enika u odjeljenskoj
knjizi

Individualno saraduje sa ucenicima i roditeljima
Organizuje radionice

decembar

odjeljenjski
starjeSina

zapisnik u
odjeljenjskoj

knjizi

Priprema i odrzava II roditeljski sastanak

Priprema Izvje$taje o postignu¢u ucenika
Savjetodavno djeluje prema ucenicima koji
ispoljavaju poteskoce u radu ili pokazuju oblike
neprilagodenog ponasanja

Organizuje sastanak stru¢nog tima za izradu IROP-a

Prati izostanake i zapise u¢enika u odjeljenjskoj
knjizi

Organizuje sastanak timova za izradu individualnog
tranzicionog plana

Realizuje saradnju sa ucenicima i roditeljima
Rjesava tekuca pitanja i probleme ucenika

januar/
februar

odjeljenjski

starjeSina

zapisnik u
odjeljenjskoj

knjizi

Analizira postignuéa ucenika i
ocjenjivanja od pocetka Skolske godine

kriterijuma

Razgovara sa uc¢enicima o mjerama za poboljSanje
uspjeha i vladanja

Savjetodavno djeluje prema ucenicima koji
ispoljavaju poteskoce u radu ili pokazuju oblike
neprilagodenog ponasanja

Individualno saraduje sa ucenicima i roditeljima
Organizuje radionice

Rjesava tekuca pitanja i problem ucenika

Podstice i motivise uc¢enike o znac¢aju pohadanja
dopunske i dodatne nastave, slobodnih aktivnosi I
ucesce na Skolskim I drzavnim takmicenjima

mart

odjeljenjski
starjeSina

zapisnik u
odjeljenjskoj
knjizi
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- Priprema i odrzava III roditeljskog sastanka

- Savjetodavno djeluje prema ucenicima koji L zapisnik u
ispoljavaju poteskoce u radu ili pokazuju oblike april od]el.]evr}]skl odjeljenjskoj
neprilagodenog ponasanja starjesina knjizi

- Individualno saraduje sa ucenicima i roditeljima

- Rjesava tekuca pitanja i probleme ucenika

- Sreduje pedagosku dokumentaciju

- Prati izostanke i zapise ucenika u odjeljenjskoj knjizi o zapisnik u

- Individualno saraduje sa roditeljima i ucenicima maj Od]el.]e?]slq odjeljenjskoj

- Organizuje radionice starjeSina knjizi

- Priprema roditeljski sastanak I upoznaje roditelje sa
organizacijom planiranih izleta

- Priprema sjednice odjeljenjkog vijeca

- Sreduje pedagosku dokumentaciju . zapisnik u

- Analizira uspjeh i vladanje uc¢enika na kraju jun od]el.]evr}]skl odjeljenjskoj
nastavne godine starjesina knjizi

- Predsjedava komisijom na popravnom ispitu
- Izdaje Svjedocanstva

PLAN RADA PEDAGOGA

I PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I ORGANIZACIJA OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA

Vremenska dinamika po mjesecima

Aktivnosti
VIII | IX

X

XI

XII

I II | III

IV |V | VI

Izrada godisnjeg i operativnih planova iz
programa rada pedagoga

Ucestvovanje u izradi koncepcije
Godignjeg plana i programa Skole,
posebno u onim njegovim djelovima koji
se ti¢u programa za sveukupan razvoj
djece/ucenika i profesionalnog razvoja
nastavnika

Ucestvovanje u izradi i realizaciji
programa pomodi i podrske
ucenicima/ strancima koji dolaze iz
drugih drzava

Ucestvovanje u izradi i realizaciji
programa pomoci i podrske RE
ucenicima

Ucestvovanje u izradi i realizaciji
programa pomoci i podrske
djeci/ucenicima sa posebnim
obrazovnim potrebama;
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Davanje sugestija za rad asistenata djece
sa teSkoama u razvoju u svakodnevnom
funkcionisanju,

Ucestvovanje u radu sljedecih timova i
komisija u skoli:

Komisija za upis u prvi razred i Komisija
za odlaganje pocetka skolovanja,, Tim za
izradu Godi$njeg plana rada skole, Tim
za samoevaluaciju i unapredenje kvaliteta
vaspitno-obrazovnog rada, Tim za
inkluzivno obrazovanje,

Tim za karijerno vodenje, Tim za
prevenciju i zastitu djece od nasilja i
vandalizma, Koordinatorka Tima za
prevenciju ranog napustanja skolovanja i
podrska RE uéenicima i Tima za
profesionalni razvoj na nivou $kole

PruZzanje pomoc¢i nastavnicima u izradi
planova rada mentora sa nastavnicima
pripravnicima, odjeljenskih zajednica i
saradnje skole sa okruzenjem,

Izrada i azuriranje dokumentacije
(planovi, dnevnik rada i dr.).

I1 UNAPREDIVANJE KVALITETA OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA KROZ PRUZANJE

STRUCNE POMOCI NASTAVNICIMA U PROCESU ORGANIZACIJE I REALIZACIJE NASTAVE

Aktivnosti

Vremenska dinamika po mjesecima

VIII

IX

X

XI

XII

I

II

III

IV

VI

Saradnja sa nastavnicima:

Podrzava i pruza pomo¢ nastavnicima u
inoviranju nastave uz primjenu
savremenih metoda i tehnologija;

Podstice nastavnike na horizontalno
ucenje i medusobno hospitovanje u cilju
unapredenja kvaliteta nastave;

Hospituje ¢asove, daje konstruktivnu
povratnu informaciju nastavniku o
kvalitetu nastavnog ¢asa i daje prijedloge
za njegovo unapredenje

Pruza podrsku nastavnicima u realizaciji
obrazovno-vaspitnog rada sa RE
ucenicima sa akcentom na njihovo
opismenjavanje, u¢enicima sa posebnim
obrazovnim potrebama, darovitim
ucenicima
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Ucestvuje u realizaciji ciljeva
profesionalne orijentacije i karijernog
vodenja

Saraduje redovno sa nastavnicima i prati
postignuca ucenika, a u odnosu na to
planira i osmisljava sljedece korake u
radu sa djecom/ucenicima;sprovodi
individualne konsultacije i savjetuje
nastavnike i stru¢na/odjeljenska vijeca,
upravu $kole; savjetuje nastavnike o
strategijama efikasne komunikacije sa
ucenicima, roditeljima i nastavnicima i
upucuje ih u uzrasne karakteristike
ucenika;

Upoznaje odjeljenjske starjeSine sa
pedagoskim karakteristikama novih
ucenika

Pruza pomo¢ nastavnicima u realizaciji
oglednih i uglednih ¢asova.

Koordinira Timom za PRNS i Timom za
prevenciju ranog napustanja skolovanja,
¢lan Tima za prevenciju nasilja, Tima za
inkluziju, tima za karijernu orjentaciju,...

III PODRSKA UCENICIMA U CILJU OSTVARIVANJA NJIHOVIH OPTIMALNIH RAZVOJNIH
MOGUCNOSTI I OBRAZOVNO-VASPITNIH POSTIGNUCA

Aktivnosti

Vremenska dinamika po mjesecima

VIII

IX

X

XI

XII

I

II

111

v

VI

Realizuje neposredni rad sa u¢enicima,
planira podrsku i prati njthovo
napredovanje;

Promovise postovanje razlicitosti,
toleranciju i nediskriminaciju, tako $to sa
osobljem $kole prati klimu i etos ustanove
i uti¢e na razvijanje optimalanog
ambijenta za ocuvanje fizi¢kog i
mentalnog zdravlja i dostojanstva svakog
ucenika;

Ucestvuje u razvijanju i realizaciji
preventivnih i savjetodavnih

programa/ aktivnosti za ucenike zajedno
sa psihologom skole, prije svega u oblasti
prevencije svih oblika nasilja,
zlostavljanja i zanemarivanja, prevenciji
riziénih ponasanja, zatim programa za
razvijanje tolerancije, empatije,
nenasilnog rjeSavanja sukoba;

ucestvuje u pracenju primjene
individualnog plana podrske, ukoliko je
postavljen;

Ucestvuje i saraduje sa psihologom u
planiranju i realizaciji karijerne orjentacije
ucenika
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Ucestvuje, prati i predlaze mjere za
napredovanje djece koja rade po IROP-u

Ucestvuje, prati i predlaze mjere za
napredovanje darovite djece

Ucestvuje, prati i predlaZze mjere za
napredovanje RE ucenika sa akcentom na
njihovo opismenjavanje

Ucestvuje, prati i predlaZze mjere za
napredovanje u¢enika/stranaca

Podrzava i podstice participaciju uc¢enika
u svim segmentima Zivota i rada skole

IV SARADNJA I PRUZANJE STRUCNE PODRSKE RODITELJIMA

Aktivnosti

Vremenska dinamika po mjesecima

VIII

IX

X

XI

XII

I

II

III

IV

VI

Prikuplja podatke znacajne za
upoznavanje i pracenje razvoja ucenika;

Obavlja savjetodavni rad sa roditeljima
ucenika koji imaju poteskoce u ucenju,
probleme u ponasanju, i drugo.;

Podstice i usmjerava ucesce roditelja u
zivotu i radu 8kole i razvoj partnerstva
porodice i skole i po potrebi ucestvuje u
radu Savijeta roditelja

VISTRAZIVANJE, PRACENJE I PROCJENJIVANJE OBRAZOVNOG-VASPTINOG RADA

Aktivnosti

Vremenska dinamika po mjesecima

VIII

IX

X

XI

XII

I

II

111

v

VI

Sistemski prati i sakuplja bitne podatke za
vrednovanje obrazovnog i vaspitnog
procesa.

Ucestvuje u pracenju i procjenjivanju kroz
samoevaluaciju Skole analizu klju¢nih
oblasti samoevaluacije,

Ucestvuje u definisanju mjera
unapredenja razvoja i ucenja
djece/ucenika i kvaliteta skole, kao i
pracenju efekata definisanih mjera

Inicira, osmiSljava i realizuje pracenja i
istrazivanja vaspitno-obrazovnog
procesa, kao i napredovanje razvoja i
ucenja djece/ucenika, obraduje i
interpretira rezultate;
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VI PROFESIONALNI RAZVOJ] NASTAVNIKA NA NIVOU USTANOVE

Vremenska dinamika po mjesecima
Aktivnosti

VIII | IX | X | XI | XII I II | III (Iv | v | VI

Analizira svoj rad i vodi profesionalni
portfolio

Koordinira Timom za profesionalni
razvoj

Unapreduje svoj rad u¢es¢em na
seminarima i drugim oblicima stru¢nog
usavrSavanja

Pruza podrsku nastavnicima
pripravnicima u procesu uvodenja u rad

VII SARADNJA SA DRUGIM OBRAZOVNO-VASPITNIM USTANOVAMA, NADLEZNIM
INSTITUCIJAMA I ORGANIZACIJAMA U ZAJEDNICI

Vremenska dinamika po mjesecima
Aktivnosti

VI | IX [ X [ XI | XIT | I IIm |mr |1v | v | VI

Saraduje sa stru¢nim institucijama:
Zavodom za gkolstvo, Ministarstvom
prosvijete, ICCG, Centrom za socijalni rad,
kaoisa NVOidr.

Saraduje sa stru¢nim institucijama:
Zavodom za skolstvo, Ministarstvom
prosvjete, ICCG, Centrom za socijalni rad,
kaoisa NVOidr.

Saraduje sa drugim kolegama na
razli¢itim projektima i aktivnostima u
vezi sa stru¢nim usavrSavanjem ;
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PLAN RADA PSIHOLOGA

I PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I ORGANIZACIJA OBRAZOVNO-VASPITNOG
RADA/NASTAVE

Vremenska dinamika po mjesecima

Aktivnosti
VIII | IX | X [ XI | XII |I I Im | Iv |V

VI

Ucesée u izradi godisnjeg programa i
plana rada vaspitno-obrazovne
ustanove

Ucesce u izradi plana za sprovodenje
akcionih istrazivanja u vaspitno-
obrazovnoj ustanovi u cilju
utvrdivanja misljenja i stavova djece,
nastavnika i roditelja o pitanjima
znacajnim za zivot i rad vaspitno-
obrazovne ustanove

Ucesce u izradi plana edukativnih
aktivnosti (radionice, predavanja), za
djecu, nastavnike i roditelje;

Ucesce u izradi razli¢itih programa
podrske djeci

Ucesce u izradi programa za
prevenciju i postupanje u slucajevima
pojave nasilja i vandalizma

Ucesée u izboru i izradi didaktickog
materijala u vaspitno-obrazovnoj
ustanovi;

Izrada godis$njeg programa rada i
mjese¢nih planova rada psihologa

Izrada licnog plana profesionalnog
razvoja

Izrada plana posjete vaspitno-
obrazovnim aktivnostima/nastavi u
vaspitno-obrazovnim ustanovama

Kooordiniranje radom 8kolskih
Timova: Komisija za upis u prvi
razred i Komisija za odlaganje
pocetka Skolovanja, Tim za karijerno
vodenje, Tim za prevenciju i zastitu
djece od nasilja i vandalizma, kao i
ucesce u realizaciji preventivnih
programa koji se sprovode u skoli
(Vijestine za odrastanje, Vijestine za
adolescenciju, Moje vrijednosti, vjestine i
vrline)
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Ucestvovanje u radu sljedeéih timova
u 8koli:

Tim za izradu Godi$njeg plana rada
Skole, Tim za samoevaluaciju i
unapredenje kvaliteta vaspitno-
obrazovnog rada, Tim za
profesionalni razvoj na nivou gkole,
Tim za podrsku darovitim uéenicima,
Tim za inkluzivno obrazovanje i
sprovodenje indeksa inkluzivnosti,
Tim za prevenciju ranog napustanja
Skolovanja i podrsku RE ucenicima

I PODRZAVANJE, USMJERAVANJE I PRACENJE RAZVOJA I RADA DJECE KROZ

NEPOSREDAN RAD SA DJECOM, RODITELJIMA, NASTAVNICIMA, UPRAVOM I DRUGIM
OSOBLJEM VASPITNO-OBRAZOVNE USTANOVE

Aktivnosti

Vremenska dinamika po mjesecima

VIII

IX

X | XI | XII | I I1 I | IV

VI

U radu sa djecom/ucenicima
psiholog:

Procjenjuje intelektualni, emocionalni
i socijalni status djece, prilikom upisa
u osnovnu 3kolu;

Pruza podrsku djeci u procesu
adaptacije na novo okruZzenje
vaspitno-obrazovne ustanove;

Pruza psiholosku pomo¢ u kriznim
situacijama na individualnom nivou,
na nivou grupe/ odjeljenja i na nivou
vaspitno-obrazovne ustanove;

Ucestvuje u pracenju i analizi
napredovanja djece tokom skolovanja

Ucestvuje u identifikovanju ucenika
koji imaju teskoce u ucenju i
darovitih ucenika

Realizuje savjetodavni rad sa djecom
u skladu sa njihovim razvojnim
potrebama

Realizuje savjetodavni rad sa
darovitim uéenicima

Realizuje savjetodavni rad sa
ucenicima sa posebnim obrazovnim
potrebama

Realizuje savjetodavni rad sa
ucenicima koji imaju problema u
ucenju, usmjeren na poboljsanje
kvaliteta uc¢enja kroz razvijanje
efikasnih strategija uc¢enja, metoda i
tehnika ucenja, razvijanja radnih
navika kao i motivacije za ucenje;
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Realizuje savjetodavni rad sa djecom
kod koje su identifikovani razlicitih
oblici neprilagodenog ponasanja,
emocionalne i socijalne poteskoce;

Realizuje savjetodavni rad sa djecom
iz osjetljivih drustvenih grupa i sa
drugih govornih podrudja;

Realizuje savjetodavni rad sa
ucenicima u pogledu mogucih izbora
profesionalnog usmjerenja (na
osnovu procijenjenih sposobnosti,
interesovanja, osobina li¢nosti,
motivacije);

Prati vaspitno-obrazovni
rad/nastavu, klimu u

grupi/ odjeljenju, grupnu dinamiku,
proces prilagodavanja novoupisane
djece, djece sa drugih govornih
podrucdja, djece sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju,

Pruza podrsku uc¢eni¢kom aktivizmu
i usmjerava rad ucenickih
organizacija u skoli;

Pruza podrsku u realizaciji aktivnosti
vrsnjacke pomodi i edukacije

Realizuje preventivne i druge
programe namijenjene djeci i
mladima u cilju njihovog
sveukupnog razvoja (npr. vrénjacko
nasilje, komunikacijske vjestine,
tolerancija, nediskriminacija,
postovanje razlicitosti, empatija,
nenasilno rjeSavanje konflikata itd.).

U radu sa roditeljima:

Informise i savjetuje roditelje
(individualno i grupno) u cilju
sticanja vjeStina za uspjesno
podsticanje sposobnosti i postignuca
svog djeteta, a na osnovu procjene
potreba i interesovanja;

Podstice i usmjerava ucesce roditelja
u zivotu i radu skole i razvoj
partnerstva porodice i Skole;

Informise roditelje o dodatnim
oblicima podrske, u 8koli i zajednici,
na osnovu identifikacije potreba
njihove djece;

Daje individualne instrukcije
roditeljima za rad sa djecom kod
kucde;
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Prikuplja od roditelja podatke o
razvoju i uslovima Zivota
djece/ucenika.

U radu sa nastavnicima:

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima radi pracenja
napredovanja djece, u cilju
ostvarivanja boljih rezultata u
vaspitno-obrazovnom procesu,

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima u procesu
prilagodavanja djece zivotu u
vaspitno-obrazovnoj ustanovi, u
skladu sa uzrasnim karakteristikama
i moguénostima djece;

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima u cilju podsticanja
razvoja socio-emocionalnih
kompetencija kod djece (individualni
pristup, redovna nastava, ¢asovi
odjeljenjske zajednice itd.

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima u cilju unapredivanja
efikasnosti vaspitno-obrazovnog rada
(savremene metode i tehnike ucenja,
vrednovanje ucenickih postignuca,
podsticajna atmosfera na ¢asu,
konstruktivna komunikacija)

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima o efikasnoj
komunikaciji na ¢asu, strategijama za
efektivno upravljanje grupom
ucenika, upoznavanje sa psiholoskim
razlozima poremecenih odnosa
unutar grupe i predlaganje mjera za
njihovo prevazilaZenje;

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima radi uskladivanja
nastave sa uzrasnim i individualnim
karakteristikama djece, njihovim
potrebama i moguénostima;

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima u cilju unapredivanja
kompetencija u oblasti komunikacije,
konstruktivnog rjeSavanja konflikata,
prepoznavanja vrinjackog nasilja;

Realizuje savjetodavni rad sa
nastavnicima u cilju osnazivanja za
rad sa djecom iz osjetljivih drustvenih

grupa;
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Saraduje sa nastavnicima u pracenju
postignuca djece, planiranja i
sprovodenja aktivnosti radi
ostvarivanja boljih rezultata;

Saraduje sa nastavnicima u procesu
identifikovanja ucenika sa tesko¢ama
u ulenju i darovitih u¢enika;

Pruza podrsku nastavnicima u
procesu izrade individualizovanih
programa ucenja za darovite ucenike,
ucenike koji imaju teSkoce u ucenju i
ucenike sa drugih govornih podrucdja;

Pruza podrsku nastavnicima u izboru
i pripremi didaktickog materijala u
skladu sa Individualnim razvojno-
obrazovnim programom ;

Pruza stru¢nu pomoc¢ nastavnicima u
izradi testova i drugih oblika
procjene postignuca u skladu sa
razvojnim karakteristikama djece i
zahtjevima programa;

Pruza podrsku nastavnicima u
razli¢itim oblicima saradnje sa
roditeljima djece

Pruza podrsku jacanju kompetencija
nastavnika i njihovom
profesionalnom razvoju

U radu sa upravom, stru¢nim
saradnicima i drugim osobljem
vaspitno-obrazovne ustanove

Saraduje sa upravom vaspitno-
obrazovne ustanove u cilju stvaranja
optimalnih uslova za razvoj djece i
ostvarivanje obrazovno-vaspitnog
rada;

Saraduje sa upravom $kole u
pracenju i vrednovanju obrazovno-
vaspitnog rada u oblasti uc¢enja i
nastave (analiza uspje$nosti
nastavnog procesa, ogledne i ugledne
aktivnosti/¢asovi);

Ucestvuje u izradi i realizaciji plana
rada Stru¢nog vijeca i stru¢nih aktiva,

Koordinira formiranjem odjeljenja u
skladu sa pedagoskim i psiholoskim
standardima;

Koordinira Timom za prevenciju i
postupanje u slucajevima pojave
nasilja i vandalizma;
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Ucestvuje u radu Tima za
profesionalni razvoj nastavnika na
nivou vaspitno-obrazovne ustanove;

Ucestvuje u radu Tima za
samoevaluaciju rada vaspitno-
obrazovne ustanove;

Ucestvuje u radu Tima za izradu
IROP-a i Individualnog tranzicionog
plana®1l

Ucestvuje u radu Tima za podrsku
darovitim u¢enicima;,

Koordinira radom Tima za karijernu
orijentaciju ucenika;

Ucestvuje u radu Tima za prevenciju
ranog napustanja $kolovanja i
podrsku RE uéenicima

Saraduje sa upravom predskolske
ustanove u procesu izrade brosura,
flajera za roditelje o adaptaciji djece
na vrtic;

Saraduje sa upravom i drugim
osobljem vaspitno-obrazovne
ustanove u organizovanju radionica,
predavanja za djecu, nastavnike,
roditelje;

Saraduje sa upravom i drugim
osobljem vaspitno-obrazovne
ustanove prilikom izrade pravila;

Saraduje sa upravom vaspitno-
obrazovne ustanove u cilju
obezbjedivanja odgovarajucih uslova
za integraciju djece sa posebnim
obrazovnim potrebama;,

Saraduje sa upravom vaspitno-
obrazovne ustanove u cilju
obezbjedivanja odgovarajucih uslova
za integraciju djece iz osjetljivih
drustvenih grupa, djece sa drugih
govornih podrudja i djece koji
pokazuju neprihvatljive oblike
ponasanja.

! Individualni tranzicioni plan (ITP) je dio individualnog razvojno-obrazovnog programa (IROP) &iji su ciljevi,

mjere i aktivnosti usmjereni na pravovremenu profesionalnu orijentaciju ucenika u procesu prelaska iz jednog
obrazovnog nivoa u drugi, odnosno iz sistema obrazovanja na trziste rada - zaposljavanje.
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IIT ISTRAZIVANIJE, PRACENJE I VREDNOVAN]JE VASPITNO-OBRAZOVNOG PROCESA

Aktivnosti

Vremenska dinamika po m

esecima

VIII

IX

X

XI

XII

I

I1

III

13

VI

Realizuje istrazivanja kojima se
utvrduju misljenja i stavovi djece,
nastavnika i roditelja o pitanjima
znacajnim za zivot i rad vaspitno-
obrazovne ustanove, obrada i
interpretiranje rezultata;

Ucestvuje u realizaciji istraZivanja
koje organizuju Zavod za skolstvo,
Centar za stru¢no obrazovanje i
druge relevantne ustanove;

Ucestvuje u realizaciji
samoevaluacije, predlaze metode
prikupljanja podataka, prikuplja i
obraduje podatke i predlaze mjere za
unapredivanje kvaliteta rada
Vaspitno—obrazovne ustanove;

Ucestvuje u analizi uspjeha ucenika
na eksternim provjerama znanja i
predlaganje mjera za poboljsanje
kvaliteta;

Ucestvuje u analizi uspjeha uc¢enika u
ucenju i vladanju na kraju svakog
klasifikacionog perioda i daje
prijedloge za pobolj$anje;

Prati realizaciju plana za prevenciju i
postupanje u slu¢ajevima pojave
nasilja i vandalizma;

Prati realizaciju razlic¢itih programa
za podrsku djeci.

IV KONTINUIRANI PROFESIONALNI RAZVOJ NA NIVOU SKOLE

Aktivnosti

Vremenska dinamika po m

esecima

VIII

IX

X

XI

XII

I

I1

III

IV

VI

Upoznavanje nastavnika sa
saznanjima iz oblasti psihologije koja
su od znacaja za rad sa djecom kroz
aktivnosti PRNV/S-a;

Iniciranje i realizacija razli¢itih oblika
razmjene informacija i poducavanja
nastavnika o novim tendencijama u
obrazovanju, sa posebnim naglaskom na
razvoj emocionalnih, socijalnih i
kognitivnih kompetencija djece;
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Organizovanje edukacije za
nastavnike na teme iz oblasti razvoja
djece skolskog uzrasta, primjena
instrumenata i tehnika za njegovo
pracenje;

Predlaganje odredenih oblika
stru¢nog usavrsavanja zaposlenih, na
osnovu procjene potreba;

Pracenje stru¢ne i naucne literature i
upoznavanje nastavnika sa
savremenim tokovima iz svojih
oblasti rada;

Permanentno profesionalno
usavrsavanje;

Izrada i azuriranje dokumentacije o
svom profesionalnom razvoju.

V SARADNJA SA DRUGIM VASPITNO-OBRAZOVNIM USTANOVAMA, NADLEZNIM

USTANOVAMA I ORGANIZACIJAMA U ZAJEDNICI

Vremenska dinamika po mjesecima

Aktivnosti
VIII | IX | X | XTI | XII |I II

II1

IV

VI

Saradnja i razmjena informacija sa
relevantnim ustanovama
(predskolske ustanove, osnovne i
srednje skole, resursni centri, domovi
ucenika, zdravstvene ustanove,
Centar za socijalni rad, Komisija za
usmjeravanje djece sa posebnim
obrazovnim potrebama, mobilni tim,
Zavod za zaposljavanje, Centar
bezbjednosti, Zavod za skolstvo,
Ispitni centar, Ministarstvo prosvijete,
nauke i inovacija i sl.) i nevladinim
organizacijama radi pruzanja usluga,
intervencija i podrske djeci i njihovim
porodicama;,

Ucedée u promovisanju vaspitno-
obrazovne ustanove u zajednici, kao i
uloge psihologa, putem razlicitih
medija;

Saradnja sa relevantnim ustanovama
izvan vaspitno-obrazovne ustanove,
u svim slucajevima kada ustanova
nema mehanizme i ingerencije za
rjeSavanje problema djece

Vodenje i ¢uvanje evidencije o
saradnji i informacijama koje se
razmjenjuju.
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PLAN RADA LOGOPEDA

R.br. Podrucja i sadrzaj rada Vrijeme
realizacije
1. Rad s ucenicima
2. Procjenjuje govorno-jezicke moguénosti Tokom sk.godine
3. Dijagnostikuje teSkoce u oblasti govorno-jezickog razvoja Tokom sk.godine
4. Sprovodi prevenciju, dijagnostiku, stimulaciju i rehabilitaciju smetnji Tokom sk.godine
verbalne i neverbalne komunikacije kod djece
5. Utvrduje vrstu i broj logopedskih tretmana Septembar,
oktobar
6. Rad s djecom s posebnim obrazovnim potrebama Tokom sk.godine
7. Prati govorno-jezicko angazovanje u odjeljenju/grupi djece sa | Tokom $k.godine
smetnjama u govoru i jeziku
8. Stimulacija govorno-jezi¢kog razvoja kada je on ispod nivoa i standarda | Tokom sk.godine
za odgovarajudi uzrast djeteta
9. Dijagnostikuje i sprovodi tretmane djece sa teSko¢ama u ¢itanju i pisanju | Tokom $k.godine
(disleksija i disgrafija)
10. | Sprovodi tretmane: Tokom sk.godine
e nepravilnosti u izgovoru pojedinih glasova,
* vjezbe logomotorike,
¢ potpune nemogucnosti izgovora glasova,
e nedovoljno razvijenu jezicku strukturu (rje¢nik, gramatika i
sintaksa, u odnosu na uzrast i uzrasne norme jezicke razvijenosti),
e za djecu sa teSkocama u ¢itanju, pisanju i racunanju,
* mucanja,
e brzog govora,
¢ nerazgovjetnog ili izuzetno sporog govora,
e za djecu sa smetnjom sluha koja uzrokuje teskoée u pracenju
nastave,
e rad na razvoju pocetnog receptivhog i ekspresivnog rje¢nika,
gestikulacije, grube i fine motorike, grafomotorike,
¢ rad na predvjeStinama citanja, pisanja i /ili racunanja
11. | Podstic¢e razvoj ¢italacke pismenosti Tokom 8k.godine
12. | Obezbjeduje individualno i grupno savjetovanje, rad, primjenu tehnika | Tokom sk.godine
za djecu i mlade sa govorno-jezickim smetnjama i teSkocama
prilagodavanja nastalih usled problema u verbalnoj komunikaciji
13. | Pruza pomo¢ djetetu u izboru srednje $kole, vodedi rac¢una o | Septembar,
profesionalnim mogucénostima i interesovanjima djeteta - podrska u | oktobar, februar,
realizaciji ITP-a mart, april, maj
14. | Vodenje kumulativnog dosijea i pracenje govornog razvoja djeteta Tokom sk.godine

Saradnja sa uciteljima/nastavnicima
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1. Pruza pomoc¢ i podrsku uciteljima/nastavnicima u radu sa djecom koja | Tokom sk.godine
imaju teSkoce na nekom od nivoa verbalne i neverbalne komunikacije,
teskoca ucenja uopste

2. Pruza pomo¢ i podrsku uditeljima/nastavnicima u individualizaciji | Tokom 8k.godine
vaspitno-obrazovnog rada, odnosno nastave

3. Ucestvuje u izradi Individualnih razvojno obrazovnih programa (IROP) | Avgust,
za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama septembar, januar,

februar

4. Pruza pomoé¢ i podrsku uciteljima/nastavnicima u vrednovanju i | Tokom sk.godine
prilagodavanju postavljenih ciljeva i odabiru aktivnosti Individualnog
razvojno obrazovnog programa (IROP) u skladu sa napredovanjem
djece sa posebnim obrazovnim potrebama

5. Pruza pomo¢ i podrsku uditeljima/nastavnicima u jac¢anju nastavni¢kih | Tokom sk.godine
kompetencija u oblastima komunikacije i saradnje i timskog rada sa
djecom koja imaju specifi¢ne govorno-jezicke smetnje

6. Pruza pomo¢ i podrsku uciteljima/nastavnicima pri izradi didakti¢kog | Tokom 8k.godine
materijala

7. Pruza pomo¢ i podrsku nastavnicima u ostvarivanju zadataka | Septembar,
profesionalne orijentacije, izrade Individualnog tranzicionog plana (ITP) | oktobar, februar,
za odabir srednje skole mart, april, maj

8. Izrada ITP prelaska sa razredne na predmetnu nastavu. Upoznavanje sa | Tokom sk.godine
zahtjevima, pravilima, ocekivanjima u starijim razredima. Podrska djeci,
roditeljima i nastavnicima predmetne nastave

9. Saradnja pri upisu ucenika u 1. razred April, maj

10. | Konsultacije pri uklju¢ivanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama | Avgust,
u odjeljenje septembar

11. | Saraduje sa nastavnicima na osmisljavanju rada sa djecom s posebnim | Tokom $k.godine
obrazovnim potrebama koja trebaju individualni pristup u radu

12. | Prikupljanje izvjeStaja nastavnika o realizaciji programa i | I, II polugodiste
individualizovanih postupaka za djecu sa posebnim obrazovnim
potrebama
Saradnja sa roditeljima

1. Upoznaje roditelje sa svojom ulogom i zadacima u skoli, isti¢uci obavezu | Tokom sk.godine
povijerljivosti savjetovanja i podataka i uvazavajudi prava i odgovornosti
roditelja/staratelja u interesu o¢uvanja dobrobiti njihove djece

2. Savjetodavni rad: Tokom 8k.godine

e Pomaze i osnazuje roditelje da prepoznaju i razumiju govorno-
jezic¢ke probleme djece, teSkoce u ucenju i sve ostale smetnje

¢ InformiSe roditelje na objektivan i njima razumljiv i primjeren nacin,
imaju¢i na umu kulturoloske, obrazovne i druge mogucénosti
roditelja

e Rezultati trijaznog postupka, preporuke za ukljucivanje djeteta u
logopedske tretmane, uputstva za rad kod kuce, informisanje o
napredovanju djeteta u tretmanu
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3. Obucava roditelje/staratelje za primjenu didaktickog materijala kako bi | Tokom 8k.godine
se koristio u radu sa djetetom kod kuce
4. Saraduje sa roditeljima/starateljima djece sa posebnim obrazovnim | Septembar,
potrebama i podstice ih na uces¢e u realizaciji Individualnog | oktobar, februar,
tranzicionog plana (ITP) u cilju odabira srednje kole mart, april, maj
5. Upoznaje roditelja/staratelja sa identifikacijom razvojne smetnje djeteta, | Tokom 8k.godine
daje potrebne informacije kako bi se dijete na vrijeme usmjerilo u
inkluzivno obrazovanje
6. Upoznavanje roditelja sa vrstom, stepenom teskoca, davanje stru¢nih | Tokom sk.godine
savjeta i instrukcija za pomo¢ djetetu za ublazavanje i otklanjanje teskoce
7. Ucescée roditelja u izradi IROP-a Avgust,
septembar, januar,
februar
8. Saradnja s roditeljima u vezi ukljucivanja djeteta u logopedske tretmane, | Tokom sk.godine
dogovaranje oko termina tretmana kao i postupcima za sprovodenje
tretmana kod kuce
9. Saradnja sa direktorom, pomocnikom direktora, pedagogom,
psihologom
10. | Ucesce irad pedagoga/psihologa u radu razli¢itih Timova i Komisija Tokom sk.godine
(Komisija za upis djece, Komisija za odlaganje upisa, Komisije za izradu
IROP-a, ITP-a, Tima za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama...)
11. | Svakodnevna saradnja sa direktorom i pomoénikom direktora o svim | Tokom sk.godine
znacajnim pitanjima
PLANIRAN]JE I PROGRAMIRAN]JE
1. Izrada godisnjeg plana i programa rada stru¢nog saradnika logopeda Septembar
2. Ucestvuje u izradi Individualnog razvojno-obrazovnog programa | Avgust,
(IROP) septembar, januar,
februar
3. Ucestvuje u izradi Individualnog tranzicionog plana (ITP), radi na | Septembar,
profesionalnoj orijentaciji djece sa posebnim obrazovnim potrebama oktobar, februar,
mart, april, maj
4. Izrada plana dolaZenja djece na logopedske tretmane Septembar
Tokom 8k.godine
5. Izrada individualnih programa rada svakog djeteta obuhvacéenog | Tokom $k.godine
logopedskim tretmanom
Pripremanje i pracenje rada
6. Ucestvuje u izradi IROP-a i ITP-a Septembar,oktoba
rjanuar, februar,
mart, april, maj
7. Prikupljanje i obrada podataka o u¢enicima s IROP -om Septembar

Tokom sk.godine
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8. Pripremanje sastanaka Tima za djecu sa posebnim obrazovnim | Septembar
potrebama Tokom sk.godine
9. Pracenje socijalne prihvacenosti djece sa posebnim obrazovnim | Tokom sk.godine
potrebama
10. | Prati napredovanje ucenika za koje se izraduje IROP Tokom sk.godine
11. | Pripremanje tekstova, rije¢i, slikovnog, senzo-motornog i didakti¢ckog | Tokom $k.godine
materijala
12. | Izrada individualnih listi¢a za rad sa djecom Tokom sk.godine
13. | Koordiniranje radom asistenata u nastavi koji rade sa djecom sa | Tokom sk.godine
posebnim obrazovnim potrebama
14. | Vodenje dokumentacije Tokom sk.godine
15. | Vodenje portfolija za svako dijete sa posebnim obrazovnim potrebama | Tokom sk.godine
16. | Evidencija dnevne realizacije za ucenike ukljuc¢ene u rehabilitacione | Tokom sk.godine
postupke
17. | Pisanje misljenja logopeda Tokom 8k.godine
18. | Vodenje dnevnika rada Tokom 8k.godine
19. | Struc¢no usavrsavanje
20. | Aktivno koristi dostupne izvore i oblike stru¢nog usavrsavanja (stru¢ne | Tokom sk.godine
literature, seminare, istraZivanja, konferencije, stru¢ni skupovi) radi
unaprijedenja znanja i vjestina
21. | Ucesée u radionicama, seminarima, konferencijama i stru¢nim | Tokom $k.godine
skupovima.
22. | Saradnja sa stru¢nim ustanovama
23. | Komisija za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama Septembar,
januar, jun
24. Resursni centri: ,1 jun”, Resursni centar ,Podgorica” , Resursni centar | Tokom $k.godine
,Dr Peruta Ivanovi¢” Kotor
25. | Zavod za Skolstvo Tokom 8k.godine
26. | Ministarstvo prosvjete Tokom 8k.godine
27. | Ostali poslovi Tokom sk.godine
28. | Ucestvuje na sjednicama odjeljenskih vijeéa, stru¢nih aktiva, | Tokom sk.godine
nastavnickog vijeca
29. | Ucestvuje u radu timova i komisija u §koli, koordinira radom pojedinih | Tokom sk.godine
timova u skoli
e Tim za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama:
e Timovi za izradu IROP-a i
e Timovi za izradu ITP-a
30. | PomaZze razvoj i primjenu programa za uspjesnu adaptaciju djece s | Tokom sk.godine
posebnim obrazovnim potrebama na novu sredinu (npr. prelazak iz
razredne u predmetnu nastavu, prepisivanje u novu skolu)
31. | Vodi dokumentaciju (godisnji plan, portfolija u¢enika/ca i sli¢no) Tokom 8k.godine
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PLAN RADA ICT KOORDINATORA

Aktivnosti u oblasti ICT:

e  Odrzavanje sistema (prijava kvarova);

e  Odrzavanje i popravka opreme;

e Instalacija softvera, rjeSavanje softverskih problema;

e  Instalacija i monitoring antivirusne zastite;

e  Monitoring mreze (prijavljivanje kvarova mreznih uredaja);
e  Animiranje i pomo¢ kolegama da koriste ICT u nastavi;

e  Pomo¢ kolegama da koriste ICT u nastavi;

e  Obuka kolega za koriséenje ICT

e  Pomo¢ kolegama u primjeni elektronskog didaktickog materijala;
° Ucesce na skolskom portalu;

e  Odrzavanje Interneta u $koli:

. Microsoft Office 365 servisi za skole,

. MEIS
e  SELFIE

e  Tim ICT koordinatori (Teams aplikacija)
e  Sprovodenje ostalih projekata koje pokrene Odjeljenje za ICT Ministarstva prosvjete, nauke,

kulture i sporta.

PLAN RADA ICT KOORDINATORA ZA SKOLSKU 2025/26. GODINU

Podrucja i oblast rada Aktivnosti Vremf:nskl Napomena
period

- Izrada plana rada ICT koordinatora i | Avgust2025.
rasporeda kori$¢enja rac¢unarskih ucionica;

Plan rada - Izradom plana koriséenja kompjuterske
ucionice obezbijediti maksimalno koriséenje
kompijuterske opreme u nastavi;

- Popis i provjera ispravnosti ICT opreme, Avgust 2025.
priprema i odrzavanje ra¢unara i opreme, U toku
otklanjanje softverskih kvarova i| gkolske godine

OdrZzavanje sistema jednostavnijih hardverskih kvarova;

- Redovno odrzavanje rac¢unarskog sistema i
rac¢unarske mreze kako bi svi rac¢unari bili u
funkciji, umreZeni i povezani na internet;

- Kontrola  hardvera (prijava kvarova), | U toku 8kolske

OdrZzavanje i popravka | odrzavanje i popravka opreme (popravku godine
opreme racunara i opreme, kojima je istekla garancija,
vrse lokalni servisi);
- Kontrola softvera, detekcija gresaka i | U toku skolske
Instalacija softvera ul_danjanj.e gresaka; _ ‘ ) godine
Rietavanie softverskih | - Rjesavanje softverskih problema: reinstalacija
J J sistema, instalacija  drajvera, office-a,
problema . . M R
antivirusa, antimalware zastite, instalacija i
azuriranje didakti¢kog softvera i ostalog
softvera koji je potreban u nastavi;
Instalacija i monitoring | ~ Instalacija i IvnorlﬁtoFing an.tiyirusne zastite; - U toku é.kolske
- Redovno azuriranje antivirus programa i godine

antivirusne zastite

mjesecno skeniranje rac¢unara;
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- Na racunarima je instaliran antivirus

program Avira;

Monitoring mreze

- Monitoring mreze, odrzavanje mreznih

uredaja, prijava kvarova;

U toku skolske
godine

Animiranje i pomo¢
kolegama da koriste
ICT u nastavi;

Animiranje i ohrabrivanje nastavnika da
koriste ICT opremu u nastavi kako bi
doprinijeli modernizaciji nastave u na$oj
skoli;

Pomo¢ kolegama da koriste ICT u nastavi;

U toku skolske
godine

Obuka nastavnika za
kori$tenje ICT u
nastavi

Sprovodenje ICT politike u skoli;
Sprovodenje obuka na nivou skole u saradnji
sa regionalnim koordinatorom;

Obuka kolega za korisc¢enje ICT u saradnji sa
Odjeljenjem za informaciono-komunikacione
tehnologije Ministarstva prosvjete, nauke,
kulture i sporta koji donose plan obuke i
obavljaju testiranje;

U toku skolske
godine

Pomo¢ kolegama u
primjeni elektronskog
didaktickog materijala;

Informisanje nastavnika o didaktickom
softveru i materijalu i pomo¢ nastavnicima
pri kori$éenju datog materijala;

U toku skolske
godine

Ucdescée na S$kolskom
portalu

Omogucavanje nastavnicima da objavljuju
svoje radove, ideje za realizaciju nastave,
predavanja i iskustva;

Podsticanje nastavnika za rad sa Internetom,
upoznavanje sa novim tehnologijama;
Upoznavanje nastavnike samogucénostima
lakog preuzimanjadidaktickog materijala,
kao i sa listom korisnih linkova;
www.skolskiportal.edu.me

U toku skolske
godine

Odrzavanje interneta u
skoli

Vodenje ra¢una o pravilnom funkcionisanju
internet konekcije u skoli;

Internet konekcije u 8koli: Crnogorski
telekom, M-tel, CIKOM Informaticki
InZenjering d.0.0.CTIKOM Network Team;

Koriséenje Microsoft
Office 365 aplikacija

administracija naloga (aktiviranje e-mail
adresa, otvaranje naloga na Microsoft
Office365 servisu za ucenike i nastavnike),
implementacija koncepta ,Digitalna $kola”,
kreiranje  zvani¢nih ~ Skolskih  timova,
promovisanje upotrebe Teams-a, pruzanje
podrske rukovodstvu i nastavnicima skole
(pri koriséenju elektronske poste, kontakata,
zabiljeski, zadataka i kalendara; koris¢enje
aplikacija u okviru Office paketa: Outlook,
Teams, One Drive, Share Point, Forms, One
Note, Word, Excel, PoverPoint i dr.), po
potrebi interne obuke nastavnika;

Vodenje racuna o bezbjednosti informacija i
Ces¢e mijenjati lozinke na nalozima.
Upoznavanje  nastavnika sa  raznim
mogucnostima zastite na internetu, ¢uvanju
licnih podataka i antivirusnoj zastiti;

U toku skolske
godine
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http://www.skolskiportal.edu.me/

- Koriséenje MEIS aplikacije, obuka zaposlenih | U toku $kolske
u administraciji $kole kao i obuka nastavnog godine
kadra u saradnji sa Odjeljenjem za ICT.
Pruzanje tehnicke pomoéi za koriséenje

MEIS aplikacije; kreiranje naloga zaposlenima u
gkoli i dodjeljivanje odredenih uloga u
aplikaciji u skladu sa radnim mjestom koje
obavlja;

- Vodenje rac¢una o bezbjednosti informacija;

- besplatan onlajn instrument koji omogucava nriIv
gkolama da procijene i dobiju jasnu sliku o | Kklasifikacioni
trenutnom poloZzaju u odnosu na primjenu period

digitalnih tehnologija za nastavu i ucenje,
uzimajuéi u obzir stanovista nastavnika,

SELFIE ucenika i rukovodilaca u skoli;
- Kao ¢lan SELFIE tima pruzanje pomoci u
kreiranju upitnika, sprovodenju istrazivanja,
analizi podataka i izradi akcionog plana
unapredenja;
- Saradnja sa Odjeljenjem za ICT Ministarstva | U toku skolske
. . . prosvijete, nauke, kulture i sporta kao i godine
Tim ICT koordinatori ostalim ICT koordinatorima u Crnoj Gori
putem Teams aplikacije
Psied Odfsternze [ Spr.ov.od.en]e pro]ekz.ita. koje pokrene . U toku §kolske
ICT Odjeljenje za ICT Ministarstva prosvjete, godine
nauke kulture i sporta;
Popis i provjera - Popis i provjera ispravnosti ICT opreme; Jun 2026.
ispravnosti ICT - Pisanje izvjestaja.
opreme

PLAN RADA BIBLIOTEKARA

PLANIRAN]JE I PROGRAMIRANJE RADA MJESECI

Izrada Godisnjeg plana rada bibliotekara

Izrada Plana nabavke literature i periodi¢nih
publikacija namijenjenih ucenicima, nastavnicima i
stru¢nim saradnicima

OBRAZOVNO-VASPITNI RAD

Upoznavanje uc¢enika sa radom Skolske biblioteke,
sa biblioteckim fondom i mrezom biblioteka

Upoznavanje ucenika sa vrstama bibliotecke grade i
osposobljavanje za njeno samostalno koriscéenje

Pruzanje pomo¢i u¢enicima pri izboru literature i
druge bibliotecke grade

Ispitivanje potreba i interesovanja ucenika za
knjigama i drugom bibliote¢ckom gradom

Formiranje navika kod ucenika za samostalno
nalazanje potrebnih informacija i razvijanja
¢italackih sposobnosti




Razvijanje navika kod ucenika za ¢uvanje, zastitu i
rukovanje knjiZznim fondom

Pripremanije i realizovanje posebnih programa
namijenjenih pojedinim grupama ucenika i
vannastavnim akivnostima

SARADNJA SA NASTAVNICIMA I DRUGIM
STRUCNIM SARADNICIMA

Priprema Godisnjeg plana za obradu lektire -
saradnja sa aktivima

Korisnjenje knjizno - bibliotecke grade za
nastavnike i stru¢ne saradnike

Literatura za pojedine obrazovne predmete kao i
didaticko metodicke i pedagosko psiholoske
literature

Saradnja sa nastavnicima o osposobljavanju
ucenika za samostalno kori$¢enje knjizne grade u
Skolskoj biblioteci

Ucesce u izradi bibliografija i nabavci potrebne
literature za ostvarivanje predvidenih projekata

Teme iz oblasti stru¢nog usavsavanja i
unapredivnja obrazovno vaspitnog rada

Organizovanje posebne saradnje sa nastavnicima
podruénih 8kola o organizovanom i sistematskom
kori$éenju knjiznog fonda

Pripremanje knjizne i drugih materijala za potrebe
redovne dodatne i dopunske nastave, slobodnih
aktivnosti i drugih oblika obrazovno vaspitnog
rada

Povremeno prisustvovanje roditeljskim sastancima,
davanje informacija o interesovanjima i potrebama
ucenika za ¢itanje i podsticanje roditelja da se u
porodi¢nom krugu njeguju i razvijaju ¢italacke
navike

BIBLIOTECKO INFORMATIVNA
DJELATNOST

Sistematsko informisanje nastavnika, u¢enika i
uprave Skole o novim knjigama, listovima i
casopisima

Pripremanje tematskih izloZbi o pojedinim
izdanjima, autorima, akcijama, juilejima i sl.

Pripremanje pisanih i usmenih prikaza knjiga,
periodike i druge knjizne i neknjizne grade

Izradivanje pregleda analiza i koriS¢enje knjizne
grade po razredima, predmetima, odjeljenjima i sl.

Vodenje bibliote¢kog poslovanja, klasifikacije,
inventarisanje, signiranje, katalogiziranje i dr

Vodenje zbirnih i posebnih fondova knjiga u
8kolskoj biblioteci

Organizovanje i ostvarivanje medubibliotecke
pozajmice i saradnje

Ucesée u vodenju ljetopisa skole
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KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

Ucestvovanje u planiranju I realizaciji kulturne I
javne djelatnost I $kolske biblioteke

Ostvarivanje saradnje sa organizacijama I
ustanovama u oblasti kulture koje se organizovano
bave radom sa djecom, posebno njihovim
slobodnim vremenom (kulturno-umjetnicka
drustva, centri za kulturu, gratske biblioteke)

Saradnja sa novinsko izdavackim kué¢ama, radio-
televizijskim centrima, pozorisnim kuc¢ama i sli¢cno

STRUCNO USAVRSAVAN]JE

Permanentno stru¢no obrazovanje i usavrsavanje

Pracenje pedagoske literature, periodike, stru¢nih
recenzija i prikaza

Pracenje strucne literature i periodike iz oblasti
bibliotekarstva

Ucestvovanje na seminarima i stru¢nim
savjetovanjima za $kolske bibliotekare

OSTALI POSLOVI

Stara se o pravilnoj primjeni tehnickih izastitnih
mjera za ¢uvanje | odrzavanje biblioteckog
materijala

Drugeobaveze u cilju unapedivanja I razvoja
obrazovno vaspitno grada Skole, u skladu sa
zahtjevima struke I Statuta Skole

SAMOEVAULACIJA-EVALUACIJA RADA

lizvjestaj o radubiblioteka

Realizacijagodisnjegplanazaobradudomacelektire
(aktivernogorsko-srpko, bosnjacki, hrvatski)
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PLAN I PROGRAM RADA TIMOVA

PLANRADA TIMA ZA UCENIKE SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA

Clanovi Tima:

e Milja Bozovi¢, direktor
e Dragana Lakusi¢, pomoc¢nik direktora

¢ Anastasija Radinovi¢, logoped

¢ Jadranka Gavranovi¢, pedagog

e Milica PuSonji¢, psiholog

e Odjeljenske starjesine

e Clanovi odjeljenskog vije¢a
e Roditelji

Po individualnom razvojnom obrazovnom planu OS ,,Savo Pejanovi¢" pohada 20 u¢enika. Za sve njih

se priprema IROP iz oblasti u kojima im je potreban individualni pristup i podrska. Formirani su

stru¢ni timovi za izradu IROP-a, kao i stru¢ni timovi za ITP za ucenike devetog razreda koji pohadaju
nastavu po IROP-u.

Inkluzivno obrazovanje- broj u¢enika sa posebnim obrazovnim potrebama

skolska 2025/26. godina

I CIKLUS ITI CIKLUS III CIKLUS
RAZRED I I IIT | ukup. | IV Vv VI ukup. VI VIII | IX | ukup.
Ucdenici sa
posebnim 3 4 4 11 3 1 1 5 3 1 0 4
obrazovnim
potrebama
UKUPNO 20 UCENIKA SA POSEBNIM OBRAZOVNIM POTREBAMA

Strucni timovi za izradu IROP-a ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama su: odjeljenjske
starjesine, predmetni nastavnici, stru¢na sluzba, direktorica i pomoénica direktorice.
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Plan rada Tima za ulenike sa posebnim obrazovnim potrebama

NOSIOCI ODGOVORN OSVRT NA
AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI A OSOBA VRIJEME REALIZACIJU
Identifikacija i evidencija Odjeljenjske starjesine Pocetkom
ucenika kojima je potrebna Nastavnici Koordinator polugodista
dodatna obrazovna, Logoped ) Tokom
e Tima y
zdravstvena ili socijalna Pedagog Skolske
podrska Psiholog godine
Nastavnik-uditelj/ica
Roditelj Avgust
Organizovanje sastanaka za | Logoped Koordinator Septembar
izradu IROP-a Pedagog Tima Januar
Psiholog Februar
Pomoc¢nik direktora
Odjeljenjski starjesina Septembar
Roditelj Oktobar
Organizovanje sastanaka za | Logoped Koordinator Februar
sprovodenje ITP-a Pedagog Tima Mart
Psiholog April
Pomo¢nik direktora Maj
Savjetodavni rad sa Logoped Koordinator :l"okorn
L Pedagog ) skolske
ucenicima . Tima .
Psiholog godine
Sagledavanje potreba Od]eljen]‘slfl starjesina
o o Nastavnici . Tokom
ucenika i odredivanje ) Koordinator .
. o Psiholog ) skolske
adekvatnih posrednih i Tima .
T y Pedagog godine
neposrednih mjera podrske
Logoped
Individualni rad sa Logoped Koordinator vTokom
. Pedagog . skolske
ucenicima . Tima .
Psiholog godine
Psiholog
Savjetodavni rad sa Pedagog Koordinator :l"okom
L ) Skolske
roditeljima Logoped Tima .
D 1 I godine
Odjeljenjski starjesina
Logoped
Psiholog Tokom
Osnazivanje nastavnika za Pedagog Koordinator y
. . _ ) Skolske
rad u inkluziji Tim za ucenike sa Tima .
. . godine
posebnim obrazovnim
potrebama
Direktor
Pomoc¢nik direktora . Tokom
L . Koordinator N
Pracenje rada asistenata Logoped . Skolske
h Tima .
Psiholog godine
Pedagog
Pracenje izvodenja nastave - | Direktor
uskladenost oblika i metoda | Pomo¢nik direktora
. . . Tokom
rada sa potrebama i Nastavnik Koordinator Skolske
mogucénostima uc¢enika sa Logoped Tima .
. . ; godine
posebnim obrazovnim Psiholog
potrebama Pedagog
Pracenje realizacije Direktor . Tokom
C i 1 Koordinator y
postavljenih ciljeva iz Pomoc¢nik direktora Tima Skolske
IROP-a Nastavnik godine
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Logoped

Psiholog
Pedagog
Odjeljenjski starjesina
. - Direktor Na kraju I
Saradnja sa Komisijom za Logoped o
. S . polugodista
usmjeravanje djece sa Pedagog Koordinator .
. . ) ) Na kraju
posebnim obrazovnim Psiholog Tima .
o Skolske
potrebama Roditelj odine
Odjeljenjski starjesina &
Direktor
Povecanje uceséa ucenika u | Pomocénik direktora
kulturi, 8kolskom programu | Logoped
. L . Tokom
i lokalnoj zajednici i Pedagog Koordinator y
o e L. ) ) skolske
smanjenje iskljuc¢ivanja iz Psiholog Tima odine
istih Roditelj &
Odjeljenjski starjesina
Odjeljenjska vijeca

Napomena: Plan ¢e se dopunjavati u skladu sa potrebama skole u toku skolske godine
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PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU USTANOVE

Tim za profesionalni razvoj na nivou ustanove/skole

(3-5 clanova/ica)

Ime i prezime

Struka

Jadranka Gavranovi¢

Pedagoskinja , koordinatorka za PRNS

Milica PuSonji¢

Psiholoskinja, ¢lanica tima

Milja BoZzovi¢

Nastavnica razredne nastave, direktorica skole, ¢lanica tima

Milica Stamatovié¢

Nastavnica razredne nastave, ¢lanica tima

Danijela Radoman

Nastavnica engleskog jezika

Kratak prikaz izvrSenih procjena potreba na osnovu kojih su definisani ciljevi profesionalnog

razvo

Analizirali smo potrebe $kole preko procjena koje je uotio ZZS, Sektor za nastavu,Odsjek za

utvrdivanje kvaliteta;

Samevaluacija v-o rada skole, kao i analizom profesionalnih potreba svakog nastavnika.

Potrebe i prioritete profesionalnog razvoja nastavnika/ca na nivou skole utvrdili smo na osnovu:

N =

=~ W
== —

Operativni cilj 1. Razvijanje digitalnih kompetencija nastavnika

Operativni cilj 2. Unaprijediti kvalitet dopunske i dodatne nastave

Operativni cilj 3. Jacanje vjestina komunikacije

Izvjestaj o samoevaluaciji PRNS-a za skolsku 2024/25. godinu, od 26. juna 2025.

Izvjestaj o samoevaluaciji rada skole za skolsku 2024 /25.godinu od septembra 2025. god.
Li¢ni planovi profesionalnog razvoja nastavnika
Izvijestaj o godisnjem radu skole za skolsku 2024/25. godinu

PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU USTANOVE/SKOLE

Razvojna oblast koju Zelimo da
unaprijedimo

Digitalna pismenost

Aspekt razvojne oblasti (fokus)

Digitalne kompetencije

Cilj (promjena koju Zelimo postiéi)

Nastavnici koriste digitalne alate u nastavi

Obrazlozenje (zasto je odabran ovaj
cilj)

ali nije ostvaren.

Vedina nastavnika je u svojim LPPR-a kao jedan od
ciljeva za ovu skolsku godinu navela unapredenje
digitalnih vjestina. Ovaj cilj je postavljen i prosle godine,

Aktivnosti Ciljna grupa | Vrijeme

profesionalnog razvoja
(koje omogucéavaju
ostvarivanje cilja)

realizacije

Odgovorna
osoba

Indikatori
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1. Edukacija Nastavnici novembar 2025.- Tim za PRNS Broj nastavnika
nastavnika za razredne i april 2026.god. koji su prosli
upotrebu digitalnih predmetne obuke
alata u nastavi nastave koji Izviestaii

. zvjestaji o
mlisé y realizovanim
pohadali tu aktivnostima
vrstu obuke .
nastavnika nakon
obuke

2. Konsultacije sa ICT | Svi Tokom skolske ICT Broj nastavnika
koordinatorom nastavnici 2025/26.godine koordinator | koji je koristio

konsultacije

3. Ho.sp1tta1c1]e. u.nuFar. Nastavnici - | novembar 2025.- Tim za PRNS, | Priprema za ¢as
aktiva i odjeljenjskih . :

N k koji april 2026.god luzb idencii
Vl]eéa 1 razmjena planiraju PP sluzba EVI : enCl]a.O
ideja o upotrebi realizovanim

o ugledne y )
digitalnih alata uz y casovima

5 casove
podrsku ICT
koordinatora i
nastavnika
matematike

Napomena o realizaciji:

Razvojna oblast koju Zelimo da

unaprijedimo

Podrska ucenicima

Aspekt razvojne oblasti (fokus)

Unaprijediti rad sa ucenicima koji imaju teSkode u
savladavanju gradiva i u¢enicima koji su talentovani

Cilj (promjena koju Zelimo posti¢i)

U skoli su razvijeni razli¢iti mehanizmi dopunske i

dodatne podrske uéenicima u ucenju

Obrazlozenje (zasto je odabran ovaj

Analizom rada skole uoceno je da se dopunska i

cilj) dodatna nastava ne realizuju u skladu sa planom. Mali

broj u¢enika pohada ovu vrstu nastave.

Aktivnosti Ciljna grupa | Vrijeme Odgovorna Indikatori

profesionalnog razvoja realizacije osoba

(koje omogucéavaju

ostvarivanje cilja)

L Edukacultz Nastavnici Tokom sk. Tim za PRNS | Zapisnici Tima za
nastavnika za razredne i | 2025/2026.godine PRNS
realizovanje predmetne s
dopunske nastave nastave Izvjestaji ~ nakon

’ realizacije
nastavnici
pocetnici i
nastavnici sa
manje
radnog
iskustva

2. Edukacgi Nastavnici Tokom sk. Tim za PRNS Zapisnici Tima za
nast.avru aza razredne i | 2025/2026.godine PRNS
realizovanje predmetne o
dopunske nastave nastave Izvjestaji ~ nakon

’ realizacije
nastavnici
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pocetnici i
nastavnici sa

manje
radnog
iskustva
3 Ho§p1tac1]e, . Svi oktobar 2025. Predsjednik Plan hospitacija i
horlz'ontal.no.uc.en]e, nastavnici aktiva horizontalnog
raztmena ideja i : ucenja na nivou
iskustava medu Koordinator Ktiva i viiec
nastavnicima odjeljenjskog axitvatvieca
vijeca Zapisnici u
PP sluzba sveskama aktiva

Izvijestaj o
posjecenim
casovima

Napomena o realizaciji:

Razvojna oblast koju Zelimo da

unaprijedimo

Etos skole - Komunikacija na svim nivoima

Aspekt razvojne oblasti (fokus)

Komunikacija izmedu nastavnika, nastavnika i u¢enika i
nastavnika i roditelja

Cilj (promjena koju Zelimo postiéi)

Veéina nastavnika ima razvijene vjestine asertivne
komunikacije koje primjenjuju svakodnevno u
ophodenju sa u¢enicima, drugim kolegama i roditeljima

Obrazlozenje (zasto je odabran ovaj

Razvijanje vjestina komunikacije kod svih zaposlenih

cilj) uticade na poboljSanje etosa Skole, a samim tim i na

kvalitet vaspitno obrazovnog rada

Aktivnosti Ciljna grupa | Vrijeme Odgovorna Indikatori

profesionalnog razvoja realizacije osoba

(koje omogucéavaju

ostvarivanje cilja)

1. Organizovanje Svi Tokom sk. Tim za PRNS | Zapisnici Tima za
seminarana temu | pagraynici | 2025/2026.godine PRNS
komunikacije

Izvjestaji  nakon
realizacije

2. Organizovati Svi Tokom &k. Tim za PRNS | Zapisnici Tima za
radionice nanivou | agtaynici | 2025/2026.godine PRNS
skole na temu
komunikacije Izvjestaji  nakon

realizacije

Napomena o realizaciji:
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PLAN PREVENCIJE RANOG NAPUSTANJA SKOLOVANJA

Tim za prevenciju ranog napustanja skolovanja
Jadranka Gavranovié, koordinatorka

Milica Pusonji¢, psiholoskinja

Milja BoZovi¢, direktorica

Tijana Vulié, uciteljica

Spiro Nikolié, odjeljenjske starjesine,

Fitim Pajazitaj- medijator

RE UCENICI- broj uéenika po razredima i ciklusima

Skolska 2025/2026. godina

I CIKLUS IT CIKLUS IIT CIKLUS

VII VII IX ukupno

RE
udéenici

‘ UKUPNO 70 UCENIK RE POPULACIJE (38 djecaka i 32 djevojéica) \

OPSTI CIL] PROGRAMA PREVENCIJA RANOG NAPUSTANJA SKOLOVANTJA:

- Povecati broj ucenika koji nastavljaju dalje $kolovanje
- Redovnije pohadanje nastave RE ucenika

- Podi¢i nivo obrazovnih postignuca RE ucenika

- Unaprijediti rad na opismenjavanju RE uc¢enika

- Povecati saradnju sa roditeljima RE ucenika
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CILJEVI AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZATOR INDIKATORI
REALIZACIJE
Prevencija Redovni sastanci | Kontinuirano | Tim Zapisnici sa sastanaka Tima
ranog Tima 2 puta tokom o Evidencione liste odjeljenjskih
po Lo - y Odjeljenjske s
napustanja mjesec¢no u cilju 8k.2025/26.g raries starjeSina
gkolovanja pracenja od. starjesine Evidencija stru¢ne sluzbe
izostanaka i Protokol o postupanju i prevenciji
postignuca ranog napustanja $kolovanja
ucenika koji su u
riziku od ranog
napustanja
Skolovanja
Povecati broj | U okviru redovne | Kontinuirano | Nastavnici Evidencione liste odjeljenjskih
ucenika koji | i dopunske tokom predmetne i starjeSina
su se nastave raditina | §k.2025/26.g | razredne Evidencija u odjeljenjskim
opismenili pojacanom od. nastave knjigama
opismenjavanju
RE ucenika
Podrska RE Septembar Nastavnici Planovi aktivnosti za RE ucenike
. Izrada plana . . .
ucenicimau | .o Lo 2025. predmetne i za savladavanje nastavnih
cilju . L razredne sadrzaja u skladu sa
.| savladavanje Kontinuirano . . .
savladavanja . nastave mogucénostima ucenika
) nastavnih tokom . C e
nastavnih . Zapisnici u odjeljenjskim
. sadrzaja u skladu | 3k.2025/26.¢ | Tim -
sadrzaja u . . knjigama
sa mogucnostima | od. >
skladu sa . Zapisnci Tima
i . ucenika
mogucnosti
ma ucenika
Razvijanje Kroz ¢asove Kontinuirano | Svinastavnici | Broj realizovanih radionica iz
tolerancije i | redovne nastave | tokom Paketa nediskirminacije
nediskrimina | obradivati teme 8k.2025/26.g | Odjeljenjske Produkti sa radionica
cije u skoli nediskriminacije | od. strjeSine Zapisnici u odjeljenjskim
Realizovanje knjigama
radionica protiv Zapisnici sa sastanka Tima
predrasuda i
stereotipa - paket
Nediskriminacija
Redovnije Individualni i | Kontinuirano | Tim Zapisi u odjeljenjskim knjigama
pohadanje grupni rad sa | tokom Knjiga dezurstva nastavnika i
nastave i ucenicima 8k.2025/26. Odjeljenjske ucenika
postovanje Pojac¢ano pracenje starjeSine Interna pravila ponasanja u skoli
Skolskih i podrska Evidencija stru¢ne sluzbe
pravila ucenicima koji ne Predmetni
dolaze redovno u nastavnici

Skolu i pokazuju
neke oblike
neprihvatljivog
ponasanja
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Prevencija -Individualni Kontinuirano | Tim Odjeljenjske knjige, zapisnici
neprihvatljiv | razgovori tokom . stru¢nih aktiva, zapisnici Tima,
ih oblika -Postupanje prema | §k.2025/26. Od].eI]ve'n]ske evidencija stru¢ne sluzbe
ponasanja i protokolima starjesine
pruzanje ) Nastavnici
podrske i Podjela B
pomodi djeci. odgovorn?stz i

postupanje u cilju

prevencije i pojave

nasilja

Protokol o

postupanju i

prevenciji  ranog

napustanja

skolovanja
Uklju¢enost | Organizovanje Kontinuirano | Odjeljenjske Zapisnici u odjeljenjskim
roditelja RE | individualnih tokom starjeSine uz knjigama
ucenika u razgovora sa 8k.2025/26. podrsku PP Zapisnici sa sastanka Tima
zivot skole roditeljima sluzbe Evidencija stru¢ne sluzbe

Upoznavanje

roditelja sa

pravima i

obavezama
Poboljsana Redovna Kontinuirano | Uprava skole | Dopisi, evidencija odjeljenjskih
saradnja sa razmjena tokom i starjeSina i stru¢ne sluzbe
nadleZznim informacija sa 2025/26.god. m
institucijama | nadleznim Protokol Podjela odgovornosti i

institucijama u
cilju pracenja
redovnosti
pohadanja
nastave

postupanje u cilju prevencije i pojave
nasilja

Protokol o postupanju i prevenciji
ranog napustanja skolovanja

ZAPAZANJA O REALIZACIJI
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PLAN RADA TIMA ZA PREVENCIJU NASILJA I VANDALIZMA

Tim za prevenciju nasilja

Milica Pusonji¢, koordinatorka
Jadranka Gavranovié, pedagoskinja
Milja BozZovic, direktorica

Dragana Lakusi¢, pomocnica direktorice
Koordinatori odjeljenjskih vijeca

OPSTI CIL] PROGRAMA PREVENCIJA NASILJA U SKOLI:

-Podiéi nivo senzibilnosti ucenika, nastavnika i zaposlenih u skoli na pojavu nasilja i osposobiti ih za adekvatne
reakcije u situacijama pojave nasilja.

-OsnatZiti sto veci broj ucenika za prevenciju i efikasno rjesavanje konflikata u skoli.

-Razvijanje nulte tolerancije na pojavu nasilja u skoli.

CILJEVI AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZATOR INDIKATORI
REALIZACIJE
1. Stvaranje | - Prezentovanje formulara | Septembar Odjeljenjske - Broj anketiranih
bezbjednog | i Protokola o postupanju u starjesine ucenika, prezentacija
okruZzenja u | slu¢aju pojave nasilja i . rezultata, zapisnici sa
gkoli i i skoli Pedagog i sastanaka Tima
gkoli i vandalizma u 8koli i
. psiholog
onlajn o i
. - Anketiranje ucenika od
prostoru 1
. IV do IX razreda na temu
Jacanye Siad ilie u &koli oktobar
. vrsnjacko nasilje u skoli
otpornosti 2025
ucenika.

- Kreiranje i sprovodenje

upitnika, obrada
podataka, prezentovanje
rezultata i predlaganje
mjera

- Formiranje odjeljenjskih
pravila protiv nasilja

Skolskih
pravila protiv nasilja

- Formiranje

- Redovni sastanci Tima 2
puta mjesecno
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2. . _ Obiljezavanje znacajnih Tokom Odjel.jer'ljske - Bro]: od'rZanih
Promovisan | 4.na na nivou skole skolske starjesine rac'homc.e} '
je (Medunarodni dan godine Predmetni ) Elle.lc.ievncq.a © bfo].u
nenasilnog | tolerancije, Medunarodni vnici obiljeZenih vaznih
vaspitanjai | dan borbe protiv nastaviict da.tuma” .
o <niadkoe nasilia. Dan - Evidencija o broju
jacanje vrsnjackog nasilja, Da . . ..
e . . realizovanih akcija na
pozitivnih sigurnog interneta) ) Slole
nastavnicki -Realizacija programa Stru¢na sluzba - g;‘;(éiliti fotoerafii
) - grafije,

h praksi, Nedskirminacija (set video zapisi, objave
kaoi radionica na temu na drustvenim
roditeljskih | nediskriminacija u svim mrezama Skole
kompetencij | razredima, razlicite akcije
aivijestina na nivou skole)

-Organizovanje dana

otvorenih vrata za

roditelje na temu

osnazivanja porodice za

prevenciju nasilja

- Sadadnja sa medijima o

sprovredenim

aktivnostima u skoli na

teme koje se ticu

prevencije vr$njackog

nasilja

-Aktivnosti na nivou

skole u saradnji sa

Savjetom roditelja

(organizacija predavanja,

tribina, prezentacija,

radionics na temu

prevencije vrsnjackog

nasilja)
3. B - Radionice sa uc¢enicima
Prev'encqa“ na temu vrsnjackog _Odjeljenjske
neprihvatlji | nasilja (COZ). Radionice stariedine
vih oblika iz programa Skola bez I - Broj odrzanih
ponasanja i | nasilja i Moje vrijednosti, radionica
pruzanje vjestine i vrline uvrstene u
podrske i planove rada odjeljenjske
pomoci zajednice od I do IX
djeci sa razreda Kontinui
iskustvom - Realizacija preventivnih rano Nastavnici, - Odjeljenjske knjige,
vrsnjackog | programa Vjestine za pedagosko- | zapisnici stru¢nih
nasilja. odrstanje (dva odjeljenja Vtokom psihologka aktiva, zapisnici Tima,

IV razreda) i Vjestine za sk.i(éZS/ sluzba evidencija stru¢ne

adolescenciju (tri odjeljenja
VIII razreda)

- Formiranje i obuka
inicijalne grupe za
vrinjacku edukaciju

- Poja¢ano pracenje i
podrska ucenicima koji

Zaposleni u
gkoli, u skladu
sa ulogama iz

Protokola

sluzbe

-Produkti - fotografije,
video zapisi, objave na

drustvenim mreZzama
gkole
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pokazuju neke oblike
neprihvatljivog ponasanja

- Individualni razgovori

- Postupanje prema
protokolu Podjela
odgovornosti i postupanje u
cilju prevencije i pojave
nasilja

4. Kreiranje O;ulfi vrsnjackih o Tim - B;oj qdrianih
T
za . .. £k lg starjeSine - Odjeljenjske knjige,
prevencyu ucenicima u skolt Oktobar zapisnici stru¢nih
vrénjackog 2025.1 Predmetni aktiva, zapisnici Tima
nasilja u tokom nastavnici d - y ’
skoli i o i y evidencija stru¢ne
Skoll - Formiranje grupe godine Pedagosko- slusbe
onlajn ) o ] psiholoska
Prostpru i -Radionice predvidene sluzba “Produkti - fotografije,
Jacanje . planom za vrnjatku video zapisi, objave na
otpornosti | edukaciju . A
o Ucenici drustvenim mreZama
ucenika
skole
5. - Sprovodenje koraka iz Kontinuiran Uprava 8kole | Dopisi, evidencija
P J p p ]
Blagovreme | Uputstva za podjelu o tokom i odjeljenjskih starjesina i
no odgovornosti i postupanje | 2025/26.god. m stru¢ne sluzbe
reagovanje | u slucaju pojave nasilja i Odjeljnjenjske Protokol Podiela
svih aktera | vandalizma starjesine p " / ; )
u gkoli na odgovornosti i postupanje
pojavu bilo | - Individualni razgovori u cilju prevencije i pojave
kog oblika sa udenicima, roditeljima i nasilja i vandalizma
e t ici
nasilja i nastaviicima Protokol o postupanju i
vandalizma prevenciji ranog

- Prijavljivanje svih oblika
nasilja nadleznim
ustanovama

napustanja skolovanja

ZAPAZANJA O REALIZACIJI
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PLAN RADA TIMA ZA KARIJERNO VODENJE

Clanovi Tima:

Milica Pusonji¢ -koordinator,
Jadranka Gavranovic,
Tatjana Perovic,

Laki¢ Janketi¢

Cilj: Pravovremeno prepoznavanje interesovanja i pruzanje podrske u procesu donosenja odluke o
izboru srednje skole, informisanje

Aktivnosti Razred Realizator re\:ili]ze ;‘;;e Indikatori
¢ Utvrdivanje programa I-1IX strucm. . Septembar | ¢ fo1jm1rar.1. oy
rada saradnici 2025. evidencija sa
odjeljenjske sastanaka tima
starjeSine
e Tokom ¢asova redovne
nastaye udenici upoznaju Nastavnici tokom o .
sebe i dobijaju informacije IV - IX Vigniacki gkolske e Zapisnici i produkti
o razli¢itim zanimanjima med i]'atori godine sa radionica
kroz program redovne J
nastave
Broj odrzanih
e Upoznavanje ucenika sa Odjeljenske tokom * rail?o ii;;aeliii denciia
programom karijerne IX starjeSine i PP | gkolske uo djeljen,jskim J
;);‘jentacije (u okviru COZ- sluzba godine knjigama, produkti sa
radionica
¢ Ukljuc¢ivanje uc¢enika u tokom . .
lue
slobodne aktivnosti prema I-1X . gkolske * broj d jece ukljuéene u
. . nastavnici sekcije i vannastavne
sposobnostima i godine Aktiviosti
interesovanjima
Odijeljenjske ¢ broj ucenika
e Podrska ucenicima sa o Tok usmjerenih u
starjesine okom
posebnim obrazovnim VIII Uprava gkole | 3kolske prilagodene ili
potrebama u odabiru Stp L godine redovne programe,
srednje skole ru(cim. . uz dodatnu podrsku;
saradmict evidencija u MEIS-u
Koordinator tokom ¢ napisani planovi;
e Izrada i sprovodenje ITP VIII Tima za gkolske realizovane posj(;te
za ucenike sa POP ;I:;LUZZOI“::I?] . godine srednjim skolama
Drugo * grupno i
polugodist individualno
e TPI (test profesionalnih IX siholo e 8k, testiranje ucenika i
interesovanja) P & 2025/26. individulano
god. prezentovanje
rezultata
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Novembar,

¢ Radionice o spoznavanju decembar | e evidencija u
sopstvenih osobina, ) ] 2025.god odjeljenjskim
sposobnosti, prednosti i, IX * psiholog i knjigama i izvjestaju
samim tim, interesovanja i pedagog Februar, o radu pedagoga i

. POV mart .

afiniteta (u okviru COZ-a) 2026.g0d. psihologa

¢ Informisanje o dostupnim
srednjim Skolama i L e realizovane posjete
smjerovima u okviru istih i X ¢ Odjeljenjske Mart, april predstavnika srednjih
prezentacija srednjih skola starjesine 2026.god. gkola; informatori o
(posjeti s;e;dnjih gkola * Uprava skole srednjim 8kolama
nasoj skoli

PLAN PODRSKE I PRACENJA DAROVITIH UCENIKA

Clanovi tima:

Milja BoZovi¢ - koordinator
Milica Stamatovic - uciteljica
Zorica Slavkovi¢ - nastavnica fizike
Spiro Nikoli¢ — nastavnik istorije

Gordana Mijanovi¢ - nastavnica likovne kulture

Nina Jocovic- predstavnik roditelja

Aktivnosti

Zaduzene osobe

Vrijeme

Nacin pracenja

Unaprijediti kompetencije
nastavnika radi uspjesne
identifikacije darovitih u¢enika

Direktor
Psiholog
Nastavnik

Tokom
godine

Evidencija o realizovanim
aktivnostima;
Portfolio nastavnika

Formirati bazu darovitih
ucenika po razredima;
Identifikovati darovite ucenike,
prikupiti podatke od
nastavnika, roditelja i u¢enika

Koordinator Tima
Psiholog
Nastavnik

Oktobar -
novembar
Tokom
godine

Baza podataka darovitih
ucenika

Kroz redovnu nastavu koristiti:
-naprednije udzbenike i
materijal preko interneta,
-omoguciti samostalan
istrazivacki rad,

- rad sa mentorom,
-davati sloZenije zadatke,
-davati zadatke koji
omogucavaju razlicite pristupe
i razlicita rjeSenja,
-koristiti audio-vizuelne i druge
stimulativne materijale,
-fleksibilni, vremensko-
prostorni uslovi za rad

Nastavnici
Strucni aktivi
Nastavnik mentor

Tokom
godine

Pripreme za ¢asove

Individualizacija nastavnog
procesa

Predmetni nastavnici

Tokom
godine

Evidencija o
postignuéima ucenika
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Broj ukljucenih ucenika;
o . . . | Septembar - . .. o
Uklju¢ivanje u vannastavne Predmetni nastavnici Evidencija o realizaciji
. . Ce oktobar . . .
aktivnosti i dodatnu nastavu Odjeljenjski Tokom vannastavnih aktivnosti;
prema interesovanju ucenika starjeSina ) Izvjestaj na
godine . o
Nastavnickom vije¢u
Motivisanje darovitih uc¢enika
kroz dobijanje odredenih Sajt skole,
ovlastica za postignite . Pohvale, nagrade,
povias: POSHEIIE | Tim za podrsku va &
rezultate, javno pohvaljivanje, e o priznanja;
RGN . darovitim ucenicima | Kontinuirano .
ukljucivanje u prezentaciju . Rezultati;
" « ey .. Nastavnici 7
gkole, vrénjacka edukacija, Prezentacije;
ucesée na konkursima,
takmicenjima...
. . . Psiholo
Savjetodavni rad sa darovitim &
o Pedagog Novembar- o
ucenicima i njihovim Co O . Zapisnici;
oo Odjeljenjske jun
roditeljima; oI
starjesine
Direktor Bro].po}.wa.la,vnagrada,
o . . y objavljenih ¢lanaka,
Nagradivanje i promocija Tim za podrsku Tokom ) . .
A e ) evidencija o nagradenim
darovitih u¢enika darovitim u¢enicima godine N .
ucenicima i evidencija o
promociji Skole;

PLAN PRELASKA IZ PREDSKOLSKE USTANOVE U OSNOVNU SKOLU

Clanovi Tima:

Zeljka Adzi¢,
Radmila Latinovi¢,
uciteljice I razreda

. ; Vremenski Odgovornj
Mjera Aktivnost , 8 v .1/
period zaduZeni
Izbor ¢lanova, formiranje tima i
3 . inisanj Zenja; -Timovi obje
UmreZavanje i def1n1san]§ z§duzen]a, . Septembar 2025. . )
L Uspostavljanje kontakta vrtica i vaspitno
formiranje zajednickog y . ..
. osnovne $kole i formiranje obrazovne
TP tima Co . Februar 2026.
zajednickog TP tima; ustanove
Izrada vremenskog plana rada tima.
Predstavljanje procedura upisa
;l]el’ieta u stko.l.u, E)Ic()tliebne -do sredme. Utiteljica i
okumentacije; skola na maJTta prvi vaspitadica iz
raspolaganju; roditeljski & I
. . OS i vaspitac iz
. Saradnja sa zdravstvenim sastanak i
Promotiono- ustanovama vrtica
informativne aktivnosti . . |-tokom marta T
f sastanak s pedijatrom; distribuiranje ch1te1]1ca.1z 05
informativnog materijala; -do sredine 1vaspitac 1z
Informisanje o konceptu skole, aprila drugi vrtica
nastavnim planovima i programima, | roditeljski
oc¢ekivanim ishodima, posebno u I sastanak
razredu i metodama radaisl.
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Aktivnosti vrti¢ - skola

Strucni saradnici obilaze grupe s
predskolcima radi procjene
njihovog statusa i potreba;

Zajednicki sastanci osnovne skole i
predskolske ustanove - razmjena
podataka o djeci i njihovim
navikama i osobenostima (portfolio,
IROP), metode rada;

Stru¢no usavrsavanje i podrska za
ucitelje u skoli (savremeni pristupi u
radu, potrebe djece, rad s

konkretnim smetnjama u razvoju i
sL.);

Plan prilagodavanja i vidova
podrske; koris¢enja postojecih
resursa u osnovnoj skoli za potrebe
nove generacije (didaktic¢ka sredstva,
oprema, strué¢ni saradnici, prethodno
edukovan kadar i sl.);

-tokom marta i
aprila 2026.

-Timovi obje
vaspitno
obrazovne
ustanove

Upoznavanje djeteta sa
osnovnom skolom

Radionice s djecom;

Motivacione i edukativne aktivnosti
tokom boravka u grupi;

Posjete skoli;

Posjeta odjeljenjima prvog razreda;
Druzenja skolske i predskolske djece
kroz: zajednicke aktivnosti, igre,
priredbe, sporti dr.

- posjeta skoli u
toku marta

-Vaspitaci iz
vrtica i uciteljice
prvih razreda
0S

Aktivnosti s
roditeljima, porodicom

Primjena i analiza upitnika za
roditelje sve djece;

Tematski roditeljski sastanci;
Radionice za roditelje;

Savjetodavni rad stru¢nih sluzbi
predskolske ustanove i osnovne
gkole u koju dijete polazi sa
porodicom;

Saradnja oko procedure samog upisa
u prvi razred.

- tokom marta,
aprila i maja
2026.

-Timovi obje
vaspitno
obrazovne
ustanove

Dodatne potrebe djece,
npr. pomagala? koja
dijete sa POP treba da
koristi, prilagodavanje
prostora/uslova i dr.

Saradnja sa zdravstvenim
ustanovama;

Saradnja sa resursnim centrom;
Saradnja s komisijom za
usmjeravanje.

- tokom
septembra
2025.

-Struc¢na sluzba
gkole, tim za
inkluziju skole
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PLAN I PROGRAM RADA ODBORA ZA EKSTERNO - INTERNU PROVJERU
ZNANJA UCENIKA

Plan rada Odbora za Nacionalno testiranje na kraju II ciklusa (VI razred) i Eksternu provjeru znanja
ucenika na kraju III ciklusa

Aktivnosti Vrijeme realizacije

e Anketiranje ucenika na kraju treceg ciklusa-izbor treceg predmeta koji
¢e polagati na eksternoj provjeri znanja Decembar

e Prisustvo sastancima koje organizuje Ispitni centar
e Dostavljanje podataka Ispitnom centru

e (spisak ucenika IX razreda- brojno stanje u¢enika, predmet koji su Januar
e ucenici odabrali da polaZzu na eksternoj provjeri znanja)
e Dostava podataka za djecu sa IROP-om

. A .. Februar
e Priprema za testiranje u $koli (raspored uc¢enika po grupama,
e ucionicama, priprema formulara)
¢ Imenovanje test administratora
¢ Imenovanje ocjenjivaca po predmetima

N . .. L Mart
e Raspored dezurstva nastavnika za vrijeme testiranja
e Pripremanje ucionica za testiranja u skladu sa Pravilnikom
e Eksterna provjera znanja- realizacija testiranja na kraju III 28.,291 30 april
e ciklusa 2026.god.
e Pregled test knjizica Maj 2026.
4. -15. maj

e Testiranje postignuéa ucenika na kraju II ciklusa (VI razred) 2025.god.

e Obrada podataka
e Unosenje podataka u obrasce Ispitnog centra Maj /Jun
e Dostava podataka Ispitnom centru sa izvjestajem

¢ Interna analiza na sastancima stru¢nih aktiva i preporuke
e Prijem podataka na Drzavnom nivou

e o e . un
e Izvjestaj na sjednici Nastavnickog vijeca J
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PLAN RADA PACKOG PARLAMENTA

Koordinator: Milica Rusonji¢

Aktivnosti

Konstituisanje
Packog
parlamenta

Saradnja sa
upravom $kole,
Nastavnickim
vije¢em i Savjetom
roditelja

Radionica na
temu vrsnjackog
nasilja
Osmisljavanje
izgleda hola i
ucionica skole
povodom
novogodisnjih
praznika
Radionica
Razvijanje vjestine
tolerantnog
dijaloga

Osmisljavanje
jednodnevnih
izleta za ucenike
starijih razreda

Okrugli sto o
internet
bezbjednosti

Istrazivanje o
kvalitetu odnosa
izmedu ucenika i
nastavnika u gkoli

Saradnja sa
ucenickim
parlamentima
drugih skola

Indikatori uspjeha

spisak poslanika za
ucece u Backom
parlamentu

Izvjestaji o ucescu
poslanika u radu
roditeljskih sastanaka,
Savjeta roditelja i
Nastavnickog vijeca

kao i planiranje (akcioni
planovi) akcija u
organizaciji parlamenta

Izvjestaj o uradenim
radionicama

UkraSavanje skole
povodom novogodisnjih
praznika

Izvjestaj sa radionice

Izvjestaj o misljenju
ucenika sta bi voljeli
posjetiti sa $kolom u
Podgorici, a ta u Crnoj
Gori

Izvjestaj o diskusiji na
temu internet
bezbjednosti

Izvjestaj anketiranja,
prezentacija anketiranja

Izvjestaj o uced¢u u
zajednickim
aktivnostima sa
ucenicima drugih $kola

Nosioci
aktivnosti/
partneri

koordinator
nastavnici,
ucenici

ucenici Packog
parlamenta,
koordinator

ucenici Packog
parlamenta

ucenici Packog
parlamenta

ucenici Packog
parlamenta

ucenici Packog
parlamenta

ucenici Packog
parlamenta

ucenici Packog
parlamenta

ucenici Packog
parlamenta
(nase skole i
drugih skola)

Vremenski okvir
implementacije

oktobar

tokom cijele
godine

novembar

decembar

februar

mart

april

maj

tokom godine

Resursi

direktor
pedagog
psiholog
nastavnici
ucenici

direktor
Nastavnicko
vijece

Savjet
roditelja
roditelji

Ucenici,
nastavnici,
uprava $kole

ucenici
nastavnici
uprava skole

direktor,
ucenici,
nastavnici

ucenici,
nastavnici,
uprava skole

Ucenici,
nastavnici
uprava skole

nastavnici
ucenici

direktori
nastavnici
ucenici
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TIM ZA REALIZACIJU EDUKATIVNIH PROGRAMA ( EKO SKOLA, BOLESTI
ZAVISNOSTI I REPRODUKTIVNO ZDRAVLJE)

Clanovi Tima:
Svetlana Vucevié-koordinator

Gordana Mijanovi¢ - nastavnica likovne kulture

Milica Ruzi¢ - uditeljica

Aktivnosti Tima i
manifestacije na nivou skole

Realizatori

Vrijeme realizacije

Osvrt na
realizaciju

Osnivanje Tima i izrada
godis$njeg plana rada

Koordinator, ¢lanovi Tima

Septembar 2025.godine

Upoznavanje sa planom
rada drugih Timova i
uspostavljanje medusobe
saradnje na nivou skole

Koordinator, ¢lanovi Tima

Septembar/oktobar

Sastanci Tima jednom
mjese¢no i priprema
cjelokupnog izvjestaja na
kraju godine

Koordinator, ¢lanlovi Tima

U toku skolske godine

Ucesce u manifestaciji Dani
nauke i inovacija
»Nauka i inovacije na
dohvatu ruke”

Clanovi Tima, odjeljenjske
starjeSine, predmetni
nastavnici

23.9-29.9.2025.

Saradnja sa predstavnicima
Doma zdravlja (predavanje:

Clanovi Tima, ucenici IV, V,

1. Menstrualni ciklus VI, VII, VIII, IX razreda i Septembar/oktobar
2. Polno prenosive bolesti predmetni nastavnici
Stetnost duvanskog dima)
. o Clanovi Tima i ¢lanovi Eko- y .
Ozelenjavanje ucionica .. U toku skolske godine
sekcije
Obiljezavanje Svjetskog Nastavnica

dana borbe protiv SIDE

7S7,biologije,¢lanovi Tima

1. decembar 2025.g.

Obiljezavanje Svjetskog
dana bez duvanskog dima

Clanovi Tima i Aktiv
biologije, fizike i hemije

31. maj 2026.godine

Obiljezavanje Svjetskog
dana voda

Clanovi Tima i ¢lanovi Eko
sekcije, nastavnik geografije

22. mart 2026.godine

Obiljezavanje
Medunarodnog dana rijeka

Clanovi Tima i Aktiv
nastavnika istorije,geografije

14. mart 2026.godine

Dan planete Zemlja

Clanovi Tima i Aktiv
biologije, hemije i fizike,
¢lanovi Eko sekcije,
nastavnik fizickog vaspitanja

22. april 2026.godine

Radionice o prevenciji
narkomanije i o polnim
bolestima

Clanovi Tima, razredni
starjeSine IX r., nast. fizickog
vaspitanja, pedagosko-
psiholoska sluzba

u toku skolske godine
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PLAN RADA TIMA ZA REALIZACIJU PROGRAMA ,V]JESTINE ZA ODRASTANJE”

Clanovi Tima:

Milica PuSonji¢-koordinator
Kristina Vuceti¢ - uditeljica
Tijana Vuli¢ - uciteljica

Ove skolske godine u nasoj skoli se nastavlja sa sprovodenjem pilot programa Vjestine za odrastanje.
Program se realizuje u pet opsnovnih skola u Podgorici. Primarni ciljevi ovog programa su:

- angazovanje ucenika, porodica, skole i ¢lanova zajednice u stvaranju okruZenja za uc¢enje koje se
temelji na briznim odnosima, visokim oc¢ekivanjima i znac¢ajnoj uklju¢enosti

- pruzanje prilike ucenicima da nauce bitne socio-emocionalne vjestine potrebne za vodenje zdravog i
produktivnog Zivota

- prihvatanje razli¢itosti i podsticanje poStovanja prema drugima

- promovisanje sigurnog, zdravog pristupa Zivotu, bez Stetnosti duvana, alkohola i drugih PSA
supstanci

- pruzanje mogucnosti u¢enicima da praktikuju dobro gradanstvo kroz saradnju sa drugima
Osnovne kompetencije socio-emocionalnog ucenja koje ¢e ucenici sticati kroz ovaj program su:
samosvijest, samoregulacija, drustvena svijest, vjeStine gradenja odnosa i odgovorno donosenje
odluka.

Clanice tima koje su prosle dvodnevnu obuku za sprovodenje ovog programa u koli su uciteljice
Tijana Vuli¢ i Kristina Vuceti¢, kao i psihologkinja Milica PuSonjic.

U nastavku se nalazi plan realizacije radionica koje ¢e uciteljice sprovesti tokom ¢asova rada
odjeljenjske zajednice.

PLAN RESLIZACJE RADIONICA PROGRAMA VJESTINE ZA ODRASTAN]JE

SEPTEMBAR 1. R17 V]:eét%ne za odrastan]:e- Sta je rn.:.altl.‘e'tiranje? o
2. R 18 Vjestine za odrastanje- Kako rijesiti maltretiranje?

OKTOBAR 1. R19 Yjeétine za odrastar.lje— Kada tijela. govore
2. R20 Vjestine za odrastanje - Zdrave navike..
3. R21 Vijestine za odrastanje - Odluke! Odluke!

NOVEMBAR 1. R22 V]:eét%ne za odrastan]:e - Zak01ja(:ite u c?.dluéi\./anje...
2. R 23 Vjestine za odrastanje - Bezbjedno s lijekovima
DECEMBAR 1. R24 V.jevét.ine za odrastagje - Opasrvlost: Nep}gznata supstanca
2. R 25 Vjestine za odrastanje- Ko moze pomo¢i?
3. R 26 Vjestine za odrastanje- U redu je reci ,ne”
JANUAR 1. R27 Vjestine za odrastanje- Sta je u¢enje o koristima za zajednicu?

FEBRUAR 1. R 28 Vjestine za odrastanje- Sta mogu da uradim? Sta Zelim da radim?
2. R 29 Vijestine za odrastanje- Svima nam je potrebna mala pomo¢ nasih prijatelja

3. R30 Vijestine za odrastanje- Da! Uradimo to.

MART 1. R31 V]:eét%ne za odrastan]:e— Gc.lje da po¢nemo?
2. R 32 Vjestine za odrastanje- Priprema! Pozor! Sad!
3. R 33 Vijestine za odrastanje- Jeste li vidjeli?
APRIL 1. R34 Vijestine za odrastanje - MoZemo li podijeliti na$ uspjeh sa vama?.
2. R 35 Vijestine za odrastanje - Slavim svoju porodicu.
MAJ 1. R 36 Vjestine za odrastanje - NaSe vjestine rastu
JUN 1. Ljetnji raspust
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PLAN RADA TIMA ZA REALIZACIJU PROGRAMA ,VJESTINE ZA ADOLESCENCIJU”

Clanovi Tima:

Tedi Kljajevi¢-koordinator

Jadranka Gavranovié¢ - pedgoskinja

DusSica Janketi¢ - nastavnica engleskog jezika

Bozica Savovié¢ - nastavnica CSBH jezika i knjizevnosti

Vijestine za adolescenciju u VIII razredu

@

SEPTEMBAR

VA*IstraZivanje emocija*
OKTOBAR

VA*Od dna do vrha - 1. dio *
VA*Od dna do vrha - 2. dio *
VA*Kako da ostanemo hladne glave kad nas uhvati vrucina *

NOVEMBAR

5 VA*Komunikacija pomoc¢u poruka ,Sta, kako i zagto”*

6 VA*Gradimo prijateljstva *

DECEMBAR

7 VA*Izbor prijatelja *
8  VA*Pritisak iznutra i spolja

JANUAR/ FEBRUAR

9 VA*Pitanja: Tri koraka u borbi za same sebe*
10 VA*Primjena vjestina kod kuce - 1.dio *
11 VA*Primjena vjestina kod kuce - 2.dio*

MART

12 VA*Pogled u buduénost *
13  VA*Razmisljanje o uticajima*

APRIL

14  VA*Pusenje: Kako duvan utice na mlade*
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PLAN RADA TIMA ZA REALIZACIJU PROGRAMA ,,MOJE VRIJEDNOSTI,VRLINE
I VJESTINE “

Clanovi tima: Zorica Slavkovi¢ - koordinator, Andela Séeki¢, Ana Racié, Suzana Vukovié, Lina Laki¢,
Tatjana Perovi¢ i koordinatori odjeljenjskih vijeca.

Cilj: Primjenom inicijative podsticati vaspitnu ulogu skole, preduprijediti ili smanjiti nasilne oblike
ponasanja, podsticati medusobno prihvatanje i uvazavanje.

Aktivnosti Saradnici re\;;;]z ?2;; Indikatori
Formiranje Tima za realizaciju * Direktorica
o e Pomocnica Avgust 2025.| e Formiran Tim
inicljative direktorice
Izrada plana rada Tima za realizaciju Septembar e Napisan plan
inicijative o Clanovi tima 2025. P P
U skladu sa
Sastanci ¢lanova Tima, dogovori i e Clanovi tima Godisnjim | e Zapisnik sa
zaduZenja ¢lanova planom rada | odrzanih sastanaka
skole
Realizovanje aktivnosti:
*Uvodna radionica ( III razred) e Utiteliica e Realizovana
*Timski rad (I razred) Danii é la Mili¢ Oktobar aktivnost uz
*Kreativnost (1l razred) J izvjestaj i foto
dokumentaciju
Promovisanje inicijative kroz razne
8kolske aktivnosti u nedjelji posvecenoj
vrijednostima i vrlinama
. I'iIl razred - literalni radovi na
temu zahvalnosti
e Irazred - radionica na temu 5 18-22 ¢ Realizovane
tolerancija e (lanovi tima novemb.ar aktivnosti uz
e VI-IXrazred - literarni radovi na ¢ Nastavnici 2025.godine izvjestaje i foto
temu empatija ' dokumentaciju
e Vrazred- radionica na temu
samokontrola
e Ililll razred - igrokaz za
ucenike u jutarnjem ¢uvanju i
prezentacija literalnih radova
Izrada postera za nastavnike i roditelje e Clanovi tima
sa porukama kao podsjetinik vrijednosti| Ucesnici
i vrlina Packog
. . . .
Eljlfggtzi?zli?é ez a;;tsl(;]::sct;,g;t;r;lﬁa ; parlamenta Realizovana aktivnost
Knii . . . e Nastavnici Decembar uz izvjestaj i foto
njizevnosti u saradnji sa nastavnicom dokumentaciju

CSBH jezika i knjizevnosti )
e Nastavnica

Bozica
Savovié
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Odrzavanje radionica u svim

odjeljenjima, na COZ-u ( sa akcentom

na timski

rad, kreativnost,samokontrolu,empatiju Clanovi tima Tokom Evidenciia u

, Odjeljenjske gkolske dieli k n]'i m

toleranciju,optimizam,samopouzdanje, starjeSine godine 0djel). knjigama

postenje ,prihvatanje razlicitosti i

zahvalnost)

Na nivou IV,V,VI,VIL VIl i IX razreda 5 Realizovane

(I 1 IIT ciklus) odraditi aktivnosti na Clanovi tima Februar aktivnosti uz

temu:Samokontrola, Kreativnost, OSIV-IX 2026.godina viestaie i foto

Tolerancija,Optimizam i Postenje. razreda ' 65" .
dokumentaciju
Evidencija u

Promovisanje inicijative kroz razne Clanovi tima UGSEI?VCIP. 5a gd]f.l] - knjigama

gkolske aktivnosti (Dan $kole, izleti, Nastavnici ocdisyim catzovana

kros...) planvom rada ?kt.wno.st uz

Skole izvjestaje i foto

dokumentaciju
Rezultati (samo)

Evaluacija rada Tima; v sklid? >a evah.lacij a

Samoevaluacija uspjesnosti rada Tima Clanovi tima ?odlsn] 1r3 Procjena .

(osvrt na realizaciju planiranog) platipm rada ostvarepos.tl

Skole postavljenih

ciljeva

Ishodi (dobiti od primjene)

Bolja atmosfera u odjeljenjima, bolji medusobni odnosi
ucenika i smanjen broj nepozeljnih oblika ponasanja.

Nastavnici ¢ed¢e prepoznaju vaspitne momente u nastavi i

adekvatno reaguju. Skola u cjelini prepoznaje vrijednosti
kojima se treba dugoro¢no posvetiti.
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PLAN RADA TIMA ZA JAVNU I KULTURNU DJELATNOST SKOLE

Clanovi tima:

Jelena Vukotié-koordinator

Gordana Mijanovi¢- koordinator za estetsko uredenje
Bozica Savovi¢ (aktiv CSBH jezik i knjizevnost)
Kristina Vucetic¢

Andela Séeki¢

Brana Drakulovi¢

Nihada Grbovi¢

Suzana Vukovic¢

Ana Raci¢

Radmila Latinovi¢

Septembar:
Prva sjednica:
1.1zrada plana rada za skolsku 2025/2026.
2.Realizacija programa povodom prijema prvaka

Druga sjednica:
1.0rganizacija rada povodom obiljezavanja Evropskog dana jezika
2.0rganizacija rada povodom obiljezavanja “Djecje nedjelje”
3.Plan pripreme rada povodom obiljezavanja Dana $kole
Oktobar:.
1.Realizacija programa povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u septembru
2.0rganizacija rada povodom obiljezavanja znacajnih datuma u oktobru
Novembar:
1.Realizacija programa povodom obiljezavanja znacajnih datuma u oktobru
2.0rganizacija rada povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u novembru
3.Plan pripreme programa povodom obiljezavanja Nove godine
Decembar:
1.Realizacija programa povodom obiljeZavanja znacajnih datuma u novembru
2. Organizacija rada i pripreme povodom obiljeZzavanja znacajnih datuma u decembru
Februar:
1.Realizacija programa povodom obiljeZzavanja znacajnih datuma u decembru
2. Izrada scenarija za manifestaciju povodom obiljezavanja Dana skole
3.0rganizacija rada i pripreme programa povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u martu
Mart:
1. Orgaranizacija i rad na pripremi programa za manifestaciju povodom
obiljezavanja Dana skole
2. Priprema i organizacija rada povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u martu i
organizacija rada i priprema programa povodom obiljezavanja znacajnih datuma
u aprilu.
April:
1. Realizacija programa povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u martu
2. Priprema programa za manifestaciju povodom obiljezavanja Dana skole
3. Organizacija i rad na pripremi programa povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u
aprilu

1. Realizacija programa povodom obiljezavanja znac¢ajnih datuma u aprilu
2. Priprema programa manifestacije povodom obiljezavanja Dana $kole
3. Organizacija I rad na pripremi programa povodom obiljezavanja zna¢aj datuma u maju i
junu
Jun:
1.Godisnji izvjestaj o radu Tima
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JUTARNJE CUVANJE - PLAN I PROGRAM RADA

% Jutarnje ¢uvanje

Jutarnje ¢uvanje predstavlja organizovan oblik rada koji osigurava kvalitetno provodenje slobodnog
vremena prije nastave i na taj nacin podize opsti kvalitet i efikasnost ¢itavog nastavnog procesa.

Jutarnje ¢uvanje povezuje igru, ucenje i rad, doprinosi cjelovitom razvoju ucenika i pomaZze im u
savladavanju vjestine samostalnog ucenja, $to im omogucuje kreativno i prijatno vannastavno vrijeme
u Skoli. Rad u jutarnjem zahtjeva fleksibilnu organizaciju, prilagodenu potrebama djece i
mogucnostima $kole.

% Ciljevi programa rada u jutarnjem boravku
Osnovni cilj :

» Upucivanje i osposobljavanje ucenika/ca za samostalno ucenje i organizovanje rada, kroz
strukturiranu igru i razli¢ite sadrzaje koji povoljno uti¢u na njihov cjelokupni razvoj.

Specifiéni ciljevi:

» Socijalizacija u¢enika kroz zajednicku igru i druZenje
Pripremanje ucenika za bolje snalazenje u izradi domacih zadataka
Ponavljanje, utvrdivanje i primjena naucenog tokom redovne nastave

Razvijanje sposobnosti prihvatanja individualnih razli¢itosti

YV V VYV V

Izrada partnerstva u obrazovanju

% Godisnji plan rada po mjesecima - svaki mjesec ima temu

>

Obrazlozenje: Godisnji plan rada kreiran je po mjesecima i to na nacin da prati plan i program I
razreda. S tim u vezi, planirane su mjesecne teme, koje su razradene po vaspitno - obrazovnim
ishodima. Ishodi se ostvaruju kroz planirane aktivnosti koje obuhvataju razlic¢ite oblike rada. Oblici
rada su prilagodeni individualnim potrebama i interesovanjima djece, $to predstavlja
individualizovan pristup djeci.
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»Ja i moji drugari ,, - Septembar

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Ucenik/ ca predstavlja sebe drugima i
primjenjuje osnovna pravila predstavljanja;

- Razvijaju utisak 0 novom drugarstvu u skoli;
- Upoznaju se i usvajaju pravila zajedni¢kog
Zivljenja u grupi;

- Njeguju slobodnu djeciju igru u grupi;

- Upoznaju se sa S$kolom i $kolskim obavezama;
- Izvode jednostavne muzicke pjesme;

- Razvrstavaju predmete po jednoj osobini i
odreduju njihov poloZaj u odnosu na sebe u
prostoru;

- Upoznaju skolsko dvoriste - igre u skolskom
dvoristu;

- Spremaju 8kolski pribor i knjige;

- Citanje prica i bajki.

- Igre: Kazi svoje ime, Predstavi se, Igre u
dvoje,...

- Crtaju svoju ucionicu, skolu, druga,
drugaricu,...

- Pjesme: Carobne rijec¢i, Pak prvak, Drug mi
budi, Boje

- Djeciji bonton...

- Price: Dobro drvo, Drug ija, Velika lopta, Dva
prijatelja, Sta je prijateljstvo, Dje¢ija prava, ...

- Muzicke igre: Hoki - poki, Kad si srecan,
Prijateljske ruke, Sre¢no prvaci, Drugarstvo, Au
Sto je 8kola zgodna, Djeca su ukras svijeta, Drzi
me za ruku,...

- Motoricko - socijalne aktivnosti: noSenje
lopte u paru, takmicarske igre i sl...

- Uredenje panoa - Pravila ponasanja u
ucionici...

- Carobni animatori (You Tube)

»Jesenja razglednica...” - Oktobar

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Ucenik/ ca otkrivaju i upoznaju svoju okolinu
i uporeduju promjene koje se desavaju oko njih
(svojstva jeseni);

- Uc¢enik/ ca uoc¢ava promjene na biljkama i
zivotinjama u ovom godi$njem dobu;

- Saznaju kako sami i kako drugi ljudi uti¢u na
prirodu, kako je mogu oc¢uvati i zastititi;

- Pozdrav jeseni - slusaju pjesme i price o jeseni;
- Uc¢enik/ ca izvodi jednostavne muzicke igre;

- Ucenik/ca prepoznaje geometrijska tijela i
figure u okolini i na slici;

- Uéenik/ ca ovladava osnovnim pokretima
ruku, nogu, tijela;

- Razvijaju sposobnost slusanja i razumijevanja
umjetnickog teksta (glavni likovi, razumijevanje
dogadaja).

- Obiljezavanje Djecije nedjelje, Bukvar djecijih
prava...

- Obiljezavanje aktivnosti:

- Svjetski dan ucitelja (5. oktobar)

- Dan jabuka - 25. oktobar (kreativna radionica)
- Pjesme: StiZe jesen, Jabuka, kruska, $ljiva,
Jesenja sonata,...

- Koreografija ,Djeca imaju parvo”,...

- Price: Dusek za jeza, Zuta jesen, Jabuka, Price
u slikama, Medina jesenja pri¢a, Druzina kise,...
- Igrokaz: Jesenko,...

- Muzicke igre: Berem, berem grozde, Muzicke
stolice, Muzic¢ki kipovi,...

- Crtanje: Pada lis¢e, Kudice za ptice (od kore
pomorandze i sjemenke), Pano - jesen, ...

- Plastelin - modelovanje voca (jabuka, kruska,
8ljiva,...).

- Kreativne radionice “Masta nam donosi
jesen”...

- Drustvene igre: puzle, slagalice, igre
memorije, bojanje na zadatu temu,...
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“0Od kuée do skole”- Novembar

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Uc¢enik/ ca predstavlja sebe i primjenjuje
osnovna pravila predstavljanja;

- Ucenik/ ca usvaja naviku pravilnog drzanja
tijela;

- Ucenik/ ca se orjentise u prostoru prateci i
koriste¢i odrednice (gore - dolje, lijevo -
desno,...);

- U¢enik/ ca zna i primjenjuje osnovna pravila u
saobracaju;

- Uc¢enik/ ca zna osnovna saobracajna sredstva;
- Uc¢enik/ ca razlikuje prirodnu i drustvenu
sredinu u svom okruZenju;

- U¢enik/ ca prepoznaje i imenuje razlicite
emocije kod sebe i drugih;

- Ucenik/ ca slusa knjizevno - umjetnicki tekst.

- Igre: Nadi svoju boju, Na putu nas ¢eka
prepreka, Ivin voz, Provlacenje kroz tunel,
stvaranje odgovarajucih situacija na zadatu
temu,...

- Takmicarska igra “ LAVIRINT “ (djeca se
kre¢u prema datim uputstvima naprijed -
nazad, lijevo - desno,... ).

- Crtaju i prave od kartona prevozna sredstva,
saobracajne znake.

- Radionica sa ciljem upoznavanja pravila
ponasanja u saobracaju...

- Edukativni filmovi i slajdovi o ponasanju u
saobracaju...

- Pazljivko You Tube...

- Kviz o saobracaju...

- Pric¢e: Slon u autobusu, price u slikama,...

- Pjesme: Semafor, Kako se prelazi ulica,...

- Drustvene igre: puzle, slagalice, igre
memorije,...

- Elementarne igre: Ribar lovi ribice, Macka i
mis, ...

- Medunarodni dan djeteta 20. Novembar -
djecija prava i obaveze.

,Sta sve zima ima” - Decembar

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Uc¢enik/ ca uocava i imenuje promjene u
prirodi u ovom godi$njem dobu - zima;

- Ucenik/ ca uocava promjene na biljkama i
zivotinjama u ovom godi$njem dobu;

- Uc¢enik/ ca razvrstava predmete po jednoj
osobini (skupovi);

- Ucenik/ ca izvodi jednostavne brojalice;

- Uc¢enik/ ca prepoznaje bajku na osnovu njenih
osobina;

- U¢enik/ ca zna da navede vazne datume za
svoju porodicu (praznici, rodendani,...);

- Uc¢enik/ ca izvodi jednostavne pokrete uz
muziku;

- Uc¢enik/ ca pravi Cestitke i zna njihovu
namjenu.

- Muzicke igre: Pahuljica, Zima, zima, e pa Sta
je...

- Price: Jelen, Zimske ¢arolije, Mudri djedica,
Drvo - audio prica,...

- Pjesme: Novogodisnje Zelje, Zima,...

- PleSu uz muziku - ritmicke igre (“Snjezne
pahuljice”, “Baba zima”)...

- Igre uloga...

- Brojalice: Okum pokum, Sanke,...

- Likovni izraz: Pravljenje Cestitki, cjepkanje,
lijepljenje -kolaz...

- Igre: Ledeni ¢i¢a, Vuk u potoku, Na slovo, na
slovo,...

- llustracija zimske price...

- Ureduju ucionicu (zimski ambijent...).

- Izrada cestitki i novogodisnjih ukrasa

- Kite jelku (grupni rad).
- Novogodisnja zurka...
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»Zimski raspust” - Januar

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Ucenik/ ca usmeno se izrazavaju o tome kako
i gdje su proveli zimski raspust;

- Ucenik/ ca prica dogadaje koji su mu se desili
u bliskoj proslosti, tacnim vremenskim
redoslijedom;

- U¢enik/ ca moZe usmeno da stvara tekst na
osnovu slikovnog materijala;

- U¢enik/ ca zna da nabroji i prepozna boje.

- Slikaju dozivljaje sa zimskog raspusta.

- Slusaju muziku i pjevaju naucene pjesme.
- Price po slikama: Raspust

- Igra: Carobna torba

- Slikanje: Zima - tempere

- Obnavljanje $kolskih pravila

- Drustvene igre: puzle, slagalice, igre
memorije,...

- Gledaju crtane filmove o Bozi¢u, Carobnjakov
Sesir, Petar Pan,...

- Puzzle iigre

»U zdravom tijelu zdrav duh” - Februar

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Uéenik/ ca zna da imenuje djelove tijela;

- Uéenik/ ca zna osnovne postupke za ocuvanje
zdravlja;

- Ucenik/ ca ¢ita, zapisuje brojeve do 20, sabira
i oduzima do 10;

- Uéenik/ ca pravilno izgovara glasove,
prepoznaje slovo kao znak za odredeni glas;

- Ucenik/ ca razlikuje slikarski materijal;

- Saznaju Sta im je potrebno za Zivot i jacanje
zdravlja.

- Igre: Vitaminci, Na slovo, na slovo, Cisto
dijete, ...

- Price: Bijele pcele, Moje tijelo, Zdravlje,...

- Radni listiéi: uvjezbavanje grafomotorike,...
- Pjesma: Perem, perem, Zasto da se ruke peru,...
- Ozivljavanje brojeva do 10...

- Citanje djecijih novina (Skolarka i Cvréak).
- Slikanje: Zdrav obrok...

- Piramida ishrane - zdrava ishrana...

- Sreduju ucionicu, radnu prostoriju

- Ureduju kutak za igru i ¢itanje

»Dom i porodica” - Mart

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Uc¢enik/ ca zna da nabroji ¢lanove svoje uze i
Sire porodice;

- Uc¢enik/ ca moZze da opiSe mjesto gdje stanuje
(kuca, stan);

- Uc¢enik/ ca sabira i oduzima do 10, uspjesno
rjeSava radne listice;

- Uc¢enik/ ca prepoznaje i dozivljava
melodi¢nost pjesme;

- U¢enik/ ca izvodi jednostavne pokrete uz
muziku.

- Igre: Kad si srecan, Crvene rukavice, Baka
putuje, ...

- Igre u skolskom dvoristu.

- Igre u ucionici: - Dan - No¢; Leti -Leti, ...

- Obiljezavaju Medunarodni dan Zena (8. mart)
- Pjesme: Moja mama, 10 ljutih gusara,
Porodi¢na sreca,...

- Price: Moja baka, Porodica,...

- Igrokaz: Porodica,...

- Slikanje: tempere, vodene boje...

- Pravimo cestitke i panoe za Maj¢in dan

- Izraduju broseve za bake

- Igre asocijacije

- Izraduju porodi¢no drvo - nastavni listic...

- Igra: ”Ludi ples”,...

- "Carobni Sesir" (dijete iz Seira izvuce sli¢icu i
izgovara rije¢ koja se rimuje)...

- "Na slovo, na slovo" - jezicka igra...
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»Proljeée” - April

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Ucenik/ ca uocava i imenuje promjene u
prirodi u ovom godisnjem dobu - proljece;

- U¢enik/ ca uoc¢ava promjene na biljkama i
zivotinjama u ovom godi$njem dobu;

- Ucenik/ ca prepoznaje i doZzivljava
melodi¢nost pjesme;

- Upoznaju se sa karakteristikama zive prirode,
upoznaju aktivnosti ljudi i zZivotinja u proljece;
- Otkrivaju znacaj vode, vazduha i svjetlosti kao
izvora Zivota;

- Uc¢enik/ ca nabraja osnovne uslove za rast i
razvoj zivih bica;

- U¢enik/ ca usmeno stvara tekst uz pomoé
slikovnog materijala;

- Ucenik/ ca mozZe da slika rad koristeci bojene
povrsine i linije;

- Njeguju istrazivacke tendencije u likovnom
izrazavanju; - Vrse eksperimente sa razlic¢itim
tehnikama i materijalima.

- Igre: Ide maca oko tebe, Berem cvijece, ...
- Price: Drvo, Tvor koji je htio da mirise, ...

- Radni listici

- Brojalice

- Pjesma: Apri-li-li,...

- Igre asocijacije i memorije

- Izraduju linije razli¢itim tehnikama
(flomasteri, grafitna olovka, konac, tkanina,
kanap)...

- Docek proljeca - radionice

- Obiljezavanje Dana planete Zemlje
prigodnim aktivnostima 22. april

- Ureduju panoe - Eko slike, Dan panete Zemlje

- Vaskrs

- Slu$aju i interpretiraju pjesme i price o
prolje¢u

- Ureduju ucionicu - proljeéni kutak
- Ureduju panoe - proljece, cvijece,...

- Igre u skolskom dvoristu
- Stafetne igre

»~Nekad i sad” - Maj

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Uéenik/ ca u usmenom izrazavanju primjeni
osnovne izraze za vremensko odredenje
dogadaja (juce, danas, sjutra, sedmica);

- Razlikuju proslost i sadasnjost u svom Zivotu;
- Upoznaju se sa tradicionalnom i savremenom
muzickom bastinom;

- U¢enik/ ca moze da prepozna himnu;

- U¢enik/ ca moze da prepozna i opise
predmete, dogadaje iz proslosti;

- Uc¢enik/ ca moze da odredi $ta je duze - krace,
lakse -teze.

- Uc¢enik/ ca izvodi jednostavne pokrete uz
muziku.

- Ucenik/ ca slusa knjizevno - umjetnicki tekst.

- Igre: Jezero - more, Pronadi skriveni
predmet,...

- Priredba - Dan skole

- Slusaju i u€e da pjevaju stare narodne pjesme
- Upoznaju se sa guslama

- Crtanje: Predmeti iz pro$losti

- Pricanje dogadaja

- Pjesme: Himna, Pod onom pod onom,...

- Radni listici

- Upoznaju se sa igrama koje su ih u¢ili bake i
dedovi iz njihovog djetinjstva...

- Upoznaju se sa na¢inom Zzivota u proslosti

- Takmicarske igre u $kolskom dvoristu “Igre
bez granica”

- Pjevaju narodne pjesme

- Crta sebe - “Nekad - sad”
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»BliZi se ljeto” - Jun

Obrazovno vaspitni ishodi:

Primjeri aktivnosti po modalitetima rada:

- Ucenik/ ca uocava i imenuje promjene u
prirodi u ovom godi$njem dobu;

- U¢enik/ ca uoc¢ava promjene na biljkama I
Zivotinjama u ovom godisnjem dobu;

- Ucenik/ ca ¢ita, zapisuje brojeve do 20 i nazad;
- Uéenik/ ca usmeno stvara tekst uz pomoc¢
slikovnog materijala;

- Uenik/ ca prepoznaje bajku na osnovu njenih
osobina.

- Razgovaraju o Jjetu...

- Podsjecaju se i razgovaraju o godisnjim
dobima...

- Igre: Balon, Care - care, Dupli brojevi,...
- Crtanje: - Ljetnji raspust, Jjeto,...

- Price: - Razli¢ite bajke, price u slikama (bajka
sa ljetnjom tematikom,...)

- Obnavljanje naucenih pjesama

- Bogate rje¢nik

- Ureduju panoe - ljeto, more

- Ureduju ucionicu

- Drustvene igre po izboru

- Slagalice

- Igre memorije

- Igre po izboru ucenika

- Igre u Skolskom dvoristu

- Stafetne igre

-Godisnji plan i program jutarnjeg boravka prati plan i program prvog razreda. Rad je timski.
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SARADNJA SKOLE SA RODITELJIMA I LOKALNOM ZAJEDNICOM

SARADNJA SA RODITELJIMA I LOKALNOM ZAJEDNICOM

Saradnja roditelja sa odjeljenjskim starjeSinom, nastavnicima i PP sluzbom

Godisnjim planom i programom $kole, putem roditeljskih sastanaka, realizovace se saradnja sa
roditeljima ucenika.

RAZREDI
Mjesec
I II III v v VI VII VIII IX
IX X X X X X X X X X
XI X X X X X X X X X
II X X X X X X X X X
1AY X X X X X X X X X

U dnevni red bice uvrstena hronoloskim redom sljedeca pitanja:
e Upoznavanje roditelja sa predmetnim programima i kalendarom gkolske godine
e Termini za individualnu saradnju roditelja sa predmetnim nastavnicima

e Polumaturska ekskurzija

e Izjagnjavanje u vezi organizovanja Skole u prirodi za uéenike II, III, IV i V razreda

e Analiza usjeha u ucenju i vladanju na kraju I'i Il polugoda

¢ Informisanje o postignutim rezultatima na testiranju postignuca ucenika na kraju II ciklusa
¢ Informisanje o postignutim rezultatima na testiranju postignuca ucenika na kraju III ciklusa
e Aktuelna pitanja

Individualni i po potrebi grupni savjetodavni rad roditelja sa odjeljnjskim starjeSinom, predmentnim
nastavnicima, pedagogom i psihologom obavljace se kontiuirano.
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PLAN RADA SAVJETA RODITELJA

U Skoli je formiran Savjet roditelja u skladu sa Zakonom i Statutom.
Savjet roditelja ¢ine predstavnici roditelja u¢enika svakog odjeljenja od prvog do devetog razreda.
Savijet broji 32 roditelja.

NOSIOCI
MJESEC POSLOVII ZADACI AKTIVNOSTI
- Usvajanje Godisnjeg plana rada Savjeta roditelja Direktor,
SEPTEMBAR/ | - Razmatranje IzvjeStaja o realizaciji Godisnjeg Pomoc¢nik direktora, PP
OKTOBAR - plana i programa rada Skole sluzba
- Upoznavanje Savjeta sa organizacijom rada Predsjednik Savjeta
- Analiza uslova i unapredivanje rada u nastavi roditelja
Direktor,
DECEMBAR - Anavhza vpos.tl.gnuca ucenika, podrske koju skola Pomoénik d}rektora, PP
- pruza ucenicima sluzba
- Informacija o radu vannastavnih aktivnosti Predsjednik Savjeta
roditelja
- Razmatranje izvjestaja o uspjehu na kraju I polugoda
- Predloz1‘za p.obol]ssn‘].e pgstlgnuca ucenika I Direktor,
unapredivanje materijalnih uslova Pomocnik direktora PP
FEBRUAR - Saradnja 8kole i lokalne sredine (pomo¢ roditelja u sluzba ’
realiziciji kulturne I javnedjelatnosti skole) A
. L o e . Predsjednik Savjeta
- Razmatranje IzvjeStaja o realizaciji Godi$njeg plana i roditelia
programa rada Skole na kraju I polugodista )
§k.2025/26.godine
- Upoznavanje roditelja s projektima koji su
realizovani i plan narednih aktivnosti )
. . . . Direktor,
- Upoznavanje Savjeta sa kvalitetom nastave i .
. . w1 1. . Y .. Pomoc¢nik direktora, PP
APRIL - ucenja u Skoli, uslovima za ucenje i potrebama za sluzba
- poboljsanje materijalno-tehnic¢kih uslova Predsiednik /Sav'eta
- Razmatranje liste obaveznih izbornih predmeta za ]r oditelia J
- ufenike VII, VIII i IX razreda za skolsku J
2026/27.godinu
. . . Direktor,
] g(a)igg:tran]e uspjeha na kraju nastavne 2025/2026. Pomocnik direktora, PP
JUN luzba,
- Predlozi i sugestije za poboljSanje uslova rada za Sz,
y . Predsjednik Savjeta
- 8kolsku 2026/27.godinu -
roditelja
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SARADNJA SA LOKALNOM ZAJEDNICOM

Vrsta aktivnosti

Sadrzaj

Proslave i priredbe

Prijem prvaka

Nedjelja djeteta

Dan djeteta

Dan Podgorice

Novogodisnja priredba

Obiljezavanje Svjetskog dana zastite Zivotne sredine, Dana planete Zemlje,
Dana Evrope

Svecano urucivanje nagrada ucenicima koji su osvajali nagrade i priznanja u
toku godine-Dan najboljih,

Dan sporta

Dan skole

Ostale prigodne proslave-donatorski dani, dani otvorenih vrata za roditelje. ..

Posjete, susret i
sli¢no

Dani nauke i inovacija

DZ- Savjetovaliste za mlade

Djecji savez

CAZAS

Crveni krst

Institut za javno zdravlje

MUP

Susreti sa piscima, glumcima i drugim li¢nostima iz kulturnog Zivota
Obilazak ustanova kulture (Muzeji i galerije), Gradsko pozoriste
Sajam knjiga

Organizovanje likovne izlozbe-samostalno ili sa drugima
Susret sa ucenicima drugih skola- razmjene

Ucescée na
konkursima i
takmicenjima

Drzavno takmicenje-Ispitni centar

Olimpijada znanja

Takmicenje recitatora

Nagradni literarni konkursi

Nagradni likovni konkursi

Skolska takmicenja iz pojedinih predmeta

Sportska takmicenja

Sahovski turniri

Takmicenje ,Dabar” i ,Kengur bez granica”

Ucesée u drugim manifestacijama - saradnja sa EU Info centrom, kvizovi...
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Sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada skole su:

Planovi i programi rada nastave iz svih nastavnih oblasti I - IX razreda

Planovi za inkluzivno obrazovanje-IROP

Plan i program dopunske i dodatne nastave

Plan i program rada slobodnih aktivnosti

Raspored ¢asova

Raspored dezurstava nastavnika

Plan rada jutarnjeg ¢uvanja u skoli

Planovi i programi odjeljenjskih zajednica

Planovi i programi stru¢nih aktiva , odjeljenjskih vijeca i odjeljenjskog starjesine

O XN UTE W=

Izmjena i dopuna Godisnjeg plana i programa rada vrsi se na nacin na koji je i usvojen.

Ovaj Godi#nji plan i program rada Skole stupa na snagu dan nakon njegovog usvajanja.

Podgorica, 2025. godine

Predsjednik Skolskog odbora,

Direktorica,

Milja Bozovi¢
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