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 תשלום כפול למטפלת שעבדה בחודש החופש 

 

 

 בית דין ירושלים 

 לדיני ממונות ובירורי יוחסין 

 

ובקרית   ברק  בני  בירושלים  הדין  בית  מסניפי  באחד  הנפסק  מתוך  זה  תורה  דין  נימוקי 

שני   במעמד  לממונות  הוראה  וכבית  וכבוררות  דין  כבית  בשבתו  עילית)  (מודיעין  ספר 

 צדדים, ע"י הרכב מלא של שלושה או במעמד דיין יחיד 

 

 תיק מס'  

2890 . 

  10בין אם תינוק ומטפלת, שהמטפלת עובדת    בירור דין ודברים שנשמעו
חודשים בפועל, וחודשיים "חופש", וחודש הראשון מהחופש משלמים לה  

"קיטנה"    11ההורים כדי שלא תעבוד. והמטפלת הודיעה שעושה בחודש ה
בתשלום נוסף. והאם טוענת שלא יתכן שתשלם כפול, גם בשביל "חופש" 

 א הותנה מראש. וגם בשביל "קיטנה". וגם טוענת שזה ל

 וביררתי ומנהג ה"חודש חופש" בתשלום, נוהג בכל המטפלות שבעיר.  

שהמנהג מחייב את השכר גם בלי    עלה הדין אחר בירור שאר הטענות  ו
ומגיע הכסף הזה בלי עבודה. אבל מותר למטפלת לעבוד  שדובר מראש, 
"מהצד" בכל עבודה ולא חייבת לשבות. ואם התינוק היה נשלח למטפלת 
חילופית ודאי היתה צריכה לשלם עליו לשניה. לכן מגיע לתובעת את שכרה  

 עובדת חילופית. כי לא עובדת תחת מסגרת התשלום השנתית, רק כ
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