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 مقدمة 

ذررررس ارررريم   ت  رررر    الترررر  ت التطررررو  وتوضرررر ا     رررر  تحديرررردالغررررن  ذررررس ارررر   ال    رررر  

وتوضررر ا وات ررر ت و  رررو   حديررردت ب ررر ذ و لرررر عرررس  نيررر   بررر لمتطوع س الجمع ررر  علاقررر 

 .  الطنف س  لاك

 النطاق 

 . للأ ناف ف   لروالم ؤول  ت المحددة لعمل   التطو    ؤول  ت الع ذ  تحدد ا   ال      الم

 ع: أنواع التطو

 . ذ تمن  لبشك ع ذلاا  المتطو يكون   : أنتطو  دائ  -

   :أن يكون التطو  إذ  : واوتطو  ذؤقت -

 . الح ت ذ    ذت طع    ب لفتنة زذ    ذحددة أو لفتنات ز •

 .ةفع ل  ت ذحدد لجمل ف ط أو   س ل ش   ذحدد وذع •

 أساليب التطوع: 

 . التطو  الم تمن: ك ذل الوقت ال وذ  -

 . التطو  الجزئ : تزء ذس الوقت   ب الاتف   ب س الجمع   والمتطو   -

 الجمع   والمتطو . لتطو  المشنو :   ب الشنو  المتف  عل    ب س ا -

 

 : حقوق المتطوع

ا ف  تح    •  .  أاداف الجمع  التع ذل ذعه ب  تنام وث   واف ف  ذ وأن ت ود  ت  ا  فعل  

 لل  رر مالضررنوةي     والمعلوذرر توت   م ت رر     الجمع رر بطني   ذ     وواضح  على ذ  خ  اّ لاعه   •

 بم  ذه.

 .على إبناز قدةاته وذواا ه  تهذ  عد •

 .ذ    بيك ن قدة للا تف دة  العملذ والعمل على توظ ف   ق ته وقدةاته ه ف إدذ ت  •

 .به بكف ءة وف عل    الم و    ب لم  مس ال   م التوت ه والتدةيب للمتطو  ل تمكس ذ  ت دي  •

؛ على  رر  ل الأعم لعدم الالتزام بيي   و  ذ ل    وى ذ  يتنتب ذس ذصنوف ت لازذ  لت   ن   •

 ".  المث ل لا الحصن " ت اكن  فن أو ذصنوف ت مثني 
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 ع: واجبات المتطو

 الجمع  .  تحددا الت    ب ل وام س واللوائا الالتزام •

 الجمع  .ذواةد  ذ و دوات العمل الت  بحوزتهالجمع  ذ والأ ف   المعلوذ تني   على    المح ف   •

 .لعمل ضمس فني  وا داذ و للعمل التطوع   والا تعداد  والم  دةةالتع ون   •

 .تع ذل ذع   بمث ب  العمل الن م  لهبيخلاق  ت الم    وال  ك لالتزامب لعمل التطوع    مالالتزا •

 .التطوع  والفع ل  ت   الأمشط   ف  المش ةك  •

 الآخنيس.التع ذل ذع    س   •

 عدم المط ل   بيي ذ تح  ت ذ ل   مت ج  الأعم ل التطوع  . •

 .الجمع    ف   الم ؤول ست  ل توت   ت  ذ و أكمل وته  به على  الم و لعمل  ال   م ب  •

 أو أاداف أخنى.  اخص    لا ي تغل ذوقعه لتح    ذ فع  •

 

 المسؤوليات 

 عمل رر  التطررو  رر  وعلررى تم ررع الأفررناد الرر يس يتولررون تط رر  ارر   ال    رر  ضررمس أمشررط  الجمع

توق ررع ذدومرر   علررى فرر  عمل رر  التطررو ويشررجع أول ررر الرر يس يو ررتخدذون  الت   ررد بمرر  وةد ف  رر .

 ال واعد الأخلاق   وال لوك الم   .
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