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1 Forord

Formalet med denne branchevejledning er at give arbejdspladsen
anvisninger pa, hvordan man forebygger, at rengeringspersonale
smittes med alvorlige infektioner pad grund af arbejdet, og hvordan
arbejdspladsen via rengeringen kan medvirke til at hindre spredning
af infektioner.

Branchevejledningen henvender sig til virksomheder, ledere, arbejds-
miljgorganisationen og ansatte indenfor hele rengaringsomradet, bade
offentlige og private. Der er anvendt en del eksempler fra sundheds-
omradet, fordi der i forvejen er udviklet mange gode tiltag her.

Branchevejledningen er udarbejdet af Branchearbejdsmiljgradet for

service- og tjenesteydelser i samarbejde med branchens parter.

Arbejdstilsynet har haft branchevejledningen til gennemsyn og fin-
der, at den er i overensstemmelse med arbejdsmiljglovgivningen.
Arbejdstilsynet har alene vurderet branchevejledningen, som den
foreligger, og har ikke taget stilling til, om den daekker samtlige re-
levante emner for det pageeldende omrdde. Herudover tages der
forbehold for den teknologiske udvikling

Branchevejledningen kan hentes pa Branchearbejdsmiljgradets
hjemmeside www.bar-service.dk eller bestilles p&d hjemmesiden:
www arbejdsmiljobutikken.dk.
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2 Indledning

Branchevejledningen handler om, hvordan smitte og spredning
af alvorlige infektioner, der kan veere til fare for de ansatte, kan
haenge sammen med renggring. Branchevejledningen beskriver
ligeledes, hvordan arbejdspladsen kan forebygge, at rengerings-
personale smittes af disse infektioner, og at sygdomme spredes.

Alvorlige infektionssygdomme er forbundet med stort ubehag, og
enkelte sygdomme kan veere livsfarlige.

Pa sygehuse far 8 — 10 % af patienterne en alvorlig infektion, som
skyldes de saerlige forhold under indlzeggelsen. Det forsinker ofte
helbredelse og udskrivelse og belaster dermed savel patienterne
som sygehusets effektivitet og gkonomi.

Infektioner med *multiresistente bakterier er et andet stadigt sti-
gende problem, som vi endnu ikke kender raekkevidden af.
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Hvis man ser pa smitte i forhold til rengeringspersonale, kan en
darlig rengeringskvalitet vaere skyld i, at farlige mikroorganismer
ikke fjernes tilstraekkeligt og fordrsager smitte. Visse rengerings-
metoder kan ogséa fordrsage yderligere spredning af mikroorga-
nismer, f.eks. ved manglende udskiftning af forurenede klude eller
ved ophvirvling af stev med mikroorganismer.

Renggringspersonale kan ogsa selv blive smittet i forbindelse med
deres arbejde. De kan herefter risikere at smitte kolleger, familie
og de personer, de ger rent for — patienter, aldre, barn osv.

Det er ikke muligt at stte tal pd antallet af smittede personaler
og andre, hvor der har veeret en sammenhaeng til rengering og

rengeringspersonale. Der er ingen tvivl om, at rengering spil-
ler en helt central rolle, s& det er oplagt at se pa gode tiltag pad
omrédet.

*Multiresistente:
Modstandsdygtige overfor flere laagemidler.




SIDE 6

= BRANCHEVEJLEDNING OM SMITTE OG RISIKO FOR SMITTESPREDNING VED RENG@RING

3 Smitterisiko og spredning af infektions-
sygdomme i forbindelse med renggring

3.1 Sygdomme og smitte

Generelt er risikoen for smitte sterst, nar man arbejder, hvor der
er syge mennesker, hvor der er mange mennesker, hvor der er
forurenet vand (f.eks. kloakvand) og ved specielle rengaringsop-
gaver som f.eks. meget forurenede private boliger.

Antallet af forskellige smitsomme sygdomme er stort, men der
er meget stor forskel pd udbredelsen af dem. Influenza kan fore-
komme overalt, mens man som regel kun vil stade pa meget
smitsomme sygdomme hos patienter/borgere, der holdes iso-
leret.

Forholdsreglerne, der skal tages, skal selvfelgelig afpasses her-
efter.

Hvordan smittes man?
Infektioner skyldes sygdomsfremkaldende mikroorganismer:
Bakterier, virus, *endoparasitter og svampe.

| Danmark er bakterier og virus langt de hyppigst forekommende
og stammer f.eks. fra en smittebzerers hud, blod, luftveje eller
tarm.

Smittebaerere er som regel mennesker, men smitte kan i sjeeldne
tilfelde ogsa overfares fra dyr (zoonoser).

Parasit- og svampeinfektioner er sjeeldne hos mennesker, som
har et normalt immunforsvar.

Endelig kan der ogsa forekomme smitte fra madvarer, vand eller jord.

Mikroorganismer kan komme ind i kroppen ad forskellige ind-
gangsporte;

- gennem slimhinder i f.eks. mund, nzese eller gjne
- gennem lasioner i vaev, f.eks. hud med rifter eller sar
- via luftvejene.

Mikroorganismer overlever generelt lzengere, nér de er indkapslet
i snavs og stev, blod, sekret og ekskret. Det er en af de vaesentlige
grunde til, at rengering er med til at forebygge smittespredning.

1. Kontaktsmitte — sker ved direkte eller indirekte kontakt

Ved den direkte kontaktsmitte har der veeret fysisk kontakt mel-
lem smittebzerer (f.eks. patient/beboer) og smittemodtager
(f.eks. renggringspersonale). Her kan smitten feks. ske ved, at
mikroorganismer fra smittebaererens hud eller blod treenger ind
gennem en rift i huden.

Indirekte kontaktsmitte sker hyppigst ved berering af forurenede
genstande og overflader, hvor man efterfglgende fgrer handen
op til mund, naese eller gjne.

Forureningen kan f.eks. vaere sket ved, at en smittebaerer har rert
en genstand og overfert bakterier fra sin hand, eller har nyst og
afsat dréber pa en overflade. (Nogle typer virus kan overleve pa
overflader i ugevis, og visse bakterier i méneder).

L

Typisk er der tale om bergring af derhdndtag, vandhaner, toilet-
ter eller borde, der er utilstraekkelig rengjort. Det kan ogsa veere
berering af affering, blod eller sekreter pa bleer og linned, eller
kontakt med forurenet vand eller jord.

2. Luftbaren smitte:

Drabesmitte — drdber indeholdende mikroorganismer fra nys,
host eller tale. Da draberne er relativt tunge, eksisterer risikoen
for drabesmitte i praksis kun, hvis smittemodtageren befinder sig
mindre end en meter fra smittebaereren.

Drabekernesmitte - drabekerner dannes, ndr sma draber tor-
rer ind. Den resterende drdbekerne er sé lille, at den kan holde sig
svaevende i luften i timevis og smitte via luftvejene.
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Det er kun visse viruspartikler (f.eks. maeslingevirus), der trans-

porteres med drabekerner. Drébekerner kan sprede sig over be-
tragtelige afstande. Det betyder, at der er en smitterisiko, ikke
alene hvis man er i samme rum som smittekilden, men ogsé hvis
man er i samme hus.

Stgvbaren smitte: Nogle mikroorganismer kan overleve i laengere
tid uden for veertsorganismen og kan derfor spredes med stov.
Feks. kan bakterier som stafylokokker bindes til hudceller, som
afstedes og indgar som en del af stov.

Bakterieforurenet stev findes overalt og kan udgere en smitteri-
siko, hvis det hvirvles op og indandes eller forurener haender og
beskadiget hud.

Rengering med fjernelse af stgv har sédledes betydning for at hol-
de bakteriemaengden i miljget nede.

3. Blodbaren smitte:

Mikroorganismer kan overferes med inficeret blod, sekret eller
vaev. Det kan ske ved, at en person stikker sig pa en kanyle el-
ler skaerer sig pa en skalpel, der har vaeret brugt til en inficeret
person.

3.2 Sygdomme som renggringspersonale risike-
rer at blive smittet med

De almindeligt forekommende sygdomme

P& langt de fleste rengeringsarbejdspladser vil der oftest veere
tale om nogle f& hovedgrupper af almindeligt forekommende
sygdomme som influenza, luftvejs- og mave-tarm-infektioner,
man skal forholde sig til.

Forebyggelse af smitte og sygdomsspredning i forbindelse med
rengeringen vil her vaere meget ens.

P& hospitaler og sjeeldnere i private hjem forekommer der ogsa
andre smitsomme sygdomme, der kraever helt bestemte ret-
ningslinjer, for at smitterisikoen kan kontrolleres.

Sygehusinfektioner som urinvejsinfektioner, infektioner i operati-
onssar, luftvejsinfektioner og sepsis ("blodforgiftning”), der ram-
mer patienter, er et saerligt stort problem. Forebyggelsen kreever
et tveerfagligt samarbejde, hvor rengeringspersonalet har en vee-
sentlig betydning bade i forhold til selv at undga at blive smittet
0g sprede smitte.

Smitsom leverbetandelse og HIV/AIDS

| mindre omfang forekommer de forskellige typer af smitsom le-
verbetaendelse iseer blandt stofmisbrugere og i hospitalssektoren.
HIV-virus er ret skrgbeligt og udger et mindre problem.

Rengering ber alle steder udferes, saledes at smitte forebygges
(sd personalet undgar kontakt, dels med blod og andre legems-
vaesker, dels med kanyler og lignende og dels med affering).

Svampeinfektioner

De hyppigste svampeinfektioner er fodsvamp, neglesvamp og
lyskesvamp, som smitter fra menneske til menneske. De overfg-
res som regel via inficerede hudskael i baderum og andre vadom-
rader samt fugtige handklaeder.

Parasitter — menneske til menneske

Parasitter som lus, fnatmider eller bgrneorm kan overfgres fra et
menneske til et andet. Problemet er hyppigst i institutioner med
bgrn.

Zoonoser - dyr til menneske

Zoonoser er sygdomme, som overfgres fra dyr til mennesker. |
Danmark er de almindeligste zoonoser fordrsaget af bakterier,
f.eks. Salmonella, samt parasitter (f.eks. haresyge, hvor parasitten
kan overfgres ved kontakt med katteaffering).

Risikoen for disse sygdomme er iszer til stede, hvor der forekom-
mer dyr som f.eks. i laboratorier og zoologiske haver, samt hvor
der handteres animalske fedevarer. Kontakt med syge hunde og
katte i private hjem kan ogsé veere et problem. (Se "Handbog om
zoonoser” pd www.bar-service.dk.).
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Multiresistente bakterier
Et seerligt problem udgeres af multiresistente bakterier. Multire-

sistent vil sige, at bakterierne er modstandsdygtige overfor flere
grupper af *antibiotika. Mere end 70 % af de sygdomsfremkal-
dende bakterier er modstandsdygtige overfor mindst en type
antibiotika.

Tre eksempler pd multiresistente bakterier er stafylokokken MRSA
(meticillin-resistent Staphylococus aureus), tarmbakterien Clo-
stridium difficile og en gruppe seerligt resistente tarmbakterier,
der benaevnes ESBL. Problemet er ikke kun aktuelt p& hospitaler.
Alle de tre ovennavnte er f.eks. 0gsa konstateret i private hjem.

*Antibiotika:
Laegemidler.

For at undga spredning af multiresistente bakterier er der udar-
bejdet retningslinjer af Sundhedsstyrelsen og Statens Serum In-
stitut samt eventuelt af den lokale hygiejneorganisation og em-
bedslaegeinstitutionen. Disse skal vaere kendte og folges af alle
— ikke mindst renggringspersonale.

Retningslinjer fra Sundhedsstyrelsen vedr. spredning af bakterier
generelt:

- Forebyggelse af spredning af MRSA

- Metoder til forbedring af handhygiejne i dagtilbud

- R&d og anvisninger om desinfektion i sundhedssektoren
- Vejledning om hygiejne i daginstitutioner.

Retningslinjer fra Statens Serum Institut vedr. spredning af bak-
terier generelt:

- R&d og anvisninger om desinfektion i sundhedssektoren.

3.3 Sadan kan man blive smittet og smitte an-
dre, ndr man gor rent

De seerlige drsager til at man kan blive smittet og smitte andre i

forbindelse med rengaring kan veere folgende:

- Manglende instruktion, opleering og opfelgning

- Manglende viden om smitte

- Manglende procedurer til forebyggelse af smitte/afbryde smitteveje

- Darlig personlig hygiejne, iseer hdndhygiejne

- Manglende samarbejde med andre personalegrupper, sa f.eks.
vigtig viden ikke videregives til rengaringspersonalet

- At man ofte er seerligt udsat for smitte pa arbejdspladser, hvor
man kommer taet pa mange raske smittebaerere og syge

- Ved at rengeringskvaliteten er for ringe, at mikroorganismerne
ikke fjernes tilstreekkeligt

- Ved anvendelse af forkerte renggringsmetoder, hvor risikoen for
smitte @ges, f.eks. ved ophvirvling af stev med mikroorganismer

- Ved at sprede mikroorganismer via rengeringsudstyr, f.eks. ved
manglende udskiftning af klude og brug af rengeringsvogne,
der ikke kan holdes eller bliver holdt tilstraekkeligt rene

- Manglende brug af personlige vaernemidler

- Ved at man stikker og skeerer sig pa kanyler, ndle og skalpeller

- Forkert handtering af affald

- Manglende vaccination, hvor det er pakraevet.
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3.4 Sarlige forholdsregler for gravide

Nar en arbejdsgiver bliver bekendt med, at en ansat er gravid,
skal arbejdsgiveren vurdere, om den ansatte er udsat for pa-
virkninger, der kan indebzere en fare for graviditeten. Hvis der
konstateres risici, skal disse forebygges. Det kan enten ske ved,
at arbejdsopgaven &ndres, sdledes at pavirkningen fjernes el-
ler mindskes tilstraekkeligt, ved omplacering eller som en sidste
lgsning: ved hjemsendelse;

| At-vejledning A.1.8 Gravide og ammendes arbejdsmiljg kan
man laese nermere om, hvilke pdvirkninger der udger en risiko.
| forhold til smitsomme sygdomme er fglgende sygdomme an-
fort som seerligt farlige for gravide:

- Rede hunde

- Toxoplasmose (haresyge)

- Skoldkopper

- Den 5. bgrnesygdom

- Cytomegalovirus-infektion

- Smitsom leverbetandelse (Hepatitis A)

- Leverbetandelse overfgrt via blod (Hepatitis B)
- Papeggjesyge

. Q-feber.

Arbejdsgiveren har i et samarbejde med arbejdsmiljgorganisa-
tionen ansvar for og pligt til, at den gravide ikke bliver udsat for
smitte fra disse sygdomme.

Hvor der er flere arbejdsgivere, skal disse og gerne med ind-
dragelse af arbejdsmiljporganisationerne samarbejde, sdledes at
der tages hand om alle ansatte.

Vaccination kan komme pa tale, dog altid kun efter henvisning til
og konsultation med lzege.

| gvrigt skal der altid tages et szerligt hensyn til gravide. Det vil
vaere en god idé at udvikle og indfgre en graviditetspolitik med
sikre retningslinjer i forhold til at beskytte de gravide.

Laes mere i BAR service- og tjenesteydelsers: "En veerktejskasse
om gravide i job".
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4 Ansvar og pligter

Emnet forebyggelse af smitterisiko og spredning af infektions-
sygdomme i forbindelse med rengaering daekkes ogsa af arbejds-
miljglovgivningen.

Arbejdsmiljelovgivningen fastlaegger, at arbejdsgivere har ansva-
ret for og pligten til at sikre medarbejderes sikkerhed og sundhed.
Arbejdsgiveren skal samarbejde med de ansatte og arbejdsmiljg-
organisationen herom.

Hvor der er flere arbejdsgivere, skal der samarbejdes mellem disse
0g gerne deres arbejdsmiljgorganisationer. Det er feks. aktuelt,
nar et rengeringsfirma star for rengeringen i en anden virksom-
hed.

Der er her et feelles ansvar og en pligt til at viderebringe
viden, instruktion, mv., der forebygger risici.

Eksempelvis skal renggringspersonale fra et rengeringsfirma, der
arbejder for en kommune med renggring i private hjem, have det
at vide, hvis en borger har faet en smitsom sygdom, der kreever
specielle forholdsregler.

Denne information er altafggrende for forebyggelsen. Det er der-
for meget vigtigt, at der opbygges et system, sdledes at de, der
har den nedvendige viden, altid serger for at viderebringe den til
eget og eksternt personale.

Retningslinjer for ansvar og pligter:

- De ansatte skal instrueres og geres bekendt med de sundheds-
risici, der er forbundet med arbejdet, herunder risiko for smitte
og for udseettelse for farlige stoffer og materialer samt de for-
holdsregler, der derfor skal overholdes

- Arbejdet skal planlegges, tilrettelzegges og udferes, sdledes at
indanding af mikroorganismer og risikoen for hud- og slimhin-
dekontakt med mikroorganismer fra blod, vaev og legemsvae-
sker eller affgring undgas

- Relevant renggringsudstyr og personlige veernemidler til fore-
byggelse af hud- og slimhindekontakt skal anvendes

- De ansatte skal tilbydes vaccination i overensstemmelse med
geeldende retningslinjer, hvor det er ngdvendigt for, at arbejdet
kan forega sikkerheds- og sundhedsmeessigt fuldt forsvarligt.
Det pahviler arbejdsgiveren at betale for de ansattes vaccina-
tion. (Se endvidere afsnit 5.11).
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5 Forebyggelse af smitte

Afsnittet giver vejledning til, hvordan smitte og smittespredning i
forbindelse med rengering kan reduceres.

Forslagene deekker og er relevante for alle renggringsarbejds-
pladser. Enkelte problemstillinger kan dog knytte sig til bestemte
arbejdspladser, hvilket vil fremga af teksten.

5.1 Fa overblik gennem et godt arbejdsmiljg-
arbejde

Arbejdsmiljgorganisationen i alle virksomheder har pligt til at
medvirke til at sikre forebyggelse af alvorlige smitte og risici ved
brug af farlige desinfektionsmidler. Der ber etableres et godt
samarbejde, og personer med indsigt pa omradet, f.eks. hygiej-
nesygeplejersker, kan inddrages.

To gode metoder til at afdekke eventuelle problemer og iveerk-
sette lgsninger er arbejdspladsvurderingen (APV) og ar-
bejdsmiljerunderinger.

Arbejdspladsvurderingen

Forméalet med en APV er at skabe et overblik over arbejdsmil-
jeforholdene, herunder risiko for alvorlig smitte, som kan danne
grundlag for et systematisk arbejde med arbejdsmiljget med
iveerkseettelse af nedvendige forebyggende initiativer.

Reglerne om arbejde, hvor der kan ske en pavirkning fra mikroor-
ganismer, stiller supplerende krav i forhold til den generelle APV.
Inden der udfares arbejde, hvor der kan ske en alvorlig pavirkning
fra mikroorganismer, skal der veere udarbejdet en szerlig biologisk
APV, der indeholder en kortlaegning og vurdering af risici forbun-
det med arbejdet, ogsa kaldet risikovurdering.

Laes mere herom i At-vejledning C.0.18 Udsattelse for bakterier,
svampe og andre mikroorganismer, samt vejledning om arbejdet
med stoffer og materialer C.1.3.

BAR service- og tjenesteydelser har oprettet en APV Portal
(www.apvportalen.dk), hvor der ligger et let tilgeengeligt mate-
riale om APV, forslag til APV-spargeskema og et elektronisk APV-
veerktej til fri afbenyttelse.
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Arbejdsmiljgrunderinger

For at sikre at indferte lasninger fungerer og for at opfange even-
tuelle nye problemer, er det en god idé med mellemrum at gen-
nemfare arbejdsmiljgrunderinger.

En leder og en arbejdsmiljgrepraesentant kan f.eks. sammen gen-
nemga et arbejdsomrade, hvor de taler med ledere og ansatte og
kigger pa, om alt er i orden. Hvis de finder forhold, der skal rettes,
iveerksaettes en handlingsplan, der bliver en del af APV'en.

Serg for, at alle emner kommer til at indgd i APV-kortlaegningen,
feks. via et spgrgeskema. Et sddant spergeskema vil ogsa kunne
danne udgangspunkt for de forhold, arbejdsmiljgrunderingen skal
fokusere pa.

Et forslag til tjekliste kan ses sidst i denne branchevejledning.

5.2 God instruktion og uddannelse

Det er en hovedhjgrnesten i
arbejdsmiljglovgivningen,  at
alle, inden et arbejde udfares,
skal veere gjort bekendt med
eventuelle farer i dette arbejde
0g have modtaget tilstraekkelig
instruktion.

Det vil sige, at arbejdsgivere
skal sikre sig, at alle ansatte har
tilstreekkelig viden om risikoen
for smitte, og hvordan den kan
forebygges.

Instruktionen skal vaere malrettet det arbejde, den ansatte skal
udfgre.

Hvor rengeringsfirmaer arbejder i andre virksomheder, skal denne
virksomhed sgrge for, at 0ogsa rengeringsfirmaets ansatte far den
nedvendige instruktion i forhold til risici i virksomheden.

Ved skift af arbejdsomrade kan det veere nedvendigt med ny in-
struktion.

Da mange rengeringsmedarbejdere starter i hvervet uden for-
udgdende uddannelse, kurser mv., er det en god idé at etablere

et veltilrettelagt introduktionsforleb efterfulgt af kyndig side-
mandsopleering. Der kan suppleres med interne eller eksterne
kurser og lebende opfelgning.

Hold fokus

Det er vigtigt at sikre sig, at alle medarbejdere har den tilstraek-
kelige viden og bruger den i det daglige arbejde. Arbejdsgiveren
kan uddelegere denne opfelgning/kontrol til arbejdsledere, ar-
bejdsmiljporganisationen og pa f.eks. hospitaler til hygiejnesyge-
plejersker.

5.3 Tilstraekkelig kommunikation og information

Det er vigtigt altid at serge for, at relevante vigtige oplysninger,
nye regler og procedurer, ny viden mv. kommer videre til de an-
satte. Mange problemer opstar, fordi dette ikke sker i tilstraek-
keligt omfang.

Udover arbejdsmiljgorganisationen spiller ogsa andre faggrupper
en vigtig rolle for denne form for samarbejde med rengeringsper-
sonalet, der har et stort behov. Man kan sige, at de, der har vigtig
viden, ogsé har et ansvar for at kommunikere den.

Lav retningslinjer, der fastleegger, hvem der har informationspligten,
og hvordan der skal kommunikeres til internt og eksternt ansatte.

Det er veerd at sikre sig, at informationerne bliver formidlet p& den
rigtige made. En del kan f.eks. have laeseproblemer eller vanskelighe-
der med at forstd dansk. Tekster ber vaere lette at lzese, og hvor det
er relevant ogsa pa andre sprog. Ofte bar teksterne ogsa preesente-
res mundtligt overfor den enkelte og f.eks. p& personalemader.

Husk, at det ikke er nok at for-
vente, at de ansatte selv op-
seger information, hvilket de
selvfglgelig ogséd bar ggre. Den
sikre made at fa& vigtige bud-
skaber ud pa er aktivt at bringe
dem til modtagerne, sa de harer
eller ser dem.

Afpas meengden af information,
sa den kan forstas af modta-
gerne.
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Det gzelder bade den samlede maengde, men ogsa den enkelte
information.

Et eksempel pa det sidste kunne vaere, at man pa derene til ene-
stuer pa hospitaler opsaetter skilte med symboler, der angiver en
rengeringsinstruks, der skal benyttes. Arbejdet vil da lettes for
rengeringsassistenten, og risiko for fejl mindskes.

5.4 Den bedste personlige hygiejne

God personlig hygiejne er en af de vaesentligste faktorer med
henblik pa at forebygge smitte. Fokus skal iszer rettes mod hand-
hygiejne og arbejdsbeklaedning.

-
R

5.4.1 Handhygiejne

Handhygiejne skal forebygge overfarsel af mikroorganismer til
rene omrader og forebygge spredning af mikroorganismer fra
urene omrader.

| sundhedssektoren er handhygiejne den vigtigste enkeltstaende
faktor til hindring af kontaktsmitte, og der eksisterer en dansk
infektionshygiejnisk standard (DS 2451-2), som fastleegger kra-
vene til hdndhygiejnen i sundhedsvaesenet.

God héndhygiejne er dog ikke kun interessant i sundhedssektoren,
men pa alle arbejdspladser, hvor renggringspersonale kommer i
kontakt med mikroorganismer. | daginstitutioner er der f.eks. kon-
stateret en nedgang i sygelighed pa 30-40 % ved god handhy-
giejne.

Da handhygiejne langt fra praktiseres i tilstraekkeligt omfang,
vaelges det ogsd her at beskrive retningslinjerne, som alle bar
folge (ansatte i sundhedssektoren skal):

Generelt:

- Handdesinfektion og handvask skal serge for, at haenderne er
helt rene (se nedenfor)

- Negle skal vaere synligt rene, hele og kortklippede. Der ma ikke
baeres kunstige negle eller neglelak. Neglefalse og -band skal
holdes hele og glatte

- Fingerringe, armband, armbandsur og andre smykker ma ikke
bzeres p& haender og underarme

- Handskinner, armstremper, fingerforbindinger, plaster og lig-
nende ma ikke anvendes

- God hudpleje sikrer ren og hel hud. Hudprodukter med far-
vestof og parfume kan fremkalde allergi og dermed risiko for
hudlzesioner, der kan blive indgangsport for bakterier. Brug
hudplejemiddel efter behov, 2-3 gange dagligt. Hudplejemid-
let skal have indvirkningstid pa mindst 20 minutter for at have
effekt

- Handhygiejne udfgres altid, ndr man gar fra urent til rent, for
man starter pa noget rent, og efter man har brugt handsker.

Hvornar skal handerne desinficeres eller vaskes?

- | dag anbefales det at bruge handdesinfektion i langt de fle-
ste situationer. Nogle handdesinfektionsmidler er hurtigere at
bruge, er mere effektive til at draebe mikroorganismer, og er
mere skansomme end handvask

- Handdesinfektion er forstevalget for alle rene procedurer (ri-
siko for forurening fra personalets haender, f.eks. opfyldning af
vogne med rene klude, tage handsker pa, osv.)

- Handdesinfektion er ogsa ferstevalget efter alle urene proce-
durer (risiko for forurening af personalets haender), hvor haen-
derne er tarre og ikke synligt forurenede (f.eks. efter beraring
af forurenede overflader, ndr man gar fra en sengestue eller
bolig til den naeste, mv.)

- Efter urent arbejde med synlig forurening af haenderne, f.eks.
ved bergring af blod, anden legemsvaeske, urin eller affering,
eller nar haenderne er blevet vade, anvendes farst almindelig
handvask med sabe og vand, efterfulgt af hygiejnisk hand-
desinfektion

- Pa& hospitaler og i plejesektoren udfgres ogsa ferst handvask og
dernaest desinfektion for og efter kontakt med patienter med
mavetarm-infektion (diarre og/eller opkastning), da nogle af
de diarre-fremkaldende mikroorganismer ikke draebes effek-
tivt af handsprit alene.
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Handvask eller hdnddesinfektion:

- Efter brug af handsker. (der kan ske veekst af bakterier pad
haenderne, ndr man bruger handsker, fordi der opstar varmt og
fugtigt miljg i handsken)

- Efter hoste, nys eller naesepudsning. (Host og nys ind i et lom-
metgrklaede eller et aerme i stedet for haenderne)

- Fer maltider eller handtering af madvarer

- Efter bergring af dyr f.eks. i daginstitution eller laboratorium.

Hvordan skal haenderne desinficeres?

- Anvend et egnet desinfektionsmiddel (Ethanol 70-85 %) tilsat
et hudplejemiddel

- Anvend s& meget, at haenderne er fugtige i mindst 30 sekun-
der

- Gnid handfladerne, handryggene og handleddene, hver finger,
fingerspidser, negle og mellem fingrene, indtil de er helt torre.

I L
(Pamed )

spritten
Veek med
smitten

Hvordan skal haenderne vaskes?

- Haender og handled skylles i lunkent vand

- Szebe fordeles herefter pa hver finger, mellem fingre, pa fin-
gerspidser og negle, pa handryggen, pa handflfaden og omkring
handled

- Herefter mekanisk bearbejdning i mindst 15 sekunder

- Saeben skylles grundigt af med koldt eller tempereret vand

- Aftarring foretages med éngangshandklaeder eller rene hand-
klzeder, der kun benyttes én gang.

- Luk vandhanen med albuen og skruebetjente vandhaner med
handklaedet

- Samlet tid til handvask og terring er mindst 60 sekunder

- Handcreme anvendes pa rene og terre haender, sa huden ikke
terrer ud og beskadiges

- Det anbefales, at seeben er en flydende, bakteriefri saebe fra en
albuebetjent eller anden ikke-handbetjent saebedispenser eller
fast magnetophaengt saebe.

5.4.2 Arbejdsbekladning

Arbejdsbeklzedning er at betragte som et personligt veernemid-
del. Typen af personlige vaernemidler skal vaelges alt efter, hvilke
stoffer og materialer, herunder specielt desinfektionsmidler, der
arbejdes med. Forurenet arbejdsbeklaedning kan veere drsag til
overfersel af smitte. P& de rengeringsarbejdspladser hvor det kan
ske, og hvor man selv kan blive smittet ved ikke at bruge arbejds-
beklaedning, ber felgende retningslinjer felges:

- Der skal tages en ren arbejdsbeklaedning pa ved arbejdsdagens
begyndelse

- Forurenet arbejdsbeklaedning ma ikke tages med hjem, men
vaskes af arbejdspladsen. De skal veere af et materiale, som
taler vask ved minimum 80 grader

- Ved brug af personligt tgj skal dette daekkes af arbejdsbeklaadningen

- Hovedterklaeder skal samles med en ndl under hagen og pla-
ceres inden for arbejdsbeklaedningens krave, sa der ikke er lgse
snipper

- Der skal skiftes til en ren arbejdsbeklaedning ved synlig forure-
ning med f.eks. affgring, blod eller andre legemsvaesker

- Ved rengering pa f.eks. operationsafdelinger, brandsérsafdelin-
ger eller hos borgere, der er szerligt modtagelige for infektio-
ner, skiftes til en ren arbejdsbeklaedning

- /rmer pa arbejdsbeklaedning skal vaere til eller over albueni-
veau under udferelse af rene eller urene opgaver. (Ved arbejde
i rum med forekomst af multiresistente bakterier anvendes dog
en vaesketzaet engangskittel, hvor aermerne skal slutte taet ved
handleddene og handskerne traekkes op over aermerne)
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- Typen af arbejdsbeklaedning skal vaelges alt efter risikoen
for forurening. Feks. kan engangsplastforklaeder, som er
uigennemtraengelige for vand og mikroorganismer, eller en-
gangsovertreekskitler anvendes, nar der er risiko for at ar-
bejdsbeklzedningen bliver vad eller forurenet. De kasseres efter
brug

- | hiemmeplejen bruges forklaede eller overtraekskittel ifglge lo-
kale retningslinjer, sdledes at arbejdsbeklaedningen ikke bliver
forurenet, og mikroorganismer flyttes med til den naeste borger.

5.4.3 Andre forhold vedrerende hygiejne
- Personalet ber generelt vaere velsoigneret

- Langt har skal veere samlet og opsat
- Skeeg velplejet og trimmet.

5.5 Gode renggringsmetoder med god rengg-
ringskvalitet

God rengeringskvalitet, hvor mikroorganismer fjernes i tilstraek-
kelig grad, er afggrende for bedre forebyggelse af smitteover-

forsel.

Hovedoverskrifter til at opna en god kvalitet kan se ud som felger:

- Renggringsvenlig indretning og inventar
- Brug af rengaringsmidler og metoder, der virker.

5.5.1 Renggringsvenlig indretning og inventar
Rengeringspersonale kan lettere levere en god rengeringskvalitet,
hvis felgende er opfyldt:

- Alle overflader er rengaringsvenlige og vel vedligeholdte, det
vil sige, at det er let at fjerne mikroorganismer. | f.eks. kakkener
og pa toiletter kan slidte og revnede overflader vaere bakterie-
gemmesteder, som er sveaere at rense ved almindelig rengering.
Gulve med en saebefilm udger ogsa en grobund for bakterier

- At fugtige bygninger og teepper undgés, da de giver vaekstbe-
tingelser for bade skimmelsvampe og bakterier

- At der er tilstraekkelig plads til at bruge rengeringsrekvisitter,
o0g at man let kan komme til overalt. Altsd, f.eks. ingen besvaer-
lige krinkelkroge, hvor det er sveert at fjerne snavs, god plads til
at bruge stevsuger og moppe, og faerrest mulige hjzelpemidler
eller andet er anbragt, sa de fylder op pa gange

- Tilstreekkeligt antal og god plads i depoter, renggringsrum mv.,
sdledes at det f.eks. er nemt at renholde rengeringsrekvisitter
0g -maskiner

- At brugere af lokaler har en god kultur med henblik p& orden
og ryddelighed, der ligger ikke ungdvendige ting og flyder, lgse
ledninger er haengt op osv.

- At bygninger er indrettet fornuftigt, saledes at der f.eks. ikke
blaeses eller slaebes stov og snavs med ind pa grund af et dar-
ligt indrettet indgangsparti.

Laes mere | BAR service- og tjenesteydelser: “Rengaringsvenligt
byggeri” og "Sunde og sikre indkeb i renggringsvirksomheder”.

5.5.2 Brug af rengeringsmidler og — metoder, der virker

5.5.2.1 Krav til arbejdsgiveren
Arbejdsgiveren skal sgrge for, at renggringspersonalet har det ud-
styr og de rengarings- og eventuelle desinfektionsmidler, der er
nedvendige for, at udfaere arbejdet.

Arbejdsgiveren skal endvidere serge for, at der er den forngdne
tid til rengeringsopgaverne.

Arbejdsgiveren skal ogsa serge for, at udstyr og midler bliver an-
vendt pa den korrekte made. Det kan f.eks. ske gennem instruk-
tion, skriftlige procedurer og brugsanvisninger.

Bade de anvendte rengaeringsmetoder og renggringsmidler ma
ikke udgere en sikkerhedsrisiko for rengeringspersonalet. Ar-
bejdsgiveren skal serge for, at farlige stoffer og materialer pa ar-
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bejdspladsen fjernes, erstattes eller begreenses til et minimum. Se
i pvrigt BAR service materiale om "Sikre og Sunde indkeb i renge-
ringsvirksomheder”.

5.5.2.2 Hvordan skal der gores rent, og hvornar er kvali-
teten i orden?

Den infektionhygiejniske standard 2451 — 10 Styring af infekti-
onshygiejne i sundhedssektoren - opstiller en raekke krav til ren-
geringsomrader/kritiske risikopunkter med henblik pd at mindske
risikoen for at overfgre og sprede smitte.

Omraderne er:

- Belysning naer patient, lejer (senge, stole, vugger mv.)

- Vaske og armaturer

- Afskaermningsudstyr

. Sanitet (toilet, bidet mv.)

- Greb (dergreb, geleender mv.)

- Borde, stativer

- Tekniske installationer naer patient og evrige tekniske instal-
lationer (belysning mv.).

Standarden er primeert skrevet til institutioner i sundhedssekto-
ren, men store dele af den er ligesd aktuel for f.eks. plejecentre,
skoler og daginstitutioner.

Standarden indeholder principper for rengering og kvalitetskon-
trol. Med standarden kan man fastlaegge niveauer for renhed af
overflader og fa anvist arbejdsprocesser, der farer til opndelse af
fastlagte hygiejneniveauer. Der opereres med 5 hygiejneniveauer
afheaengigt af kravet til, hvor rent der skal veere.

Sammen med DS 2451-10 anvendes en anden standard: DS
INSTA 800, der er et system til fastlaeggelse og bedgmmelse af

renggringskvalitet.

For bedst mulig at komme i mal med en god rengeringskvalitet og
forebyggelse af smittespredning peger DS 2451-10 pé felgende
punkter;

- planleegningen

- renggringsprocesserne

- at se efter, om der er gjort tilstraekkeligt rent

- arbejdsgange i forbindelse med udfgrelse af rengaring

- handhygiejne

- arbejdsdragt

- rengegringsudstyr

- opbevaring af rengeringsudstyr og —artikler

. uddannelse.

Et eksempel pa @&ndring af en renggringsmetode fra DS
2451-10

Den tidligere standard foreskriver, at man skal starte med at gere
rent ved patienten og slutte af ved vaeggene, altsa g fra stedet,
hvor risikoen for forurening med bakterier er sterst til der, hvor
den er mindst.

Et nyt dansk forskningsresultat tyder imidlertid klart pa, at den me-
tode @ger risikoen for at sprede mikroorganismer til omgivelserne
og dermed ager risikoen for at smitte andre patienter og personale.

Normalt anvendes 1 klud for hver patient/borger og en foldeme-
tode af kluden, sdledes at man hele tiden kan folde og anvende en
ny side for netop ikke at sleebe bakterier med rundt.

Imidlertid har det vist sig, at bakterier er i stand til via en me-
kanisme at treenge igennem stoflagene og dermed forurene de

"rene” sider. Herved kan bakterierne spredes.

Derfor er anbefalingen andret til at arbejde udefra og ind mod
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patienten/smittebzereren. (Den gamle metode fastholdes dog,
hvis patienten har et meget darligt immunforsvar og risikerer at
blive smittet med nye bakterier).

5.5.2.3 Eksempler pa gode arbejdsgange

- Teenk arbejdsopgaverne godt igennem. Renger fra rent mod
urent — bade i rummet og mellem rummene

- Tilal rengering skal der anvendes rene klude, mopper, svampe mv.

- Vand til brug for rengering skal have drikkevandskvalitet

- Klude og mopper, der er gjort fugtige, samt vand brugt til ren-
gering, skal anvendes inden 8 timer. Der ma kun komme rene
klude, mopper, svampe mv. i reng@ringsvandet

- Ved hgj risiko for smittespredning skal der anvendes en ny ren
klud for hver patient/borger, hver vask, gvrige overflader og
for hvert lokale

- Engangsklude er gode at bruge, men ikke bedre end flergangs-

klude, hvis disse vaskes ved 80 grader i overensstemmelse
med den infektionshygiejniske standard DS 2451-8. (Krav til
vask og handtering af tekstiler til flergangsbrug)

- Luft ud, nar det kan lade sig gare.

5.5.2.4 Rengoringsmidler og desinfektionsmidler

Rengeringspersonale skal gennem effektiv instruktion og uddan-

nelse leere om:

- Hvilke renggringsmidler og desinfektionsmidler, der skal bruges
til forskellige opgaver, samt hvordan og hvor ofte de skal bruges

- Sundhedsfaren ved desinfektionsmidler og brugen af egnede
personlige veernemidler

- Arbejdspladsbrugsanvisninger til faremaerket rengerings- og
desinfektionsmidler

Hvor der er stgrre spild af blod, anden legemsvaeske eller affgring,
opterres spildet ferst med engangsmateriale. Derefter vaskes
med vand og saebe, s& der er synligt rent. Herefter ber der fore-

tages desinfektion. Brugsanvisningen skal felges ngje. Husk brug af
de foreskrevne vaernemidler (handsker og i enkelte tilfaelde &nde-
dreetsveern), der beskytter dels mod de mikroorganismer, der skal
flernes, og dels mod eventuel pavirkning fra desinfektionsmidlet.

Brug af desinfektionsmidler kan veere problematisk afhaengigt
af, hvilket middel der anvendes. Eksempler p& problemer kan
veere pavirkning af huden, overflader og materialer, for kort tid
til desinfektionsmidlets indvirkning, *resistensudvikling, arbejds-
miljgproblemer mv. Mere information herom findes blandt andet i
materiale fra Statens Serum Institut.

De fremtidige udfordringer er at udvikle metoder til brug ved
daglig rengering, som effektivt fjerner mikroorganismer uden
miljigproblemer. Desinfektion uden kemi.

Der er udviklet nye mopper af *kompositfibre, som er i stand til
at fjerne bade stgv, snavs og bakterier fra overflader. De forste
resultater er lovende med bedre eller samme effekt som desin-
fektion. Der anvendes ingen kemi.

Med den viden vi har i dag, mé& det bedste bud veere, at kombina-
tioner af rengeringsmetoder er at foretraekke.

*Resistensudvikling:
At mikroorganismer bliver modstandsdygtige
overfor laagemidler.

*Kompositfibre:
Fibre sammensat af forskellige materialer, der
gor dem mere effektive.

5.5.2.5 Undga metoder der hvirvler farligt stov op og
danner aerosoler

Fejning og brug af f.eks. en fjerkost kan hvirvle farligt stev op.
Brug i stedet vad rengaring eller tarmopper, der kan binde stevet
tilstraekkeligt.

Ved brug af stevsuger kan udbleesning fra stgvsugeren ligeledes
hvirvle stev op, hvorfor den f.eks. kun anvendes i ganske f& rum
pa hospitaler.

Hejtryksrensning ber i videst muligt omfang undgés, da der dannes
aerosoler (sma draber og stgvpartikler), der kan fragte mikroorga-
nismer rundt i luften og indandes. Find andre metoder eller anvend
som minimum andedraetsvaern med tilstraekkelig beskyttelse.
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5.5.2.6 Eksempel pa retningslinjer for rengering i en institution

- Der skal findes et fast renggringsprogram i institutionen. Programmet ber ogsa tage hejde for akutte situationer, som sygdom

blandt rengeringspersonalet og perioder med udbrud af smitsomme sygdomme hos bernene

- Borde og gulve i opholdsrum skal vaskes dagligt med almindeligt renggringsmiddel

- Legemadras pa gulvet til mindre bgrn skal vaskes med samme frekvens

- Dgrhandtag vaskes dagligt

- Hylder, lamper og andre vandrette flader vaskes jeevnligt af
- Toiletter skal rengeres dagligt og ved synlig forurening
- | perioder med infektioner blandt bernene som opkastninger, gjenbetaendelse, hoste og andre luftvejsinfektioner bgr man veere

seerligt omhyggelig med at lufte ud og renggre hyppigere i opholdsrummene end normalt anbefalet. Dette gaelder legetgj og
alle vandrette flader, som f.eks. borde, gulve og derhandtag. Brug i disse perioder det legetgj, som er nemt at rengere, og pak
andet legetej som blpde stofdyr og lignende veek

- I perioder med diarré skal toiletter og potter geres hyppigere rene. Toiletkanter og andre overflader, hvor der har veeret affering

eller opkast, desinficeres med en almindelig klorinoplgsning i forholdet 1:10. Klorinoplgs-

ning kan holde sig i et degn og skal s& kasseres

- Meget sjeldent kan smitsom leverbetaendelse, tuberkulose eller smitsom meningitis
forekomme. | sddanne tilfelde geres ekstra grundigt rent i institutionen, og hyppigheden af
f.eks. vask af legetgj @ges. (Embedslzege og/eller sundhedsplejerske ber involveres).

Kilde: Sundhedsstyrelsen: Vejledning om Hygiejne i daginstitutioner.

5.5.2.7 Sarligt forurenede lokaler

Ved rengering af saerligt forurenede lokaler, hvor der er sa staerkt
tilsmudset, at almindelig rengering ikke kan anvendes, eller ren-
gering i lokaler, hvor der har veeret dedfundne, som har ligget der
i lengere tid, skal der foretages seerlige foranstaltninger:

- Arbejdsstedet skal besigtiges af seerlig kyndig, inden arbejdet
igangsattes

- Personalet skal have en szerlig grundig instruktion

- Der skal eventuelt foretages en desinfektion

- Der skal eventuelt anvendes personlige veernemidler, som be-
skytter bdde mod mikroorganismerne og desinfektionsmidler-
ne, f.eks. dndedraetsveern, gjenbeskyttelse, handsker og over-
treeksdragt

- Bortskaffelse, rengering og eventuel desinfektion af forurenet
udstyr og vaernetgj

- Der ma aldrig indtages mad i forurenede lokaler.

5.6 Brug af personlige vaernemidler

Der skal anvendes personlige vaernemidler, hvis undladelse af
brugen af dem kan forédrsage smitte med mikroorganismer, samt
hvor der er risiko for udseettelse af farlige stoffer og materialer,
herunder desinfektionsmidler.

Alle veernemidler skal veaere egnede og CE-maerkede, hvilket le-
verandgren skal angive.

Arbejdsmiljgorganisationen deltager i forhold til valg og brug af
vaernemidler.

De ngdvendige personlige vaernemidler skal stilles til radighed af
arbejdsgiveren.

Opbevar altid veernemidler, séledes at de ikke bliver forurenede
med mikroorganismer.

Arbejdsbeklaedningen er beskrevet ovenfor i afsnittet "Den bed-
ste personlige hygiejne”.
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5.6.1 Handsker

Der skal anvendes egnede handsker, hvor der er fare for forure-
ning med smitte fra mikroorganismer eller for udsaettelse af far-
lige stoffer og materialer. Det vil sige handsker, der er godkendt

til det arbejde, der skal udfares.

Hos patienter i isolation skal der altid anvendes handsker.

Ligeledes hvis man har rifter, sar eller eksem pa haender og hand-
led. (Arbejdsgiveren skal dog forinden godkende, om man ma ud-
fore arbejdet, nér der er rifter og sér).

Medicinske engangshandsker med gode barriereegenskaber
overfor mikroorganismer (biologisk materiale) skal foretraekkes,
f.eks. nitril- eller latexhandsker. Personale med latexallergi anbe-
fales andre handskematerialer med tilsvarende barriereegenska-
ber, f.eks. nitril.

Vinylhandsker (PVC) anbefales ikke i forbindelse med biologisk
materiale, da barriereegenskaberne er dérligere.

Forurenede handsker kan vaere drsag til smittespredning.

Handsker skal derfor skiftes mellem forskellige procedurer samt
ved forurening. Handskerne skal aftages og kasseres straks efter
endt rengering, som minimum efter hvert lokale.

Medicinske engangshandsker skal vaere i overensstemmelse med
den infektionshygiejniske standard DS 2451-2. Valg af handsker
skal svare til opgavens karakter og forventede varighed.

Anvend pudderfri handsker. (Pudder som f.eks. majsmel kan binde
latexproteiner, der spredes, nar handskerne tages af. Dette er en
risikofaktor i forhold til udvikling af latexallergi).

Handskerne skal kunne tages enkeltvis eller parvis fra emballagen.
Haenderne skal vaere rene og tarre, for handskerne tages ud og pa.

Under renggringen skal handskerne vaere hele.

Fjern handskerne ved at kraenge fra manchetten ud over resten af
handen, séledes at indersiden vender udad.

For og efter handskebrug skal haenderne altid desinficeres eller
vaskes. Smer huden ind i fugtighedscreme for at imedega, at hu-
den affedtes. Handsker ma ferst tages pa, nar cremen er fuld-
steendig gnedet ind i huden.

5.6.2 Masker, andedraetsvaern og beskyttelsesbriller
Masker anvendes, nér der ggres rent hos patienter/borgere, der
er isolerede p& grund af infektion med mikroorganismer, der spre-
des via drdber, drdbekerner eller stgv. Maske og beskyttelses-
briller (eventuelt visir) anvendes altid ved procedurer, hvor der
er risiko for staenk, sprajt eller aerosoler (svaevende smadraber)
med blod, sekreter eller ekskreter.
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| forhold til mikroorganismer skal maskens filter skal veere uigen-
nemtraengelig for de mikroorganismer, man kan komme i berering
med.

Andedraetsvaern som personligt veernemiddel anvendes ogsé,
hvor det er ngdvendigt i forhold til farlige stoffer og materialer.
Ved desinfektion vaelges personlige veernemidler i overensstem-
melse med arbejdspladsbrugsanvisningen for det valgte desin-
fektionmiddel, feks andedraetsvaern med mindst A2P3-filter,
den valgte paferingsmetode og de lokale instrukser. Beskyt altid
huden mod desinfektionsmidlerne. @jne skal ogsa beskyttes ved
brug af nogle af midlerne.

Om der under andre omstaendigheder er behov for maske af-
haenger af, hvilken infektion og smittemade, der er tale om. Dette
afgaeres af den lokale hygiejneorganisation og arbejdsmiljgorga-
nisation.

Procedurer for anvendelse af masker/adndedraetsveern:

- Masken skal fastgeres omhyggeligt

- Den skal til siderne daekke mest muligt af kinderne

- Masken skal anbringes, sdledes at naseryg og hage er helt
daekket

- | forbindelse med pétagning af dandedraetsvaern skal der foreta-
ges en tilpasningskontrol

- Under brug undgas bergring af masken, da det indebaerer en
risiko for forurening af haenderne

- Bliver masken forurenet eller fugtig, skiftes den

- En maske kan kun anvendes én gang og skal derefter kasseres,
hvorefter der foretages handhygiejne

- Der skal veere en brugsanvisning for masken/andedraetsvaer-
net

- Arbejdsomrader, hvor masker/andedraetsvaern skal bruges,
skal afmaerkes med et skilt.

Procedurer for anvendelse af beskyttelsesbriller:

- Brillerne anbringes, séledes at de sidder fast

- Under brug undgas bergring af brillerne for at undga forurening
af haenderne

- Engangsbeskyttelsesbriller kasseres efter brug

- Briller til flergangsbrug rengeres efter brug og ved synlig for-
urening.

Specialrenggring. Normalt vil andedraetsvaern, gjenbeskyttelse,
handsker og overtraeksdragt veere nedvendige ved dette arbejde.
Brugen af vaernemidler mé dog afhaenge af de konkrete forhold.

Er der i ovrigt szerlige forhold, der gor sig geeldende, mé arbejds-

giveren serge for, at de ngdvendige personlige vaernemidler er til
stede og anvendes efter hensigten.

5.7 Sikker handtering af kanyler

Under rengaringsarbejde skal
der iseer udvises stor papasse-
lighed, nér affaldsspande tgm-

mes, hvor der feks. kan ligge
brugte kanyler.

De brugte kanyler ses dog 0gsa

.

mange andre steder: Under
qulvtaepper, i sengetgj og i gar-
diner ved sociale renggringer

L
Ly

eller p& f.eks. hoteller. Ved vur-
deret risiko ber der anvendes
"stikfaste” sikkerhedshandsker
og stikfast fodtaj.

ERib aa

Til opsamling af kanyler skal der bruges synlige opsamlingsbetter
til skarpe genstande. (Husk at give instruktion herom).

Der skal omgdende tages kontakt til skadestue eller lzege, hvis en
medarbejder stikker sig.

5.8 Nar uheldet alligevel er ude
Steenk- og spregjteuheld:

- Heender og anden hud vaskes med
det samme grundigt med vand og
sebe. Handdesinfektion anvendes
efterfglgende

- Qjnenes og mundens slimhinder

skylles med rigeligt vand (eventu-
elt saltvand).
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Stik- og skaereuheld:

- Vask grundigt med vand og saebe

- Desinficér med jodsprit 2,5 %, hospitalssprit 70-85 % eller al-
koholbaseret handdesinfektionsmiddel 70-85 %

- Desinfektionen foretages to gange med mellemliggende luftterring.

Undersagelse og forebyggelse:

- Vedrgrende undersggelse/risikovurdering og forebyggelse i
forbindelse med evt. vaccination, blodprgvetagning og medi-
cinsk behandling (mulig smitte med HIV og leverbetaendelse)
henvises til lokale retningslinjer.

Anmeldelse af skade:
- Uheldet skadesanmeldes. Se de lokale retningslinjer.
5.9 Rent renggringsudstyr

Rengaringsudstyr skal vaere rent. Feks. kan en renggringsvogn,
der er forurenet med smittefarlige mikroorganismer, sprede disse,
hvis vognen anvendes i flere lokaler.

De folgende retningslinjer kan forebygge, at det sker:

- Rengeringsudstyr og —artikler skal opbevares, sa forurening til
og fra omagivelser undgas

- Rengeringsudstyr (maskiner, vogne, spande, fremfgrere mm.) skal
have glatte overflader med et minimum af samlinger, skruer, knaek,
fordybninger mm.,, s& rengaeringsudstyret kan holdes fri for urenheder

- Rengeringsudstyr skal kunne tale daglig rengering med vand
tilsat rengeringsmiddel eller desinfektionsmiddel, eventuelt
spuling med vand. Der bar veelges rengeringsudstyr, der kan
tale varmedesinfektion

- Ved anvendelse af flergangstekstiler (mopper, klude, redskaber til
afstgvning mm.) skal vask og handtering af disse vaere i overens-
stemmelse med den infektionshygiejniske standard DS 2451-8
"Krav til vask og handtering af tekstiler til flergangsbrug”

- Der skal foreligge en plan og instruktion for tilstreekkelig renga-
ring og vedligehold af renggringsmaskiner og vogne

- Rengeringsvogne skal indrettes, s& forurening af klude/mopper
kan undgas

- Undga brug af den samme stavsuger i flere private hjem, hvor
der forekommer risiko for smitte, da stgvsugeren kan sprede
mikroorganismerne via udblaesningen

- Mopper mv. skal kunne tarre relativt hurtigt i rum, hvor de op-
bevares, da de ellers kan blive grobund for skimmelsvampe.

5.10 Rigtig handtering af affald og forurenet
materiale

Der kan veere risiko for rengegringspersonalet i forbindelse med
handtering af kemisk affald, og f.eks. handtering af linned og tgj
forurenet med legemsvaesker eller affering fra personer i kemo-
terapi og lignende, hvor der kan ske udskillelse af farlige stoffer.

Smitterisikoen under affaldshandtering ma dog betragtes som
minimal, s&fremt der sker en omhyggelig kildesortering og an-
vendes en forsvarlig og brudsikker emballering.

Bortset fra smitte gennem huden ved stik er der f.eks. ingen rap-
porter om tilfeelde med smitteoverfersel af mikroorganismer i
forbindelse med behandling af affald fra sundhedssektoren.

Emballagen til affaldet skal vaere egnet til formalet, det vil sige, det
skal kunne lukkes, og mikroorganismerne ma ikke kunne traenge ud.

Ved handtering af linned og tgj, der er forurenet med blod, andre
legemsvaesker eller affgring, anvendes handsker, der er uigen-
nemtraengelige for mikroorganismerne.
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Det skal undgas at ryste sengelinned og tgj, sa der hvirvles stav
op, 0g emnerne kommes straks i poser og lukkes til.

Der udferes hdndhygiejne efter transport af affald og snavsetgj.
Ved risiko for forurening af haenderne med blod, pus eller anden
legemsvaeske, skal der anvendes handsker.

Rum, inventar og transportmaterialer, der anvendes til transport
af risikoaffald, skal rengeres dagligt. Arbejdsbeklzedningen skiftes,
hvis den er blevet forurenet.

Bortskaffelsesregler for smittefarligt affald skal veere kendte.

De lokale milipmyndigheder kan give oplysninger om, hvordan
man bortskaffer spild og affald. Se f.eks. ogs& Milj@styrelsens vej-
ledning om bortskaffelse af klinisk risikoaffald (affald med smit-
terisiko), der omfatter sygehus- og plejesektor inkl. hiemmepleje,
klinikker, dyreklinikker og laboratorier.

5.11 Vaccination

Arbejdsgiveren skal tilbyde og betale for vaccination, hvis det er ngd-
vendigt for, at arbejdet kan forega sikkerhedsmaessigt forsvarligt.
Det er altid en leegelig vurdering, om der skal tilbydes vaccination.

Arbejdsgiveren kan ikke kraeve, at de ansatte lader sig vaccinere,
men omvendt ma en ansat, der ikke gnsker at blive vaccineret,
ikke udfere arbejde, hvor vaccination er pakraevet. Arbejdsgiveren
skal derfor om muligt forflytte den ansatte til andet arbejde.

Risikoen ved mikroorganismer skal iszer nedbringes ved hjeelp af
forebyggende foranstaltninger, herunder en grundig instruktion af
de ansatte. Det er kun, hvis dette vurderes ikke at veere tilstrack-
keligt — ogsd i ulykkessituationer — at der ber tilbydes vaccination.

| At-bekendtggrelsen om *biologiske agenser og arbejdsmiljg kan
man i bilag 8 se, hvilke sygdomme der kan vaccineres effektivt
imod. Men der er altsd ikke tale om, at vaccination generelt krae-
ves imod disse sygdomme.

*Biologisk agens:
Mikroorganisme, der kan fremkalde en
infektionssygdom.

*Hepatitis:
Smitsom leverbetaendelse.

Embedslaegeinstitutionen overvager forekomsten af smitsomme
sygdomme i de enkelte regioner og radgiver vedrgrende vaccina-
tion i f.eks. daginstitutioner, skoler og asylcentre. Da en vurdering
af smitterisikoen ofte vil omfatte savel ansatte som ikke-ansatte,
samarbejder Arbejdstilsynet med embedsleegerne vedrgrende
vurdering af smitterisikoen for ansatte.

| forhold til rengeringspersonale kan relevante vaccinationer vaere:

- Vaccination mod *Hepatitis B i overensstemmelse med Sund-
hedsstyrelsens vejledning. (Vejledning om forebyggelse mod
viral hepatitis). Uvaccinerede bor tilbydes forebyggende be-
handling med Hepatitis B-vaccine efter stik- og skaereuheld,
hvor fare for smitte kan foreligge

- Hepatitis A-vaccine bor tilbydes ansatte, der efter en konkret
vurdering skennes at have en vedvarende risiko for smitte.
Hvis smitterisikoen kun er kortvarig, kan de ansatte tilbydes
immunglobulin, som tillige anvendes, hvis der konstateres en-
keltstdende udbrud af Hepatitis A pé arbejdspladsen

- Der kan ikke vaccineres mod HIV, men en sagkyndig laege kan
vurdere, om der skal foretages en forebyggende behandling
med medicin efter stik- og skeereuheld.
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6 Gode links og veje til mere viden

At-bekendtggrelse nr. 864 af 10. november 1993 om biologiske agenser og arbejdsmiljg

At-bekendtggrelse om arbejde med stoffer og materialer( kemiske agenser)

At-bekendtggrelse om brug af personlige vaernemidler

At-bekendtggrelse om sikkerhedskrav mv. til personlige vaernemidler

At-vejledning A.1.8 Gravide og ammendes arbejdsmiljo

At-vejledning C.0.15 Arbejdsrelaterede smitterisici ved hepatitis, meningitis, polio, tetanus og Tickborne Encephalitis (TBE)
At-vejledning C.0.18 Udszettelse for bakterier, svampe og andre mikroorganismer

De infektionshygiejniske standarder i DS 2451 -serien — Styring af infektionshygiejne i sundhedssektoren -2, -8 og -10
DS/INSTA 800:2000 - Renggringskvalitet - System til fastlaeggelse og bedgmmelse af renggringskvalitet
Miljgstyrelsen 4/1998: Vejledning om bortskaffelse af klinisk risikoaffald

Statens Serum Institut 2004: Rad og anvisninger om desinfektion i sundhedssektoren

Statens Serum Institut 2010: Rad og anvisninger om isolation og forholdsregler ved pleje af smittefarlige patienter
Statens Serum Institut 2010: Rad og anvisninger om nybygning og renovering af sygehuse

Sundhedsstyrelsen 2006: Forebyggelse af spredning af MRSA

Sundhedsstyrelse 2007: Metoder til forbedring af handhygiejne i dagtilbud

Sundhedsstyrelsen 2004: Rad og anvisninger om desinfektion i sundhedssektoren

Sundhedsstyrelsen 2004: Vejledning om forebyggelse mod viral hepatitis

Sundhedsstyrelsen 2004: Vejledning om hygiejne i daginstitutioner

BAR service materiale. Kan findes pa www.bar-service.dk

- BAR service- og tjenesteydelser: Rengaringsvenligt byggeri. 2010.

- Sunde og sikre indkegb i rengeringsvirksomheder. 20710.

- Vejledning om Rengaringsmidler, 20711

www.bedrehygiejne.dk (Radet for Bedre Hygiejne — tiltag og koordination mhp. at skabe mere sundhed og livskvalitet gennem forebyg-
gelse og god hygiejnisk adfeerd.)

www.ssi.dk (Statens Serum Institut — bl.a. interaktive programmer i serien "Veerd at vide om...” hdndhygiejne, hygiejne i primaersektoren,
og et handhygiejnekursus)

www.sst.dk (Sundhedsstyrelsen)
www.stikboks.dk (BAR SoSu — et ressourcested om stikskader pa sygehuse)
www.sund-hud.dk (Projekt Sund Hud - En hjemmeside for alle, der har hudbelastende og vadt arbejde)

www.apvportalen.dk (BAR service- og tjenesteydelsers APV Portal)
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/ Tjekliste — Smitte og sygdomsspredning

Ja | Nej TILRETTELAGGELSE AF ARBEJDET

Har alle rengeringspersonaler faet tilstraekkelig viden gennem instruktion og uddannelse om forebyggelse af smitte-
og sygdomsspredning i forbindelse med rengering og anvender de denne viden?

Planlegges, tilrettelaegges og udferes arbejdet, sdledes at indanding af mikroorganismer og risikoen for hud- og slim-
hindekontakt med mikroorganismer fra blod, veev og legemsvaesker eller affgring undgds?

Planlzegges, tilrettelaegges og udferes arbejdet, sdledes at risikoen for udsaettelse for farlige desinfektionsmidler og
andre farlige stoffer og materialer undgas?

Er ufarlige eller de mindst farlige desinfektionsmidler og andre kemiske stoffer og materialer valgt? (Substitution)

Har alle medarbejdere den ne@dvendige tid til at udfere rengeringsopgaverne pa en sundheds- og sikkerhedsmaessig
forsvarlig made?

Anvendes der rengegringsudstyr og rengeringsmidler af en tilstraekkelig god kvalitet?

Er arbejdet tilrettelagt og udferes det, sddan at rengeringskvaliteten er i orden (at mikroorganismer fjernes i
tilstraekkelig grad)?

Anvendes der rengeringsmetoder, der sikrer, at mikroorganismer ikke spredes, f.eks. gennem ophvirvling af stgv eller
ved dannelse af aerosoler?

Undgas spredning af mikroorganismer via anvendelse af rengeringsudstyr, der er forurenet?

Ved rengeringspersonalet, hvordan de skal forholde sig, ndr en beboer/patient er i isolation med hensyn til at fore-
bygge smitte og sygdomsspredning?

Er arbejdet tilrettelagt, saledes at gravide ikke udszettes for farlig smitte, der kan pavirke fostret?
Forefindes de nedvendige personlige vaernemidler til brug under rengeringsopgaverne?
Anvender renggringspersonalet de personlige vaernemidler korrekt?

Handteres affald pa en sikker made?

Er der udarbejdet procedurer, der sikrer, at rengeringspersonale vaccineres ved behov?

Ja Nej INFORMATION OG KOMMUNIKATION

Kommunikeres vigtige oplysninger, nye regler og procedurer, ny viden mv. om forebyggelse af smitte og spredning af
infektion til renggringspersonalet?

Sikres det, at informationerne er forstaet og bringes i anvendelse i det daglige arbejde?
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Ja | Nej PERSONLIG HYGIEJNE
Har alle rengeringspersonaler tilstraekkelig viden om kravene til den personlige hygiejne, iseer handhygiejne?

Har alle rengeringspersonaler en tilstraekkelig god personlig hygiejne?

Ja | Nej INDRETNING AF ARBEJDSSTEDET

Er arbejdsstedet indrettet, sdledes at alle overflader er rengeringsvenlige og vel vedligeholdte?
Er der tilstraekkelig plads overalt til at bruge rengeringsrekuvisitter og til, at man let kan fjerne snavs?

Er der et tilstraekkeligt antal og god plads i depoter, renggringsrum mv., sdledes at det f.eks. er nemt at renholde
rengeringsrekvisitter og maskiner?

Er bygningerne indrettet fornuftigt, sdledes at der f.eks. ikke blaeses eller slaebes stov og snavs med ind pa grund af et
darligt indrettet indgangsparti?

Har brugere af lokaler en god kultur med henblik pa orden og ryddelighed, sdledes at renggringen lettes?
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Brug din BAR!

BAR service- og tjenesteydelser er et rad, hvor faglige organisationer og arbejdsgiverforeninger inden for servicefagene

arbejder for at give virksomheder og medarbejdere brugbare informationer om arbejdsmiljgarbejdet.

BAR service, som vi kaldes til dagligt, har udarbejdet en raekke vejledninger, foldere og pjecer om relevante emner i

branchen. Hertil kommer, at vi lebende arrangerer konferencer og seminarer om arbejdsmiljigspgrgsmal.

Du kan laese meget mere om alt dette pa www.bar-service.dk

Vi er til for at blive brugt!
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