
DERECHOS HUMANOS
Rechazamos toda forma de abuso, violencia, discriminación o
trato inhumano, promoviendo entornos laborales inclusivos,
seguros y respetuosos para todas las personas, sin distinción  
alguna. 01

Fomentamos la libre expresión de inquietudes y la
participación activa en decisiones que afecten a la
comunidad, garantizando canales de comunicación
confidenciales y accesibles.

Promovemos el consentimiento libre, previo e informado,
garantizando el acceso a información clara, completa y
oportuna para todas las partes involucradas, asegurando
procesos transparentes.

POLÍTICA SOCIAL DE
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www.hielosdelapatagonia.com

PARTICIPACIÓN
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TRANSPARENCIA
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ÉTICA E INTEGRIDAD
Adoptamos el Código ETI como referencia para asegurar
prácticas laborales éticas y responsables en toda la cadena
de valor, rechazando cualquier forma de soborno, corrupción
o conducta ilícita. 04


