Women Board

Directors

Somos una red de mujeres
directivas apasionadas por hacer una
diferencia en los consejos de
administracion y fundaciones.
Nuestro objetivo es conectar a
mujeres interesadas en nuevos o
renovados mandatos en estos roles,
y brindarles un espacio donde
puedan colaborar, recomendar
oportunidades y compartir
informacion valiosa entre nosotras.

En Women Board Director,
valoramos la diversidad y |la
inclusion en todos los ambitos.
Pertenecemos a diferentes
sectores, lo que nos permite ofrecer
una amplia gama de
conocimientos y perspectivas.
Nuestra experiencia esta orientada
a alcanzar objetivos y respaldada
por una trayectoria clara en el
mundo empresarial.



A través de nuestra plataforma,
tenemos la oportunidad de
destacar nuestras habilidades,
experiencia laboral y capacidades
de liderazgo ante el publico
objetivo adecuado. Nos
aseguramos de que nuestras
voces sean escuchadas y nuestras
contribuciones sean reconocidas
en el ambito de los consejos de
administracion y fundaciones.

Experiencia,
Capacidad y
Liderazgo

Si eres una mujer directiva que busca expandir su
influencia en los consejos de administracion o
fundaciones, estas en el lugar correcto. Unete a nuestra

red y descubre un mundo de posibilidades y conexiones
significativas. Juntas, podemos impulsar el cambioy
marcar la diferencia en el ambito empresarial.
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En Women Board Director,
fomentamos una cultura basada
en el respeto mutuo, el apoyo y
la ayuda. Creemos en la
iImportancia de construir una
comunidad sdlida donde todas
Nos sintamos respaldadas y
empoderadas. Compartimos
conocimientos, consejos y
oportunidades, y nos apoyamos
mutuamente en cada paso del
camino hacia el éxito.




Nuestra
comprension de la
diversidad

Para nosotras, diversidad significa
equipos heterogéneos en la
administracion o en el consejo de
la fundacion. Creemos que los
equipos mixtos en términos -entre
otros- de género, origen, edad,
experiencia e intereses ahaden
valor a la gestion. Sélo cuando
todos los miembros del equipo se
sienten incluidos surge una
diversidad de conocimientos que
hace avanzar a la empresa.




cPor que Woman
Board Director?

Nuestras candidatas formaran
parte de su consejo de
administracion o del patronato de
su fundacion. Aportando una
amplia experiencia en gestion,
liderazgo y trabajo estratégico.
Gracias a nuestra diversidad y a
nuestra amplia red de contactos,
tenemos la vision y la empatia
necesarias para estos puestos.
Somos mujeres experimentadas,
motivadas y ambiciosas que nos
apoyamos mutuamente -y a su
direccion. Compartimos nuestros
conocimientos y experiencia y
aportamos asi un valor anadido a
su equipo directivo. Con nuestra
plataforma, puede anadir o
ampliar facilmente su consejo con
la lider adecuada.




Vision y
Mision

Construimos una red viva
mediante el intercambio activo
entre los miembros y creamos
visibilidad a través de diversos
canales de comunicacion.
Organizamos eventos apropiados
y mantenemos el contacto con las
distintas partes interesadas.
Seguimos desarrollandonos
mediante asociaciones especificas
(incluidas universidades, redes
existentes) y ofertas educativas
adecuadas.

Proposito,

Somos una red que hace visibles a
las mujeres en los consejos
estratégicos.

Con el apoyo mutuo, nos allanamos
el camino y defendemos la igualdad
de oportunidades.

Women Board Directors es la red
mas fuerte para nombramientos en
consejos estratégicos.

Defendemos una cultura
empresarial sostenible, transparente
y humana.
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Para mas informacion, visite www.jaicoherrero.com
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