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Shqiptarét dhe emigrimi

Me shekuj e dekada shqiptarét jané duke u larguar nga vendlinjet e tyre nga shkaqe dhe arsye té
ndryshme. Me valén e fundit, qartazi shihet se ata do té jené né numér té konsiderueshém népér qytete
dhe shtete té ndryshme, qofté me puné e jeté té perkohshme, qofté me puné e jeté té pérhershme. Edhe né
té kaluarén jané formuar shoqata, klube, koloni, etj. ku disa kané béré emér qé edhe sot nderohen e
respektohen, mirépo ato jané krijuar e shuar, kurse po né té njéjtat qytete sot jetojné njé numer i madh i
shqiptaréve, té cilét fillojné té organizohen qé nga e para. Ato subjekte krijuan shumé pasuri dhe té mira
materiale dhe kulturore, por jané humbur e tretur ku véshtiré u gjenden gjurmét. Do té kishte gené miré
sikur njé pjesé e kétyre pasurive kulturore e materiale té jené té ruajtura pér njé shérbim dhe dobi té
brezave té mépastajmé. Né té sotmen dhe né té ardhmen njé pjesé vitale e kombit do té jetoj e punoj népér
vende té ndryshme. Njé projekt i cili do t’'u mundésonte mérgimtaréve tané pérmirésimin e kushteve té
punés dhe té jetés, zhvillim kulturor dhe té pérgjithshém, éshté mé sé i nevojshém. Kjo do té kontribonte
né masé té dukshme né integrimin e shogérisé shqiptare dhe né forcimin e kombit.

Pér llojin dhe cilésiné e emigrantéve shqiptar pajtohemi té gjithé se pérpos qé shumica prej tyre
kané dalé pér bukén e gojés dhe mbajtjen e familjes, éshté edhe pjesa mé e afté, mé e forté, mé vitale e
kombit qé u ndeshen me geveri dhe regjime okupuese, apo edhe té tjeré qé nuk gjetén mundési té
shprehjes a té zhvillimit té aftésive intelektuale e profesionale né vendet e tyre té lindjes. Té gjithé
mérgimtarét nga Kosova e déshirojné, kané nevojé dhe kané interes né liriné dhe pavarésiné e Republikés
sé Kosovés, porse numri i atyre qé kané emigruar nga ndjekja e drejtpérdrejté e pushteteve té ndryshme
éshté shumé-shumé i vogél né krahasim me ata qé kané emigruar pér plotésimin e nevojave pér puné,
shkollim, zhvillim té talenteve dhe aftésive profesionale, krijim té mirégenjes dhe pasurisé etj. Nisur nga
kéto, éshté detyré e jona qé té gjejmé ményrén pér njé ofrim mé té madh ndaj njéri-tjetrit ku do té krijojmé
kushte mé té mira pér puné, jeté dhe zhvillim aty ku jetojmé. Kjo do té ishte njé ndihmé pér njéri-tjetrin
nga e cila dobia do té ishte e shuméfishté, si ajo e drejtépérdrejté pér vet ne né mérgim, familjet dhe
farefisin né vendlindje, po ashtu edhe pér brezat e ardhshém qofté né vendlindje, apo né vendet ku po
jetojmé e punojmé. Nuk ka munguar vullneti dhe déshira pér njé ofrim e bashképunim né té kaluarén, nuk
mungon as tani, dhe nuk do té mungojé as né té ardhmen. Problemi éshté se metodat e qasjes kané qené
né mospérputhje me kérkesat e kohés dhe me nevojat e interesat praktike té individéve. Pas valés shumé
té madhe té té shpémguluréve né 5-6 vitet e fundit, dhe me pérvojat e brezave té méparshém, e shoh si
nevojé themelore por edhe si njé mundési praktike krijimin e bérthamave té shéndosha té subjekteve té
ndryshme organizative, né pérputhje me kérkesat e kohés dhe nevojat e interesat e bashkatdhetaréve. Kjo
do té mundésonte lehtésimin e punés dhe jetés toné né mérgim, ruajtjen e dinjitetit toné kombétar, si dhe
ruajtjen dhe zhvillimin e kulturés soné té pérgjithshme kombétare.

Véshtrim mbi organizimin e shqiptaréve né Londér

Meqé punoj dhe jetoj né Londer, heré-pas-heré do t’i z& né gojé dhe do té bejé njé véshtrim
personal mbi subjekte té caktuara organizative shqiptare té Londrés. Né fillim té viteve ‘90 kur subjektet
e para u formuan, entuziazmi i individeve ishte i larté. Né kohén kur né Londer llogariteshin té jené
aférsisht 500-600 shqiptaré, né njé thirrje apo tubim qofté té Klubit Shqiptar “Faik Konica” apo té¢ LDK-
sé, tuboheshin 200-300 veta. Tani qé numri i shqiptaréve éshté mbi 10,000 situata éshté krejt tjetér. Né
fillim ruhej njéfaré barazpeshe dhe kéto subjekte plotésonin deri né njé shkallé nevojat dhe interesat e
individéve. Klubi plotésonte nevojat pér informim mbi zhvillimet né vendlindje dhe nevojat tjera
kulturore, kurse LDK plotésonte nevojat né até kohé té larta politike. Mendoj se kjo barazpeshé u prish
kur filluan té paragqiten disa dukuri si: rénja e nevojave dhe interesave politike té individéve, dhe rritja e
numrit té té ardhurve dhe nevojave té tyre. Kjo ¢oj kah disa paragqitje té reja ku Klubi mé me veshtirési i
pérballonte kérkesat né rritje, kurse partité politike filluan té¢ merren me aktivitete tjera nga ato politike si:
kulturore, sportive, mbledhjen e ndihmave solidare etj. Kur kétyre u shtohen dobési té shumta né puné
lehtésisht mund té kuptohet gjendja e tyre e tanishme. Para dy viteve u realizua iniciativa pér formimin e
Bashkésisé Shqiptare si njé trup i vetém, ku do té gravitonin té gjitha subjektet tjera organizative. Kjo
solli probleme té reja pér té ardhur deri né situaté ku né mbledhjet e Kuvendit té mbajtura né prill dhe
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gershor té kétij viti, numri qé kéto kuvende arrinin t’u térhignin vémendjen nuk e kalonte 50-shin.
Nevojat dhe interesat e bashkatdhetaréve jané po ato dhe né rritje, por numri i atyre qé e gjejné veten né
kéto subjekte ka réné nga 50-60% né fillim té viteve ‘90 (300/500 x 100 = 60%), tani né 0.5%
(50/10,000 x 100 = 0.5%). Teorikisht kétu né Londer ekzistojné se paku edhe 199 Bashkési Shqiptare
me nga 50 anétaré (199 x 50=9,950, 9,950 + 50 = 10,000). Shtrohet pyetja: “Cka e shkaktoj largimin e
shqiptaréve nga subjektet e tyre organizative”?. Prirem té them se baza mbi té cilén vepronin kéto
subjekte ishte tjeter nga njohja dhe pérmbushja e nevojave, e interesave dhe e kérkesave individuale té
bashkatdhetaréve, dhe se struktura e tyre e brendshme organizative lejonte lirshém punén e papérgjegjési
dhe sjelljet arrogante té individéve. Kjo gradualisht béhej vecori dominuese e punés sé téré subjektit derisa
shkaktonte pothuaj paralizim té ploté. Né njé ambient té till njerézit e sinqerté, té miré e té ndergjegjshém
iritoheshin, déshpéroheshin dhe largoheshin njé nga njé. Nén njé déshpérim té tillé, ata/ato humbnin ¢do
shpresé se mund té béhet dicka e dobishme dhe e fillonin jetén pothuaj né vetmi, kontaktonin pothuaj
vetem me dy-tre persona (shoké apo farefis). “Pijetoret”, “Discot” e “Klubet e Natés” béheshin vendi
1 gjetjés sé prehjes, 1 kalimit té kohés dhe harxhimit té disa sterlingave né javé. Ky éshté pérshkrimi 1
gjendjes né Londér e besoj se njéjté apo ngjashém éshté edhe né vendet e tjera. Esht fakt se kétu né
Londer jetojné qindra té diplomuar né Univerzitetin e Prishtinés a té Tiranés, studenté pér disa vite né
kéto univerzitete, dhjetéra a qindra té reja dhe té rinjé qé po studiojné kétu. Kjo flet pér potencialet,
mundésité, dhe dobésité tona.

Kushtet e nevojshme pér njé organizim té miré

Pér njé organizim té miré dhe gé subjekti organizativ té jeté “organizém i shéndoshé” duhet qé sé paku té
plotésohen dy kushte themelore: 7)) Baza mbi té cilén njerézit do té tuboheshin, té jeté e qarté dhe e
definuar miré, dhe i7) Forma organizative té jeté e pérshtatshme pér realizimin e géllimeve té formimit té
subjektit.

i) Baza mbi té cilén njerézit do té tuboheshin té jeté e qarté dhe e definuar miré - Kjo bazé do
té ishte plotésimi i1 nevojave, interesave dhe kérkesave individuale té bashkatdhetaréve aty ku punojné e
jetojné. Veté nevojat, interesat, dhe kérkesat se pari do té duhej té njiheshin, definoheshin e pérfilleshin.
Pastaj do té gjendej ményra mé e pérshtatshme pér plotésimin e tyre. Kétu e kam fjalén pér nevojat qé
individi 1 ka té pérbashkéta dhe qé mé lehté i plotéson si grup (né kété rast etnik), ndérsa nevojat vetém
individuale i plotéson secili vegmas. Pér njohjen e nevojave do té pérpigem té japé njé ndri¢im duke i
pérmendur disa nga nevojat e bashkatdhetaréve gé gjithsesi nuk jané té vetmet. Shembull: - Nevoja pér té
qené prané njeri-tjetrit; Nevoja pér informim té paanshém mbi zhvillimet né vendlindje; Nevoja pér
zbavitje dhe argétim; Nevoja pér arsimim shqip té fémijéve; Nevoja pér shfaqje kulturore; Nevoja pér
politiké; Nevoja pér njohjen me zhvillimet e shqiptaréve né mérgim; Nevoja pér njohjén e kushteve dhe
mundésive pér puné, studime, biznes, etj. né vendet ku jetojné dhe né vendet tjera; Nevoja pér aktivitete
sportive; Nevoja qé ndihma e organizuar solidare té mos vidhet, Nevoja pér shkémbime kulturore me
popujt tjeré; etj. Plotésimi i kétyre dhe 1 nevojave té tjera vetévetiu do mundésonte plotésimin e njé
mbinevoje: Nevoja pér identifikim me krenariné e emrit shqiptar. Vlené té theksohet se me pérjashtim
té fillimit té punés té Klubit Shqiptar, pothuaj asnjé nga subjektet organizative kétu né Londer nuk e ka
béré njé definim té miréfillté té kétyre nevojave. Pér njohjen e nevojave éshté miré té dihen ¢ka
mérgimtarét nuk kan nevojé. Mérgimtarét nuk kané nevojé pér informim té “formuar”, nuk kané nevojé
pér shfaqje té rrejshme kulturore, nuk kané nevojé pér vjedhjen e ndihmave té organizuara pér
vendlindjen, nuk kané nevojé pér parti politike a gqeveri qé ua rrisin problemet, nuk kané nevojé qé dikush
né emér té interesave té tyre té luajé me nevojat e tyre, etj.

ii) Forma organizative té jeté e pérshtatshme pér realizimin e géllimeve - Q& forma
organizative té jeté e pérshtatshme pér realizimin e géllimeve té organizimit, struktura e brendshme duhet
té siguroj definimin dhe punén e lirshme té tri funksioneve:

1. Funksionet e vendosjes,

Funksionet e kryerjes apo ekzekutimit, dhe
Funksionet e kontrollit.
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Praktika e deritanishme e subjekteve organizative kétu né Londér nuk ka treguar njé definim dhe
puné té miréfillté té kétyre funksioneve. Funksionet e vendosjes dhe kryerjes kané gené té pérziera kurse
funksionet e kontrollit ose kané munguar plotésisht ose kané qené shumé té brishta. Duhet té theksohet se
Bashkésia Islame Shqiptare ka pasé numér té vogél té anétaréve por ka dhéné kontributin mé té madh ndaj
bashkatdhetaréve dhe vendlindjes. Kuptohet se kur numri i anétaréve éshté shumé i1 vogél, njé ndarje e
tillé e funksioneve éshté e pamundshme.

Modeli i Bashkésisé Kulturore Shqiptare

Mendoj se nevojat, interesat, dhe kérkesat individuale té bashkatdhetaréve jané té shumta, té
ndryshme, dhe jo aq lehté té plotésueshme. Njé subjekt organizativ i vetém, kurré nuk do té jeté né
gjendje té béjé plotésimin e tyre. Ekzistimi i disa subjekteve éshté i nevojshem. Pérpjekjet e mia do t’1
kisha pérqéndruar né njé subjekt, g¢ mendoj se mund dhe do té duhej té tubonte numrin mé té madh té
bashkatdhetaréve. Kété do ta quajé Bashkésia Kulturore Shqiptare, ku aktivitetet kulturore do té ishin
kryesore. Piképamjet e mia do t’i parashtroja né formé té njé modeli parimor. Né pika té caktuara mund
té keté pérputhje né mes té parashtrimit tim dhe punés sé deritanishme té subjekteve té ndryshme
organizative, por meqé éshté fjala pér model, nevoja pér kompletési kérkon qé ai té prezentohet si njé
térési. Do té déshiroja qé punimi né fjalé vetém té shtrojé parime té drejta mbi té cilat do t€ mund té
ndértohej Bashkésia, shkurtimisht, pa u léshuar né hollési, duke u pérgéndruar vetém né komizén e
pérgjithshme. Hollésité dhe vecantité praktike do té pércaktoheshin dhe pérshtateshin sipas rrethanave
dhe vendit ku ato formohen. Shembujt e pérdorur nganjéheré né punim kané rolin vetem té€ udhérréfimit.
Até do ta pérmbledh né katér pika:

1. Mbajtja e regjistrit té anétaréve té Bashkésisé Kulturore Shqiptare,

2. Zgjedhja e delegatéve, formimi i Kuvendit, zgjedhja e Kryesisé dhe e grupeve té punés,

3. Mbajtja e regjistrit té pasurisé sé Bashkésisé.

4. Aplikimi i “minimumi té nevojshém” i formés me shkrim né komunikimet e brendshme dhe té
jashtme

Paragqitja skemore e Kuvendit t¢ Bashkésisé Kulturore Shqiptare

1. Mbajtja e regjistrit té€ anétaréve té Bashkésisé - Ky regjistér do té vénte kufirin e dallimit té
anétaréve dhe joanétaréve. Anétarsimi do té ishte né baza vullnetare pa dallime té pérkatésisé regjionale,
politike, fetare etj dhe ku do té paguhej anétarésia. Cmimi i anétarésisé do té caktohej nga Kuvendi
varésisht nga lloji dhe niveli i shérbimeve qé Bashkésia do t’i marré pérsipér t’u ofroj anétaréve. Caktimi
1 kritereve pér njohjén dhe humbjen e statusit té anétarit t&¢ Bashkésisé do té ishte 1 nevojshém. Shembull:
njohja a statusit do té béhej me pagimin e rregullt té anétarésisé, kurse humbja do té béhej nése anétarésia
nuk paguhet pér 6 muaj apo nése anétari me sjelljen e vet béné dém té madh ndaj Bashkésisé dhe kété e
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verteton Kuvendi. Rritja apo zvoglimi i numrit té anétaréve do té tregonte pér punén e miré apo té keqe té
Bashkésisé.

2. Zgjedhja e delegatéve, formimi i Kuvendit, zgjedhja e Kryesisé dhe e Grupeve té punés -
Né bazé té numrit té anétaréve té Bashkésisé do té duhej té caktohej ménura e veprimit. Nése Bashkésia
ka 100 apo mé pak anétaré, atéheré anétarét do té udhéheqéshin drejtpérdrejt, do ta zgjedhin Kryesiné dhe
Grupet e Punés. Bashkésia njékohésisht do té ishte Kuvend. Nése Bashkésia do té kishte 300 anétaré,
njé Kuvend prej aférsisht 50-60 delegatésh do té ishte 1 nevojshém e késhtu mé radhé. Delegatét e
Kuvendit do té ishin me mandat dyvjecar. Kuvendi do ta zgjedhte: /) Kryesiné e Bashkésisé, dhe ii)
Grupet e Punés.

i) Kryesia e Bashkeésisé - Do t’i drejtonte dhe harmonizonte punét e veganta té pércaktuara nga
Kuvendi. Mandati i Kryesisé do té caktohej nga Kuvendi dhe mund té jeté njé apo dyvjecar. Anétarét e
Kryesisé e sidomos Kryetari, do t& mbanin kontakte té drejtpérdrejta me kryetarét e grupeve, do té
késhillonte punén e tyre, do t’u ofronte ndihmé né kapércimin e problemeve, dhe do té koordinonte
veprimtariné e pérgjithshme té grupeve. Po qe se Kryesia e sheh té nevojshme, né raste té veganta (psh né
mes té mbledhjeve té Kuvendit), do té kishte autorizimin nga Kuvendi gé ta formojé apo ta ndérrojé
grupin. Pér kété veprim, Kryesia né mbledhjen e paré té Kuvendit, do ta paragiste arsyetimin para
delegatéve pér miratim. Kryetari dhe anétarét e kryesisé nuk do té kishin té drejté té jené kryetar apo
anétaré té grupeve. Kryetan do té pérfagésonte Bashkésiné né kontakte me palét tjera. Kryesiné dhe
Kryetarin do t’1 eméronte Kuvendi.

if) Grupet e Punés - do té formoheshin me karakter dhe géllime té ndryshme, varésisht nga
nevoja. Shémbull: pér punét e sportit - njé grup, pér informim - njé grup, pér thirrjen dhe udhéheqjen me
punét e Kuvendit - njé grup, etj. Parimisht grupi do té zgjedhej nga Kuvendi dhe do t’i pérgjigjej po atij.
NEé raste té veganta, do té€ mund té formohej nga Kryesia. Parimisht kryetari i grupit do té ishte gjithashtu
delegat, kurse anétarét e grupit mund té jené delegaté, anétaré té Bashkésisé, apo persona té tjeré jashté
Bashkésisé. Numrin, llojin, dhe pérbérjén e grupeve do ta caktonte Kuvendi.

Kuvendi do té merrte vendime, do té udhéhiqte me punén e pégjithshme, dhe do ta kontrollonte
dhe korrigjonte punén e Bashkésisé. Ai do té ishte pérgjegjés pér ngritjen apo rénjen e veprimtarisé sé
pérgjithshme. Caktimi i Kryesisé dhe grupeve do té béhej nga Kuvendi dhe puna e tyre do vlerésohej po
aty. Kuvendi do t’i caktonte drejtimet kryesore té aktiviteteve pér té ardhmen, kurse Kryesia dhe grupet
do t’1 hartonin programet e punés sé marré pérsipér né mandatin e tyre. Kuvendi do té mblidhej sé paku 4
heré né vit pér té debatuar dhe vlerésuar punét dhe programet e Kryesisé dhe té grupeve, si dhe punén e
gjithémbarshme té Bashkésisé. Kuvendi do té pérgaditej, thirrej, dhe udhéheqej nga njé grup i veganté e
jonga Kryesia. Delegatét do té kishin té drejté té interesohen, njohin, dhe kontrollojné punén e individéve,
grupeve, Kryesisé apo té kryetarit por nuk do té kishin té drejté ta pengojné até. Kuvendi do té merrte
vendim gé kryetarét dhe anétarét e kryesive té grupeve politike né ato venbanime té mos kené té drejté té
zgjedhen kryetar, anétaré té Kryesisé, dhe kryetar té grupeve té Bashkésisé. Kjo do té béhej sa pér té béré
ndarjen dhe dallimin e Bashkésisé si kulturore dhe té grupeve politike si grupe me pércaktime politike.
Anétar té Bashkésisé do té jené edhe joanétarét e ndonjé partie politike edhe anétarét dhe pérkrahésit e
partive té ndryshme politike. Anétari 1 Bashkésisé lirisht do té mund té zgjedhej né ciléndo pozité té
partisé sé tyre politike. Kuvendi i Bashkésisé nuk do té kishte té drejté merrte asnjé qéndrim politik.
Suksesi i punés sé Bashkésisé do té varej né punén e Kuvendit. Suksesi dhe rezultati i punés sé Kuvendit
do té matej me ngritjen apo rénjen e numrit té anétaréve té Bashkésisé si rezultat i ngritjes apo rénjes sé
interesimit. Puna e miré do té thoté se Bashkésia po i plotéson nevojat dhe interesat e bashkatdhetaréve,
gj€ qé do té shprehej né shtimin e interesimit. Puna e dobét do té déshmojé té kundértén dhe do t’i iritojé
bashkatdhetarét.

3. Mbajtja e regjistrit té pasurisé sé Bashkésisé - Me géllim té zhvillimit té veprimtarisé, meqé
Bashkésia do té kété mjete né pérdorim, do té ishte normale qé né ¢do kohé e né ¢do moment té dihet
gjendja dhe levizja e sakté e tyre nga cilido anétar i Bashkésisé. Eshté shumé me réndési njé proceduré e
qarté né kété sferé. Cdo transakcion me mjetet e Bashkésisé do té ishte i dokumentuar, dhe mbajtja e
ploté e shénimeve do té ishte terésisht e detyrueshme. Né punét né lidhje me pérdorimin e mjeteve dhe
mbajtjen e shénimeve duhet té jené té angazhuar se paku tre persona, me njé ndarje té qarté té punéve, ku
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secili do té ishte pérgjegjés vetém pér punét e ngarkuara. Njé person do té duhej qé vetem té béjé
pérdorimin e mjeteve (p.sh. pagesat), njé person tjetér vetém té béjé autorizimin e pagesave, dhe njé
person krejt tjeter té béjé vetém mbajtjen e shénimeve. Pér secilén nga kéto puné personat pérgjegjés
duhet té jené té ndaré ku njéri nuk do té kishte té drejté té pérzihet né punét e tjetrit. Personi gé bén
autorizimin e pérdorimit té mjeteve vetém do té nénshkruante dhe mbikéqyrte pagesat dhe nuk do té kishte
té drejté té béjé vet pagesat apo té béjé ndonjé shénim né librat e mbajtura e késhtu me radhé. Gjithashtu,
format e pranimit t€ mjeteve duhet té jené té definuara, té dokumentuara, dhe té njohura qartazi. Pér
mjetet e pranuara né té gatshme, “bllokat” dykopjésh dhe me fleté té paranuméruara do té duhej té
pérdoreshin. Bashkésia duhet ta keté vitin financiar ku llogaria vjetore do t’i paraqitej Kuvendit pér
miratim. Llogaria financiare e miratuar nga Kuvendi do té ishte publike dhe nga njé kopje do t’u dergohe;j
secilit anétar té Bashkésisé. Se paku njé heré né vit njé grup 1 pavarur do té caktohej pér kontrollimin e
mjeteve dhe mbajtjes sé shénimeve. Kur pasuria e Bashkésisé éshté e mbrojtur nga vjedhja dhe
keqpérdorimi, e ruajtur dhe e mirémbajtur pér brezat e tjeré, anétarét mé me lehtési do té derdhnin mjetet
né dobi té Bashkésisé bile ndoshta edhe do té béheshin kontribute vullnetare. Individét do ta ndjenin
pasuriné e Bashksisé si pasuri kombétare. Me njé puné té tillé anétari i Bashkésisé do té ndjehej miré dhe
1 sigurt, se kontributi 1 tij apo saj éshté duke u pérdorur né pajtim me géllimet dhe nevojat e tyre.

4. Aplikimi i “minimumit té nevojshém” i formés me shkrim né komunikimet e brendshme
dhe té jashtme - Zhvillimi i aktiviteteve né bazé té modelit té parashtruar vetvetiu kérkon njé shkallé té
caktuar té formalizimit té punés. Ndarja e tillé e punéve dhe aplikimi i parimit té pérgjegjésisé kérkon qé
pér té ardhur deri te njé pérfundim i pranueshém, nevojitet evidencé formale (shkrim/dokument). Né
shikim té paré duket se kjo i rrité shpenzimet, por po té zbatohej drejt, kjo formé e komunikimit do té
deshmohet si mé racionale, sidomos né eliminimin e diskutimeve té gjata, boshe, a jofrytdhénése, qé éshté
dukuri e jona e pérgjithshme. Shembull: vendimet e marra né Kuvend, raportet e punés, programet,
detyrat, propozimet a planet e ndryshme etj. Né lidhje me kété “minimum té nevojshém” do té vendoste
Kuvendi.

Cilésité e punés sé Bashkésisé pérmes Kuvendit

Bashkésia e formuar me Kuvend né bazé té ketij modeli do té ishte njé institucion qytetar i
formuar dhe 1 kontrolluar nga qytetarét né bazé té interesave dhe nevojave té tyre. Do té ishte i hapét dhe
1 barabarté pér cilindo shqipfolés e nga cilado pérkatési regjionale, qofté nga Kosova, Maqgedonia,
Shqipéria apo nga regjionet tjera. Po ashtu anétaré té barabarté do té ishin anétaré té cilésdo partie
politike, mbajtés apo pérkrahés té cilésdo bindje politike. Po ashtu qytetaré e katundaré do té trajtoheshin
pa dallim - d.mth. si shqiptar. “Bisnismen”, “Politikan”, “Shkollar”, “Taxist”, “Kuzhinier”,
“Ndértimtar”, do té paguanin anétarési té njéjté dhe do té mermin shérbime té njéjta nga Bashkésia. Kjo
do té ishte njé pérzierje dhe njé ulje prané njéri-tjetrit (gju-me-gju dhe ballé pér ballé) me té gjitha té mirat
e té kégijat qé 1 kemi. Mé vjen keq pér ata/ato qé nuk e pérballojné njé perzierje té tillé. Ta njohésh
realitetin dhe té jetosh me té, kjo éshté kryesorja. Kjo pérzierje do té krijonte mundésiné e shijimit té
pasurisé sé llojllojshmérisé qé e kemi. Nese Kuvendi e kryen punén e vet si duhet, kété pasuri do t’a
shfrytézonte drejt dhe do té krijonte kushte té volitshme pér zhvillime tjera pozitive. Personi do té
kontribonte me ¢mimin e anétarésisé sé paguar dhe até do ta krahasonte me shérbimet pér plotésimin e
nevojava té veta t€ marra nga Bashkésia.

Puna pérmes Kuvendit do té bénte té mundur ndarjen e punéve dhe té pérgjegjésive népér individ
dhe grupe. Secili do ta dinte rolin, pérgjegjésiné dhe punén e vet. Po ashtu roli, puna, pérgjegjésia dhe
kontributi i individéve do té jené té njohshme dhe vlerésueshme pér secilin nga delegatét dhe nga Kuvendi.
Kordinimi i tyre do té ishte detyré dhe pérgjegjési e Kryesisé. Kuvendi do té bénte mbikéqyrjen dhe
harmonizimin e pérgjithshém. Kjo do té siguronte qé Bashkésia té keté minimumin e nevojshém té
rregullave pér funksionim si dhe fushéveprimin e liré té individéve dhe aktiviteteve, pa ardhur deri tek
rregullat e tepérta, t€ ngurta dhe té panevojshme. Mundésia qé ¢do tre muaj secili delegat té njihet me
punén e té tjeréve dhe ta béjé shprehjen e liré té mendimeve té veta, do té krijonte kushte té barabarta pér
secilin. Kjo mundési e barabarté e déshmimit té aftésive individuale krijon njé konkurrencé té brendshme,
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aq té nevojshme pér subjektet tona organizative. Ky do té ishte motori i guarjes sé punéve pérpara. Kjo
do té ishte forma gé do té krijonte kushte té volitshme qé indvidi ta gjejé veten né Bashkési, té japé ndonjé
kontribut, té dijé pér rezultatet e kontributit té tij apo té saj dhe qé mundi dhe pérpjekja drejtpérdrejt té
njihen, té ¢gmohen dhe té vlerésohen nga Kuvendi e Bashkésia. Gjithashtu sjellja e kege, dobésia, apo
arroganca, qofté e individit apo e grupit, do té jené té njohura dhe té vlerésuara aty pér aty nga Kuvendi.
Jo vetém kaq, Kuvendi do té kishte fuqiné qé té marré vendime pér ndryshime, t’i eliminojé ato pengesa,
dhe né kété ményré té cajé rrugén pérpara. Né kété ményré do té heqej mjegulla né dallimin e kétyre
tipareve personale té individéve. Kur e pérmend Kuvendin mendoj né njé Kuvend té respektuar, me
delegaté té zgjedhur, té afté dhe té merituar. Kuvendi i paré i zgjedhur mund té mos i keté té gjitha kéto
veti, por jam thellé i bindur se shumica e delegateve do té jené té merituar, késhtu qé shumica do ta
mbizotéronte térésing.

Njé model 1 tillé i punés ka strukturén e brendshme e cila do té krijojé Bashkésiné si njé
“organizém té shéndoshé”, me funksionet e nevojshme pér vetémbajtje dhe zhvillim. Kuvendi do té ishte
prurés 1 vendimeve, Kryesia dhe grupet e punés do té ishin kryerés apo ekzekutues té tyre, dhe kontrollin
do ta bénin delegatét, qofté pérmes hetimit dhe interesimit né lidhje me punén e Kryesisé, grupeve té
punés dhe idividéve, apo drejtépérdrejt nga puna né Kuvend. Kuvendi po ashtu mund té krijojé grupe té
veganta hulumtimi dhe kontolli pér ¢éshtje apo puné té caktuara. Gabimet dhe dobésité e shfaquara
shpejt do té hetohen, vértetohen, dhe eliminohen me njé zgjidhje té dobishme pér Bashkésiné. Né kété
ményré do té sigurohej stabiliteti, harmonia dhe kontolli i nevojshém qé Bashkésia té jeté njé institucion né
funksion té anétaréve qé e kané formuar até. Njé Bashkési e tillé do té ishte subjekt i vetémbajtur,
struktura e té cilit mundéson ndryshim dhe pérshtatje, zhvillim, ecje pérpara dhe pérparim té
vazhdueshém.

Bashkésité e tilla me Kuvende do té ishin té pérhershme pérderisa shqiptarét do té jetonin népér
ato vende. Anétarét, delegatét, organet e zgjedhura nga Kuvendi, individét do té shkojné e vijné, por té
mirat materiale, kulturore e té tjera do té mbesin aty té ruajtura pér ata qé né ato momente jané anétaré
dhe atyre qé do té vijné. Né kété ményré Bashkésia Kulturore Shqiptare do té ishte e pérhershme, e
fuqishme, e géndrueshme, dhe do té ishte shtyllé e verteté e zhvillimit toné kulturor dhe e zhvillit té
pérgjithéshem kombétar.

Marrédhénjet e caktuara té punés sé Bashkésisé

Me punén e vet Bashkésia do té krijoj raporte té reja nga praktika e deritanishme. Kéto raporte do té
shprehén né marédhénje dhe relacione té ndryshme si: marédhénjet né mes té individéve, individit dhe
Bashkésisé, anétarit dhe Bashkésisé, Bashkésisé dhe organeve lokale té pushtetit, Bashkésisé dhe
kulturave t&€ popujve tjeré, Bashkésisé dhe grupeve té ndryshme politike, Bashkésisé dhe subjekteve tjera
organizative, Bashkésisé dhe geverive shqiptare, etj. Té gjitha kéto marédhénje té pérmendura si dhe
marédhénjet tjera kané njé réndesi té madhe pér punén e Bashkésisé, por uné né ményré té vecanté do té
pérpigém té shtjelloj tri marédhénjet té fundit té cekura mé larté.

Marrédhénjet e Bashkésisé me grupet e ndryshme politike

Né parim nuk do té duhej té kishte asnjé problem a konflikt interesash né mes té Bashkésisé dhe
partive apo grupeve té ndryshme politike. Ato lirisht mund té bashkéjetojné té ndara, por prané njéra-
tjetrés me njé bashképunim té ndersjellté. Do té doja té japé njé mendim personal né lidhje me punén e
grupeve politike jashté trojeve tona. Mendoj se roli i tyre duhet té jeté i ndryshém nga ai qé po e luajné
tani. Marrja e grupeve politike me puné té tjera jopolitike po e ngulfaté, po e pengon, dhe po e démton
zhvillimin e aktiviteteve tjera té mérgimtaréve. Shqiptarét i kuptoj si shumé té sinqerté né shpirt.
Pérkatésia e tyre politike mé ngjané me singeritetin e dashurisé sé paré. Kurrsesi té shohin ndonjé ané
apo veti t& keqe né partiné e tyre dhe mendojné se pér té duhet luftuar deri né fund me té gjitha mjetet.
Nuk e shoshitin se sa ajo mé té vérteté e meriton njé gjé té tillé, éshté serioze dhe se a punon né pérputhje
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me bindjet, besimet dhe interesat e tyre. Po té merret si e vérteté ajo gé shumé po mendojné se “politika
éshté lavire”, gjendja e kétyre té dashuruarve éshté e qarté. Energji té gmueshme kombétare jané duke u
harxhuar né disa shtyerje té panevojshme né mes veti pa ndonjé bisedim té kulturuar, racional, bindés,
frytdhénés, té argumentuar dhe me rezultate konkrete. Sidomos nuk i kuptoj “té flaktit” qé aq shumé i
jepin “zjarr” gjérave té cilat uné dyshoj se ata veté u besojné. Té mbushet mendja se kané emigruar pér ta
gliruar Kosovén. Eshté shumé normale qé individi té keté bindje té ndryshme politike, t’i pérket ndonjé
partie politike, apo té jeté pérkrahés i ndonjé grupi politik. Nevoja politike éshté njé nga nevojat e shumta
té bashkatdhetaréve. Puna e miréfillté politike e grupeve politike do té ishte e ¢mueshme pér
bashkatdhetarét dhe pér nevojat e tyre. Shqiptarét, si ata né trojet shqiptare ashtu edhe ata né mérgim e
ndjejné se u mungojné politikané té miréfillté qé gjejné zgjidhje té€ drejté té problemeve dhe té halleve té
tyre. Ata e déshirojné dhe e mirépresin zhvillimin e mendimit politik. Mendoj se grupet politike duhet té
vazhdojné punén e tyre si té vecanta né zhvillimin dhe pérhapjen e mendimit politik ndér mérgimtarét
porse nuk ¢gmohet pérzierja e panevojshme e tyre né veprimtari té tjera. Kjo do sillte gjendjen gé individét
me talente politike do té merreshin me puné politike, ata me talente té kulturés me puné té kulturés, ata me
talente té sportit me puné sportive etj. Bashkésia do t’u ofronte ndihmé té madhe partive politike por edhe
ka nevojé pér ndihmén e tyre. Ndihma e Bashkésisé pér grupet politike do té ishte se ajo do té
grumbullonte njé numér té madh té bashkatdhetaréve ku ato lehtésisht do té mund t’i drejtonin porosité e
tyre kurse ndihma e grupeve politike pér Bashkésiné do té ishte mendimi politikisht i drejté gé grupet
politike do t’1 drejtonin anétaréve té Bashkésisé. Bashkeésité lirisht do té organizonin pritje dhe takime me
politikané té ndryshém, tryeza, biseda, e diskutime politke si njé nga aktivitetet pér plotésimin e nevojave
té anétaréve. Anétarét e Bashkésisé lirisht do té bisedonin dhe shprehnin mendimet e tyre dhe se ato do té
ishin vetém personale dhe individuale. Kuvendi i Bashkésisé nuk do té merrte asnjé qéndrim politik.
Kuvendi 1 Bashkésisé do té caktonte rregullat dhe ményrén e bashképunimit me grupet politike.

Marrédhénjet e Bashkésisé me subjektet tjera organizative

Nevojat, interesat, dhe kérkesat e bashkatdhetaréve né mérgim jané té shumta dhe té llojllojshme.
Shumica e tyre do té plotésoheshin mé lehté po ge se njé numér mé i madh i tyre do té bashkoheshin nén
njé ¢ati. Grumbullimi i potencialeve njerézore, materiale, mendore, kulturore, etj. do té krijonte njé bazé
té fugishme dhe kushte té volitshme pér njé pérdorim té tyre frytdhénés. Mirépo kjo gjithashtu krijon
problemet e harmonizimit, kordinimt, kontrollimit dhe pérdorimit racional té potencialeve. Grupe té
caktuara kurdoheré do té kené nevoja dhe interesa specifike e té veganta té cilat mé lehté dhe mé miré do
té plotésoheshin nén organizime té vecanta. Nisur nga kéto, normalisht krahas Bashkésisé do té veprojné
edhe subjekte tjera organizative. Kjo do té ishte shumé e dobishme sepse do té krijohej gjendja e
konkurrences sé jashtme si njé motor i shtyrjes dhe zhvillimit pérpara. Shembull: Njé shoqaté e pavarur
sportive me grupin pér puné sporti té Bashkésisé, apo njé shoqaté e studenteve me grupin pér puné me té
rinjté e Bashkésisé etj. Ideja e futjés nén njé gati e té gjitha subjekteve organizative shqiptare qé veprojné
né njé vend u provua né Londér, dhe u tregua e pasuksesshme dhe e panevojshme. Subjektet tjera
organizative nén késo gjendje e ndjejné se futen nén tutelén, kontrollin dhe dirigjimin e tjetérkujt dhe e
humbin vegantiné e tyre. Nevojat, interesat, dhe kérkesat sado té vecanta e specifike té jené, nuk do té
jené aq té ndara sa mos té kené nevojén e bashképunimit dhe té ndérlidhjes me subjektet tjera shqipfolése.
Ndérlidhja dhe bashképunimi do té arrihej me formimin e njé Késhilli té Pérbashkét, me pérfagésues nga
té gjitha subjektet dhe me njé pjesémarrje né bazé té numrit qé posedon subjekti. Shembull: Pér ¢do 20
anétaré té regjistruar subjekti do ta dérgonte njé pérfagésues. Ky késhill do té takohej rregullisht ku do té
dilte me késhilla té vecanta pér géshtje té ndryshme. Keto késhilla nuk do té ishin vendime obliguese. Té
gjitha subjektet kané nevojé pér késhilla dhe pér bashképunim e ndérlidhje. Késhillat e drejta dhe té mira
do té jené té mirépritura dhe té zbatueshme nga té gjitha subjektet organizative shqiptare.




Marrédhénjet e Bashkésisé me geverité shqiptare

Qeverité shqiptare, qofté ajo e Shqipérisé, e Kosovés, apo geveritaré shqiptaré né geveriné e Magedonisé
mandatin e tyre e marrin nga shqiptarét qé jetojné né ato troje. Meqé lidhjet familjare dhe interesa té
ndérsjellta ekzistojné né mes tyre dhe mérgimtaréve, ato qeveri do té jené té ndikuara nga vullneti dhe
pérkrahja e njerézve né mérgim. Qeveritarét kané nevojé pér njé formé té pérshtatshme komunikimi me
mérgimtarét. Po ashtu edhe mérgimtarét kané nevojé pér njé mundési té pérshtatshme té shprehjes sé
vullnetit té tyre né lidhje me problemet né vendlindjet e tyre. Bashkésia e njé forme té paraqitur mé larté
ofron njé mundési té pérkryer né kété drejtim. Shqiptarét, si ata né trojet e veta, ashtu edhe ata né mérgim,
e ndjejné se kurré né histori té tyre nuk kan pasur njé geveri qé i ka pérvjelur méngét me gjithé mend dhe
me gjithé zemér pér zgjidhjen e problemeve té tyre. Né treg, kur nuk gjendet malli i cilésisé sé nevojshme,
paguhet ai qé gjendet. Né mungesé té qeverive gé kané nevojé, ata i respektojné edhe geverité e dobéta.
Ndryshe nga cirrjet, bértitjet, ankimet a rrénkimet né rrethe té ngushta e joformale, ato do té béheshin né
tubimet e Bashkésisé me njé ballafagim té kulturuar té mendimeve té ndryshme né mes té anétaréve.
Kurrfaré vendimi nuk do té merrej porse disponimi i shumicés do té ishte edhe vullneti qé bashkatdhetarét
do ta pérfagésonin. Duke marrur parasysh parimet e mospérzierjes sé Bashkésisé né zhvillime politike té
cekura mé larté, ndihma e drejtépérdrejté e qeverive pér mérgimtarét dhe ajo e mérgimtaréve pér geverité,
népérmes Bashkésisé, do té jeté normale dhe e pranuar nga té gjithé.

Pérparésité dhe anét e mira té punés sé Bashkésisé
Puna e Bashkésisé né bazé té kétij modeli do t’1 keté disa pérparési ndér té cilat:

Mundésia e té shprehurit té liré té mendimit - Lty ku mungon ballafaqimi i liré i mendimeve, mungon
njohja e realitetit, mungon dija dhe mungon gjetja e rrugés pér té ecur pérpara, d.m.th. mbizotéron
padituria dhe errésira. Anétarésimi 1 liré pér té gjithé té interesuarit, mbledhjet ¢ Kuvendit né ¢do tre
muaj, zgjedhja me vota té lira té delegatéve dhe shprehja e liré e mendimeve té tyre, do té krijojné njé
ambient ku individi do té jeté né gjendje qé jo vetem ta shprehé mendimin e tij/e saj lirisht, por qé edhe ai
mendim té pérfillet e respektohet. Kjo mundési do t’i krijoj Bashkésisé jeté, zhvillim e pérparim té
pérhershém.

Konkurrenca e brendshme né mes individéve - Kushtet e njéjta dhe té barabarta té individéve pér
regjistrim, puné dhe aktivitet, angazhim dhe shprehje, njohje dhe vlerésim nga té tjerét, do té thoté qé
individét té jené né pozita té barabarta. Nisur nga e kaluara joné, njé gjé e tillé e miréfillté ka munguar né
jetén dhe institucionet tona. Aty ku nuk ka konkurrencé té miréfillté, nuk ka cilési, ecje pérpara, dhe
zhvillim. Kjo do té jeté njé cilési e re dhe aq e nevojshme ndér ne. Njé konkurrencé e tillé do té béjé
selekcionim té natyrshém té individéve né bazé té afiésive, talentit, dhe zotésive, dhe do té jeté fugia e
shtyerjes pérpara té zhvillimeve.

Zhvillimi i njé kulture té miréfillté - Té punuarit dhe té vepruarit né njé institucion qé ofron mundési té
barabarté té shprehjés sé mendimit, veprimit, dhe té vlerésimit té tyre pér té gjithé, vetvetiu do té thoté
edhe zhvillim 1 kulturés sé miré njerézore. Individi nuk do té jeté né gjendje qé ta béjé ndonjé “idiotési”
apo “ félligésiré”, ta mbulojé até, dhe t’a tregojé “fagen e bardhé” para té tjeréve. Karakteri,
personaliteti, vetité dhe cilésit pérsonale, aftésia, dobésia etj. do té jené té shprehura dhe té njohura ashtu
siqé mé té vertet individi 1 posedon.

Tejkailimi i dallimeve jo té natyrshme né shoqériné toné - Barabarésimi né ¢mimin e anétarésisé dhe
marrjen e shérbimeve nga Bashkésia, do té béjé té tregojé té panevojshém dallimin jonatyror dhe
identifikimin e individéve si: “qytetar”, “katundar”, “llapjan”, “gjakovar”, “lab”, “malok”, “magedonc”,
“demokrat”, “i lévizjes”, “socialist”, ‘“komunist”, “biznismen”, etj.  Asnjé pérfitim nga kéto
“identifikime”. Njé cilési e tillé e re pér momentin éshté e nevojshme pér shoqériné shqiptare.
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® Njohja, vierésimi, dhe matja e kulturés, kontributit dhe punés sé individit - Né njé pérzierje dhe
barabarsim té tillé, do té vie deri tek njé ndeshje né mes té dy pjeséve té kulturés soné: kultura e rrenés, e
mashtrimit, e dredhisé, e josingeritetit, etj. dhe e asaj té punés dhe kontributit té singerté, pérgjegjése,
serioz, frytédhénés, etj. Me ndihmén e regjimeve okupuese dhe atyre jopopullore, ajo e para ka gené
mbizotéruese ndér shqiptarét, dhe ende éshté shumé e fugishme né punén e subjekteve tona organizative.
Ky krimb i brendshém éshté njé mekanizém i fuqishém i shkatérrimit té genjes soné kombétare. Kjo faré
e feélliqur éshté mbjellur me shekuj dhe ende éshté duke u mbjellur! Kjo éshté ngulitur aqé thellé né kokat
e individéve saqé ende nuk po arrijmé té krijojmé ndonjé institucion té géndrueshém, pengesé kjo qé po e
shkatérron pérbrenda até pjesén e dyté té kulturés dhe né kété ményré edhe téré génjen toné kombétare.
Njé Bashkési me ményrén e tillé té punés ku ¢do gjé do té jeté aq e afért, e njohur dhe e vlerésuar nga
shumica e delegatéve do mundésoj matjen e kontributit apo dobésisé sé individit. Kjo do bénte gé kjo
pjesa e dyté e kulturés té mbizotérojé até pjesén e paré dhe té jeté vegori e pérgjithshme.

m 7¢ njohurit e pasojave té veprimeve - Eshté vegori e joné e pérgjithshme qé pasojat e veprimeve tona nuk
injohim. Kjo rrjedh nga logjika qé “pér njé plesht ta djegé jorganin” dhe temperamenti i vrullshém dhe i
tepért qé e kemi. Kjo vie né shprehje kur interesin e vogél personal e véjmé para ¢do gjéje dhe nuk i
shohim pasojat e shkatérrimit té interesit toné té pérbashkét. Shpeshéheré dobia nga pjesa e interesit
personal si pjesé e térésisé sé interesit té pérbashkét éshté mé e madhe sesa interesi i ngushté personal i
veguar. Keté as nuk e shohim e as nuk e njohim. As nuk jemi né gjendje t’i njohim dhe t’i ¢gmojmé anét
pozitive té ndonjé nisme té individit pérpara se ajo té ndermirret, as nuk i njohim dhe vlerésojmé pasojat
nga njé gjé e tillé deri mbasandej kur béhet voné. Né Bashkési gradualisht do té mésohemi me njé njohje
dhe vlerésim té tillé

® Zhvillimi i talentit dhe aftésisé dobiprurése - Ndryshe nga “organizmat” tjeré ku dominojné jomerita,
paaftésia, jocilésia, puna e dobét etj, Bashkésia do té krijojé kushte té volitshme pér mbizotérimin e
aftésisé dhe talentit mbi té tjerat. Kjo sidomos éshté e mundshme pasi qé shpenzimi i koté e joracional i
energjive né iluzionet politike do té eliminohet dhe se kéto energji do té jené té gatshme pér zhvillime tjera
frytdhénése.

W Meényra demokratike e vendosjes - Mungesa e ményrés demokratike e vendosjes ndér ne spjegohet me
traditén toné té gjaté t& vendosjes autoritative t& individit qé nga Kryepari, Zoti i Shtépisé, Kryetari i
partisé etj. Asnjé nga subjektet organizative t& momentit té sotém nuk kané njé vendosje té miréfillté
demokratike. Njé ményré e tillé e vendosjes do té jeté cilési e re qé do ta krijojé Bashkésia e llojit t&
modelit té cekur mé larté. Ky do té ishte jo vetem parim por edhe jetésim i njé gjéje té tillé. Anétarésimi i
liré, zgjedhja e delegatéve me vota té lira né ¢do dy vjet, mbledhjet ¢do tre muaj té Kuvendit me njé
raportim té punés dhe diskutim té liré, jané kushte qé sigurojné jetésimin e ményrés demokratike té
vendosjes. Nén keéto kushte Bashkeésia nuk do té jeté e kontrolluar dhe e dirigjuar nga vetem qofté ndonjé
parti apo grup politik, apo nga grupe tjera joformale si ato: “kosovar”, “lab”, “malok”, etj. Interesimi i
individéve pér t’u anétarésuar do té pércaktoj perkatésiné e anétarésisé.

W Vierésimi i punés sé individit né bazé té rezultatit - Puna e Bashkésisé do té jeté e organizuar pérmes
Kuvendit, ku punét i marrin pérsipér kryetari, kryesia, kryetarét dhe anétarét e grupeve veg e veg. Individi
do té dijé saktésisht punén e vet t& marré persipér dhe do té jeté pérgjegjés vetém pér até. Kjo do té krijojé
mundésiné qé kontributi i secilit té dihet dhe gmohet né bazé té rezultatit gé faktikisht e tregon, dhe puna e
dobét apo démi po ashtu té njihen dhe vlerésohen po né té njéjtén ményré. Kjo do té béhet jo nga individi
(psh kryetari), grup i ngushté (psh grupi politik apo ndonjé tjetér joformal) por nga shumica e delegatéve
té zgjedhur.

W Mekanizmi i kontrollit - Mundésia qé delegati té interesohet, té dijé, té kontrolloj, té mbikéqyré etj punén
e kryetarit, kryesisé, dhe grupeve té punés do krijojé mekanizmin qé dobésia té njihet herét, té faktikohet,
dhe t& merret masa adekuate pér eliminim. Kjo do té ishte detyré dhe e drejté e delegatit. N& kété ményré
Bashkésia do té kété pak dobési, d.m.th. do té jeté shumé e shéndetshme.




Informimi mbi punén dhe aktivitetet e Bashkésisé - Vegoria e sistemit té informimit, “fjala né vesh” si
dhe e “té informuarit nga kanale té thella”, apo nga rrethe té ngushta, do té shndérrohet né informim té
barabarté e formal si detyré e kuvendit pér secilin delegat dhe anétaré té Bashkésisé. Jané tri situata kur
puna fshehet nga té tjerét: j)Punét e réndésisé sé madhe apo sig thoté populli “punét qé i dijné fémija, nuk
ka hajr shtépia”, ii) kur déshirohet té mbulohet ndonjé félligésiré, dhe iii) kur brenda éshté bosh e
provohet qé té tjeret té mendojné se “xhevahirét”, “sekretet”, “puné shumé té larta” jané duke mos u
treguar. Bashkésia Kulturore Shqiptare nuk ka puné té llojit té paré, kurse nuk ka nevojé pér punét e llojit
té dyté apo té treté.

Bashkésia né interes té anétaréve - Subjektet tjera organizative funksionojné né emér té interesave té
ndryshme dhe luajné me nevojat e njerézve, por gé né realitet punojné plotésisht né interes té “disave”, ku
bile né shumeé raste “kéta” sillen sikurse e téra éshté e tyre. Kjo béhet meqé ato nuk e kané strukturén e
brendshme dhe nuk i zbatojné parimet qé Bashkésia do t’1 kété. Njeriu éshté “i poshtér aq sa i1 ka
mundésité pér t€ qené i poshtér”. Subjektet tjera ua krijojné mundésiné pér t’u béré “té poshter” gjé té
cilén Bashkésia nuk do t’ua krijojé.

Kultivimi i kulturés sé respektit ndaj té mendaurit ndryshe - “Ndégjueshméria” dhe “bindja e verbért”,
jané si pasojé e formave té deritanishme té organizimit dhe jetés ndér ne. Té menduarit ndryshe nuk éshté
njohur, respektuar dhe pérfillur sidomos né traditén toné té familjes dhe né sundimin dhe organizimin
monist té jetés. Bashkésia do té mundésoj cilésiné e re té pérdorjes sé mendimeve té ndryshme si njé
pasuri dhe begati e jo si burim i ngatérresave.

Kultivimi i kulturés sé gjetjes sé marréveshjes - Né punén e Bashkésisé né bazé té principeve té cekura
mé lart, delegatét do té gjenden para dy rrugéve: ajo e “luftés” ndérmjet veti derisa té vijé Franc Vranicki
e té ndérmjetsoj dhe ajo e gjetjes s€ piképamjeve té pérbashkéta dhe arritjes sé marréveshjes. Kushtet e
punés sé Bashkésisé do té diktojné gé ata té zgjedhin kété té dytén.

Edukimi i inivideve - Individét jané té kéqijé apo té poshtér, jo se jané lindur té tillé, por pér arsye se pér
kété u krijohet mundésia. Eliminimi 1 kétyre mundésive ata gradualisht do t’i edukoj dhe shndérroj né
individ mé té miré.

Forcimi i ndjenjés dhe i besimit té drejté - Periudha shumé e gjaté e mbizotérimit té “farés sé keqe”
(mjeshtrisé sé rrenés, mashtrimit, dallavereve, tradhtisé, etj) ka béré gé té vijmé né situaté ku shumica i
besojné asaj si digka e pathyeshme, e nevojshme, e pandryshueshme, dominuese, e pérjetshme dhe se ¢do
pérpjekje tjeter éshté e koté! Kjo éshté duke béré rekrutimin e vazhdueshém té individéve né até besim.
Bashkésia me krijimin e kushteve pér njohje dhe vlerésim té drejté té punés sé singerté, mundit,
kontributit, dijes, aftésisé, sakrificés, rezultatit, etj. do té déshmojé se “fara e keqe” éshté e thyeshme, e
ndryshueshme dhe nuk éshté dominuese dhe e pérhershme.

Bashkésia si element integrimi i kombit shqitar - Periudha mijéravjegare e té genurit nén sundime dhe
ndikime té popujve dhe kulturave té ndryshme ka béré gé shqiptarét sot té jené té ndaré e té pérgaré.
Bashkésia Kulturore Shqiptare me parimet gé ka né themel té saj do té jeté njé element i réndésishem né
mtegrimin e shqiptaréve si komb. Kéto parime jané té njétjta apo té ngjashme me parimet qé kombet tjera
1 kané mishéruar né jetén dhe institucionet e tyre shumé kohé mé paré. Kjo u mundéson shqiparéve gé té
integrohén si komb dhe té jené té pranuar né familjen e kombeve tjera.

T¢ mirat materiale dhe kulturore do té jéné té mbrojtura dhe té ruajtura - Me njé proceduré té tillé ndaj
myjeteve té Bashkeésisé dhe me njé puné pérmes Kuvendit, té mirat materiale dhe kulturore do té jené nén
njé mbikéqyrje té€ vazhdueshme dhe me mundési té médha té rritjes té tyre. Anétarét e Bashkésisé dhe té
tjerét, lirisht do t’i paguajné biletat e hyrjes sé shfagjeve kulturore, kéngétarét dhe aktorét do té kérkojné
mé pak para pér punén e tyre, dhe individé, institucione apo geveri té ndryshme me lehté do té japin
donacione kur e dijné se ato nuk vidhen a keqpérdoren nga individ té ndryshém.

10




Mundésia e té filluarit me pak dhe e rritjes organike - Mbrojtja dhe mirémbajtja e mjeteve té Bashkésisé
siguron anétarét té fillojné me pak, pér shembull 30-50 anétaré me organizimin e ndonjé koncerti a
shfaqjeje kulturore, dhe té rrisin Bashkésiné me numér mé té madh té anétraréve si pér shembull 500 -
1000, punésim té disave né punét e Bashkésisé, financim té projekteve té ndryshme shkencore et;.

Kémbimi kulturor me kombet tjera - Me gthurjén e bazés sé shogérisé moniste, ndér shqiptarét pothuaj se
u shua kémbimi 1 organizuar kulturor me kombet tjera. Shqiptarét né mérgim meqé jetojné né shtetet dhe
kulturat e kombeve tjeré, do té duhej gé ta kené mé lehté té béjné njé kémbim té tillé. Kjo deri mé tani
pothuaj ka munguar dhe Bashkésia Kulturore Shqiptare do té ofronte mundési gé kjo té béhét né njé nivel
mé té larté.

Bashkésia si institucion qytetar i formuar dhe i kontrolluar nga qytetarét - Baza mbi té cilén Bashkésia
krijohet dhe funksionon jané qytetarét me nevojat e tyre, si dhe shérbimet qé Bashkésia u ofron né
plotésimin e kétyre nevojave. Kjo do té jeté “kandari” i dallimit nga subjektet tjera qé formohen dhe
thirren né nevojat e njerézve por qé funksionimi i tyre éshté digka tjetér (psh interesi i ndonjé grupi politik,
individéve té caktuar, etj). Qytetarét do té anétarsohen, do t’i zgjedhin njerzit qé i déshirojné veté dhe do
t’1 vlerésojné ata né bazé té shérbimeve qé do t’i marrin nga Bashkésia.

Puna shumé mé racionale - Struktura dhe metoda e punés sé Bashkésisé éshté qé raportet e punés sé
Kryesisé apo grupeve té pérgaditen me shkrim, t’u shperndahén delegatéve dhe se géndrimet e ndryshme
té dokumentohen. Kjo eliminon praktikén e subjekteve tjera té diskutimeve té mundimshme, té pafundme,
e boshe, dhe pa ndonjé pérfundim a géndrim té miréfillté.

Ndarja nga grupet politike - Eliminimi i mundésisé qé kryetarét dhe anétarét e degéve dhe néndegéve té
partive politike té zgjedhen kryetar, anétaré kryesie, apo kryetar grupi do té krijojé situatén ku mendjet
politike do té jené té preokupuara me puné politike, dhe mendjet kulturore dhe té tjera té jené té
preokupuara me puné kulturore dhe puné té tjera. Kjo do té rrité efikasitetin dhe cilésiné e punés sé tyre.
Individét do té lirohén nga euforia, iluzionet, shpresat dhe éndrrimet joreale, preokupimet e pafrytshme
dhe besimet joracionale té politikés, pét t’'u marré me jetén qé vérteté e ndeshin, punén, problemet,
nevojat, interesat dhe deshirat e pérditshme. Kjo do té racionalizojé energjité tona kombétare si rezultat i
zvoglimit t& harxhimit té potencialeve jokrijuese dhe rritjes e zhvillimit té atyre krijuese. Nga kjo dobia
do té jeté e pakrahasueshme.

Shkarkimi nga detyra e individit, kryesisé, apo grupit - Ndryshe nga subjektet tjera ku personi nuk mund
té lirohet nga obligimet derisa té térhiget pér krahu, Bashkésia kété do ta béjé me gjithé kuptimin e fjalés.
Kjo béhet ngase Bashkésia do t’i keté strukturén dhe procedurat e qarta ndérsa subjektet tjera jo.
Kuvendi do t’i njeh punét e ngarkuara né individ, grupe dhe kryesi dhe kur kéto puné shihet se nuk po
kryhen, do té marré vendime pér ndrrimin e tyre.

Pamundésia e monopolit té pozitave - Edhe pse monizmi si sistem ka kaluar gé sa vite, né kokat e
individéve ményra e tillé e veprimit ende éshté e paprekur. Kurrsesi nuk dijné té punojné ndryshe. Ndarja
e punéve né Bashkési ata do t’i mésojé me cilési té re. Kjo do té arrihet me pamundésiné qé kryetari,
anétarét e kryesisé dhe kryetarét e grupeve té mbajné pozita tjera, dhe me pérgaditjen dhe me udhéhegéjen
e punés sé kuvendit nga njé grup i veganté e jo nga Kryesia.

Ndjenja se kontributi i béhet Bashkésisé - Derisa né subjektet tjera puna dhe kontributi i idividit ndjehet
se 1 béhet individit té caktuar apo disave, né Bashkési kjo nuk do té ndjehet. Kjo arrihet pér arsye se
subjektet tjera nuk kané funksione kotrolli dhe béhen funksion i géllimeve dhe interesave té njé individi
apo disave, kurse Bashkésia do té jeté vetem funksion i anétaréve qé e kané formuar, e kontrollojné dhe qé
u plotéson nevojat dhe interesat e tyre.

Institucion i géndrueshém, i fugishém, dhe i pérhershém - Ndryshe nga subjektet tjera ku pér shkak té
dobésive té tyre jané té pagéndrueshme, té liga dhe gé krijohen e shuhen apo shndrrohen né digka tjetér,
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Bashkésia do té jeté dicka krejt tjetér. Struktura e brendshme dhe metoda e punés do ta béjé até njé
institucion té réndésishém dhe té pérhershém kombétar.

Kéto pérparési dhe ané té mira té punés né bazé té parimeve té cekura mé larté nuk do té jéné té vetmet.

Dobésité dhe problemet e punés sé Bashkésisé

Né punén e vet Bashkésia do té kété edhe dobési, pengesa dhe probleme té caktuara si:

Ményré e re e punés - Kjo ményré e punés do té jeté digka qé anétarét dhe té tjerét nuk e kané pérjetuar
mé paré, dhe se me veshtirési do ta kuptojné. Delegatét nuk do té jéné né nivel té detyrés sidomos né
fillim té punés. Té mésuarit me marrjen pjesé né tubime té ndryshme qytetare qé u vetéquajshin kuvende,
pa ndonjé pérgaditje dhe seriozitet, véshtiré se do té tejkalohet lehté. Pér nga natyra njeriu priton té futet
né digka té panjohur dhe té re. Personalisht e pérjetoj me kénaqési hyrjen né digka pér heré té paré.

Mbledhjet e gjata dhe té mundimshme té Kuvendit - Askush nga ne nuk ka ndonjé tradité té punés
racionale té kuvendit. Nevoja pér njohjen dhe shoshitjen e problemeve do té krijojé situatén e diskutimeve
té nxehta apo té pafundshme. Edhe kur diskutimet nuk jané aq té nxehta, ne nuk dijmé vijmé deri tek njé
perfundim i pranuar shpejt dhe né ményré racionale. Kjo do té zgjasé sidomos derisa té mésohemi té jemi
efikas né puné.

Ndarja nga grupet politike - Nuk besoj se ka “politikan” qé mund té se mendojé se nuk duhet t’i “drejtoj
masat® dhe “prijé” ¢do zhvillimi. Sidomos ata politikané qé nreokupimet politike i kané té fundit. Do té
cirren e bértasin né ¢kado, né ide, ideologji, moralitet, patriotizém, zgjuarési politike etj, e do té€ béhen
lepuj e luajé, vetem e vetém ta vazhdojné veprimtariné e tyre. Me kohén do té binden edhe ata me
arsyeshmériné e njé ndarje té tillé.

Ndarja né mes té asaj qé éshté personale dhe asaj qé éshté té pérbashkét (Bashkésisé) - Diskutimi,
vérejtja, qortimi, shkarkimi, sado té arsyeshme té jené, do té jeté véshtiré té kuptohén si digka né interes té
Bashkésisé dhe do té merren si personale. Kjo dukuri éshté e shprehur fuqishém pothuaj tek té gjithé
individet pa marré parasysh se né cilin subjekt jané té angazhuar. Me kohén, me punén pérmes
institucionit té Bashkésisé kéto dallime do té béhén té dallueshme dhe té kuptueshme pér secilin.

Matja e kontributit apo démit té punés sé anétarit - Njé nga parimet e Bashkésisé, si matja e kontributit
apo démit té anétarit me punén a sjelljén e tij/saj, do té jeté véshtiré e zbatueshme. Té rallé jané ata/ato
ndér ne qé kan mprehtési mendore gé kété puné ta béjné para se té béhét voné. Deri mé sot nuk njoh
ndonjé rast t& miréfillté té njé njohje dhe matje té tillé né asnjé formé té deritanishme té veprimit. Do té
nevojitet njé kohé derisa té jemi né gjendje qé kété ta béjmé me njé bisedim dhe ballafagim té shtruar.

Largimi nga parimet e punés - Tendenca e fuqishme qé ¢do gjé té véhet si mjet i pérfitimeve vetem té
interesave personale té ngushta ka shkatérruar deri mé tani secilin institucion. Bashkésia me strukturén
qé do té kété, ka disa pengesa pér té ndaluar kéto tendenca té marrin fuqi. Ekziston rreziku gé kjo
tendence e fugishme té arrijé ta largojé Bashkésiné nga parimet e saj, dhe ta shkatérroj até. Nuk besoj se
kjo tendencé do té shuhet ashtu vetvetiu.

Njohja e individeve té pérshtatshem pér delegaté - Njerézit do té jené té zéné me puné dhe do té jené té
shpémdaré népér vendbanime larg njéri-tjetrit. Kjo do té krijojé veshtirési pér njohjén e mé té miréve dhe
mé té merituaréve pér besimin e detyrave té delegatit. Botimi 1 ndonjé gazete a magazine, si dhe mbrémjet
e shpeshta shogérore mund té ndihmojné shumé né kété drejtim.
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Mbizotérimi i primitivizmit té rajonalizimit - Kjo éshté gjithashtu tendence e fugishme. Edhe pér kété
Bashkésia i ka té véna disa pengesa por fakti se nga Kosova mérgimtarét jané té shumté dhe té hershém (e
kam fjalén pér valén mé té re), éshté véshtiré té perballohet kjo tendencé. Do té pérkujtuar té gjithéve se
identifikimi “kosovar”, etj. con vetem né pérfitimin e disave (atyre qé i marrin votat dhe pozitat), kurse e
shkatérrojné interesin e pérbashkét té té gjithé té tjeréve (Bashkésing). Kéta “disa” pérfitojné né kurriz té
“vendasve” (atyre qé i votojné), dhe né dém té té tjeréve. Kjo i rrité dallimet jonatyrore né dém té atyre
natyrore té individeve, dhe késhtu e mbyté cilésiné.

Hegja doré nga pérfitimet - Njé numér bukur i madh i individéve kané béré pérfitime nga “identifikimet”
e cekura mé larté, dhe marifetlléqe té tjera. Ata jané infiltruar dhe ngulitur thellé népér subjektet tona té
ndryshme organizative prej nga ose jané duke pérfituar ose jané né pritje té pérfitimit. “Aktivists” té
shumté jané duke organizuar koncerte, mbledhur ndihma “humanitare” pér vatanin, apo “shteti amé u
katandis” e 1 mbushin xhepat e tyre, e ku bile shumé i vlerésojné “sa i zoti”. Kjo “zotési” e tyre éshté
marria e té gjithé neve gé u krijojmé mundési pér njé gjé té tillé. Kéta individé do t’i béjné njémijé dredhi,
rrena e mashtrime pér t’i vazhduar “aktivitetet” e tyre. Kjo do ta veshtirésojé punén e Bashkésisé pér njé
kohé té gjaté.

Ndarja né mes té dallimeve natyrore dhe té atyre jo natyrore té individéve - Individét jo aq lehté do
pranojné dallimet e natyrshme si aftésia, zotésia, dituria, menguria etj. dhe té heqin doré nga dallimet
jonatyrore si identifikimi dhe méveshja politike, rajonale, shtresore, gjinore, etj. Kjo béhet megé individé
té shumté me vetédije jané béré sahanlépirésa dhe dyfytyrésha pér té pérfituar nga mbajtja e dallimeve té
panatyrshme. Mé kohé kjo gjendje do té pérmirésohet.

Ndarja nga ushtrimi i kontrollit - Individét kané béré pérfitime nga mbajtja nén kontroll e téré subjekteve
organizative, ku edhe shumé i kané pérsosé lojérat dhe metodat e mashtrimit, manipulimit, paragitjeve té
rrejshme dhe kokorizjeve né gjithcka qé vetém té vijné né kété pozité. Kéta individé té rryer, kéto
“talente” té rralla do t’i ushtrojné edhe pér njé kohé derisa plotésisht t’u béhet e pamundur dhe t’u
zbulohet fytyra e verteté.

Uzurpimi i punés dhe mjeteve té Bashkésisé - Kétu né Londér, “disa” kané arritur qé té krijojné njé
strukturé té atillé ku plotésisht e kané punén dhe mjetet e Bashkésisé Shqiptare “Faik Konica” né duart e
tyre. Tendenca e tillé e uzurpimit t& mjeteve té subjektit éshté shumé e fuqgishme dhe prezente kudo, pra
do té jeté edhe né punén e Bashkésisé Kulturore Shqiptare. Struktura e Bashkésisé sé paraqitur kétu ka
disa pengesa kundér késaj tendence. Numri i 50-60 delegatéve té zgjedhur me mandat dyvjegar besoj se
éshté véshtiré té futet nén kontrollin e vetém njé grupi apo “disave”. Megjithaté, pérpjekja e tillé do té
jeté prezente edhe né té ardhmen.

Kontrolli nga delegati/delegatja - Ka individé gé po u gjend p.sh. né pozitén e kryetarit apo ngjashém,
kur t'i thuhet se delegati mund ta kontrollojé punén e tij/saj, do t’i bie pika né zemér. Kjo do té pranohet

me véshtirési pér njé kohé dhe do té sjellé probleme.

Do té deshiroja qé kéto probleme dhe kéto véshtirési té jené té vetmet.
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PERFUNDIM

Dukuria e migrimit dhe levizjés sé njerézve nuk éshté vetém e kohéve mé té reja, por digka qé ka
qené prezente gjaté téré historisé njerézore. Derisa né kohét mé té vjetra karakteristiké mé e theksuar
ishte lévizja e njerézve né numér té madh dhe né grupe, né kohet mé té reja mé i1 dalluar éshté migrimi 1
individéve né kérkim té njé jete mé té miré si dicka spontane dhe e vazhdueshme. Kéto ecuri nuk jané
dukuri vetem e shqiptaréve por e té gjithé popujve té botés. Jeta e véshtiré dhe pazhvillueshméria ka beré
gé numri 1 té emigruaréve shqiptar té jeté shumé i madh. Edhe kur té arrihet liria dhe pavarésia e
Kosovés, njerézit do jené né kérkim té njé jete mé té miré. Kur emigrimi éshté gradual dhe i1
vazhdueshém, krijimi 1 ndonjé subjekti té pérshtatshém organizativ éshté mé i nevojshém dhe mé i
dobishém. Nevojat, interesat dhe déshirat e njerézve pér njé jeté té organizuar jané té médha dhe po ashtu
kushtet, potencialet dhe mudésit parktike jané né nivel té kénaqshém. Krejt ¢cka lypset éshté qé kéto té
pugen sé bashku. Individé té vyeshém ndér mérgimtarét shqiptaré jané duke krijuar mirégenje, pasuri e té
mbérrime profesionale, por ata nuk po i shijojné kéto me kénaqési né munges té njé niveli mé té larté té
pérgjithéshem zhvillimor. Kéto té mira jané disi té shkapérderdhura, pa ndonjé ndérlidhje, dhe ashtu si¢
jané, do té krijohen e shuhen pa léné ndonjé gjurmé. Mérgimtarét kané nevojé pér njé zhvillim kulturor
dhe pér kété mundésité jané né nivel té kénagshém. Potenciale té médha kombétare jané duke u krijuar né
mérgim, ku njé pérdorim dobiprurés i tyre éshté mé se 1 nevojshém. Formimi i subjekteve organizative, né
pérputhje me nevojat e mérgimtaréve, krijimi i strukturés sé brendshme bashkékohore té tyre, ngritja e
profesionalizimit né puné, ndarja dhe kordinimi pérmes Késhillit té Pérbashkét, né ményrén se si éshté
paragqitur kétu, do té mundésonte shfrytézimin racional té energjive tona kombétare. Bashkésia e modelit
té paraqitur kétu, qéllim i ka nevojat e mérgimtaréve dhe ofrimin e shérbimeve pér plotésimin e tyre dhe
strukturén e brendshme organizative e cila siguron arritjen e géllimit. Kjo béhet pasi gé kjo struktur lejon
punén e tri funksioneve themelore té nevojshme pér puné normale té cilitdo organizim. Punét e
Bashkésisé jané té ndara népér individé, grupe dhe kryesi ku kuvendi do t’i njohé dhe vlerésoj né ¢do tre
muaj kryerjen apo moskryerjen e tyre. Matja e rezultatit dhe suksesit éshté lehtésisht e mundshme, ku
suksesi 1 Bashkésisé do té matet me rritjen apo zvoglimin e numrit té anétaréve dhe rezultati i punés sé
mdividit, grupit apo kryesisé do té matet me punét e pércaktuara apo té marra pérsiperé. Anétari i
Bashkésisé do té jeté né gjendje t’i vlerésoj shérbimet e marra nga Bashkésia dhe do t’i krahasoj me
¢mimin e anétarésisé qé e paguan. Edhe pse ndoshta mé sé miri do t’i pérshtatej rrethanave té Londrés,
ky model éshté i zbatueshem tek mérgimtarét kudo qé jané. Parimet e punés sé kétij modeli jané té drejta,
té sinqerta dhe t¢ zbatueshme né punén e cilitdo subjekt organizativ. Kéto parime sigurojné punén,
zhvillimin, rritjen, si dhe ndryshimin dhe pérshtatjen e pérhershme. Struktura e brendshme organizative
krijon kushte dhe mundéson zbatimin e kétyre parimeve. Institucionet e fuqishme té kombeve gé né i
njohim si té zhvilluara, kéto dhe parime té tjera té ngjashme 1 kané jetésuar shumé kohé mé paré. Parimet
dhe struktura e Bashkésisé u krijojné mérgimtaréve njé institucion té géndrueshem, té fuqishém dhe té
pérhershém. Bashkésia Kulturore Shqiptare do té jeté shtylla e zhvillimit toné kulturor dhe té
pérgjithshém kombétar né mérgim.
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