GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.47 BRAILA & MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 1520 /01.09.2023

Dezbitut in CONSILIUL PROFESORAL Aprobat in CONSILIUL DE
Din data de 01.09.2023 ADMINISTRATIE
Din data :

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 47 BRAILA,
ANUL SCOLAR 2023 - 2024

Titlul I Dispozitii generale

Capitolul I Cadrul de reglementare

Articolul 1
Prezentul Regulament de Organizare §i Funcfionare al Gradinifei cu P. P. nr. 47 Briila,
contine prevederi privind organizarea si functionarea activitiii in GRADINITA CU P.P. Nr.
47 (PJ) in conformitate cu :
e Legea Invataméntului Preuniversitar nr. 198/2023
¢ Statutul personalului didactic;
¢ REGULAMENTUL-CADRU de organizare si funcfionare a unitétilor de invaf{imant
preuniversitar (aprobat de Ordinul 4183 / 04.072022) si Ordinul ministrului educatiei
nr. 4430/2023 pentru modificarea §i completarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitétilor de invafamant preuniversitar
¢ Ordinul 3800/ 09.03.2023 privind structura anului gcolar 2023-2024
¢ Contractul colectiv de munci;
o Legeanr. 35 din 2 martie 2007, privind cresterea sigurantei in unitatile de invatdmant,

modificat §i completatd prin Legea nr.29 din 2 martie 2010.
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Articolul 2

(1) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar,
denumit in continuare regulament, reglementeazi organizarea si functionarea unitatilor de
invatimént preuniversitar, denumite in continuare unitéti de invatimant, in cadrul sistemului
de invitimant din Roménia, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, si se aplicd in
toate unititile de invitimant.

(2) Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila se organizeaza si functioneazd in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale prezentului regulament, ale propriului
regulament de organizare si functionare i ale regulamentului intern.

Articolul 3

(1) in baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu caracter
normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale
personalului din unititile de invidtimant, precum si a contractelor colective de munca
aplicabile, Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briiila isi elaboreazi propriul regulament
de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a Gridinitei cu program prelungit nr. 47
Briila contine reglementiri cu caracter general, in functie de tipul acesteia, precum si
reglementiri specifice unititii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a Griadinitei cu program prelungit
nr. 47 Briila se elaboreazi de citre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din
colectivul de lucru, numit prin hotérdrea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti
ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de cétre consiliul reprezentativ
al parintilor/asociatia périntilor.

(4) Regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant, precum si modificirile
ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatiei pdrintilor, in consiliul profesoral, la care participd cu drept de vot §i personalul
didactic auxiliar si nedidactic.

(5) Regulamentul de organizare §i functionare a unititii de invafimant, precum §i modificirile
ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotirare, de citre consiliul de administratie.

(6) Dupa aprobare, regulamentul de organizare §i funcfionare a Gridinitei cu program
prelungit nr. 47 Briila se inregistreazi la secretariatul uniti{ii. Pentru aducerea la cunostinta
personalului unititii de invatimént, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si

functionare a unititii de invatimant se afigeazi pe site-ul unitéfii de invifimant.
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(7) Educatoarele/Institutorii/Profesorii - pentru inw‘ilﬁmgmul prescolar au obligatia de a
prezenta la inceputul ficcarui an scolar paringilor regulamentul de organizare s5i functionare 2
unitatii de fnvaamant,

(8) Regulamentul de organizare si funcfionare a unititii de invagamant poate fi revizuit anual
sau ori de cdte ori este nevoic,

(9) Respectarca prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatimédnt este obligatoric. Nerespectarca regulamentului de organizare 51 functionare 2
unititii de invagimant constituie abatere si se sanclioneazia conform prevederilor legale

(10) Regulamentul intern al Gridinitei cu program prelungit nr. 47 Braila contine
dispozifiile obligatorii previzute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicati, cu modificirile §i completarile ulterioare, §i in contractele colective de munca
aplicabile si se aprobd prin hotirire a consiliului de administrajie, dupa consultarea
reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la
federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invajdmant preuniversitar.
(11) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare si functionare 2 Gradinitei
cu program prelungit nr. 47 Briila unititilor de invatamant preuniversitar de catre
personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic, prescolari este obligatoric. Nerespectarea
regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invaldmant preuniversitar

constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

Capitolul II Principii de organizare si finalititile invitimantului preuniversitar

Articolul 4

(1) Gradinita cu program prelungit nr. 47 Briila se organizeaza §i functioneazd pe baza
principiilor stabilite in conformitate cu Legea Invafamantului Preuniversitar nr. 198 2023

(2) Conducerile unititii de invafimant isi fundamenteazi deciziile pe dialog st consultare,
promovand participarea parintilor la viaja griidinifei, respectind dreptul la opinie al panngilor
si asigurand transparenta deciziilor i a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a

acestora, in conformitate cu Legea Invafimantului Preuniversitar nr. 198/2023

Articolul 5

Gridinita cu program prelungit nr. 47 Brilila sc¢ organizeazd yi tuncjioneazd independent
de orice ingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea §i
functionarea oricdror formafiuni politice, organizarca i destiigurarea activitdfilor de naturd
politica si prozelitism religios, precum i orice formél de activitate care incaled normele de
conduitd morald §i conviefuire sociald, care pun in pericol sindtatea, integritatea fizicd sau
psihicd a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.
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Titlul 11 Organizarea unititilor de invitimant
Capitolul I Reteaua gcolara

Articolul 6

Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila cstc autorizata sa functioneze acreditatd si
face parte din refeaua scolard naionald, care se constituic in conformitate cu prevederile
legale

Articolul 7

(1) In sistemul naional de inviamant, Griidinita cu program prelungit nr. 47 Briila are
personalitate juridicd, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Griidinita cu program prelungit nr. 47 Briila (PJ) are urmitoarele elemente
definitorii:

a) act de infiintare - ORDINUL MINISTERULUI EDUCATIEI nr. 3243 din 03 februarne
2021 si Avizul Inspectoratului [SJ Braila Nr. 12080 din 21.12.2020

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publicd/ privatd sau prin adminisirare
/comodav/inchiriere (sediu, dotéri corespunzitoare, adresd);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/banci

e) stampila cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei. denumit
in continuare ministerul, si cu denumirea exactd a unitatii de invatimant corespunzitoare
nivelului maxim de invatamant scolarizat;

f) domeniu web: gradinita47braila.ro

(3) Gradinita cu program prelungit nr. 47 Briiila cu personalitate juridicd are conducere.
personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare, dispundnd. in limitele §i condifiile
prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionald §i decizionald.

Articolul 8

(1) Inspectoratul scolar stabileste, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriald, dupd
consultarea reprezentantilor unitiilor de invifimant §i a autoritifilor administragier publice
locale, circumscriptiile unitéfilor de invafamant care scolarizeazd grupe si/sau clase de nivel
anteprescolar, prescolar, primar gi gimnazial, cu respectarea prevederilor legale.

(2) Circumscriptia gcolard este formatd din totalitatea strizilor aflate in apropierea umtdqu de
invafimant si arondate acesteia, in vederea yeolariziirii antepregeolarilor/pregcolarilov/elevilor.
(3) Griadinita cu program prelungit nr. 47 Briila ycolarizeazd in invadmaintul pregcolar, cu
prioritate, in limita planului de gcolarizare aprobat, copiii care au domiciliul in ¢circumscriptia
scolar a unitaii de invAfimant respective, Inscrierea se face in urma unei solicitiri serise din
partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(4) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita geolarizarea copilului la o altd

unitate de invatdmant decét cea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se face in urma
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unei solicitiri scrise din partea pirintelui, tutorelui sau reprezentantului legal §i se aprobi de
citre consiliul de administratie al unititii de inva{imant la care se solicité inscrierea, in limita
planului de scolarizare aprobat, dupi asigurarea scolarizirii pregcolarilor din circumscriptia
scolard a Gridinitei cu program prelungit nr. 47 Briila.

Capitolul II Organizarea programului scolar

Articolul 9

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor i a vacantelor se
stabilesc prin ordin al ministrului educatiei

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdti, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fati in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinati, potrivit
reglementirilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupi caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandirile specifice ale medicului
curant, in cazul in care prescolarul suferd de boli care afecteazi capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitatesevera, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderati sau
severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente
primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceasti situatie
activitatea didactica se va desfisura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul gridinitei, precum si la nivelul
gradinitei - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unititii, cu
informarea inspectorului scolar general Briila, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar
general si informarea Ministerului Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unititi de invé;émﬁnt din acelasi judet - la cererea inspectorului
scolar general, cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii ca urmare a
hotérarii comitetului judefean pentru situatii de urgents, respectiv Comitetul National pentru
Situatii de Urgentd (CJSU/CNSU), dupi caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenti fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se
realizeazi cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmati de mésuri privind parcurgerea integrali a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al gradinitei.

(7)In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni §i cu alte masuri
specifice in vederea continuirii procesului educational.

$ ) MINISTERUL EDUCATIEI
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(8) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizic a pregcolarilor in gradinitd se
realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgentd/alerta, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare i
desfigurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei i al internetului.

Articolul 10

(1)in perioada vacantelor, in gradiniti se pot organiza activititi educativ-recreative cu copiii
(2)Perioada din vacanti in care se organizeazi activititi educativ-recreative se aproba de catre
Consiliul de administratie al unititii de inva{imant, in concordan{d cu programarea
concediilor de odihni ale salariatilor si se aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali
ai antepregcolarilor si pregcolarilor.

(3) In vederea participirii la activititile educative mentionate la alin. (1), printii si unitatea de
invitiméant incheie pentru perioada respectivi contract educational conform anexei la
prezentul regulament.

Articolul 11

(D)In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinati, durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea
motivati a directorului, in baza hotarrii consiliului de administratie al unitdtii de invitimant, cu
informarea inspectoratului gcolar.

Capitolul III Formatiunile de studiu

Articolul 12

(1) In Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila, formatiunile de studiu cuprind grupe
si se constituie, la propunerea directorului, prin hotirare a consiliului de administratie,
conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea consiliului de
administratie al unitatii, gridinita poate organiza formatiuni de studiu sub efectivul minim sau
peste efectivul maxim, in limita previzuta de exceptia legald, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar. In vederea luirii deciziei, consiliul de administratie al
gradinitei are posibilitatea de a consulta si consiliul consultativ al parintilor.

(3) Ministerul stabileste, prin reglementari specifice, disciplinele de invatimant/modulele la
care predarea se face individual sau pe grupe de elevi.

(4) Consiliul de administrafie poate decide constituirea de grupe pentru prescolarii din grupe
diferite care aleg si studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile
statutului prescolarilor, cu incadrarea in numérul de norme aprobat.

Articolul 13

Invatamantul special si special integrat pentru prescolarii/elevii cu deficiente usoare si
moderate sau grave/profunde/severe/asociate se organizeaza individual, pe grupe sau clase cu
efective stabilite prin lege, in functie de tipul i de gradul deficientei.
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Titlul ITI Managementul unititilor de invifimant

Capitolul I Dispozitii generale

Articolul 14

(1) Managementul Griidinitei cu program prelungit nr. 47 Briila cu personalitate juridica
este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila cu personalitate juridici este condusa de
consiliul de administratie, de director si, dupi caz, de directori adjuncti.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unititii de invitimént se consulta,
dupid caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatimént preuniversitar, care au membri in
unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, autorititile administratiei
publice locale

Articolul 15

Consultanta si asistenta juridici pentru Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila se

asigurd, la cererea directorului, de citre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

Capitolul Il Consiliul de administratie

Articolul 16

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Gradinitei cu program prelungit
nr. 47 Briila

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazi conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invitdmant, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul unititii de invitimant este presedintele consiliului de administratie si conduce
sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeazi si activitatea directorului,
sedinta este condusi de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul
membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatdmant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai périntilor in consiliul de administratie al unitatii de invatimant, cu exceptia
situatiei In care consiliul reprezentativ al parintilor gi asociatia de parinti nu pot desemna alti
reprezentanti.

(5)In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfisura on-line, prin mijloace
electronice de éomunicare, in sistem de videoconferinta.



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.47 BRAILA 0 MINISTERUL EDUCATIEI

Articolul 17

La sedintele consiliului de administratic participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar din unitatea de invitimant.

Articolul 18

(1) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar din unitatea de invatimant.

(2) La sedintele consiliului de administratie sunt invita{i reprezentantii structurilor asociative
ale parintilor din unitatea de invitdmant, daci acestea nu au membri in componenta organului
de conducere al unitatii de invatamant.

Capitolul III Directorul

Articolul 19

(1) Directorul, Prof. Véilcu Nina Nicoleta, exerciti conducerea executivd a unitatii de
invitdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in unititile de invitimant de stat se ocupé, conform legii, prin concurs
public, sustinut de citre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in
management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazi
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei

(3) Pentru asigurarea finantirii de bazd, a finantirii complementare si a finantarii
suplimentare, dupd promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unititii administrativ-teritoriale in a cérei raza teritoriala
se afld unitatea de invatdmant, respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru unititile
de invatamant special. Modelul-cadru al contractului de management administrativ-financiar
este anexi la metodologia previzutd la alin.(2). Contractul de management administrativ-
financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul gcolar general.
Modelul contractului de management educational este anexa la metodologia previzuti la alin.
(2). Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu
acordul parfilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate define, conform legii, tunctia de
presedinte sau vicepregedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(6) Directorul Gridinitei cu program prelungit nr. 47 Brilila poate fi eliberat din functie la
propunerea motivata a consiliului de administratie al inspectoratului gcolar, la propunerea a
2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unititii de invifimant sau la propunerea
consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie
realizarea unui audit de catre inspectoratul gcolar. Rezultatele auditului se analizeazd in

consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in functie de hotdrarea consiliului de
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administratie al inspectoratului geolar, inspectorul gcolar general emite decizia de eliberare
din functie a directorului unitdtii de invafdmént.
(7)) In functiile de director sau de director adjunct rimase vacante in urma organizarii
concursului sau in cazul vacantirii unor functii de director sau de director adjunct din unitat
de invifamant de stat, conducerea interimari este asiguratd, pana la organizarea concursului,
dar nu mai tirziu de sfirgitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detagare in
interesul invitimantului, prin decizia inspectorului gcolar general, in baza avizului consiliului
de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanei solicitate.
(8) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detagare in interesul invafamantului,
conducerea interimard va fi asigurati de un cadru didactic membru al consiliului de
administratie din unitatea de invifimént, cu acordul acestuia, cdruia i se deleagi atributiile
specifice functiei de conducere, pini la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile
calendaristice si fard a depasi sfarsitul anului scolar. In aceasti ultima situatie, in baza
avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite
decizie de delegare a atributiilor specifice functiei.

Articolul 20
(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invd{amént si realizeaza conducerea executiva a
acesteia;

b) organizeazi intreaga activitate educationald;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unititii de invatimant;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unititii de invitimant cu cele stabilite la nivel
national si local;

e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor §i avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatimant;

f) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sanitate si de securitate in munci;

g) prezintd anual raportul asupra calititii educatiei din unitatea de invitimant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existd; raportul este
adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale i a inspectoratului gcolar judetean
Briila i postat pe site-ul gradinitei, in termen de maximum 30 de zile de la data fnceperii
anului colar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administragie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
execufie bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitiii de invitimant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invatimant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:
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a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca.

b) intocmeste. conform legii, fisele posturilot pentru personalul din subordine:

¢) raspunde de evaluarea periodic, formarea, motivarea personalului din unitate.

d) propune consilinlui de administraie vacantarea postutilor, organizatea concursurilar pe
post 1 angajarca personalului;

e) aplicd prevederile metodologici-cadru privind  mohilitatea  personalului didactic din
nvaramantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative. claborate de minister
(4) Alte atnbutii ale directorulu sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proicctul planulu de scolarizare. avizar de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de claborare a ofertei educaionale a unititn de insitimant 50 o
propune spre aprobare consiliului de administratic: prin exceppie, in unitatile de ins 3timant
preuniversitar care scolarizeaza elevi exclusiv in invagAmant profesional 31 tehnc cu o
pondere majoritard a invafimantului dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locali
cu obligativitatea consultarii, in prealabil, a reprezentantilor operatorilor economic: implucat
in instruirea practica si pregitirea de specialitate a elevilor in calificarea respectivi.

c) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul naponal de

indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de

I

introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al invatamantului din Romaniz (SITNR 1,
d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern $i regulamentul de
organizare si functionare a unitifii de invitimant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotiririi consiliulu: de
administratie;
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personal didactic auxiliar §i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliulu

Ca.
I

administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza howrini consthulur de
administratie, profesorii diriginfi la clase, precum si coordonatorul pentru prowecte s
programe educative scolare si extrascolare;

h) numeste, in baza hotdrarii consiliului de administrafie, coordonatorii structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfgoard activitatea in structurile
respective;

i) emite, in baza hotdrdrii consiliului de administrajie, decizia de constitwire a comusitlor din
cadrul unitafii de invajamant;

j) coordoneazi comisia de intocmire a orarului/programului grdingger st il propune spee
aprobare consiliului de administrajie,

k) propune consiliului de administrafie, spre aprobare, calendarul activigilor educative al
unitdtii de invaAmant,

10
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1) claboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in act

ivitatea de indrumare, control si
cvaluare a tuturor activitdtilor, care se desfigoard in unitatea de invatamant si le supune spre
aprobare consiliului de administratic;

m) asigurd, prin responsabilul comisici pentru curriculum, aplicarca planului de invatimant. a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

n) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisici pentru curriculum, calitatea procesulu
instructiv-educativ, prin asistenfe la ore i prin participani la diverse activitati educative
extracurriculare §i extragcolare;

0) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

p) monitorizeazi activitatea cadrelor didactice debutante §i sprijina integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant,

q) consemneazi zilnic in condica de prezen{d absentele §i intirzierile personalului didactic 51
ale salariatilor de la programul de lucru;

r) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unita{ii de invatimant:

s) numeste si controleazi personalul care rispunde de stampila unitaii de invatamant;

t) rispunde de arhivarea documentelor unititii de invatimant;

u) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea.
modificarea, rectificarea i gestionarea documentelor de evidenta scolara;

v) aproba procedura de acces in unitatea de invdtdmant al persoanelor din afara acesteia.
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare
si functionare al unititii de invatimant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare $i
control asupra unititilor de invatimant, precum §i persoanele care participd la procesul de
monitorizare si evaluare a calititii sistemului de invatAmant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

w) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administraie;

x) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la mivelul unor
formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unit{ii de nvitimant. in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitii, alte situaii excep{ionale;

y) coordoneazi activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unititii de invifimant si stabileste, in acord cu profesorii cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atribufii stabilite de citre consiliul de administratie, potrivit
legii, 5i orice alte atribuii rezultdnd din prevederile legale in vigoare §i contractele colective
de munci aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentangii organizagiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invifimdnt preuniversitar care au
membri in unitatea de invafAmént gi/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea
de invatimant, in conformitate cu prevederile legale.

11
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(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna,
delegatii si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile ciitre un
alt cadru didactic titular, de reguld membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a
atributiilor citre un cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine
si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere
disciplinari i se sanctioneazi conform legii

Articolul 21

In exercitarea atributiilor §i a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile art.
20, ROFUIP directorul emite decizii i note de serviciu.

Articolul 22

(1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatimant sunt cele prevazute de legislatia
in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihnd al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din gradinita se face in caz de forta
majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de muncd, cu
respectarea obligatiilor legale de citre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului

scolar general.

Capitolul IV Tipul si continutul documentelor manageriale

Articolul 23

Pentru optimizarea managementului unitatii de invitimant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

Articolul 24

(1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatdmant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din Gridinita cu p.p. nr. 47 Briila;

b) raportul anual asupra calititii educatiei din Gradinifa cu p.p. nr. 47 Briila;

¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea Griidinitei cu program prelungit nr. 47 Briila poate elabora §i alte
documente de diagnozi privind domenii specifice de interes, care s contribuie la dezvoltarea
institutionald si la atingerea obiectivelor educationale.

Articolul 25

(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de citre director.
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(2) Raportul anual asupra calitifii educafiei se valideazi de citre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patru siptimani de la inceputul anului scolar.

Articolul 26

Raportul anual asupra calititii educatiei este ficut public pe site-ul unitii de invafamant sau,
in lipsa acestuia, prin orice altd forma.

Articolul 27

Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calititii, se valideazi de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezint3, spre analizi, consiliului profesoral.

Articolul 28

(1) Documentele de prognozi ale unititii de invitimént realizate pe baza documentelor de
diagnozi ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii pentru invatdméntul
profesional si tehnic (PAS);

b) planul managerial;

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul, Prof. Valcu Nina Nicoleta, poate elabora si alte documente de prognoza, in
scopul optimizirii managementului unititii de invitimant.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de périnti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de
interes public.

Articolul 29

(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognozi pe termen lung si se
elaboreazi de citre o echipd coordonatd de citre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta
contine:

a) prezentarea unititii: istoric §i starea actuali a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locald si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcituitd din analiza mediului intern de tip SWOT si analiza mediului
extern de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activititilor unitatii de invatamént, respectiv activitd{i manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitdfi, indicatori de
performant i evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii (PAS), se dezbate
si se avizeazi de citre consiliul profesoral si se aproba de cétre consiliul de administratie.
Articolul 30

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de
catre director pentru o perioadd de un an scolar.
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(2) Planul  managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului i
mnspectoratului scolar la specificul unitdtii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionali la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate §i se avizeazd de clitre consiliul profesoral si se aprobi de
citre consiliul de administratic.

Articolul 31

Directorul, Prof. Valcu Nina Nicoleta, ia misurile necesare, in conformitate cu legislatia in
vigoare, pentru elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv
a procedurilor formalizate pe activititi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitdtile, termenele, precum si alte
componente.

Articolul 32

Documentele manageriale de evidenti sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unititii de invatimant;

c¢)schema orari a unititii de Invatimént/programul zilnic al unititii de invatimant
anteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare.

Titlul IV Personalul unititilor de invitimant

Capitolul I Dispozitii generale

Articolul 33

(1) In Gradinita cu program prelungit nr. 47 Briila, personalul este format din personal
didactic de conducere, didactic de predare i de instruire practicd, didactic auxiliar si personal
nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unititile de
invafamant se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic Gridinifa cu
program prelungit nr. 47 Briila cu personalitate juridici se realizeazd prin Incheierea
contractului individual de munci cu unitatea de invi{imant, prin reprezentantul siu legal.
Articolul 34

(1) Drepturile i obligatiile personalului din inviimant sunt reglementate de legislatia in
vigoare.

(2) Personalul gradiniei trebuie si indeplineascd condifiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical,
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(3) Personalul gradinifei trebuie sd aiba o {inutd morala demna, in concordanti cu valorile pe
care trebuic si le transmitd copiilor/clevilor, o vestimentatic decentd si un comportament
responsabil.

(4) Personalului din vagaméntul preuniversitar ii este interzis si desfagoare §1 54 incurajeze
actiuni de naturd si afecteze imaginea publicd a copilului/elevului gi viata intima, privata sau
familiala a acestuia sau ale celorlalfi salariati din unitate.

(5) Personalului gradinitei fi este interzis sd aplice pedepse corporale, precum i s4 agreseze
verbal. fizic sau emotional copiii/elevii gi/sau colegii.

(6) Personalul gradinitei are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul
desfisurdrii programului scolar §i a activitdfilor scolare, extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul gradinitei are obligatia sa sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd
sociali/educationala specializat, directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in
legditurd cu orice incalcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care
le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Articolul 35

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ale fiecarei unititi de invatAmant.

(2) Prin organigrama Griidinitei cu program prelungit nr. 47 Briila se stabilesc: structura
de conducere si ierarhia internd, organismele consultative, comisiile si celelalte colective de
lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale previzute de legislatia in
vigoare.

(3) Organigrama se propune de cétre directorul, Prof. Valcu Nina Nicoleta, la inceputul
fiecarui an scolar, se aprobd de cétre consiliul de administratie si se inregistreaza la
secretariatul unititii de invatimant

Articolul 36

Coordonarea activitatii structurilor unitatilor de invatimant se realizeazd de cdtre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotardre a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.

Articolul 37

Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care
se afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii
de invafamant.

Articolul 38

La nivelul Gridinitei cu program prelungit nr. 47 Briila functioneazd, de reguld,
urmitoarele compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ,

precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislaiei in vigoare.
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Capitolul II Personalul didactic

Articolul 39

Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

Articolul 40

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului
educatiei §i cercetarii §i ministrului sanatitii.

Articolul 41

Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile
legii.

Capitolul 111 Personalul nedidactic

Articolul 42

(1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

(2) Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate
de invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitafii de invatdmant
aproba comisiile de concurs §i valideazi rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic din Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila cu
personalitate juridici se face de citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin
incheierea contractului individual de munca.

Articolul 43

(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor gradinitei si se aproba de catre directorul al unititii de invitdmant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.
In functie de nevoile unititii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu
schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat
cele necesare unitatii de invatimant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altdi persoand din cadrul
compartimentului administrativ, desemnati de cdtre director, trebuie si se ingrijeascd, in
limita competentelor, de verificarea periodici a elementelor bazei materiale a unitatii de

invatimant, in vederea asigurarii securitatii prescolarilor/ personalului din unitate.
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Capitolul IV Evaluarea personalului din unitiitile de inviitimant

Articolul 44

Evaluarea personalului se face conform legislatici in vigoare gi a contractelor colective de
munci aplicabile.

Articolul 45

(1) Evaluarea personalului didactic se realizeaza in baza fisei de evaluare adusa la cunogtinta
la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeazi in perioada 1 - 31 ianuaric a fiecarui an.
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unititii de invatimént va comunica in scris personalului didactic/nedidactic,
auxiliar/dedidactic rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

Capitolul V Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de invatimant

Articolul 46

Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legea invifimantului Preuniversitar 198/2023. cu modificarile si completarile
ulterioare.

Articolul 47

Personalul nedidactic rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -

Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.
Titlul V Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice
Capitolul I Organisme functionale la nivelul unititii de invatimant

Sectiunea 1 Consiliul profesoral

Articolul 48

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare
si de instruire practica dintr-o unitate de invatimant. Presedintele consiliului profesoral este
directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numdrul personalului didactic de predare si
instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare §i instruire practicil are dreptul sil participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din gradinifd gi are obligaia de a participa la gedingele
consiliului profesoral din unitatea de inva{imént unde declard, in scris, la inceputul fiecdrui an
scolar, ¢4 are norma de bazi. Absenfa nemotivatd de la gedinfele consiliului profesoral din
unitatea de invafimant unde are norma de bazi se considerd abatere disciplinard.
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(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din
numirul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu
norma de baza in unitatea de invagamant

(5) Hotardrile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, si sunt
obligatorii pentru personalul unititii de invaimént, precum si pentru copii, parinti
reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invitimant, prof. Valcu Nina Nicoleta, numeste, prin decizie, atat
componenta consiliului, ct §i secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are
atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant,
reprezentanti desemnati ai périntilor, ai autoritifilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invitimant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:
a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de ctre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numdrului de
voturi ,,pentru”, numarului de voturi ,,impotrivd” si a numérului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective.

(9) Numele si semniturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la starsitul
procesului-verbal al fiecirei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupa
membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului protesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima
pagini, directorul unitifii de invafimént semneazi pentru certificarea numdrului paginilor
registrului si aplici stampila unitéfii de inva{imant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este fnsotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesiziri etc.), numerotate §i indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul i dosarul se pistreaza
intr-un fiset securizat, ale crui chei se gisesc la secretarul §i la directorul unitdtii de
invatimant.

(12) in situatii obiective, cum ar fi calamitfi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii

exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfisura on-line, prin mijloace
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electronice de comunicare, in sistem de videoconferingd, conform unei proceduri stabilite la
nivelul unitdtit de fnviamant.

Articolul 49

Consiliul profesoral are urmatoarele atribufii:

a) analizeazd, dezbate si valideazi raportul general privind starea si calitatea invatimantului
din unitatea de invatimént, care se face public;

b) alege. prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

¢) dezbate, avizeazd §i propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unittii de invafimant;

d) dezbate si aprobid rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau
modificiri ale acestora;

e) valideazi/aproba, dupi caz, sanctiunile disciplinare aplicate prescolarilor care sivarsesc
abateri, potrivit prevederilor statutului, prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a Gridinitei cu pp nr. 47

f) propune acordarea recompenselor pentru prescolari si pentru personalul didactic din
unitatea de invatimant, conform reglementirilor in vigoare;

g) avizeazi oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

h) avizeazi proiectul planului de scolarizare;

i) valideazd, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatimant, in baza cérora se stabileste calificativul anual;

j) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

k) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativi,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invétimant, formuleaza propuneri de modificare
sau de completare a acestora;

1) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invitimant si propune consiliului de administragie masuri de optimizare a acestuia;

m) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea i asigurarea
calititii, in conditiile legii;

n) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administraie, precum gi
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;
o) propune eliberarea din functie a directorului unitétii de invitimant, conform legii.
Articolul 50

Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral/ /dovezi ale convocdrii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale.
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Capitolul 11 Responsabiliti(i ale personalului didactic in unitatea de invitimint

Sectiunea 1 Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative gcolare gi extragcolare
Articolul 51

(1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative gcolare i extragcolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral gi aprobat de catre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de administratie al
unititii de invitimant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza
activitatea educativd din unitatea de invatimant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati
extrascolare la nivelul unititii de invdtimant, cu consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia de parinti si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformala.

(4) Directorul unititii de invitimant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Articolul 52

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneazi, monitorizeaza i evalueazi activitatea educativ nonformald din unitatea de
invatimant;

b) avizeazi planificarea activitatilor din cadrul programului activititilor educative ale
clasei/grupei;

¢) elaboreazi proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare si extragcolare
ale unittii de fnvitimant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile
stabilite de catre inspectoratul gcolar si minister, in urma consultirii consiliului reprezentativ
al pirintilor, asociatiei de parinti si il supune spre aprobare consiliului de administratie:

d) elaboreazi, propune gi implementeazi proiecte de programe educative;

e) identifici tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor pregcolarilor,
precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea consiliului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de parinti;

f) prezintd consiliului de administratic rapoarte anuale privind activitatea educativd i
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invafimant;
h) faciliteazi implicarea consiliului reprezentativ al périntilor gi asociatiei de pdrinti si a

partenerilor educationali in activitéfile educative;
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i) elaboreazd tematici §i propune forme de desfisurare a consultatiilor cu périntii sau
reprezentantii legali pe teme educative,

j) propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfagurate
la nivelul unititii de invatdmant;

K) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Articolul 53

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare i extragcolare
contine:

a) oferta educational3 a unititii de invatimant in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activititii educative extragcolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activiti{i educative extragcolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

€) modalititi de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazi activitatea extrascolard, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativi extragcolara.
Articolul 54

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodici pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare.

(2) Activitatea desfiisuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolari si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionala a

Gradinitei cu p.p. nr. 47 Briila.

Sectiunea a 2-a Educatoarea/ Prof. inv. Prescolar in calitate de profesor diriginte

Articolul 55

(1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii sau reprezentantii legali.
educatoarea / profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru
prezentarea situaiei scolare a prescolarilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. [n situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfigura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor educatoarelor/dirigintilor cu parintii sau
reprezentantii legali de la fiecare formatiune de studiu se comunicd pirintilor sau
reprezentantilor legali ai acestora si se afigeazi la avizier sau pe site-ul unitétii de invatdmant.
(3) intdlnirea cu plrintii sau reprezentantii legali se recomandd a fi individuald, in
conformitate cu o programare stabiliti in prealabil. La aceastd intdlnire, la solicitarea

pirintelui/reprezentantului legal sau a educatoare i/dirigintelui, poate participa si prescolarul.
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Articolul 56

Educatoarea/Profesorul diriginte arc urmétoarele atributii:

1. organizeaza §i coordoneazi:

a) activitatea colectivului de pregcolari;

b) activitatea consiliului parintilor;

c) intilniri cu pirintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfargitul semestrului si ori de
cdte ori este cazul;

d) activitdti educative si de consiliere;

e) activititi extracurriculare §i extragcolare in unitatea de invatdmant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) progresul prescolarilor

b) frecventa la activitati a prescolarilor; ;

c) participarea si rezultatele prescolarilor la concursurile §i competitiile scolare;

d) comportamentul prescolarilor in timpul activititilor scolare, extragcolare i
extracurriculare;

€) participarea prescolarilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3. colaboreazi cu:

a) colega de la grupid (in cazul programului prelungit) si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare i extragcolare pentru informarea privind activitatea prescolarilor.
pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor prescolare si pentru toate aspectele care
vizeaza procesul instructiv-educativ, care ii implica pe pregcolari;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogicd, in activititi de consiliere si orientare a
prescolarilor;

¢) directorul unititii de invitimant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de copii,
pentru initierea unor proiecte educationale cu prescolarii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intrefinerea si dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul pastririi
bazei materiale, pentru solufionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute In legiturd
cu colectivul de copii al grupei;

d) asociaia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentanfii legali pentru toate aspectele care
vizeaz3 activitatea prescolarilor §i evenimentele importante la care acestia participd §i cu alfi
parteneri implicafi in activitatea educativa gcolard si extragcolara;

e) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolard §i extragcolard;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare ale copiilor grupei;

g) persoana desemnati pentru gestionarea SIIIR, in vederea completirii i actualizirii datelor
referitoare la prescolari;

4. informeaza:

a) prescolarii §i parinfii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de

organizare i functionare a unitéilor de invifimént;
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b) parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaludri 51 cu
privire la alte documente care reglementcaza activitatea gi parcursul scolar al pregeolarilor

¢) parinfii sau reprezentan{ii legali despre situafia scolard, comportamentul pregcolarilor,
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intilnirilor cu périntii sau
reprezentantii legali, precum i in scris, ori de céte ori este nevoic;

5. indeplineste alte atribugii stabilite de citre conducerea unitatii de invatdmant, in
conformitate cu legislaia in vigoare sau fisa postului.

Articolul 57

Educatoarea/Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale prescolarilor (nume,
initiala tatilui, prenume, data nasterii, data de la care frecventeaza gridinita, data transferdrii);
b) completeazi documentele specifice colectivului de copii §i monitorizeaza completarea
portofoliului educational al prescolarilor;

j) intocmeste calendarul activititilor educative extragcolare ale grupei.

Articolul 58

Dispozitiile art. 55-57se aplici in mod corespunzitor §i personalului didactic din

invatimantul prescolar

CAPITOLUL III Comisiile din unititile de inviitimant

Articolul 59

(1) La nivelul Gridinitei cu program prelungit nr. 47 Briila functioneazi comisii:

1. cu caracter permanent,

2. cu caracter temporar,

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare §i asigurare a calitafii;

¢) comisia de securitate $i sandtate in munca i pentru situafii de urgend;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

¢) comisia pentru prevenirea gi eliminarea violenei, a faptelor de corupfic gi discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitifii.

f) comisia pentru mentorat didactic i formare n cariera didactici

(3) Comisiile cu caracter permanent i desfisoari activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cite ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitdfii de

invatdmant.
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(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt stabilite de Gradinita cu pp nr. 47, prin
regulamentul de organizare §i functionare intern.

Articolul 60
(1) Comisiile de la nivelul Gradinitei cu p.p. nr. 47 isi desfigoard activitatea pe baza deciziei
de constituire emise de directorul unitdtii de invatamant. In cadrul comisiilor previzute la art.
59 alin. (2) lit. b) sunt cuprinsi si reprezentanti ai parintilor sau ai reprezentantilor legali,
nominalizati de consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti.

(2) Activitatea comisiilor din Griidinita cu program prelungit nr. 47 Briila si documentele
elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de
organizare si functionare a unitétii de inva{imant.

(3) Griidinita cu program prelungit nr. 47 Briila fisi elaboreazi proceduri privind
functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

(4) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica sunt
urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unitifii de invatimant, planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor din domeniul formdrii in cariera didactica;

b) realizeazi diagnoza de formare continui la nivelul unititii de invatimént;
¢) asiguri evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic
si valideazi, dupi evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de
credite profesionale transferabile legal previzut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participdrii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionald continud i pentru evolutia in cariera didacticd;

d) asigurd monitorizarea impactului formdrii cadrelor didactice asupra calititii procesului de
predare-invitare evaluare si a progresului scolar al prescolarilor;
¢) organizeazi activititi pentru dezvoltare profesionala continua - actiuni specifice unititii de
invatimant, lectii demonstrative, schimburi de experienti etc.;

f) implementeazi standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare invitare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h) realizeazi graficul activititilor de practica pedagogicd si monitorizeaza activitatea
profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invitimant este scoald de aplicatie;

i) asigurd organizarea si desfisurarea activitdtilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invatimantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte §i planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continud §i evolutia in
cariera didactici a personalului didactic incadrat in unitatea de invafimant;

k) orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare §i din regulamentul de organizare §i
functionare a Gradinitei cu p.p. nr. 47.
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Titlul VI Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar 9i
nedidactic

Capitolul 1 Compartimentul secretariat

Articolul 61

(1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de sccretar

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitdfii, aprobat de dircctor, in baza hotarérii consiliului de
administratie.

Articolul 62

Compartimentul secretariat are urmétoarele atribufii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitétii de invi{dmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de cétre autoritifi, precum §i a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanenti a evidentei acestora §i rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor, in baza hotirarilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregitirii i desfasurdrii concursurilor de ocupare 2
posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postulu;
f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolara a pregcolarilor si a statelor de functis;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenfa actelor documentelor gcolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studil st al
documentelor de evidentd scolard in invitimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educafiei;

h) selectia, evidenfa si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea
termenelor de pstrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin
al ministrului educatiei;

i) plstrarea si aplicarea stampilei unitdfii pe documentele avizate $i semnate de persoanele
competente, in situatia existenfei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea §i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitdii de
invatdmant,

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitdfii de invafmant;
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0) intocmirea §i actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate 1a nivelul compartimentului,
in conformitate cu legislatia in vigoare:

p)once alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in  vigoare.
contractele colective de munca aplicabile. regulamentul de organizare si functionare al
unitifii. regulamentul intem, hotardrile consiliului de administratic si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

Articolul 62

(1) Secretarul unitafii de invatamant pune la dispozifia personalului condicile de prezenta,
fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfargitul anului scolar,
existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite. prin delegare de
sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul gradinitei.. cu
acordul prealabil al personalului solicitat.

(4) Se interzice conditionarea eliberdrii adeverintelor, caracterizirilor si a oriciror acte de
studii sau documente scolare.

Capitolul II Serviciul financiar

Sectiunea 1 Organizare si responsabilit:“iti

Articolul 63

(1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorici din cadrul unititii de invagimant in
care sunt realizate: fundamentarea si execufia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si
transmiterea situaiilor financiare, precum si orice alte activitd{i cu privire la finantarea si
contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de
munci aplicabile, de regulamentul de organizare §i funcfionare al unitdfii i de regulamentul
intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti
angajati asimilati funcfiei previzute de legislatia in vigoare, denumit generic ,.contabil™.

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitiifii de inviifdimant,

Articolul 64

Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfagurarea activitaii financiar-contabile a unita{ii de invafimant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdfii de lnvagmant,
in conformitate cu dispozifiile legale in vigoare i cu hotirdrile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de execugie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodicd a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;
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f) consemnarea in documente justificative a oricirei operafiuni care afecteazi patrimoniul
unitétii de invitdmant si inregistrarea in evidenta contabili a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute
de lege si ori de céte ori consiliul de administratie consider3 necesar;

i) intocmirea lucririlor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititii de invitimant fatd de bugetul de stat,
bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fat3 de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotdrdri ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unititii;

m) asigurarea §i gestionarea documentelor §i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de
normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotiririle
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in
fisa postuliui.

Sectiunea a 2-a Management financiar

Articolul 65

(1) Intreaga activitate financiard a Gradinitei cu program prelungit nr. 47 Briila se
organizeazi si se desfiisoari cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiari a gradinitei se desfdsoard pe baza bugetului propriu.

Articolul 66

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul
anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii
tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Articolul 67

(1) Este interzisd angajarea de cheltuieli, dacé nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unititii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotirarii
consiliului de administratie.

Capitolul 11l Compartimentul administrativ

Sectiunea 1 Organizare si responsabilititi
Articolul 68

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitétii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.
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Articolul 69

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale:

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitdtii, si a lucririlor de intretinere. igienizare,
curdtenie §i gospodarire a unitdfii de invagamént;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale:

d) realizarea demersurilor necesare objinerii autorizatiilor de functionare a unitapin de
invatamant;

¢) receptia bunurilor. serviciilor §i a lucririlor, printr-o comisic constituitd nivelul
compartimentului:

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din gestiune §i prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de invatamant privind
sindtatea si securitatea in munc4, situatiile de urgentd i P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor:

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in
fisa postului.

Sectiunea a 2-a Management administrativ

Articolul 70

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitdtilor de invafimant
se realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Articolul 71

(1) Inventarierea bunurilor unitatii de invafamant se realizeazi de citre comisia de
inventariere, numit3 prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprictatea unitdit de
invatimént se supun aprobdrii consiliului de administratie de ciitre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitdrii compartimentelor functionale.

Articolul 72

(1) Bunurile aflate in proprictatea unitafii de invagamént de stat sunt administrate de cdtre
consiliul de administrafie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitafii de invafdmént particular sunt supuse regimului
juridic al proprietétii private.

Articolul 73

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitdfii

de invatamant, pot fi inchiriate in baza hotarérii consiliului de administrafie.
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CAPITOLUL 1V Biblioteca Griidinitei cu program prelungit nr. 47, Briila

Articolul 74

(1) In Gradinita cu program prelungit nr. 47, Briila se organizeaza gi functioneaza biblioteca
scolard

(2) Aceasta se organizeazi §i functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002 si a
regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Biblioteca se subordoneazi directorului.

(4) In Gradinita cu program prelungit nr. 47 Briila se asigurd accesul gratuit al copiilor si al

personalului la Biblioteca Scolara.

Titlul VII Elevii / Prescolarii

Capitolul I Dobéindirea si exercitarea calitatii de prescolar

Articolul 75

Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii

Articolul 76

(1) Dobandirea calititii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea la Gradinita cu
p.p. nr. 47

(2) Inscrierea se aprobi de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare al unitatii,
ca urmare a solicitdrii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Articolul 77

Calitatea de prescolar se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile
existente in programul fiecdrei unitati de invatimant.

Articolul 78

(1)Prezenta prescolarilorr se verificd de cétre cadrul didactic, care consemneazi, in mod
obligatoriu. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent

(2) La program prelungit dupa o absenti mai mare de 3 zile, intrarea in colectivitatea de copii

se va face pe baza avizului eliberat de medicul de familie al pregcolarului.

Capitolul 11 Activitatea educativi extragcolari

Articolul 79
Activitatea educativi extrascolard din Gridinifa cu program prelungit nr. 47 Briila este

conceputi ca mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intérire a culturii
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organizationale a unititii de inviifimént §i ca mijloc de imbunititire a motivatiei, frecventei si
performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale copiilor.
Articolul 80

(1) Activitatea educativa extragcolard din Griidinita cu program prelungit nr. 47 Briila se
desfigoard in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativi extragcolard din se poate desfisura fie in incinta unitigii de
invitimant, fie in afara acesteia, in palate gi cluburi ale copiilor, in cluburi sportive gcolare, in
baze sportive §i de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment.

Articolul 81

(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in Gridinita cu program prelungit nr. 47
Briiila pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de
educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate si de
voluntariat.

(2) Activitatile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii,
scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu,
vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativdi poate fi proiectatd atit la nivelul fiecdrei grupe/clase de
anteprescolari/prescolari, de citre educator-puericultor/ educatoare/ Institutor/ profesor pentru
invatamantul prescolar, cat i la nivelul unititii de invatimént, de catre coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitifile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unititii de
invatamant, impreuna cu consiliului reprezentativ al parintilor si ale asociatiilor parintilor, ale
reprezentantilor legali, precum si cu resursele de care dispune Gridinita cu p.p. or. 47.

(5) Organizarea activititilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a
altor activitafi de timp liber care necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se face in
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activititile extragcolare de timp liber care nu necesiti deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitatii de invafimant se
deruleazi conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copilului, exprimat la inceputul anului scolar

.(7) Calendarul activititilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de invatimant.

Articolul 82

Evaluarea activitdfii educative extragcolare derulate la nivelul Griidinitei cu program

prelungit nr. 47 Briila este parte a evaludrii institutionale a respectivei unititi de invitimant.
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Capitolul 111 Evaluarea pregcolarilor

Sectiunea 1 Evaluarea rezultatelor invitarii. incheierea situatiei scolare

Articolul 83

Evaluarea are drept scop identificarca nivelului la care se afld la un anumit moment invétarea,
orientarea §i optimizarea acesteia.

Articolul 84

(1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invi{dmant preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregitire.

(2) In sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de
invatare

(3) Rezultatul evaludrii, nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectand strict
rezultatele invatirii, conform prevederilor legale.

Articolul 85

(1) Evaluarea rezultatelor la invatitura se realizeazi permanent, pe parcursul anului scolar.
Articolul 86

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, fise de lucru;

¢) experimente si activitati practice;

d) jocuri;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate
de citre Ministerul Educatiei / inspectoratele gcolare

Articolul 87

Evaluarea se elaboreazi pe baza cerinelor didactico-metodologice stabilite de programele
scolare, parte a curriculumului national

Articolul 88

(1) Rezultatele evaludrii se exprimd, dupi caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile antepregcolar, pregeolar;
(2) Rezultatele evaludrii se consemneazi in caietul de observafii §i in figa de progres a
prescolarilor

Articolul 89

(1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii se comunicd si se discutd cu
parintii sau reprezentantii legali.
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(2)Nu pot fi facute publice, fird acordul pirintelui/ reprezentantului legal documentele
prescolarului, cu exceplia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 republicata privind protectia

si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare.

Capitolul IV Transferul pregcolarilor

Articolul 90

Prescolarii au dreptul si se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de invajamant la alta,
de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta,
de la o forma de invitimant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitifii de invatimant la care se face
transferul.

Articolul 91

Transferul copiilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant
la care se soliciti transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de
invitimant de la care se transferd. Consiliul de administratie al unitétii de invatdmant la care
se solicitd transferul motiveaz3, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Articolul 92

(1)In invitiméntul anteprescolar/prescolar, prescolarii se pot transfera de la o
grupi/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatmant, sau de la o unitate de
invitimént la alta, in limita efectivelor maxime de antepregcolari/prescolari/elevi la
grupd/formatiunea de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
anteprescolari/prescolari la grupd, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivulul
maxim.

Articolul 93

Transferurile in care se pistreazi forma de invifimant, profilul gi/sau specializarea se
efectueazi, de reguld, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vard. Prin exceptie,
transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricind in timpul anului
scolar, tinind cont de interesul superior al copilului.

Articolul 94

(1) Pentru copiii cu cerinfe educaionale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invé{#mantul special/special integrat spre invifimantul de
masa §i invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de cétre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi
sau de catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului §i de clitre consilierul gcolar. Decizia
de reorientare se ia de citre comisia de orientare gcolard i profesionald din cadrul centrului
judetean de resurse si asistenfd educationald, cu acordul parinilor sau al reprezentantilor

legali.

32



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.47 BRAILA 0 MINISTERUL EDUCATIEI

Titlul VII1 Evaluarea unititilor de invitimant
Capitolul I Dispozitii generale

Articolul 95

Evaluarea institutionald se realizeazi in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
tundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionali a unitdilor de invi{imant;

b) evaluarea internd si externd a calititii educatiei.

Articolul 96

(1) Inspectia de evaluare institutionald a Gridinitei cu program prelungit nr. 47 Briila
reprezintd o activitate de evaluare generald a performantelor diferitelor categorii de unititi de
invatimdnt, prin raportare explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele
dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de citre inspectoratele scolare si minister,
prin inspectia scolard generald a unititilor de invitimant, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unitdtilor de invatimant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:
a) indrumd, controleazi i monitorizeaza calitatea activitétilor de predare-invitare-evaluare:
b) indrumi, controleazi, monitorizeazi si evalueazi calitatea managementului unitatilor de
invitimant.

(4) Conducerea unititilor de invitimant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara.
cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi

pot desfasura activititile profesionale curente.

Capitolul I Evaluarea interni a calititii educatiei

Articolul 97

(1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea de invitimant §i este
centrati preponderent pe rezultatele inviarii.

(2) Evaluarea internd se realizeazi potrivit legislatiei in domeniul asigurdirii calitifii in
invafimantul preuniversitar,

Articolul 98

(1)In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecirei unititi de invag@mdnt se
infiinteazi comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitéfii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invi{amant elaboreaza i adoptd propria strategie
si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea i asigurarea calitfil,

(3) Conducerea unitafii de invifimant este direct responsabili de calitatea educatiei furnizate.
Articolul 99

(1) Componenta, atributiile si responsabilitiile comisiei pentru evaluarea §i asigurarea

calititii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.
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(2) Activitatea membrilor comisici pentru evaluarea si asigurarea calitafii poate fi remunerata,

cu respectarea legislatiei in vigoare.
(3) Orice control sau evaluare externd a calitafii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a
Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar sau a ministerului s¢ bazeaza pe analiza raportului de

evaluare interna a activitafii din unitatea de invatamant.

Capitolul 111 Evaluarea externi a calitatii educatici

Articolul 100

(1) O forma specifica de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generald a unitatilor de
invatamant. o reprezintd evaluarea institufionald in vederca autorizarii, acreditari si evaluari
periodice a organizatiilor furnizoare de educatic, realizatd de Agentia Romana de Asigurare a
Calitagii in invagamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitifii educatici in unitdfile de invadmant sc realizeaza, in
conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Romand de Asigurarc 2 Calitatii in
Invatimantul Preuniversitar.

(3) Unitatile de invitimant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor instituionale. conform
prevederilor legale.

(5)In cazul unititilor de invitimant supuse evaludrii externe realizate de catre Agentia
Romini de Asigurare a Calitifii in invatimantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi
asigurate, in mod distinct, din finanfarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor.
conform tarifelor percepute de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invaamantul

Preuniversitar pentru aceasti activitate.

Titlul IX Partenerii educationali

Capitolul I Drepturile pirintilor sau reprezentantilor legali

Articolul 101

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai antepregcolarului/pregeolarului - sunt  partenert
educationali principali ai unitdjilor de invijimant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului au acces la toate informagitle legate de
sistemul de invajamant care privesc educaia copiilor lor.

(3) Parinii sau reprezentaniii legali ai copilului au dreptul de a fi susfinufi de sistemul de
invatimant, pentru a se educa i a-gi imbundtayi aptitudinile ca parteneri in relagia tamilie-
gradinitd

Articolul 102

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului are dreptul s2 tie informat periodic referitor

la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
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(2) Parintele sau reprezentantul legal al copiluluim are dreptul si dobandeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Articolul 103

(1) Parintele, tutorele sau reprezentantul legal al copilului are acces in incinta unitafii de
invatimant in concordanti cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unititii de invatimant;

b) desfisoari activitdfi in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de inva{imant;

d) participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor / educatoarea /institutorul/
profesorul pentru invatamént prescolar

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parinfilor sau
reprezentantilor legali in unititile de invatamant.

Articolul 104

Parintii, tutorii sau reprezentantii legali au dreptul s se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei in vigoare.

Articolul 105 _

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul unititii de invatimant implicat, educatorul-puericultor /educatoarea/ institutorul/
profesorul pentru invataméntul prescolar. Parintele/tutorele/reprezentantul legal al copilului
are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe s si reprezentantul parintilor. In situatia in care
discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are
dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatimant, printr-o cerere scrisi, in vederea
rezolvirii problemei.

(2) In cazul in care pirintele/reprezentantul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost
rezolvati la nivelul unitdtii de invitimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,

inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Capitolul IT indatoririle pirintilor sau reprezentantilor legali

Articolul 106

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa copilului in invatimantul pregcolar obligatoriu (grupa mare) si de a lua masuri
pentru scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului in unitatea de fnvafdmant, périntele

sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
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vederea mentinerii unui climat sdndtos la nivel de grupa pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti prescolari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(3) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca. minimum o data pe luna. s4 ia legatura
cu profesorul pentru invatdmantul  prescolar/institutorul/profesorul - pentru invatimantul
prescolar pentru a cunoaste evolugia copilului, prin mijloace stabilite de comun acord
Prezenta parintelui sau a reprezemtantului legal va fi consemnati in caietul educatorului-
puericultor educatoarei/ invagatorului/institutorului/profesorului pentru invatimant prescolar.
cu nume. datad si semnatura.

(4) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de copil.

(5) Parintele sau reprezentantul legal al pregcolarului are obligatia s4 il insoteascd pana la
intrarea in unitatea de invafdmant, iar la terminarea activitifilor educative/orelor de curs 5d il
preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de
activitate. imputerniceste o alti persoand.

(6) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului din invatimantul
obligatoriu are obligatia de a- sustine pe acesta in activitatea de invajare desfasurata. inclusis
in activitatea de invitare realizati prin intermediul tehnologiei si al intemetului. 51 de 2
colabora cu personalul unititii de invatimant pentru desfisurarea in conditii optime 2 aceste!
activitatl.

Articolul 107

unitatii de invatimant

Articolul 108

(1) Parintele, reprezentantul legal al copilului are dreptul si fie informat periodic refernitor s
situatia scolara §i la comportamentul propriului copil.

(2) Pirintele, reprezentantul legal al copilului are dreptul si dobindeascd nformap
referitoare numai la situatia propriului copil

Articolul 109
Respectarea prevederilor prezentului regulament §i a regulamentului de organizare st
functionare a unitatii de invagimant este obligatorie pentru paringii sau reprezentanfit legali ay

copiilor.
Capitolul 111 Adunarea generaldl a parintilor

Articolul 110

(1) Adunarea generala a paringilor este constituitd din tofi parinfii sau reprezentangit legalt ai
copiilor de la grupi.

(2) Adunarea generalad a parinjilor hotaragte cu privire la susfinerea cadrelor didactice $i a
echipei manageriale a unitatii de inva@amant privind activitajile yi auxiliarele didactice i
mijloacele de invatimant utilizate in demersul de asigurare a condigiilor necesare educdrii
copiilor.
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(3) in adunarea generala a périntilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii si
nu situatia concret a unui copil. Situatia unui copil se discuti individual, numai in prezenta
périntelui, tutorelui sau sustinitorului legal al copilului respectiv.

Articolul 111

(1) Adunarea generald a parintilor se convoacd de citre educatorul-puericultor/ educator/
institutor/ profesorul pentru invatiméntul prescolar, de citre pregedintele comitetului de
parini al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a périntilor se convoac semestrial sau ori de cite ori este nevoie, este
valabil intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor
legali ai copiilor din grupa respectiva si adoptd hotdrari cu votul a Jjumitate plus unu din cei
prezenti.

Capitolul IV Comitetul de pirinti
Articolul 112
(1) In unitatile de invitamant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza
comitetul de parinti.
(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocats de educatorul-puericultor/educatoare/institutor/profesorul
pentru invatiméntul prescolar care prezideazi sedinta.
(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 135
zile calendaristice de Ia inceperea cursurilor anului scolar.
(4) Comitetul de parini pe grupa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. in
prima sedinti dup3 alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecdruia, pe care le
comunicd educatorului-puericultor/profesorului pentru invitdmantul anteprescolar/prescolar.
(5) Comitetul de parinti pe grupa reprezinti interesele périntilor sau ale reprezentantilor legali
ai copiilor clasei in adunarea generali a périntilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral si in relatiile cu echipa manageriala.
Articolul 113
Comitetul de parinti pe grupa are urmatoarele atributii:
a) pune in practici deciziile luate de citre adunarea generald a parintilor prescolarilor.
Deciziile se iau cu majoritatea simpli a voturilor parinilor sau reprezentantilor legali:
b) susfine organizarea §i desfisurarea de proiecte, programe s§i activitdfi educative
extragcolare la nivelul grupei si al unitatii de invaamant;
¢) sustine organizarea si desfisurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a siguranfei §i securitifii, de combatere a discrimindrii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar;
d) poate susfine activitatile dedicate intrefinerii, dezvoltarii §i moderniziirii bazei materiale a
grupei si unitafii de invagamant, prin acsiuni de voluntariat;
€) sprijini conducerea unititii de invitimant si educatorul-puericultor/ educatoarea/
institutorul/ profesorul pentru invafAmant anteprescolar/prescolar §i se implicd activ in
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intretinerea, dezvoltarea si modemizarca bazei materiale a grupei/clasei si a unititii de
invatimant, conform hotardrii adunarii generale;

f) sustine organizarea i desfasurarca de activititi de consiliere si orientare socioprofesionale:
g) se implica in asigurarea securitd{ii copiilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

Articolul 114

Presedintele comitetului de parinti pe grupd reprezintd interesele parintilor sau  ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al plrintilor si asociatia de parinti
§l. prin acestea, in relatic cu conducerca unititii de invafimant si alte foruri, organisme si
organizatii.

Articolul 115

(1) In baza hotirarii adunrii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina. inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale
in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatimant si a grupei/clasei. Hotirdrea comitetului de parinti nu este obligatorie.

2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/parinti sau reprezentanti legali

(3) Este interzisi si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor sau a personalului din
unitatea de invatimant in strngerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul V Consiliul reprezentativ al parintilor / Asociatia de parinti

Articolul 116

(1) La nivelul fiecirei unitati de invatimant functioneazi consiliul reprezentativ al parintilor.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invafimant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parinfilor este o structurd fird personalitate juridica a carei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotirirea adundrii generale a
presedinilor comitetelor de parin{i pe grupd/clasi din unitatea de invifimant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
$i a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activitéfile unitatii de invagamant prin acfiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul unitdfii noastre de invfimint este constituith Asociafia APCGG47, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile i fundatiile, care reprezintd drepturile
si interesele parintilor din unitatea de invagimant, membri ai acesteia.

Articolul 117

(1) Consiliul reprezentativ al périntilor igi desemneaza presedintele §i 2 vicepresedinti ale
céror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al gedintei.
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(2) Consiliul reprezentativ al pirinfilor se intruneste in gedinte ori de céte ori este necesar.
Convocarea sedinfelor consiliului reprezentativ al périntilor se face de citre pregedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepregedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parinfilor desemneazid reprezentantii parintilor sau
reprezentantilor legali in organismele de conducere §i comisiile unitatii de invatimant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doui treimi din
numarul total al membrilor, iar hotarérile se adopt prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. in situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca
pentru o dati ulterioard, fiind statutard in prezenta a jumdtate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al pirintilor in relatia cu alte persoane fizice
st juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.
(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al périntilor se pot desfisura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti,

Articolul 118

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmdtoarele atributii:

a) propune unititilor de invitimant discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta nationals;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invitimant si institutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locali;

¢) sustine unititile de invatimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unititii de invatimént in comunitatea locali;

€)se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specitice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamént in organizarea si desfisurarea tuturor activititilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatimant in organizarea si in desfisurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asistentd sociald/educationals specializatd, directia
generald de asistentd sociala §i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei
copiilor care au nevoie de ocrotire;

i) se implicd direct in derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de invitdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unititii de invi{imaént in asigurarea sandtatii §i securititii pregcolarilor;
k) are initiative si se implica in imbuntatirea calitiii viefii, in buna desfisurare a activititii in
internate i in cantine;
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Articolul 119

(1) Consiliul reprezentativ al périntilor din unitatea de inviimant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoali, consténd in
contributii, donatii, sponsoriziri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si
din strilinatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea i intretinerea patrimoniului unititii de invitimant, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii pregcolarilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activititi extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precari;

e) alte activiti{i care privesc bunul mers al unititii de invitdmant sau care sunt aprobate prin
hotardre de catre adunarea generald a parintilor pe care 1i reprezint.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la
nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul VI Contractul educational

Articolul 120

(1) Griidinita cu program prelungit nr. 47 Briila incheie cu périntii sau reprezentantii
legali, in momentul inscrierii anteprescolarilor/ prescolarilor/elevilor, in registrul unic
matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta
este particularizat la nivelul fiecdrei unitati de invatimédnt prin decizia consiliului de
administratie, dup consultarea consiliului de parinti al unitétii de invatdmant.

Articolul 121

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatadmant.

(2) Eventualele modificiri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-
un act aditional acceptat de ambele pirti si care se atageazi contractului educational.
Articolul 122 .

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale pirtilor
semnatare - respectiv unitatea de invitimant, beneficiarul primar al educatiei, parintele sau
reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile partilor, durata valabilititii contractului, alte clauze.
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(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pirinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invitimént, si i§i produce efectele de la data
semndri.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor previzute in
contractul educational.

(4) Comitetul de périnti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor previzute in
contractul educational de citre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adopti masurile care

se impun in cazul incilcirii prevederilor cuprinse in acest document.

Capitolul VII Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de
invitimant si alti parteneri educationali

Articolul 123
Autorititile administratiei publice locale, precum s§i reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreazi cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unititii de Invitimant.
Articolul 124
Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila poate realiza parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme economice si organizatii guvernamentale
si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai
educatiei.
Articolul 125
Gradinita cu program prelungit nr. 47 Briila, de sine statitor sau in parteneriat cu
autoritdtile administratiei publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private:
case de culturd, furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii
nonguvernamentale si altele asemenea, poate organiza la nivel local centre comunitare de
invatare permanenti, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice
diferitelor grupuri-tintd interesate.
Articolul 126
Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
prevederile prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei
publice locale si cu organizatiile de périnti, in baza hotirarii consiliului de administratie,
activititi educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobéndite sau
pentru accelerarea invatarii, precum §i activitdti in perioada vacantei de vard care vin in
sprijinul parintilor care muncesc, prin programul ,,Gradinita de vard“.
Articolul 127
(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activititi/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de invatimant.
(2) Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald,

de prozelitism religios i nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.
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(3) Autoritatile administratici publice locale asigurd condifiile $i fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sindtate i securitate in muncé i pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor §i a personalului in perimetrul unitétii de invatamént.

Articolul 128

(1) Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briiila incheic parteneriate cu organizaii
nonguvernamentale, unititi medicale, politie, jandarmerie, institufii de cultura, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unititii de invagamaént.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile pértilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare

(3) In cazul deruldrii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invadmant, in protocol se
va specifica concret cirei parti ii revine responsabilitatea asigurdrii securitatii copiilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi ficut public, prin afigare la sediul unitaii, pe site-ul
gradinitei, prin comunicate de presi si prin alte mijloace de informare.

(5) Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila poate incheia protocoale de parteneriat si
pot derula activititi comune cu unititi de invitimént din strdinatate, avind ca obiectiv
principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare
din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitdtilor din cadrul

parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de invaamant.
Titlul X Dispozitii tranzitorii si finale

Articolul 129

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond.

Articolul 130

(1) In Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila fumatul este interzis, conform
prevederilor legislatiei in vigoare.

(2)In timpul activititilor este interzisi utilizarea telefoanelor mobile; prin exceptie de
laaceasti prevedere, este permisd utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai la
solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ

Articolul 131

(1) In Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila sc asigurd dreptul fundamental la
invapituri si este interzisa orice formé de discriminare a copiilor si a personalului din unitate.
(2) In Gridinita cu program prelungit nr. 47 Briila sunt interzise masurile care pot limita
accesul la educatie al prescolarilor

Articolul 132

(1) In termen de 45 de zile de la data publicirii prezentului regulament, consiliile de
administratie ale unitafilor de invafimént sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor

legale in vigoare, si aprobe propriile regulamente de organizare si funcfionare.
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(2) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare i a regulamentului intern se
respectd i prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
Articolul 133

Anexa face parte integranta din prezentul regulament.
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i SRR Aprobat in CA din data de 01.09.2023

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nagionale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile uilerioarc,. ale
Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unitdfilor de invi{imant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 4.183/2022, ale Legii nr. 272/2004 privind protecfia §i promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
I.  Pirtile semnatare
1. Grédinita cu program prelungit nr.47, cu sediul in Briila, strada Mircea Voda nr.5, cod postal 810437, tel./fax.
0239.685.545, e-mail gradinita_47braila@yahoo.com, reprezentati prin director, prof. Véalcu Nina-Nicoleta,
si
2 Beneficiarul indirect, doamna/domnul périnte/tutore/sustinator

legal al prescolarului, cu domiciliul in

3 Beneficiarul direct al educatiei, prescolar.

II.  Scopul contractului: Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invaamént prin implicarea §i responsabilizarea pértilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

IIl.  Drepturile partilor:
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in Regulamentul-cadru privind organizarea si
functionare a unitilor de invafamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitifii de

invatamant
IV.  Pirtile au cel putin urmitoarele obligatii:

1. Unitatea de invitimint se obligi:
a)sé asigure condifiile optime de derulare a procesului de invi{amant;
b)sé asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend gcolard, de protectie a muncii, de protectie
civild si de pazi contra incendiilor in gridiniti;
¢) sé asigure c4 tot personalul gradinitei respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) sd se asigure ci tofi beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informafi cu privire la prevederile legislatici
specifice in vigoare;
¢) ca personalul din gradinifd si aibi o inutid morali demni, in concordantd cu valorile educationale, pe care si le
transmiti beneficiarului direct — pregcolarului si un comportament responsabil;
f) s sesizeze, la nevoie, instituiile publice de asistenta social#/educationald specializatd, directia generald de asistena
sociald si protectia copilului in legiturd cu aspecte care afecteazi demnitatea, integritatea fizicd si psihica a copilului:
£)sd se asigure ca personalul din gradinifi nu desfigoara acfiuni de naturi si afecteze imaginca publicii a beneficiarului
primar al educatiei, viafa intimd, privata si familial a acestuia;
h) s& se asigure cd personalul din gridini{z nu va aplica pedepse corporale i nu va agresa verbal sau fizic beneficiarul
primar al educatiei;
i) sd se asigure ci personalul didactic evalucazi copiii direct, corect i transparent, §i si nu conditioneze aceasti
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oriciirui tip de avantaje;
j)sd desfisoare in gradinitd activiti(i care respectd normele de moralitate $i nu pun in niciun moment in pericol sinitatea
§i integritatea fizica sau psihic a copiilor, respectiv a personalului gradinitei;
k) si se asigure cd in gridinita sunt interzise activittile de natura politic si prozelitism religios.
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1) unitatea de inviifimént se obligd si includd in programul zilnic cel putin o activitate sau un moment /secvenﬁ de
miscare (joc de migcare cu text §i cnt, activitate de educatie fizici, moment de inviorare, intreceri sau trasee sportive,
plimbare in aer liber); cadrele didactice vor avea in vedere expuncrea copiilor la factorii de mediu, ca o condifie pentru
mentinerea stirii de sinitate si de cilire a organismului $i va scoate copiii in aer liber cel putin o data pe zi, indiferent
de anotimp.

2, Pirintele/tutorele/reprezentantul legal al prescolarului are urmiitoarele obligatii:

a)asiguri frecventa pregcolarului §i ia masuri pentru gcolarizarea acestuia, pini la finalizarea ciclului de invatamant;
b)prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea pregcolarului in gridiniti, in vederea mentinerii unui climat
sinditos la nivel de grupa pentru evitarea degradirii stirii de sinatate a celorlali copii din colectivitate/gradini(a;
c)trimite copilul in colectivitate numai daci nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gét, dificultéti de respiratie, diaree, vérsaturi, rinoree etc.);

d)in situatia in care copilul lipseste cel pufin 3(trei) zile consecutive va prezenta la revenirea la gridiniti o declaratie pe
propria rispundere ¢ nu a avut simptome specific unei afecfiuni cu potengial infecios (febra, tuse, dureri de cap, dureri
de gét. dificultifi de respiratie, diaree, virsituri, rinoree etc); daci lipseste mai mult de 3 (trei) zile , la revenire se va
prezenta cu adeverin{a de intrare in colectivitate de la medical de familie;

e)ia legdtura cu educatoarea/profesorul pentru invitimantul prescolar cel putin o dati pe lund, pentru a cunoaste
evolutia copilului;

f) rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul gridinitei, cauzate de copil;

g)respecti prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitaii;

h)prezinti un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de fnvitimant.

3. Beneficiarul direct —prescolarul are urmétoarele obligatii:

a) de a dobéndi competentele si de a-§i insugi cunostintele previzute de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educafiei din invifimantul de stat, particular i confesional
autorizat/acreditat;

¢) de a avea un comportament civilizat si o tinut3 decenti in unitatea de invatimant;

d) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invifimant, regulile de circulatie, normele de
securitate si de sindtate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, caietele de eviden{d a activitiii si a prezentei cadrului
didactic la grupd, documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul gridinitei (materiale didactice §i mijloace de invafimant, carti de la
biblioteca gradinitei, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invitimant etc.);
h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invifimant, materiale care, prin continutul lor, atenteazi la independenta.
suveranitatea si integritatea national a farii, care cultivi violenta si intoleranta;
j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatimant, droguri, substante etnobotanice, bauturi
alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce §i/sau face uz, in perimetrul gridinitei, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar
fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin
actiunea lor, pot afecta integritatea fizica §i psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei §i a personalului unitifii de
inva{imant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fafd de colegi §i fafd de
personalul gradinitei sau de a leza in orice mod imaginea publici a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in gradinifi si in proximitatea acesteia;
0) de a nu parasi incinta gradinifei dupi inceperea activitilor, fiird avizul profesorului de serviciu sau al profesorului
pentru invigimantul prescolar.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invitdmant (3- 4 ani).

VI.  Alte clauze:

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educafici nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unitdfilor de fnviifimant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei §i cercetarii nr.4.183/2022, Legii nr.272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor
copilului, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

VIl.  Alte clauze:
Pirintele sau tutorele _le.gal 5i asuma resposabilitatea pentru educarea i comportamentul pregcolarului si se obliga
s colaboreze cu gradinita spre binele acestuia
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Conform :
Art. 86. Legea Educafiei Nafionale nr. 172011 — (1) Unitiitile de invijimént incheie cu parintii, in momentul
inscrierii prescolarilor, in Registrul de fnserieri. un contract edueaional, in care sunt inscrise drepturile gi obligatiile
reciproce ale partilor.
Contractul educational — tip este aprobat prin ordin al ministrului cducatici si cste particularizat, la nivelul ficcarei
unitati de tnvatimant. prin decizia Consiliului de Administrafic.
(2) Nerespectarea prevederilor contractului educagional ~ tip de cétre gradinita este sanclionat de Inspectoratul
Scolar Judetean in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art.360. Legea Educatiei Nafionale, nr. 1/2011 — (1) Urmitoarcle lapte constituic contraventii si se sanctioneazi
dupd cum urmeazi:
- nerespeetarea dispozifiilor art.86 alin.3. din culpa parintelui sau a tutorelui legal instituit, cu amendi
cuprinsd intre 100 §i 1000 lei ori cu munci in folosul comunitiii prestati de pirinte sau de tutorele legal.
Capitolul VII.2 Indatoririle pirintilor | R.O.F.

ART. 106 (2) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal riispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitdfii de invajamant. cauzate de prescolar.
(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului din invataméntul prescolar are obligatia s il insoteasc pand
la intrarea in griidinitd. iar la terminarea activitifilor si il preia de la doamnele ingrijitoare. In cazul in care parintele.
tutorele sau sustinitorul legal nu poate si desfisoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana.

ART. 108 Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si funclionare 2 unitatii
de invitdmant este obligatorie pentru printii, tutorii sau reprentantii legali ai copiilor.

Parintii nu au voie si deranjeze programul instructiv-educativ

- Orice neinelegere dintre partile semnatare se poate solutiona pe cale amiabila in cadrul Consiliului grupei:
- Personalul didactic de predare, didactic auxiliar precum si cel de conducere rispund disciplinar pentru incilcarea
prevederilor ce le revin, conform Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, potrivit prezentului contract §i potrivit
contractului individual de munci
- Prezentul contract inceteaza de drept in urmitoarele situatii:

1. in cazul transferului copilului la altd gridinit;

2. in cazul in care parintele semnatar decade din drepturile parintesti. urmand a se incheia un alt

contract cu celalalt parinte sau reprezentant legal;

3. finsituatia in care gridinita isi inceteazi activitatea;

4. in alte situatii previzute de lege;
0 Am fost informat cé datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul si pentru indeplinirea atributiilor legale ale
institutiei.
0 Am luat la cunostinta ca informatiile din cererea depusa si din actele anéxate la aceasta vor fi prelucrate de institugie
cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulaie a acestor date.

Incheiat azi, 11.09.2023, in dou exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolard, Beneficiar indirect
Gridinita cu pp nr. 47, Briila Piirinte/Tutore/Reprezentantul legal
Director

Prof. Vilcu Nina-Nicoleta
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