
E

PARTEA l. tNFORMATil cENERALE
NOTA:
lnformatiile din aceastd primd parte, chiar dacd nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii direcli gi indirecli gi le pot orienta opliunile pentru
o unitate gcolard sau alta, pentru un profil de pregdtire sau penlru o anumitd specializare'

l. Date de identificare a uniti[ii de invdlimdnt

D01 Denumire completd Cod SlllR

D02

D04

Nici un respuns selectat.

Raport anual de evaluare interne a calitiili

Raport pentru anul gcolar 2024 - 2o2s avand starea Finalizat,

la data de 09.10.2025

Grddinita cu Program 0961 101807
Prelungit Nr. 47

Mediul de rezidenfi:

Urban

Pozi[ionarea $colii in Iocalitate:

Zond perifericd

Judet

BRAILA

,
rff6!tdtu

rc&m dr.26rt frr-att

finalizat

Localitate

BRALA

$coala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zond dezavantajati:

Tipu! unititiide invitdm6nt (conform cu prevederite o.MEGTS nr. 6564/2011,
completat gi modificat prin O.MECTS nr. 3283t20121:
Grddini[i cu program prelungit

D03

D05



Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

D06 Tipul unitifii, in func[ie de forma de proprietate:

publicd

D07 Cuantumul total al bugetului de venituri al unitd{ii gcolare (pentru toate tipurite de
finan[are - de bazd, suplimentard qi complemeniaie - 9i indiferent de surse -bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat in mii RoN:
Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
2449.00 3241.00

D08 Tipul unititii, in funclie de forma de educa[ie:

Unitate de invaldm6nt tradilional

D09 Responsabilitifi in re[ea:

unitate cu personalitate juridicd, fdrd structuri subordonate

D10 Dacd sunteli unitate coordonatoare , vi rugim sd preciza[i:
Nici un rdspuns selectat.

D11 Nivelurile de invdlimdnt din unitate, Unitatea Structurile
men[ionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate
coordonatoare gi structuri :

pregcolar Da

D13 AIte forme de invi!5mdnt gcolarizate in unitate, in afara celei ,,cg frecvenld - zi,,
Nici un rdspuns selectat.

Atenlie!
Deoarece evaluarea vizeazdintreaga unitate de invifimdnt, pentru unitifile in care seregisesc gi alte forme-de invifim{nt in afara tormei ,,cu ir.idr"rta - zr; iiitoim;tii[;;
colecteazi gi la nivelul celorlaite forme existente in unitate.



Grddinifa cu Program Prelungit Nr. 47

Numdrul de schimburi in care funcfioneazd gcoala in invdfimdntul ,,cu frecvenld -
zi", distinct pe gcoala coordonatoare gi structuri:
Un itatea coordonatoare

doui schimburi

Structu rile subordonate

Dl5 Limba materni / limbi de predare in unitate (coordonatoare gi structuri):
limba romAn6

Dl6 Limbi striine studiate in unitate (coordonatoare gi structuri):
limba englezi

D17a

D14

Numdrul de
grupe din
?nv5{5m5ntul
pregcolar

Total

D1 8a

Numdrul de copii din
invdtdmantul pregcolar

Total

Total grddlnitd

Total niveluri gcoald

Da

Da

N.umiru! de clase / grupe de elevi / copii din invifimantut ,,cu frecvenfi -
zi" I ctt program normaldin unitate in anulgcolarturent, distinct pe
gcoala coordonatoare gi structuri:
Unitate Structuri program program Clase cu Total
coodonatoare subordonat de studiu de sludiu predare in altd unitatee bilingv intensiv limbd de

circulatie
9.00 0.00 Nu 9.00

Numirul efectivelor gcolare (copii 9i elevi) din invdfimdntul ,,cu
frecvenfi-zi" din unitate in anul gcolar curent, distinct pe gcoata
coordonatoare gi structuri:

9.00 0.00

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate

198.00

198.00

198.00

0

9.00

Total
unitate

0.00 198.00

0.00 198.00

0.00 '198.00

00



Gradinita cu Program Prelungit Nr, 47

D1 9a Numdrul copiilor / elevilor cu GES, pe
niveluri de invi[imdnt (total gcoala
coordonatoare 9i structu ri) :

Total elevi CES unitate

Numdrul de copii din invd[5m6ntul pregcolar

Total

5.00

s.00

D20 Dacd-in unitate sunt organizate gi alte forme de inv6!5mdnt sau programe
("cu frecven[d-seral", "cu frecvenld redusd", "A doua gansi", "lnvatamant
dual"), preciza[i numirul de clase gi de elevi cupringi in aceste forme (total
coordonatoare gi structuri):

Total unitate qiforme de
invd[dmdnt

Numdr de Numdr de erevi Totar crase Totar Erevi
clase

Programul,,A 0 0(ante)prescolar 9 l9g
doua gans5" -
invdldmdnt
primar

Programul,,A 0 Oprimar O 0
doua gans6" -

invS[5mAnt
secundar inferior

Cufrecventa- 0 0gimnaziu 0 0
seral:
inv5[5mdnt liceal

Cufrecventa- 0 0liceu 0 0
seral: -
invdtdmdnt
postliceal

Cufrecventd 0 0posfliceal 0 0
redusd -
invd!imdnt
primar

Cufrecventd 0 0 0 0
redusd -
invS[5m6nt
gimnazial

Cu.frecventd 0 O 0 0
redusd -
invS!5mAnt liceal
ciclul inferior

Cu.frecventd 0 0 O 0
redusd -
inv6[dm6nt liceal
ciclul superior



Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

Numdr de elevi
invdtdm6nt dual

Total

situa[ia claselor gi a efectivelor gcolare pe filiere, profiluri gi specializdri

D24

in gridinitd activitatea cu copiii este
organizatd pe grupe eterogene din punctul de
vedere al vArstei copiilor

in cadrut unitifii (coordonatoare gi structuri),
se regisesc urmitoarele situatii (DA/NU):

Unitateacoordonatoare Structurisubordonate

Da

Citi dintre elevii de etnie rromi sunt inregistra[i in
evidenfe pe baza autoidentificdrii din partea familiei
in grddinild in gcoald

198

ll. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnicd a elevilor din unitate (gcoala coordonatoare gi
structuri) in anul gcolar curent, pentru invi[imdntut ,,cu frecvenfi -
zi" este (estimare):

in grddinild numdr in gcoald numdr in grddinild in gcoatd
copii elevi procente [%] procente [%]

Romdnd

Total

D26b

Nici un rdspuns selectat.

Cel putin un pirinte
are studii generale (B
clase absolvite)

Cel putin un pdrinte
are studii medii (liceu
absolvit, cu sau fdrd
bacalaureat)

Cel putin un pdrinte
are studii superioare

'100

100

n

0

198

198

D27 Distributia efectivelor de elevi din invifimintul ,,cu frecvenli - zi,,,in
anul gcolar curent, in funcfie de nivetu! educationat a! familiei
(coordonatoare 9i structuri) este (estimare):
ln gridinili numdr In gcoald numdr in grddinili ln gcoalicopii elevi procente [%] procente [%]

0 1.01

0 31.8263

133 0 67.17

0

U



Niciun pdrinte nu are
studii generale (sub I
clase absolvite)

Total

Numir mediu ani
studiu

D28

Formd invdtdm6nt Grup Vulnerabil

invS!5m6nt cu Elevi cu probleme deosebite de sdndtate
frecven!5 (zi)

lll. Condifii de acces la unitatea gcolard unde este inscris elevul

D29

Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

Daci in unitate (gcoala coordonatoare gi structuri), pentru elevii de la
invdfimdntul cu forma ,,cu frecven(i-zi" gi /sau din programul ,,A doua
gansd" existd elevi aparfindnd unor grupuri vulnerabile, numirul de -
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmitorul: Spa[iul rezervat (liniile
6, 7 $i 8 din tabelul de maijos) confine, daci este cazul, alte situafii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apa(indtor 9i a numdrului
de elevi:

100198

0

sub 30 de minute

intre 30 si 60 de minute

peste 60 de minute

Total

Timp mediu

in gcoald num6r elevi

Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate

10

Distribufia elevilor in func[ie de timpul mediu de
deplasare la gcoali este (se vor estima conditiile de acces
at6t pentru elevii din gcoala coordonatoare, cdt gi pentru
elevii din uniti[ile subordonate, numai pentru elevii de la
invi[imdntul forma "cu frecventa - zi"):
ln gridinilE ln gcoalS ln grddini[i ln gcoati
numdr copii numdr elevi procente [%] procente [%]

188000
10000
0000

198 0 100 0

16.52 0

00



Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

D30 Distribu[ia e]evilor din invdfdmdntul forma "cu
frecvenfa - zi" din unitate afla[i in urmdtoarele
situatii (atdt pentru elevii din gcoala
coordonatoare, cAt gi pentru elevii din
u nitdfile su bordonate) este:

Numdr elevi Numdr elevi procente

t%l
Cu domiciliulin aceeagi localitate cu gcoala: 1gg 0

Cu domiciliul in altd localitate, care fac navetd 9 0
zilnicd

Total 198 0

D31 Prezenla mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-gcoald a cadrelor
didactice gi elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):
Unitate coordonatoare Structuri subordonate

Cu mijloace de transport in comun permanent, cu orar
adecvat programului
gcolii

Fira mijloace de transport in comun drum accesibil

D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare gi
structurile subordonate:

Prezenta mijloacelor de transport nu existd

telefon

fax

e-mail

lV. Baza materiali

(1 ) lnfrastructura gcolari

Nu

Nu

Nu



Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

D33 Spafiul de invifdmant (numirulsdlilor pentru toate tipurile de uniti[i):

Numdr sdli

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

Utilizate pt. Spatiu Neutilizate Utilizate pt. Spatiu Neutilizate
procesul excedentar din cauza procesul excedentar din cauzapropriu in stirii tehnice propriu in stdrii

conservare conservare tehnice
salideclasd I 0 0 0 0 0

D34

Nici un rdspuns selectat.

Baza sportivi / sala de sport:

D36 lnforma[ii su plimentare privind grdd in ifa

D36a Gridini[a funcfioneazd:

in clSdire cu destinatie de grddinitd

D36b in cazul gridini[ei cu program prelungit (GPP)sau siptimdnal
(GPS), activitatea cu copiiise desfdgoari:

in spafii cu utilizare mixtd (in aceeasi incdpere se desfSgoard cdte doud sau toate cele trei categorii
de activitd[i)

(2) Servicii oferite de unitatea gcolara (pentru toate tipurile de unitifi)

D37a Unitatea dispune de urmitoarele servicii de masi gi/sau
cazare:

Cantind / sali de mese Da

lnternat / spatii de dormit Da
pentru copii

D37b Dacd "Da", condiliile de masd gi cazare sunt:

Numdr locuri

Utilizate pt. inchiriat altor inchiriat pt. Neutilizate, inprocesul unitdti de beneficiari conservarepropriu invatamdnt externi
Numdrul de locuri in sala de 1gB 0 0
mese

Numarul locurilor de cazare 198 0 0

0

0



GrSdinila cu Program Prelungit Nr. 47

D37c Pregitirea hranei pentru cantini este asigurati prin:

Bucitdria proprie, av6nd Da
capacitatea de pregdtire
suficientd

D38a Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical

cabinet medical Da

D38b Daci "Da", se va preciza

Asigurarea asisten[eicu Da
medic Acolar
Asigurarea asistenteicu Da
cadre medii sanitare

D39a Cabinet de asistenfi psihopedagogici

Cabinet de asistentd Da
psihopedagogicd

D39b Daci "Da", incadrarea gcolii cu speciatist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Cu norma par[iald Da

D40 in unitate este organizat program',After-school,'(DA/NU):

Nu

(3) Utiritati

D41 condifii din unitate (distinct pe gcoala coordonatoare gi structuri)

D41a Unitatea coordonatoare:

Curent electric Da

Ap5 curentd Da

Telefon Da

D41b Structuri subordonate:

Nici un rispuns selectat.

(4) Elemente de dotare



Gridinila cu Program Prelungit Nr. 47

D42a Mobilierul din sdlile de clasi in care se desfigoari activitatea
didactici este fix sau mobil:

D42b in cazul claselor cu mobilier fix, pozifionarea majoritari a
acestuia este:

Nici un rdspuns selectat.

D44 lnforma[iisuplimentare privind grddini[a:

lnstalatiile sanitare sunt adaptate v6rstei Da
copiilor (dimensiune, amplasare etc.)

Mobilierul este adaptat v6rstei copilului Da

(5) Resurse materiale

D45 Nivelul de dotare in ce privegte resursele materiale gi
mijloacele de inv5fimdnt necesare procesului
didactic din unitate:

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

dotare suficientd

D49 Fondul de carte din biblioteca gcolard este (apreciere):

Existd un fond minim, care sd acopere nevoile din unitate

D50 Daci existd biblioteci gcolard, cum acoperi fondul
de carte din biblioteca gcolard nevoile uniti[ii

Biblioteca asigurd necesarul de legi, Da
materiale gi alte documente adresate
cadrelor didactice

Biblioteca asigurd auxiliare didactice gi Da
mijloace de invdtdmAnt, altele decAt
manualul gcolar

D51 Dacd existd biblioteci gcolari, cine sunt utilizatorii
bibtiotecii

Elevii gi cadrele didactice din unitatea coordonatoare

10



Grddinila cu Program Prelungit Nr. 47

D52 Numirul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din gcoali 9i din uniti[ile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate

Numir de terminale (desktop, laptop sau I O 7
tablete) utilizate in administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, bibliotecd
etc.)

Numdr de terminale (desktop, laptop sau 9 0 9
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Total 16 0 16

D53 in ce privegte utilizarea computeretor in procesul

li#i;#ll*,i# f : r x lrilI:,: T irilffi , o 
"

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

5O-74% din orele planificate

D54 in ce privegte utilizarea tehnologiei informa(ionale (TlC), se
va preciza daci unitatea gcolard

dispune de soft educational pentru majoritatea disciplinelor de studiu din programa gcolard

D55 Unitatea a creat gi gestioneazd un site internet al gcolii

Da

D56 in ce privegte dotarea cu lT, se va preciza dacd in pregdtirea
gi derularea activitdfilor cu elevii in gcoala dvs. se folosesc:

filme pe CD/DVD, fotografii Da
digitale

V. Resursele umane

(1) lnformatii privind cadrele didactice din unitate

11



D57

Numdr cadre didactice cu gradul
I

Numdr cadre didactice cu gradul
lt

Numdr cadre didactice cu
definitivat

Total

D58

Numdrul total de cadre didactice
angajate in gcoald (pentru toate
disciplinele)

Numdrul de cadre didactice
calificate

Numdrul cadrelor didactice nou
venite in gcoalS

(2) !nformafiiprivind

D59

Numdrul total de norme
didactice (pentru toate
disciplinele)

Numarul de norme acoperite cu
personalul gcolii in cadrul normei
didactice

D60

Disciplind de studiu

Educatoare

Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

Distribufia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (gcoala coordonatoare gi structuri) in
anul gcolar curent:
Numdr cadre didactice Structura [%]

10

5

J

18

Cadrele didactice care predau in unitate (gcoala
coordonatoare gi structuri) in anul gcolar curent:
Numdr cadre didactice

55.56

27.78

16.67

100

Total unitate
t%l

18 100

100

5.56

18.00

18.00

1B

acoperirea normelor didactice

Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare gi structuri) ln anul gcolar curent:
Numdr cadre didactice

Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:

Grad de acoperire

Acoperire integrald

(3) lnformafii privind personalul auxiliar gi nedidactic

12



Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele in vigoare:

ln gridini!5 ln gcoatd

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:

in grddinild ln gcoald

la nivelul normativelor

(4) lnformafii privind personalul de conducere

D63a lnforma[ii privind personalul de conducere: numdr de
directori:

numdr de directori conform
normativelor

numdr de directori existent in
unitate

D63b lnformafii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didacticd de formare in

management
Director Educatoare Gradul I 25 Da

(5) Formarea continui

D64 Numirul de ore de participare a cadretor didactice din
unitate (gcoali coordonatoare gi structuri) Ia programe de
formare continui acreditate:
Ore Numdr mediu ore pe cadru

didactic
Numdr ore de participare i 395 t7 .s

1

1

13



Grddini[a cu Program Prelungit Nr, 47

D65 Numirul cadrelor didactice din unitate (gcoali coordonatoare gi
structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului gi a altor mijloace electronice in
procesuldidactic (numirul de participanfi la stagii de formare
Trc):

Unitatea coordonatoare Structuri Total
subordonate

170Numdrul de participanli la
stagii de formare TIC

Situafii ale unitifii, din anul qcolar anterior

D67 - Efectivele gcolare pe niveluri de invdfimAnt existente anul gcolar anterior in unitate
(gcoala coordonatoare Ei structuri):

17

D67a

Nici un rdspuns selectat.

Efective gcolare din invifimdntul de zi, pe niveluri

Numir elevi

D67c Efective gcolare cuprinse in alte forme de
invdfdm6nt (" A doua gansd", "Cu frecventi -
seral", " Cu frecvenfi redusi") din gcoala
coordonatoare gi structuri
Numdr Elevi

Nici un rdspuns selectat.

Vl. Participarea elevilor in anul gcolar anterior

D68a Dacd a existat nivelut pregcolarin anulgcolar
anterior, numdrul total de zile absente este:
Absente

numdrul de absenle motivate 4241

numdrul de absen[e nemotivate 0

Total absenfe pe an 4241

Numir mediu absente pe copil 0

D68b Numirul de absenfe ale elevilor din invildmdntul
forma "cu frecven[d-2i", in anul gcolar anterior
(numir ore de absenti pe an):

Absente

Nlci un rdspuns selectat.

14



Gridinila cu Program Prelungit Nr. 47

D69 - Efectivele gcolare din anul gcolar anterior, pe niveluri (gcoala coordonatoare 9i
structuri):

Efectivele gcolare din invdfimdntu! "cu frecven(i-zi"

inscrigi la in eviden!5 inscrigi pe Transferali Elevi care Situalie
inceput la sfargit parcurs au finald

abondona
t

30

D69a

Numdrul de copii
din invdt6m6ntul
pregcolar

Total

Totalgridiniti
Tota! niveluri
scoali

206

206

206

0

206 206

206

206

0

206330
206330

0000

Vll. Situafia gcolari la sfirgitul anului gcolar precedent

({) Flux gcolar

D70 'Situafia gcolari a elevilor (total gcoala coordonatoare gi structuri), la sfdrgitul anului
gcolar anterior:

D70a Situa[ia elevilor din invdldmdntul de zi

Situatia la final de an, inaintea Situa[ie finald, dupd
examenului de corigentd examenul de corigentd

Repeten[i Corigenti Situa[ie Repetenti Situa[ie
gcolard dupd gcolari
neincheiatd corigenld neincheiati

dupd corigenld
Nici un rispuns selectat.

(2) Rezultate gcolare pentru nivelurile existente in unitate la sfirSitul anului gcolar anterior

D71 Distribufia elevilor cupringi in invifimintul primar, forma "cu
frecventi-2i", in funcfie de calificativele !a sfArgitul anului gcolar
anterior:
Numdr de elevi din clasele l-lV in distribulie pe discipline

Nesatisfdcdtor Satisfdcdtor Bine Foarte bine Total

15



Grddini[a cu Program Prelungit Nr. 47
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Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

D72a Distribufia elevilor cupringi in invifimdntul forma "cu frecven[i-2i", in
functie de mediile la sfirgitul anului gcolar anterior, pe niveluri
Numdr de elevi, pe grupe de medii

5-5,99 6-6,99 7-7,99 B_8,99 9_10

Nici un rdspuns selectat.

D72b Distribufia elevilor cupringi in alte forme de invS[imdnt, in func[ie de mediile
la sf6rgitul anului gcolar anterior:
Numdr de elevi, pe grupe de medii

5-5,99 6-6,99 7-7,99 8_8,99 9_10

Nici un rdspuns selectat.

Situalie Total
neincheiat
e

Situatie Total
ne?ncheiat
dt

D73a Numirul elevilor din unitate care au absolvit in anul
gcolar anterior (gcoala coordonatoare gi structuri):
Nr absolventi invdldmAnt Nr absolventi alte forme
"cLI frecventd zi"

Nici un rdspuns selectat.

(3) Rezultate la evaluiri nafionale susfinute in anul gcolar anterior

D79 Numiru! absolvenfilor gcolii din anul gcolar anterior care
se regisesc in anul gcolar curent [n diferite unitd[i de
invifimdnt:
lnv6!5m6nt "cu frecvenld - zi" Alte forme

670Numdrul de copii care au terminat
nivelul pregcolar in anul gcolar
precedent

lX. Experienta in evaluiri internationale

Romdnia a p_articipat la evaluiri internafionale (PIRLS - investigarea nivelutui de inlelegere
a lecturii a elevilor de clasa a lV-a; TIMSS - investigarea achizifiilor elevilor de clasi a Vtil-a
la matematicd 9i gtiin[e; PISA - evaluarea capacitilii tineritor de 15 ani de a-gi utiliza
competenfele de lecturi, de matematici 9i de gtiinfe dobindite pe parcursul gcolarizirii
obligatorii).
ln legiturd cu experienfa unor astfel de evaluiri, se va preciza daci:

17
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Grddinila cu Program Prelungit Nr. 47

D80b in gcoala au existat actiuni de diseminare a
informafiilor obfinute din experien[a participirii
Rominiei la astfel de evaluiri (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate gi/sau de aspecte
metodologice specifice):
Nu

Xl. Alte realiziriin activitatea gcolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (Vlll si/sau Xll) care au beneficiat de
consiliere / orientare gcolari gi profesionald / asisten[d psihopedagogici pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizirii gi/sau a continuirii educafiei in ciclul
urmitor (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a

Niciunul Niciunul

D83 - Numir de elevi care au obtinut premii sau menfiuni la olimpiade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozi[ii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participdrii la aceste evenimente, incepdnd cufazajudeteand (municipiul Bucuregti):

184

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numirul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

D85 ' Numirul cadrelor didactice din gcoali care sunt autori / coautori de manuate gcolare
sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:

(3) Aspecte manageriale

D86 - Numdrul de discipline opfionale din oferta gcolii:

10
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D88 - Veniturile proprii din anul calendaristic anterior realizate prin: sponsoriziri,
participarea la proiecte gi programe na[ionale sau internafionale (proiecte finan[ate din
fonduri structurale, din Programul de invi[are pe tot parcusul vie[ii etc.), activiteti
productive, prestiriservicii, organizarea de evenimente pentru comunitate etc. (mii RON):

PARTE A II.A
D ESCRT EREA ACTIVIAT| LO R DE lnl aU ruArA1t RE A CAL|TAT| I REALTZATE

Grddinila cu Program Prelungit Nr. 47

Activititi de imbunititire a calitifii
Nr. Nume Tip Obiectivecrt. Activitate

1 Formarea cadrelor didactice 4,4
pentru dezvoltarea
competenlelor lT

Dati Dati
inceput sfdrgit

. Cresterea 15.10.2024 01.06.2025
gradului de
competente digitale
ale cadrelor
didactice la un nivel
mediu gi avansat.
. lntegrarea
eficientd a
tehnologiei in
activitS!ile
educative zilnice.
. Dezvoltarea
abilitdlilor de
utilizare a
platformelor
educalionale online
gi a instrumentelor
digitale interactive.

Responsabilititi: ' Coordonator formare: Responsabil de identificarea nevoilor de formare si de
colaborarea cu CCD Brdila.
' Formator lT/ Experli lT: Responsabili de livrarea cursurilor si atelierele practice.
' Cadre didactice participante: Responsabile pentru parliciparea la formare si aplicarea
cunostintelor dobAndite.

lndicatori realizare: . Numdrul de cadre didactice formate (ex: minimum B0% dintre cadrele
didactice din institulie sd parlicipe la formare).
' Nivelul de competenle lr dobandit (evaluat prin teste practice sau chestionare).
. Numdrul de ore de formare organizate.
' Utilizarea efectivd a tehnologiei in activitalile de predare (monitorizat prin feedback gi evaluiri).

Comentarii:
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Grddinifa cu Program Prelungit Nr.47

o Concluzii: Formarea continud si actualizarea periodicd a competenlelor digitale sunt
esenliale pentru integrarea cu succes a tehnologiei in procesul educational.
Tehnologia evolueazd rapid, iar cadrele didactice trebuie si beneficieze de sesiuni regulate
de preg5tire pentru a line pasul cu noile instrumente gi metodologii.
Colaborarea intre cadrele didactice in utilizarea tehnologiei creeazd un mediu de invdtare
digitali mai bogat gi mai inovativ.
Schimbul de bune practici, tutoriale interne $i suport reciproc contribuie la cregterea
increderii gi eficienleiin folosirea resurselor lT.

o Realizat in propo(ie de 100 %

. Lectii invifate: Utilizarea platformelor online, a aplicaliilor educationale si a resurselor
digitale a devenit o necesitate in activitatea didacticd actuald, inclusiv in invdtdm6ntul
prescolar.
Cursurile de formare care includ exercitii concrete, precum PRODIGY (ex: realizarea unei
prezentdri interactive, utilizarea unei platforme pentru comunicarea cu pdrintii) sunt mai bine
receplionate gi aplicate decdt cele pur teoretice.

2 Formarea personalului 4,4 . imbundtdtirea 1s.10.2024 gj.os.2o2s
nedidactic pentru dezvoltarea siguranlei lb locut
competenlelorin PSl, Curdlenie de munc5 prin

9i lT cunogtinle 9i
competen[e PSl.
. Asigurarea unui
nivel ridicat de
igiend si curSlenie,
in conformitate cu
standardele
sanitare.
. Dezvoltarea
competenlelor lT
de bazd pentru
eficien[5
administrativd Si
operativS.

Responsabilititi: . Responsabil PSI: Organizarea si coordonarea formdrilor PSl, contactarea
specialigtilor
' Responsabil Curilenie gi lgienS: Organizarea cursurilor de curdlenie si colaborarea cu firmele
specializate.
' Coordonator formare CCD Brdila: Organizarea cursurilor gratuite de lT pentru personalul
nedidactic.
' Personal nedidactic: Participarea activi la toate sesiunile de formare 9i aplicarea cunogtinfelor
dobAndite.

lndicatori realizare:'PSl. Numdrul de cursuri PSI organizate 9i personalul instruit (ex: 100% din
personalul nedidactic sd participe la formare).
' .C.ur6!enie: Aplicarea corectd a tehnicilor in activitSlile zilnice, observatd prin inspeclii periodice.
' lT: Progresulin utilizarea echipamentelor lT, mdsurat prin activitSli practice sau chdstionare de
evaluare a cunogtinlelor.

Comentarii:

21



Activitdfi de evaluare internd

Nr. Nume
crt.

1 Aplicarea de chestionare
beneficiarilor

Gridinila cu Program Prelungit Nr. 47

. Concluzii: Formarea continud si suslinutd a personalului nedidactic este esen[iald pentru
mentinerea unui mediu sigur, curat 9i bine organizat in grddini!5.
Actualizarea periodicd a cunostinlelor in PSI gi curSlenie contribuie la prevenirea riscurilor si
la imbundtdtirea calitdtii serviciilor oferite copiilor si personalului.

. Realizat in propo(ie de 100 %

. Lectii invi[ate: Cursurile care combind aspecte practice din PSl, tehnici moderne de
curdtenie si utilizarea lT-ului in activitSlile administrative sau de comunicare sunt mai bine
primite gi aplicate.
Personalul nedidactic are nivele diferite de pregdtire, iar formdrile diferenfiate pe grupe de
competente ajuti la o invdtare mai eficientd si la cresterea increderii in aplicarea noilor
cunoqtinfe.

Tip Gercetare Obiective Datd Datd
inceput sfdrgit

Chestionar de - 01.11.2024 30.06,2025
evaluare a Cunoagterea
satisfactiei gradului de
beneficiarilor satisfacfie al

beneficiarilor
educa!iei.
-ldentificarea
si corectarea
abaterilor pe
parcursul
actului
educational.

Responsabilitifi: Responsabilul comisiei CEAC oferd chestionare beneficiarilor cu privire la
gradul de satisfaclie al acestora. Dupa completarea chestionarelor, membrul comisiei CEAC, dra.
Bdldbdneanu Adriana-Nicoleta intocmeste un rapoft.

lndicatori realizare: Gradul de satisfactie al beneficiarilor este ridicat.

Comentarii:

. Concluzii: Chestionarele de satisfaclie reprezinti un instrument eficient de feedback, dar
necesitd un cadru de aplicare bine organizat si confidenlial,
Gradul de implicare al pSrinlilor creste atunci c€rnd simt cd opiniile lor sunt ascultate si
valorificate.

Realizat in propo(ie de 100 %

Lecfii invd(ate: Aplicarea chestionarelor de satisfaclie a evidenliat faptul cd pdrinlii observd
detalii importante legate de comunicare, sigurantd, implicare emolionald si dezvoltarea
copiilor, contribuind astfel la o intelegere mai completd a calitdlii educaliei oferite.
Formularea clard, intrebdrile scurte si limbajul accesibil sunt esenliale pentru ca pdrintii sd
rdspundi sincer si complet. Atunci cAnd chestionarele sunt prea tehnice sau ambigue,
gradul de completare si acuratetea rdspunsurilor scad.

a

a
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Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

2 Controlul documentelor scolare Analizd de continut -Verificarea 15.10.2024 20.06.2025
a materialelor de corectitudinii
suport educational completirii

documentelo
r gcolare de
cdtre cadrele
didactice.
-lndrumarea
cadrelor
didactice in
vederea
completdrii
documentelo
r gcolare
conform
cerin!elor.
-Verificarea
respectdrii
termenelor
stabilite.

Responsabilititi: Comisia CEAC controleazd toate documentele scolare intocmite de cadrele
didactice gi oferi sprijin acolo unde este cazul.

lndicatori realizare: Documentele realizate corect de cetre toate cadrele didactice.

Comentarii:

. Goncluzii: Documentele scolare corect intocmite reflectd coeren[a planificdrii 9i
individualizarea actului educa[ional.
Este important ca procesul de control si urmdreascd at6t forma, cAt 9i fondul documentelor,
evaluAnd calitatea adaptirii con[inuturilor la nevoile copiilor.

o Realizat in propo(ie de 100 %

. Lectii invdfate: Verificarea atentd a planificdrilor, fiselor de evaluare 9i portofoliilor ajutd la
corelarea activitd[ilor didactice cu obiectivele curriculare si la identificarea nevoilor de sprijin
pentru cadrele didactice.
Atunci c6nd procesul este insotit de feedback constructiv si recomanddri clare, cadrele
didactice sunt mai deschise sd igi imbundtSleascd prr"tici gi sd colaboreze activ.
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Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

Responsabilititi: Membrul comisiei CEAC centralizeazd participarea la activitdlile extracurriculare
dar si a activiidlilor realizate de cadrele didactice.
Cadrele didactice sunt indemnate si participe la cAt mai multe activitdli extracurriculare.
Atasarea la dosarul comisiei CEAC a fisei doveditoare participdrii la actlvititile extracurriculare.
lndicatori realizare: Cadrele didactice au participat la diverse activitSli extracurriculare.

Comentarii:

o Concluzii: Lipsa unei evidente clare duce la dificultdli in evaluarea impactului acestor
activitSli asupra copiilor.
lmplicarea colectivului educational 9i a pdrinlilor in organizarea si evaluarea activitdlilor
extracurriculare duce la o mai bund adaptare la nevoile copiilor.

. Realizat in proporfie de 100 %

o Lectii invitate: Monitorizarea a evidentiat cd succesul acestor activitdli depinde de
adecvarea lor la vArsta si interesele copiilor, precum gi de implicarea educatorilor gi a
pdrin!ilor.
Atunci cAnd activitSlile sunt documentate, evaluate si corelate cu obiective educationale, ele
devin mai mult dec6t simple ,,ie9iri din rutinS" - devin contexte valoroase de invatare
nonformalS.

3 Monitorizarea activitdtilor
extracurriculare

4 Monitorizarea activitdtilor
instructiv-educative

Eficacitate -Efectuarea
educa[ionali pe unui numer
disciplina Z cAt mai mare

de activiti!
extracurricula
re.
-Realizarea
de activitdli
in parteneriat
cu alte
institu[ii.
-Colaborarea
directd cu
pirinliiin
cadrul
activitS!ilor
extracurricula
re.

15.10.2024 20.06.2025

Observalie directd - 15.10.2024 20.06.2025
a metodei Desfdsurarea
pedagogice actului

educa!ional
in condilii
optime,
favorabile
prescolarilor
-ldentificarea
eventualelor
abateri 9i
corectarea
acestora.

Responsabiliti[i: Asistenlele la clasd se realizeazd conform graficului stabilit.
ln urma asistenlelor efectuate de citre membrii comisiei CEAC se intocmesc fisele de asistentS.
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Grddinila cu Program Prelungit Nr. 47

lndicatori realizare: Prezenla fiselor de asistentd la comisia CEAC.

Comentarii:

. Concluzii: Monitorizarea activitalilor instructiv-educative contribuie direct la cresterea
calitSlii procesului de predare-inv5tare.
Este esenliala implementarea unor instrumente coerente de monitorizare (planificdri, fige de
observalie, refleclii pedagogice) care sA permite evaluarea progresului copiilor si a eficienlei
metodelor utilizate.
lmplicarea echipei educa{ionale in procesul de monitorizare asigurd coerenld si
responsabilitate in activitatea didacticS.
O abordare colaborativd - intre educatori, conducere si specialigti (consilieri, logopezi etc.)
- duce la o mai bund planificare, adaptare si diversificare a strategiilor educalionale in
func{ie de evolulia copiilor.

o Realizat in propo(ie de 100 %

. Lectii invSfate: Atunci cAnd activititile instructiv-educative sunt urmdrite sistematic prin
observalii, fige de evaluare si autoanalizd, cadrele didactice pot ajusta continuturile si
metodele pentru a rispunde mai bine nevoilor copiilor.
Monitorizarea nu trebuie perceputd ca un control, ci ca un proces de sprijin si imbundtitire.
Atunci c6nd feedback-ul este oferit clar 9i echilibrat, cadrele didactice devin mai receptive la
adaptdri si inovare.

5 Monitorizarea evaludrilor Eficacitate -Asigurarea 16.10.2024 20.06.2025
educationala pe completdrii
disciplina Z cu sim!de

rdspundere a
figelor de
progres
individual al
copiilor.
- Verificarea
completdrii
centralizatoar
elor si
caracterizdrii
gru pei.

Responsabilitdti: Completarea cu Obiectivitate gi sim! de raspundere a figelor de progres

lndicatori realizare: -Fiecare cadru didactic intocmeste un raport in urma evaludrilor efectuate pe
parcursul anului scolar.

Gomentarii:

. Concluzii: Monitorizarea continud si bine organizatd a evaludrilor faciliteazd imbundtdtirea
calitdlii procesului educational.
lntegritatea si corectitudinea in procesul de evaluare sunt asigurate prin monitorizarea
riguroasS, ceea ce consolideazd credibilitatea actului educational in fala pdrin{ilor 9i a
comuniti!ii.
Adaptarea periodicd a criteriilor si instrumentelor de evaluare in funclie de observaliile
rezultate din monitorizare asiguri relevanta si eficienta evaludrilor aplicate.

o Realizat in propo(ie de 100 %
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Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

o Lectii invifate: Urmdrirea atentd a rezultatelor evaluirilor formative gi sumative permite
ajustarea interventiilor educalionale in timp util, pentru a rdspunde nevoilor specifice ale
fiecirui copil.
lmplicarea pdrinlilor prin feedback clar 9i disculii regulate despre evaluiri contribuie la o mai
buni suslinere a dezvoltdrii copilului in mediul familial.

6 Monitorizarea formirii Eficacitate - comisia 1s.10.2024 20.06.202s
profesionale a cadrelor didactice educationalS pe CEAC

disciplina Z verific6
inscrierea
cadrelor
didactice la
grade
didactice gi
cursuri de
formare.
-Suslinerea
cadrelor
didactice
pentru
formare
profesionalS
in
digitalizarea
informaliilor.

Responsabilitdfi: -Cadrele didactice au responsabilitatea sd se perfectioneze pe tot parcursul
viefii pentru a aplica informalii de actualitate in actul educalional.
- Comisia CEAC intocmeEte un raport in urma evaludrii formdrii cadrelor didactice.
lndicatori realizare: -Cadrele didactice se lnscriu la cursuri de formare cu credite si la grade
didactice.

Comentarii:

o Goncluzii: Formarea cadrelor didactice din invSlSmAntul pregcolar este un proces esenlial
pentru asigurarea unei educalii de calitate timpurii. Aceasta trebuie si rispundS nevoilor
reale ale educatorilor 9i sd fie ancoratd in realitd[ile educa{ionale actuale.
Participarea activi gi reflec[ia pedagogicd sunt elemente-cheie in procesul de formare,
facilitdnd dezvoltarea profesionald continud gi adaptarea la provocdrile din sala de clasd

o Realizat in proporfie de 100 %

r Lectii invifate: Cadrele didactice din invSldmdntul prescolar trebuie sd fie permanent
conectate la noile aborddri pedagogice, tendinle in educalia timpurie, precum si la
schimbdrile curriculare. Programele de formare continud contribuie la dezvoltaiea
profesionald si la imbundtitirea practicilor educafionale.
Formarea trebuie sd promoveze o inlelegere profundd a nevoilor copiilor pregcolari,
dezvolt6nd empatia, observarea activd gi metodele de predare personalizate, adaptate
ritmului de invSlare individual.
Programele de formare eficientd includ sesiuni practice, activitdli aplicate, studii de caz gi
observalii directe in gridinife. Acestea faciliteazd transferul de cunostinte teoretice in situatii
reale de predare.

PARTEA A III.A
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NIVELUL DE REALTZARE A tNDtCATORtLOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELoR DE ACREDITARE $l DE EVALUARE PERIODiCA (H.G. nr. 21t18.01.2007) 9i
STANDARDELE DE REFERINTA

Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

lndicator

invdlamAntul prescolar

DOMENIU Capacitate institutionald

Subdomeniu Baza materiali

1 Dotarea spaliilor gcolare

2 Existen[a gi caracteristicile spaliilor gcolare

Subdomeniu Resursele umane 9i capacitatea instituliei de atragere a
resurselor umane din afara instituliei gi din afara tdrii, in condifiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar gi nedidactic

Subdomeniu Structuri institufionale, administrative gi manageriale

1 Asigurarea sdnitilii gi securitd[ii tuturor celor implicali in
activitatea gcolard

2 Asigurarea serviciilor de orientare gi consiliere pentru elevi

3 Existenla gifuncfionarea sistemului de comunicare internd gi
externi gi de gestionare a informa{iei

4 Existenta, structura gi continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea internS 9i funclionarea curent6 a unitdlii de
invd!5mAnt

DOMENIU Efi cacitate educationali

Subdomeniu Activitatea financiard a organizaliei

1 Constituirea bugetului unitdlii de invd(im6nt gi execulia bugetard

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmdrirea traiectului scolar gi/sau profesional ulterior al
absolven!ilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu

1 Definirea 9i promovarea ofertei educa[ionale

2 Proiectarea curriculum-ului gi planificarea activitdfilor de inv6tare

3 Realizarea activitililor de invdlare, asigurarea participdrii gi
ob[inerea stirii de bine

ZU'E'TIMoD='OX

$$d t*#8 s=qq d
q

Nr.
crt.

x
x

x

x

x

x

x

x

x

x
x

x
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Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

Subdomeniu Rezultatele invdtdrii

1 Rezultatele oblinute (participarea gcolard, rezultatele invdldrii gi
starea de bine)

DOMENI U Managementul calititii

Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invilirii
1 Optimizarea accesului la resursele educafionale

Subdomeniu Acuratelea raportirilor previzute de legislalia in vigoare
1 Acuratelea raportdrilor prevdzute de legislafia ln vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizatd sistematic, referitoare la asigurarea
interni a calititii

1 Constituireabazei de date a unit6[ii de invdtdmAnt

subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitifii educaliei,
conform legii

1 Constituirea si func[ionarea structurilor responsabile cu evaluarea
internd a calitd[ii

subdomeniu Proceduri de evaluare periodicd a calitdlii corpului profesoral

1 Evaluarea calitd[ii activitSlii corpului profesoral

subdomeniu Proceduri obiective gi transparente de evaluare a rezultatelor
invitirli, inclusiv de cdtre elevi

1 Optimizarea evaludrii rezultatelor Invd[drii

Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea gi revizuirea
periodici a programelor gi activititilor desfdgurate

1 Revizuirea ofertei educalionale gi a PDI/pAS

Subdomeniu Strategii gi proceduri pentru asigurarea calitilii
1 Dezvoltarea profesionald a personalului

2 Realizarea autoevaludrii institufionale gi asigurarea internd a
calitdlii conform prevederilor lelale

Subdomeniu Transparenla informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii Si, dupi caz, certificatele, diplomele gi calificdrile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationald a gcolii

PARTE A IV.A
PLANUL DE IMBUNATAT|RE A cALrrATr EDUoATTET oFERtrE PENTRU ANUL gcoLAR
URMATOR

Activitifi de lmbunititire a calitifii:

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x
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Nr.
crt.

Nume

1 Amenajarea in sdlile de clasd a 1, 1

unor zone de relaxare pentru
copii

Gr6dinila cu Program Prelungit Nr. 47

Tip Obiective
Activitate

3,3

Dati Dati
inceput sfirgit

Dezvoltareaunui 15.10.2025 01.05.2026
spaliu destinat
relaxdrii gi reglSrii
emolionale, care sd
contribuie la starea
de bine a elevilor in
mediulgcolar.
Stimularea exprimirii
emoliilor gi a
comportamentelor
pozitive prin activitSli
nonformale
desfdsurate in zona
de relaxare.

Responsabilit6[i : Cadrele didactice:
Coordoneazd activitatjle de amenajare si utilizare a zonei de relaxare, asigur6nd un mediu sigur si
adecvat nevoilor copiilor.
Copiii:
Participa activ la intrelinerea si utilizarea responsabilS a spaliului de relaxare, respectAnd regulile
stabilite.

!ndicatori realizare: Gradul de utilizare al zonei de relaxare de catre copii.

Nivelul de implicare al copiilor in activitalile desfdsurate in zona de relaxare.
Detalii: 1. Atelier de decorare a zonei de relaxare impreund cu copiii
2. Coltul ,,Emoliilor" - activitate de autocunoastere si exprimare emotionald

2 Derularea unui proiect de
reamenajare si dotare la
Gridini[a cu P.N. nr.61

Crearea unui spafiu 15.10.2025 30.06.2026
de joacd modern,
sigur gi atractiv
pentru copiii
gridinifei, pAni la
finalul anului gcolar.
Amenajarea unei
scene in curtea
grddinilei pentru
desf6surarea
activitd[ilor cultural-
artistice gi

evenimentelor
educative.
Dotarea cur[ii
grddini{ei cu
echipamente gi
mobilier educativ
adecvat v6rstei
copiilor
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Grddinita cu Program Prelungit Nr. 47

Responsabilitifi: Directorul grddinilei - coordoneazd proiectul, aprobd planul de implementare si
urmdreste buna desfSgurare a lucririlor.

Responsabil proiect / CEAC - monitorizeazd activitilile, centralizeazd documentele gi redacteazi
raportulfinal.

Administrator / personal tehnic - supervizeazd executia lucrdrilor si asigure leg6tura cu furnizorii.

Cadrele didactice - sprijina informarea pdrinlilor gi implica copiii in activitrili de educatie ecologicd /
esteticd (unde e cazul).

lndicatori realizare: Numirul de spalii reamenajate (ex: loc de joacd, scend, curte).

Numdrul de echipamente 9i dotdri achizilionate si montate.

F inalizar ea activitdf i I or conform cal endaru I u i propu s.

Detalii: Amenajarea unui loc de joacd modern si sigur
Amenajarea unei scene in aer liber
Achizi{ia de dotdri suplimentare pentru curtea educationald
Desfiqurarea de activitSli de voluntariat si implicared comunitdtii

3 Turnarea unui covor de protectie 3, 3 Cresterea gradului 15.10.2025 30.04.2026
pentru zona amenajatd a de sigurantd a
complexului de joacd copiilor in timpul

activitd!ilor
desfdsurate la locul
de joac5.

Prevenirea
accidentelor prin
dotarea suprafetei de
joc cu materiale
antitraumd conforme
normelor de
siguran!a.

imbundtdlirea
esteticii gi

func!ionaliti!ii
spaliului exterior al
grddinitei.
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Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

Responsabilitdfi : Directorul unitatii
Cooidoneazd inireaga activitate gi'aprobd planul de reamenajare.
Asigurd legdtura cu furnizorii / executantii si autoritdtile locale.
Verifici reipectarea standardelor de sigLrinti si calitate.
2. Responsabilul cu infrastructura / administratorul
supravegheazi lucrdrile de pregdtire a terenului gi montajul covorului.
Asigurd accesul echipei de lucru in spaliul destinat.
se ocupi de receptia lucrdrii si sesizeazd eventualele neconformitdti.
3. Coordonatorul proiectului / iesponsabil CEAC (dacd e vorba de uh proiect mai larg)
Monitorizeazd derularea activitilii in raport cu obiectivele propuse.
Tine evidenla documentelor justificative (contracte, facturi, procese-verbale).
Realizeazd rapoftulfinal privind implementarea activitdlii si il prezinti cEAC.
4. Cadrele didactice
lnformeazd pirinlii despre desfdsurarea lucririlor.
Asigurd supravegherea copiilor si restriclionarea accesului in zona aflatd in amenajare.
Suslin activitdti de educatie pentru siguranta in spatiul de joacd
lndicatori realizare: suprafata (in metri pdtrali) acoperitd cu covor de proteclie.

Finalizarea lucrdrii in termenul stabilit.

Numdrul de zone de joacd dotate cu material antitraumd.
Detalii:.Delimitarea si pregatirea terenului destinat montdrii covorului (curdlare, nivelare,
compactare).

Alegerea tipului de material de protectie (covor cauciucat turnat, dale din granule de cauciuc,
gazon sintetic cu strat amortizant etc.), in functie de buget si rezistenld.

Achizilionarea si livrarea materialelor de proteclie la locatie.

Turnarea sau montarea covorului de protectie de cdtre o firmd specializatd / echipd autorizatd.

lnformarea pdrin{ilor gi a comunitdlii despre imbundtd{ire a realizatd.

Activiteti de evaluare interni:
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Nr. Nume
crt.

1 Aplicarea de chestionare
beneficiarilor

Grddinita cu Program Prelungit Nr, 47

Tip Cercetare Obiective Dati Datd
inceput sfdrgit

Chestionar de ldentificarea 15.10.2025 30.04.2026
evaluare a percep{iei
satisfactiei pdrintilor
beneficiarilor privind

calitatea
serviciilor
educationale
oferite de
gridini!a.
Evaluarea
gradului de
satisfactie al
beneficiarilor
in raport cu
activitd!ile
educationale,
comunicarea
cu personalul
gi condiliile
oferite.

Responsabilitd[i: Coordonatorul activitSlii pregdtegte, distribuie si centralizeazi rezultatele
chestionarelor aplicate beneficiarilor.
Cadrele didactice sprijina parintii 9i copiii in completarea chestionarelor, asigur6nd o bund
intelegere a intrebdrilor.

Indicatori realizare: Procentul de chestionare completate si returnate raportat la numdrul total de
beneficiari (pdrinli 9i/sau copii).

Numdrul de sesiuni de informare organizate pentru explicarea scopului chestionarelor.

Raportul de sintezd intocmit in urma centralizirii rdspunsurilor, evidentiind principalele tendinle gi
sugestii.

Aspecte retinute: Pdrintii vor aprecia in general calitatea actului educational, mentiondnd
implicarea cadrelor didactice, comunicarea eficientd si climatul pozitiv dih grddinita.'
Chestionarele vor evidentia necesitatea diversificdrii activitdtiloi extracurriculare si o mai bunii
informare a pdrintilor cu privire la progresul copiilor.
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Gridini[a cu Program Prelungit Nr. 47

2 Controluldocumentelor scolare Analizd de Asigurarea 15.10.2025 31.05.2026
conlinut a corectitudinii si
materialelor de completitudinii
suport documentelor
educational gcolare

intocmite la
nivelul
grddini[ei
Monitorizarea
moduluide
intocmire,
actualizare si
arhivare a
documentelor
educa[ionale
gi

administrative.
imbundtS[irea
continud a
practicilor de
intocmire gi
utilizare a
documentelor
gcolare in
activitatea
instructiv-
educativd.

Responsabilitifi: Secretarul/gr. responsabil cu eviden[a documentelor asigurd arhivarea,
organizarea gi actualizarea doiumentelor scolare conform procedurilor inte"rne 9if"!iii"1idi invrgoare.

Directorul gridini[ei supravegheazi respectarea termenelor gi standardelor privind gestionarea
documentaliei scolare.

Membrii CEAC (Comitetul de Evaluare siAsigurare a CalitSlii)realizeazd controale periodice pentru
verificarea corectitudinii qi completituOinii Oocumentelor.
lndicatori realizare: Procentul documentelor scolare actualizate si arhivate conform cerinlelor
(raportat la totalul documentelor).

Numdrul de controale periodice efectuate in cadrul grddini[ei.

Raportul privind eventualele neconformit6li identificate gi misurlle luate pentru remediere.
Aspecte re[inute: Documentele scolare vor fi completate corect 9i la timp, ln conformitate cu
prevederile iegale 9i procedurile interne ale unitdtii.
Planificirile educatbarelor vor reflecta o bund colelare cu Curriculumul pentru educalie timpurie,
asigurAnd o organizare eficientd a activitdtilor educative.
Figele de. evalulre ale copiilor vor fi actualizate periodic, pentru a surprinde evolulia dezvoltdrii
individuale ln mod obiectiv gi complet.
Toate documentele vor fi arhivate corespunzdtor, respect6nd termenele si normele privind protec[ia
datelor gi pdstrarea evidentelor.
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3 Monitorizarea activitdtilor
extracurriculare

Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

Observalie Verificarea 15.10.2025 19.06.2026
directd a metodei modului de
pedagogice planificare 9i

desfdgurare a
activitd!ilor
instructiv-
educative.
Observarea
gradului de
implicare a
copiilor 9i a
eficien!ei
strategiilor
didactice
utilizate.

Eficacitate Evaluarea 15.10.2025 19.06.2026
educa[ionald pe modului de
disciplina Z planificare gi

desfSgurare a
activitd!ilor
extracurricular
e in grddini!5.
ldentificarea
impactului
activitd{ilor
extracurricular
e asupra
dezvoltdrii
personale si
sociale a
pregcolarilor.

Responsabilitd[i: Coordonatorul activitdtilor extracurriculare planificS, organizeazd si
monitorizeazd desfdsurarea activitdlilor extracurriculare, asigurAndu-se cE sunt aOaptate varstei si
intereselor copiilor. 

vvr rr svv''!qlv v u

Cadrele didactice desfdgoard activitdlile extracurriculare conform planificdrii, implic6nd copiii activ
gi folosind metode adecvate.
Directorul grddinilei oferd suport logistic 9i material pentru buna desfdsurare a activitdtilor
extracurriculare si urmdreste integrarea acestora in oferla educationalb
lndicatori realizare:. Numdrul de activitdli extracurriculare desfdsurate pe parcursul anului scolar.

Procentul de participare a copiilor la activitdlile extracurriculare planificate.

Rapoartele de monitorizare intocmite dupS fiecare activitate, incluzdnd observatii 9i sugestii de
imbundtdtire.

Aspecte refinute: Activitdlile extracurriculare vor fi organizate in concordantd cu tematica anuala
si vor stimula participarea activd a copiilor.
Se va urmdri diversificarea tipurilor de activitdli (excursii, parteneriate, ateliere, evenlmente
tematice) pentru a rdspunde intereselor variate ale copiilor si pdrintilor.

4 Monitorizarea activitdtilor
instructiv educative
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Responsabiliti[i: Directorul unitatii si coordonatorul CEAC supravegheazd si evalueazd modul de
planificare si desfdsurare a activitililor instructiv-educative in giaoinit-a
Cadrele didactice realizeaza actlvitdtile conform planificdrilor, -utitizeeiza 

metode didactice adecvate
si completeazd evidenlele educalionale.
Directorul grddinilei asigurd resursele necesare si sprijina formarea continud a personalului pentru
imbundtdtirea procesului educational.

lndicatori realizare: Procentul activititilor instructiv-educative desfdgurate conform planificdrii
anuale si tematice.

Numdrul de observatli gi evaludri realizate de coordonator in cadrul activitdtilor.

Rapoartele privind utilizarea metodelor interactive si a resurselor educationale in procesul
instructiv.

Aspecte re[inute: Activitdlile instructiv-educative vor fi desfasurate conform planificdrilor tematice,
respectiind particularitdtile de vdrstd si nivelul de dezvoltare jl copiilor.
Cadrele didactice vor utiliza metode active si resurse variate, peniru a stimula invdtarea prin joc,
curiozitatea qi implicarea copiilor.

Grddinifa cu Program Prelungit Nr. 47

Eficacitate Verificarea 15.10.2025 30.06.2026
educationalS pe modului de
disciplina Z aplicare a

instrumentelor
de evaluare in
procesul
instructiv-
educativ.
Monitorizarea
moduluide
completare gi
utilizare a
figelor de
evaluare
individuald.

5 Monitorizarea evaludrilor

Responsabiliti[i: Coordonatorul de evaluare supravegheazd aplicarea corectd si consecventd a
instrumentelor de evaluare in grddinild si centralizeaz{rezultatele
Cadrele didactice realizeazd evaludriie ionform metodologiilor stabilite, completeazd figele de
evaluare si transmit rapoartele cdtre coordonator.
Directorul^grddini!e asigurd cadrul organizatoric gi sprijind formarea si responsabilizareacadrelor
didactice in procesul de evaluare.
lndicatori realizare: Proc.entul fiselor de evaluare completate corect si la timp (%) in raport cu
numdrultotal de copii evaluali.

Numdrul de sesiuni de formare si informare desfdsurate privind metodele gi criteriile de evaluare.

Raportul privind integrarea rezultatelor evaludrilor in planificarea activitatilor educationale.
Aspecte relinute: Evaludrile vor fi realizate periodic 9i dlferenliat, lindnd cont de ritmul individual
de dezvoltare al copiilor si de ariile de stimulare speciiice.
Rezultatele evaludrilor vor.fi utilizate pentru personalizarea activititilor si pentru a informa pdrintii
cu privire la progresul copiilor. -. - r
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Eficacitate Asigurarea 15.10.2025 91.0g.2026
educa[ionaldpe particip6rii
disciplina Z cadrelor

didactice la
programele de
formare
profesionale
continue.
Monitorizarea
impactului
formdrii
profesionale
asupra calitS!i
actului
educational.

Responsabilitd[i: Coordonatorul de formare profesionald planificd, organizeazdsi urmaresteparticiparea cadrelor didactice la cursuri, workshop-uri si aite activiiali;; ir*;;"] - "'-j
Cad.rele didactice participd activ la programele de'formire, aplicd cunogtinlele dob6ndite si oferafeedback privind utilitatea cursurilor.
Indicatori realizare: Procentul cadrelor didactice care au participat la programele de formareprofesionalS in anul gcolar curent.
Num5rul de sesiuni de formare organizate sau accesate de personalul educational.
Raportulprivind aplicarea noilorcompetente in activitdtile instructiv-eJriiiir"'1"r, iapoarte,
prezentdri, schimb de bune practici).

Aspecte refinute: Cadrele did-actice vor participa regulat la sesiuni de formare, in funclie de
nevoile identificate si de prioritdlile unitalii.
Se..va urmdri.integrirea rezultatblortormariiin activitatea zilnicd, prin schimb de bune practici si
aplicarea noilor metode si tehnici didactice.

6 Monitorizarea formdrii
profesionale

Gridinita cu Program Prelungit Nr. 47

, -tJu&4
Director,

Responsabil CEAC,

Busu ioe, eatsn'Nk lhut"eLlr
A84x'tL
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