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Verso la |V Edizione...

La Il edizione del Forum dei Periodico dinformazione,
Pubblici Ufficiali, svoltasi il 17 aprile approfondimento giuridico e
2026, ha registrato una aggiornamento professionale
partecipazione eccezionale e haf®
confermato limportanza di creare
spazi autorevoli e concreti di
confronto per chi opera al servizio
delle Istituzioni.

segue..

newsletter 01/2026




EDITORIALE: Il Forum si rinnova per la IV Edizione: Save
the Date Bari 2027
di Antonio LA SCALA

LA GRANDE NOVITA: Un Forum piu

dinamico con due sale dedicate

Negli ultimi anni abbiamo assistito a una
trasformazione silenziosa ma inesorabile
allinterno della Pubblica Amministrazione e
delle Forze dell'Ordine. Da un lato c'e la spinta

ronte alle responsabilita di ogni giorno.
Innovare la PA oggi non e piu soltanto una questione di budget o di software; € una
questione di scudo legale, competenze operative e coraggio organizzativo.

E da questa consapevolezza che nasce la quarta edizione del Forum per i Pubblici
Ufficiali e la PA.

Non abbiamo voluto creare il solito convegno teorico o una vetrina formale. Quest'anno
abbiamo scelto di cambiare passo, progettando un evento che mette al centro le
risposte concrete di cui chi lavora nelle istituzioni e sul territorio ha davvero
bisogno.
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Accanto alle grandi sessioni in Plenaria sui temi strategici della digitalizzazione, del
rischio legale e della sicurezza, inauguriamo un format completamente nuovo: una
seconda sala interamente dedicata a workshop operativi e case history reali a
numero chiuso. Uno spazio di confronto diretto dove analizzare sentenze, simulare la
gestione delle procedure normative e capire come applicare le tecnologie
proteggendo la propria responsabilita legale ed erariale.

Nelle prossime settimane vi sveleremo i volti e i profili deccezione — tra Magistrati,
esperti di Diritto Penale e Amministrativo, dirigenti pubblici e leader dell'innovazione
tecnologica — che guideranno i lavori di questa quarta edizione.

Per il momento, vi invitiamo a bloccare questa data in agenda e a far parte di un
confronto che riguarda direttamente il presente e il futuro del vostro lavoro.

Nelle prossime comunicazioni invieremo il programma completo e le modalita di
prenotazione anticipata per le sessioni riservate a numero chiuso.

Intanto, per iscriversi al FPU, compilare il form su
https://www.forumpubbliciufficiali.it/eventi/forum-pubblici-ufficiali-iv-
edizione-2027
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https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x1347e90613efc119:0x7e1150a0ea2c9284?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

Garantire lefficienza della Pubblica Amministrazione richiede un delicato equilibrio tra
responsabilita decisionale, rispetto della legge e tutele personali. Ma quali sono gli argomenti
giuridici che generano maggiore incertezza nellattivita quotidiana dei pubblici dipendenti?

Dall'analisi incrociata delle banche dati ufficiali e dei quesiti inviati ad enti d'indirizzo come
ARAN, Corte dei Conti e ANAC, emergono quattro macro-aree ad altissimo interesse e

preoccupazione:

Macro-Area Tematica

Responsabilita Penale, Erariale
e Disciplinare

Incompatibilita e Incarichi
Extra (Art. 53 D.Lgs. 165/01)

Progressioni, Inquadramenti e
Mansioni Superiori

Whistleblowing, Privacy e
Codici di Condotta

Fonti Ufficiali di Riferimento

Sezioni Giurisdizionali e di Controllo
della Corte dei Conti; Orientamenti
ARAN.

Sezioni Riunite della Corte dei Conti;
Dipartimento della Funzione Pubblica.

Pareri applicativi ARAN sui nuovi CCNL di
comparto.

Delibere e Linee Guida ANAC; Garante
per |la Protezione dei Dati Personali.

Principali Elementi di Criticita
Operativa

Confini della colpa grave, "paura della
firma", tutele difensive e rispetto dei
termini nei procedimenti disciplinari.

Criteri autorizzatori, regime di part-time
al 50%, sanzioni erariali e restituzione
dei compensi percepiti non autorizzati.

Applicazione delle DEP (Differenziazioni
Economiche Progressive), criteri per le
progressioni verticali e differenze
retributive.

Garanzie di riservatezza per i segnalanti,
corretto uso dei social media e
prevenzione del presunto danno
allimmagine dell'ente.

Saranno proprio queste le tematiche al centro dei panel e dei workshop operativi della quarta
edizione del Forum a Bari, affrontate con il contributo di magistrati, accademici ed esperti di

primo piano.
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La formazione e 'aggiornamento non possono esaurirsi
Per questo motivo, a supporto del Forum e della sua comu
C.AA.P. (Centro Assistenza Amministrazione Pubblica), u
innovativa sostenuta da affermati professionisti e gia scelta da un
di iscritti.

Il C.A.A.P. nasce per offrire una risposta concreta alle sfide che i d
pubblici ufficiali affrontano quotidianamente nello svolgimento dei lo
rappresentando un vero e proprio punto di riferimento per chi desidera lavo
sicurezza ed efficienza.

Cosa offre il C.A.A.P. ai propri iscritti:

e Consulenza e Pareri Preventivi: Un supporto tecnico-giuridico rapido per
analizzare atti, provvedimenti o dubbi procedurali prima della loro adozione
formalizzata.

e Assistenza nelle Fasi Critiche: Difesa e supporto qualificato nei procedimenti
disciplinari, nelle verifiche di responsabilitagami rativo-contabile o nelle
contestazioni di incompatibilita. . |

e Formazione Continua e Certificata: i I'ici pensati per sviluppare
competenze spendibili e per favorire la progressioné di carriera.

Per scoprire tutti i servizi riservati e le modalita di adesione, visita il sito ufficiale:
www.caapitalia.it.
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https://www.caapitalia.it/

SPONSOR &
PARTNERSHIP: I
Valore delle
Sinergie tra
Pubblico e
Privato

La realizzazione di un evento di alto profilo scientifico e
organizzativo come il Forum dei Pubblici Ufficiali e resa
possibile anche grazie al contributo fondamentale dei nostri
sponsor e partner tecnici.

| nostri partner non sono semplici sostenitori, ma veri e propri
compagni di viaggio che condividono con noi la visione di una
Pubblica Amministrazione sempre piu moderna, digitale,
trasparente ed efficiente. Le aziende coinvolte portano al
Forum competenze specialistiche nei settori della
trasformazione digitale, della consulenza strategica, della
gestione documentale e della sicurezza informatica.

In questa newsletter e nelle prossime uscite daremo ampio
spazio ai nostri partner per presentare le soluzioni
tecnologiche e le best practice che mettono quotidianamente
a disposizione degli enti pubblici. Il dialogo e lo scambio
continuo tra settore pubblico e privato rappresentano la
chiave vincente per affrontare le complesse trasformazioni in
atto nella PA moderna.
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XIV Corso Formativo Pubblici
Ufficiali: la preparazione
come prima forma di tutela

X1V Corso Formativo

Pubblici Ufficiali
¢ o

: LE PRINCIPALI

NOVITA’ NORMATIVE

- IN MATERIA DI

ZIA GIUDIZIARIA

£ | —————,

2 4 ottobre 2026 - ore 08:30
Hotel Majesty - Via Gentile, 97
SABATO BARI

Dettagli dell'Evento

Quota di partecipazione: € 15

La formazione continua e il costante
aggiornamento normativo non sono semplici
adempimenti: rappresentano la prima vera
forma di tutela per chi ogni giorno opera nel
pubblico interesse.

In continuita con i valori di crescita
professionale che da sempre guidano il Forum
Pubblici Ufficiali, siamo felici di proporre il XIV
Corso Formativo Pubblici Ufficiali,
I'appuntamento annuale ideato e diretto dall‘Avv.
Antonio La Scala, fondatore del Forum.

Un momento fondamentale per mantenere viva
Iattenzione sulle evoluzioni del settore,
approfondire le dinamiche operative e rafforzare
le competenze di chi indossa un'uniforme o
riveste un ruolo di responsabilita nella PA.

Tema: Le principali novita normative in materia di Polizia Giudiziaria
Quando: Sabato 24 Ottobre 2026 — ore 08: 50
Dove: Hotel Majesty — Via Gentile, 97—=Bari

Per formalizzare la propria iscrizione € necessario stampare e compilare il modulo della
pagina successiva in ogni sua parte e inviarlo congiuntamente alla ricevuta del bonifico
via e-mail all'indirizzo dedicato: &' studiolegale.lascala@tiscali.it
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X1V Corso Formativo
Pubblici Ufficiali

{, 2
pAT ‘} LE PRINCIPALI
Il NOVITA’ NORMATIVE
= IN MATERIA DI
o~ POLIZIA GIUDIZIARIA

2 4 ottobre 2026 - ore 08:30
Hotel Majesty - Via Gentile, 97
SABATO BARI

info & iscrizioni: studiolegale.lascala@tiscali.it

Quota di partecipazione € 15

COGNOME NOME
DATA DI NASCITA RESIDENZA:
EMAIL CELL:

ENTE DI APPARTENENZA GRADO

CODICE FISCALE
IBAN IT17A0306904068100000008148
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