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Algemene wenken voor het lesgeven aan rijles-kandidaten met autisme, 

ADHD of verwante condities (gratis download)  

Bij het lesgeven aan een leerling met een informatieverwerkingsstoornis dien je verschillende 

belangrijke punten in acht te nemen. 

Hieronder vind je wat handreikingen.  

  

Tips:  

1. Als je op de hoogte bent van een aandoening zoals Autisme, ADHD of een andere 

beperking bij je kandidaat, zorg dan dat de Eigen Verklaring direct wordt ingevuld. 

Indien nodig kan dan onmiddellijk het medische traject worden ingezet. 

2. Adviseer de kandidaat om eerst de theorie te leren voordat hij met de praktijklessen 

begint. Een theoretische basis is noodzakelijk om de praktijkvaardigheden goed 

onder de knie te krijgen. 

3. Heb heel veel geduldig met je kandidaat. Het is waarschijnlijk dat je kandidaat meer 

lessen nodig zal hebben om de vaardigheden onder de knie te krijgen. Gun jezelf en 

de kandidaat deze tijd en vermijd haasten. Het is voor de kandidaat noodzakelijk om 

de handelingen in kleine, behapbare stukjes te ontvangen. 

(Waarom dit essentieel is en hoe je dit aanpakt, wordt uitgelegd tijdens onze 

trainingen). 

4. Vraag je kandidaat om tips. Hij/ zij kan je wellicht vertellen waar je rekening mee moet 

houden.  

Bijvoorbeeld:  

• Radio uit laten  

• Maximaal 1 uur achter elkaar lessen  

• niet teveel kletsen  

• Stapje voor stapje nieuwe dingen leren  

• Etc. 

5. Zorg voor een heldere structuur in je lessen  

6. Voer regelmatig een evaluatie uit. Zijn jouw inzichten over de voortgang hetzelfde als 

die van de kandidaat? Het is cruciaal om dit te bespreken en zo nodig onrealistische 

verwachtingen aan te passen. 

7.  Informeer eventueel bij de ouders hoe belastend jouw lessen voor de kandidaat zijn. 

Aan de hand van hun feedback kun je de duur en intensiteit van de lessen 

aanpassen. 

8. Eindig elke les met een duidelijke en puntsgewijze samenvatting. 

9. Als je opmerkt dat de kandidaat nog steeds onrustig is over een bepaald incident, 

bespreek dan dit incident duidelijk en rond het af. 

10. Benoem tot slot wanneer de volgende les plaatsvindt.  

 

Heel veel succes! 


