
  

 STATUT 

Fundacji To ja – Dziecko im. Kamilka Mrozka z Częstochowy 

  

Postanowienia Ogólne: 

§ 1 

  

1. Fundacja To ja – Dziecko im. Kamilka Mrozka z Częstochowy, zwana dalej „Fundacją”, ustanowiona przez: 

-        Piotra Kucharczyka, 

-        Marię Sady-Twardzik, 

-        Annę Michalik-Majzner, 

-        Agnieszkę Kurczewską, 

-        Marlenę Wierzbicką. 

  

zwanych dalej „Fundatorami”, aktem notarialnym z dnia 19.02.2024 roku przed notariuszem Andrzej Balcerak, w Kancelarii 

Notarialnej w Krakowie przy ul. Lwowskiej 2/11; 30-548 Kraków (Repertorium A  Nr 692/2024), działa na podstawie 

przepisów prawa polskiego oraz niniejszego Statutu. 

§ 2 

  

1. Fundacja posiada osobowość prawną, a jej siedzibą jest miasto Kraków w woj. małopolskim. 

2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 

3. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. 2023.166 t. j. z dnia 23 

stycznia 2023 roku) (dalej: „Ustawa o Fundacjach”) oraz postanowień niniejszego statutu. 

  

§ 3 

  

1. Fundacja działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 

2. Fundacja może tworzyć stałe i czasowe oddziały, zakłady, przedstawicielstwa, filie, jednostki terenowe i inne jednostki 

organizacyjne, w kraju i za granicą. 

3. Fundacja tworzy i występuje jako jednostka macierzysta dla oddziałów terenowych. 

4. Tworzone oddziały realizują cele Fundacji, działają na podstawie niniejszego Statutu oraz odrębnego regulaminu danego 

oddziału. 

5. Fundacja może posługiwać się odpowiadającym nazwie znakiem słowno-graficznym lub znakiem graficznym. 

6. Fundacja może dla celów współpracy zagranicznej posługiwać się tłumaczeniem nazwy oraz znakiem graficznym w 

wybranych językach obcych. 



7. W związku z prowadzoną działalnością Fundacja może nawiązywać kontakty zagraniczne oraz być członkiem zagranicznych 

i międzynarodowych organizacji, z poszanowaniem niniejszego statutu, norm prawa międzynarodowego, praw 

obowiązujących w Rzeczpospolitej Polskiej i prawa ojczystego organizacji zagranicznych. 

  

§ 4 

  

1. Fundacja podlega nadzorowi ministra właściwego do spraw pracy i polityki społecznej. 

  

Cele i zasady działania Fundacji: 

§ 5 

  

Celem Fundacji jest przeciwdziałanie przemocy wobec dzieci, udzielanie wszechstronnego wsparcia dzieciom krzywdzonym 

oraz ich bliskim, a także kształtowanie świadomości społecznej w zakresie zapobiegania krzywdzeniu dzieci oraz działania na 

rzecz ochrony praw dzieci, przy jednoczesnym podtrzymywaniu pamięci o Kamilku Mrozku. 

  

§ 6 

  

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1.1. Prowadzenie działalności informacyjnej przy użyciu środków masowego przekazu oraz wszelkich innych metod 

propagowania wiedzy na temat przeciwdziałania przemocy wobec dzieci oraz ochrony praw dzieci. 

1.2. Prowadzenie kampanii informacyjnych mających na celu edukowanie oraz propagowanie prawidłowych postaw 

społecznych w zakresie reakcji na przemoc wobec dzieci. 

1.3. Działanie na rzecz wielokierunkowego rozwoju dzieci pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych oraz 

podejmowanie inicjatyw mających na celu wyrównywanie ich szans oraz dzieci z niepełnosprawnościami. 

1.4. Organizowanie i niesienie pomocy na rzecz dzieci krzywdzonych i ich bliskich. 

1.5. Organizację wypoczynku i rekreacji oraz wydarzeń kulturalnych dla dzieci i ich bliskich (w szczególności dzieci 

zagrożonych wykluczeniem społecznym). 

1.6. Organizację i promocję wolontariatu w szczególności w zakresie działalności w obszarze pomocy dla dzieci 

krzywdzonych oraz ochrony praw dzieci. 

1.7. Upowszechnianie wiedzy oraz rozwój świadomości obywatelskiej i kulturowej poprzez działania edukacyjne w 

zakresie przeciwdziałania krzywdzeniu dzieci i ochrony praw dzieci, również we współpracy z instytucjami. 

1.8. Inicjowanie, wykonywanie, finansowanie i wspieranie badań i analiz w zakresie dotyczącym ochrony praw 

dzieci. 

1.9. Inicjowanie, opiniowanie i wypowiadanie się w sferze uregulowań prawnych dotyczących celów statutowych 

Fundacji oraz podejmowanie działań orzeczniczych w tym zakresie; 

1.10. Monitorowanie przebiegu postępowań karnych oraz innych postępowań wszczętych w związku z 

krzywdzeniem dziecka (w zakresie możliwym w ramach obowiązujących przepisów prawa) w efekcie którego 

dziecko doznało ciężkiego uszczerbku na zdrowiu lub poniosło śmierć, ze szczególnym uwzględnieniem przypadku 

tragedii Kamilka Mrozka. 



1.11. Działalność wspierającą instytucje zajmujące się udzielaniem pomocy osobom chorym, z 

niepełnosprawnościami, wykluczonym społecznie - w tym organizacje pozarządowe, szpitale, ośrodki zdrowia i inne 

placówki. 

1.12. Działania mające na celu ochronę zdrowia, promocję zdrowego stylu życia, profilaktykę prozdrowotną. 

1.13. Działania na rzecz dzieci w tym uchodźców – ofiar konfliktów zbrojnych, które trafiły do lokalnych 

społeczności, w tym ich integracji. 

1.14. Wsparcie dla ofiar katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych, wojen w kraju i za granicą. 

1.15. Działania wspierające rodziny i system pieczy zastępczej. 

1.16. Działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

1.17. Tworzenie placówek wsparcia dla zagrożonych przemocą i wykluczeniem społecznym. 

1.18. Działania wspomagające rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 

1.19. Działania na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa. 

1.20. Organizacja i wspieranie procesów dialogu obywatelskiego, tworzenie platform obywatelskich zrzeszających 

podmioty działające na rzecz praw, bezpieczeństwa i wartości dzieci. 

1.21. Wspieranie i tworzenie systemów informatycznych oraz aplikacji wpływających na bezpieczeństwo dzieci. 

1.22. Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

1.23. Zapobieganie zachowaniom presuicydalnym dzieci oraz przeprowadzanie działań profilaktycznych 

dotyczących zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży. 

1.24. Działania profilaktyczne zwiększające świadomość bezpieczeństwa dzieci w sieci oraz higieny cyfrowej. 

  

2. W ramach realizacji celu statutowego Fundacja może inicjować postępowania i przystępować do postępowań toczących się 

przed organami wymiaru sprawiedliwości oraz organami administracji publicznej, w charakterze organizacji społecznej w 

sposób i na zasadach określonych w obowiązujących przepisach prawa. 

  

§ 7 

  

1. Oprócz realizacji inicjowanych przez siebie przedsięwzięć, Fundacja współdziała z innymi instytucjami, organizacjami i 

osobami prywatnymi dla osiągania wspólnych celów statutowych. Współdziałanie to może mieć charakter wsparcia 

organizacyjnego, częściowego lub całkowitego finansowania przedsięwzięcia albo pomocy w uzyskaniu niezbędnych funduszy 

z innych źródeł. 

2. Żadne przejawy działalności Fundacji nie powinny być interpretowane jako zastępowanie instytucji państwowych w 

spełnianiu ich statutowych obowiązków. 

3. Fundacja może nadawać godności honorowe oraz ustanawiać ordery, odznaki, medale i inne odznaczenia oraz przyznawać 

je wraz z innymi tytułami, nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym 

nieposiadającym osobowości prawnej, zasłużonym dla idei lub celów obranych przez Fundację. 

  

 

 



Majątek i dochody Fundacji 

§ 8 

  

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2.000 zł (słownie: dwa tysiące czterysta złotych) oraz środki 

finansowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w toku jej działania. 

  

§ 9 

  

1. Fundacja może pozyskiwać środki pochodzące w szczególności z: 

1.1. darowizn, spadków, zapisów; 

1.2. grantów, dotacji, datków, subwencji oraz funduszy rządowych oraz międzyrządowych, w tym funduszy Unii 

Europejskiej; 

1.3. dochodów uzyskanych ze zbiorek, imprez publicznych, akcji promocyjnych prowadzonych przez Fundację; 

1.4. dochodów pochodzących z majątku nieruchomego i ruchomego Fundacji; 

1.5. odsetek od lokat kapitałowych. 

 

2. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku, a osiągany dochód przeznaczać będzie na realizację celów statutowych. 

3. Fundacja prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego. 

  

§ 10 

  

1. Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację celów Fundacji tylko z 

poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. 

2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa składa Zarząd Fundacji. 

3. Przyjęcie darowizny lub spadku nie może powodować przejęcia przez Fundację długów przewyższających wartość mienia 

przyjmowanego. 

 

§ 11 

  

1. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. 

2. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

3. Składniki majątkowe Fundacji mogą zostać zbywane jedynie po cenie odpowiadającej ich rynkowej wartości, oszacowanej 

i zaakceptowanej przez Radę Fundacji. W przypadku, gdy Rada nie jest w stanie oszacować wartości rynkowej bazując na 

własnej wiedzy, wycena powinna zostać zlecona niezależnemu ekspertowi z właściwej dziedziny. 

4. Środki uzyskiwane ze sprzedaży składników majątkowych mogą być przeznaczone wyłącznie na cele statutowe Fundacji. 



Organy Fundacji: 

 

§ 12 

  

1. Organami fundacji są: Zarząd Fundacji oraz Rada Fundacji. 

 

§ 13 

  

1. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, jest organem obligatoryjnym Fundacji. Pierwszy skład Zarządu powołują 

Fundatorzy na czas nieokreślony. 

2. Zarząd Fundacji składa się z 2 do 6 członków w tym prezesa/prezeski i wiceprezesów/wiceprezesek oraz członków zarządu. 

3. Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 

publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

4. Pracami Zarządu Fundacji kieruje Prezes/Prezeska Zarządu. 

5. W skład Zarządu Fundacji mogą wchodzić Fundatorzy. 

6. Zarząd Fundacji ustala i zatwierdza Regulamin określający funkcje i podział kompetencji i zadań poszczególnych członków 

Zarządu. 

7. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje z chwilą śmierci członka Zarządu bądź też złożeniem przez niego pisemnej 

rezygnacji, prawomocnego skazania za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe 

albo z chwilą odwołania zgodnie z ust. 8 poniżej. 

8. Członek Zarządu może zostać odwołany przez Zarząd w każdym czasie. Odwołanie Członka Zarządu następuje w formie 

uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwały wymagana jest obecność co najmniej 2/3 Członków 

Zarządu, w tym prezesa/prezeski lub wiceprezesa/wiceprezeski Zarządu w następujących przypadkach: 

8.1. przyczyn losowych powodujących niezdolność członka Zarządu Fundacji do pełnienia funkcji, 

8.2. nienależytego realizowania zadań członka Zarządu Fundacji przez okres dłuższy niż 12 miesięcy. 

8.3. nierealizowania albo nienależytego realizowania zadań członka Zarządu Fundacji przez okres krótszy niż  

12 miesięcy, jeżeli powyższe będzie w istotny sposób wpływać na możliwość prawidłowego działania Fundacji, 

8.4. naruszenia przez członka Zarządu Fundacji postanowień niniejszego statutu. 

9. Zarząd może powołać nowego członka Zarządu. Powołanie nowego członka Zarządu następuje poprzez jednomyślną 

uchwałę wszystkich członków Zarządu. 

10.  Zarząd Fundacji może zdecydować w formie jednomyślnej uchwały o zatrudnieniu członków Zarządu i określić wysokość 

ich wynagrodzenia. 

11.Wynagrodzenia dla członków Zarządu i pracowników Fundacji wypłacane są ze środków Fundacji.  

 

 

 

 



§ 14 

  

1. Do zadań Zarządu należy: 

1.1. kierowanie działalnością Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnątrz, 

1.2. opracowywanie planów działania Fundacji, 

1.3. uchwalanie regulaminów, 

1.4. opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji, 

1.5. kierowanie pracami związanymi z realizacją celów statutowych Fundacji, 

1.6. sprawowanie nadzoru nad działalnością wszystkich jednostek, komórek organizacyjnych i osób zatrudnionych 

w Fundacji, 

1.7. ustalanie planów zatrudnienia i płac oraz określanie zasad wynagradzania pracowników Fundacji, osób 

współpracujących z Fundacją na podstawie umów cywilnoprawnych bądź innych umów/kontraktów oraz zwrotu 

poniesionych wydatków przez wolontariuszy, członków Rady Fundacji i innych osób zaproszonych do współpracy, 

1.8. sprawowanie nadzoru i podejmowanie decyzji dotyczących majątku Fundacji, 

1.9. przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów na rzecz Fundacji, 

1.10. ustanawianie nagród, wyróżnień, odznaczeń i innych form uhonorowania osób zasłużonych dla idei i celów 

Fundacji. 

 

 

§ 15 

  

1. Decyzje Zarządu podejmowane są w formie uchwał. 

2. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów (chyba, że niniejszy Statut lub regulamin działania Zarządu 

przewiduje inny sposób podjęcia uchwały), przy czym do ważności uchwały wymagana jest obecność co najmniej połowy jego 

członków, w tym prezesa/prezeski lub wiceprezesa/wiceprezeski Zarządu. W razie równej liczby głosów, głos decydujący ma 

prezes/prezeska. 

3. W posiedzeniu Zarządu mogą uczestniczyć członkowie Rady Fundacji oraz inne zaproszone osoby będące głosem 

doradczym. 

4. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się w formie on-line. 

5. W posiedzeniu Zarządu mogą uczestniczyć kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni pracownicy Fundacji w celu 

udzielania wyjaśnień. 

6. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na trzy miesiące. 

7. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa dwóch członków Zarządu łącznie. 

8. Do zaciągania zobowiązań przekraczających kwotę lub równowartość 2.000 zł (słownie: dwóch tysięcy złotych) wymagane 

jest podjęcie jednomyślnej uchwały przez wszystkich członków Zarządu. 

  

 



 

§ 16  

1. Rada Fundacji, zwana dalej Radą, jest kolegialnym organem doradczym, eksperckim i opiniotwórczym, pełni również rolę 

nadzorczą polegającą na opiniowaniu prawidłowego wykonywania celów Fundacji i realizacji działań Fundacji. 

2. Rada składa się z 3-5 członków (nie wliczając Członków Honorowych), których powołuje Zarząd w każdym czasie z własnej 

inicjatywy lub na wniosek Przewodniczącego Rady, przy zastrzeżeniu, że pierwszy skład Rady powołują Fundatorzy na czas 

nieokreślony. 

3. Członkiem Rady może zostać osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel jednostki organizacyjnej 

nieposiadającej osobowości prawnej, na zasadach ustalonych przez Zarząd i w porozumieniu z 

Przewodniczącym/Przewodniczącą Rady. 

4. Członkowie Rady Fundacji : 

4.1. nie mogą być członkami organu zarządzającego, ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, 

4.2. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne, 

4.3. nie otrzymują wynagrodzenia za udział w posiedzeniach, 

4.4. z tytułu pełnienia funkcji Członka Rady mogą otrzymywać zwrot uzasadnionych kosztów. 

5. Członkostwo w Radzie ustaje z chwilą śmierci członka Rady bądź też złożeniem przez niego pisemnej rezygnacji, 

prawomocnego skazania za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.   

6. Członek Rady Fundacji może zostać odwołany przez Radę Fundacji w każdym czasie. Odwołanie Członka Rady Fundacji 

następuje w formie uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwały wymagana jest obecność co najmniej 

2/3 Członków Rady Fundacji, w tym Przewodniczącego Rady w następujących przypadkach: 

6.1. przyczyn losowych powodujących trwałą niezdolność członka Rady Fundacji do pełnienia funkcji 

6.2.  nierealizowania zadań członka Rady Fundacji dłużej niż 12 miesięcy lub nierealizowania ich w sposób należyty.  

6.3. zaistnienia przyczyn innych niż wymienione powyżej, jeżeli uniemożliwiają należyte wypełnianie sprawowanej 

funkcji przez członka Rady Fundacji. 

6.4. naruszenia przez członka Rady Fundacji postanowień niniejszego statutu. 

7.  W razie powołania członka Rady Fundacji do Zarządu Fundacji (za jego zgodą), członkostwo takiej osoby w Radzie 

Fundacji ulega zawieszeniu na czas pełnienia funkcji w Zarządzie. 

 

§ 17 

  

1.  Do zadań Rady należy: 

1.1. opiniowanie programów i planów działalności Fundacji, 

1.2. wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Zarząd i Fundatorów, 

1.3. wyrażanie opinii i nadzór w przedmiocie ustanawiania nagród, wyróżnień, odznaczeń i innych form 

uhonorowania osób fizycznych i prawnych zasłużonych dla idei lub celów Fundacji, 

1.4. opiniowanie corocznych sprawozdań finansowych Fundacji. 



1.5. członkowie Rady Fundacji mają uprawnienia w zakresie wewnętrznego nadzoru działalności Fundacji, tj. do 

składania zapytań do Zarządu Fundacji o przedstawienie wyjaśnień dotyczących wskazanego zakresu spraw, 

dotyczącego działalności Fundacji. 

 

§ 18 

1. Regulamin pracy Rady ustala, zmienia i zatwierdza Rada Fundacji. 

2. Pracami Rady kieruje Przewodniczący/Przewodnicząca Rady zaproszony/-a przez Zarząd do pełnienia tej funkcji, przy 

zastrzeżeniu, że pierwszego Przewodniczącego Rady powołują Fundatorzy na czas nieokreślony. 

3. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący/Przewodnicząca Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu zgłoszony na 

piśmie w dowolnej formie. 

4. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał. 

5. Rada Fundacji podejmuje uchwały zwykłą większością głosów (chyba, że niniejszy Statut lub regulamin działania Rady 

przewiduje inny sposób podjęcia uchwały), przy czym do ważności uchwały wymagana jest obecność co najmniej połowy 

Członków Rady Fundacji, w tym Przewodniczącego/Przewodniczącej Rady Fundacji. W razie równej liczby głosów, głos 

decydujący ma głos Przewodniczącego/Przewodniczącej. 

6. Rada pracuje na posiedzeniach. Dopuszczalne są posiedzenia w formie on-line. 

7. Posiedzenie Rady zwołuje Przewodniczący/Przewodnicząca Rady w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz do roku. 

8. W posiedzeniu Rady mogą uczestniczyć członkowie innych organów Fundacji (Zarząd), Fundatorzy oraz inne zaproszone 

osoby stanowiące głos doradczy. 

9. W posiedzeniu Rady mogą uczestniczyć kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni pracownicy Fundacji w celu 

udzielania wyjaśnień. 

10. Zarząd może nadawać tytuły Członków Honorowych Rady Fundacji osobom zasłużonym dla Fundacji, które przyjęły 

zaproszenie do tego grona. Zarząd może w uzasadnionych okolicznościach podjąć decyzję o pozbawieniu Członka 

Honorowego tego tytułu. 

 11. Członkowie Honorowi Rady Fundacji: 

11.1. dysponują głosem doradczym, 

11.2. upowszechniają idee Fundacji, 

11.3. uczestniczą, zgodnie z własnymi możliwościami, w promocji działań i innych aktywnościach Fundacji. 

12. Rada współpracuje z instytucjami państwowymi i organizacjami pozarządowymi działającymi w zakresie objętym ideą i 

celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wykazującymi zainteresowanie ideą i celami Fundacji, za wiedzą i zgodą Zarządu. 

 

Zmiana Statutu: 

§ 19 

  

1. Zmiana Statutu, w tym także celu działalności Fundacji, może nastąpić w formie jednomyślnej uchwały Zarządu, przy 

obecności wszystkich Członków Zarządu. 

 

 

 

 



Likwidacja Fundacji: 

§ 20 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku lub w razie osiągnięcia celu, dla 

którego była ustanowiona. 

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd, w formie jednomyślnej uchwały, przy obecności wszystkich członków 

Zarządu. 

3. Zarząd wyznacza likwidatora Fundacji. 

4. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji likwidator przekazuje jednostce mającej status organizacji pożytku publicznego, 

z zastrzeżeniem treści art. 5 ust. 4 Ustawy o Fundacjach. 

  

Postanowienia końcowe: 

§ 21 

1.Zakazane jest: 

1.1 udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do fundatorów, członków 

organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi pracownicy Fundacji pozostają w związku 

małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

1.2. przekazywanie lub zbywanie majątku na rzecz Fundatorów, członków organów Fundacji lub pracowników 

Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 

przekazywanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

1.3. wykorzystywanie majątku na rzecz Fundatorów, członków organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz 

ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio 

wynika ze statutowego celu Fundacji, 

1.4. zakup na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą Fundatorzy, 

członkowie organów Fundacji lub pracownicy Fundacji. 

  

2. Fundacja składa właściwemu ministrowi coroczne sprawozdanie ze swojej działalności za ubiegły rok kalendarzowy. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy Ustawy o Fundacjach. 

4. Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez właściwy sąd rejestrowy. 

  

  

KRAKÓW 19.02.2024 


