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ANNOTATSIYA

Ushbu magolada oila tizimining evolyusion jarayonlari: oila afsonasi, oila tarixi, oilaviy hayot
davri tushunchalari tahlil gilinadi.

Shuningdek, magolada oilaviy hayotning asosi: oila me'yorlari va goidalari, oilaviy gadriyatlar,
oilaviy urf-odat va marosimlar kabi tushunchalar bilan ifodalanib, atroflicha yoritiladi.

Kalit so‘zlar: oila, oila afsonasi, oila tarixi, oilaviy hayot davri, oila me'yorlari va qoidalari, oilaviy
gadriyatlar.

KIRISH

Oila ijtimoly guruh sifatida qurilayotgan paytidayog unga ikki kishi-uchun bir
umrga avlodlar davom ettirishi kerak bo'lgan maskan. Oiladagi barcha munosabatlar
zaminida ijobiy yoki salbiy holatlar yuzaga keladi, ya'ni oila a'’zolaridan kimningdir
kimgadir ta'siri ogibatida shaxs mukammal shakllanishi va komil inson darajasiga
etishi yoki tarbiyasi og'ir, xulgi buzug odam bo'lib tarbiyalanishi mumkin.

Oila psixologiyasida oila tizimining evolyusion jarayonlari sifatida quyidagi
tushunchalar go'llaniladi: oila afsonasi, oila tarixi, oilaviy hayot davri [4].

ASOSIY QISM

Oila tarixi — bu oilaning tarixiy kontekstiga ishora giluvchi va bir necha avlodlar
davomida oila hayotidagi muhim vogealar xronologiyasini ifodalovchi tushuncha.
E.G.Eydemiller (1993) “mavzu” tushunchasini oila tarixi bilan go'llashga kiritadi, bu
orgali u, 0'ziga xos hissiy yukni tashuvchi muammoni nazarda tutadiki, uning atrofida
oilada vaqgti-vaqgti bilan takrorlanadigan ziddiyat vujudga keladi [7].

Mavzu hayot hodisalarining gay tarzda tashkil etilishini belgilaydi va avloddan-
avlodga o'tadigan xatti-harakatlarning stereotiplarida tashgi ko'rinishda namoyon
bo'ladi [4]. Xulg-atvor stereotiplarining siljish fenomenini o'rganish M.Bouen
tomonidan boshlangan bo'lib, u oilada avloddan-avlodga disfunksional shakllarning
to'planishi va uzatilishini anigladi, bu esa oila a'zolari uchun individual giyinchiliklarni
keltirib chigarishi mumkin. Bu kuzatuvlar uning transmissiya konsepsiyasida
rivojlantirilgan hamda gayd etilgan.

Oila afsonasi — bu makrotizim darajasida shakllanadigan hamda ma'lum bir oila
a'zolarining u hagidagi tasavvurlari to'plami ko'rinishida o'zini mikrotizimli darajada
namoyon qgiluvchi ko'p funksiyali oilaviy hodisadir. Ushbu konsepsiyani belgilab
olishda “oila giyofasi”, “bizning giyofamiz”, “iymon”, “e'tigod”, “mushtarak taxminlar”,
“sodda oila psixologiyasi” kabi atamalar ham go'llaniladi. Oila afsonasining vazifasi
butun oila va uning a'zolari hagidagi rad etilgan ma'lumotlarni agl-idrokdan (O
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(ongdan) yashirishdir. Demak, oila afsonasi himoya vazifasini bajaradigan va oila
tizimining yaxlitligini saglashga yordam beradigan o'ziga xos psixologik himoya
mexanizmi sifatida gabul gilish mumkin [6].

Oila afsonalarining salbiy ta'siri oilaning gattiglashishida oz aksini topadi; ular
oilaviy hayot davrining dinamikasi bilan bog'lig bo‘lgan uning me'yoriy o'zgarishlariga
to'sginlik giladi. Ya'ni, oilaning yagonalik va tanlanganlik mifi birinchi avlodda
kompensatsion strategiya rolini o'ynashi mumkinki, bunda o'zini yuksaltirish istagi,
otmishdagi muammolarga reaksiya sifatida hamda kuchli, ammo real muvaffagiyat
motivatsiyasini amalga oshirishi bilan mumkin bo‘ladi. Biroqg, keyingi avlodlarda
vogelikdan holi markaziy oilaviy gadriyatga aylanib borayotgan bu afsona (“Biz har
doim va hamma joyda eng yaxshi bo'lishimiz kerak”) oila a'zosining (a'zolarining) og'ir
narsistik kasalliklariga va ular harakatlarining to'lig samarasizligiga olib kelishi
mumkin [4].

Oila masali — bu oila tarixining hagiqgiy faktlarini buzib ko‘rsatadigan, oilaviy
farovonlik hagidagi afsonani saglab golishga imkon beradigan individual vogealar
talgini [4]. Oila afsonasi himoya vazifasini bajaradi. Bu oilaning psixologik faoliyatining
mikro, makrotizimli yoki individual darajasiga tegishli bo'lishi mumkin. Oila mifidan
fargli o'laroq, oilaviy afsona yolg‘'on, ma'lumotni buzib ko'rsatish sifatida gabul gilinadi
(masalan, xiyonat mavjud bolgan. nikoh sadogati afsonasi, 0z joniga qgasd
giluvchining tabiiy o'limi afsonasi va boshgalar). Vagt o'tishi bilan, oilaviy masal (ertak)
oilaviy afsonaning bir gismiga aylanishi mumkin.

Oila tarixi, avloddan-avlodga takrorlanadigan o'zaro munosabat shakllari bilan
shartlangan — oila ssenariysi hisoblanadi [4].

“‘Oilaviy  ssenariy” tushunchasi M.Bouenning transmissiya nazariyasi
g'oyalaridan kelib chigadi.

Oiladagi evolyusion jarayonlarni ifoda etuvchi navbatdagi tushuncha “oilaning
hayot davri” bo'lib, u har ganday o'rtacha oila o'z rivojlanishida boshidan o‘tkazadigan
bosqgichlar ketma-ketligidir.

Oila bilan ishlash strategiyasini belgilashda oilaviy hayot davri g‘'oyasi muhim
ahamiyat kasb etadi. misol uchun, bolalar ulg‘ayishi etapida — “bo’'sh uya” bosgichida
—terapevtik amaliyot ajralish yo'lidan o'tish zarurligiga muvofig tuziladi: ota-onalar o'z
hayotlariga yangi mazmun berishi va farzandlariga ko‘prog mas'uliyat yuklash orgali
nazoratni yumshatishlari lozim, bu esa 0z navbatida keyingilarga ko‘prog
muxtoriyatga ega bo'lish imkonini beradi [4].

Oilaviy hayotning mazmun asosi quyidagi tushunchalar bilan ifodalanadi: oila
me'yorlari va qoidalari, oilaviy qgadriyatlar, oilaviy urf-odat va marosimlar [5].
E.G.Eydemiller ularni oilaviy stabilizatorlar deb ataydi [7].

Oilaviy me'yor va goidalar —oilaviy hayot asosi va talablari to‘plami. Ular kundalik
rejimga ham, his-tuyg‘ularning ochiqg ifoda etish ehtimoliga ham tegishli bo'lishi
mumkin. Qoida va me'yorlarning yo‘qligi oila tizimida tartibsizlikni keltirib chigaradi,
shuningdek, oila a'zolarining ruhiy salomatligiga jiddiy xavf tug'diradi [4].

Ko'pgina tarbiyasi giyin bola va o'smirlar tartibsizlik bilan ajralib turadigan
oilalarda o'sib ulg'aygan bo'lishadi [4]. Qoida va me'yorlarning noanigligi, ularning
ugtirilmaganligi oila a'zolari o'rtasida vahimaning kuchayishiga sabab bo'ladi va
stressga olib kelishi hamda butun oila tizimi va uning alohida a'zolarining
rivojlanishiga to'sqinlik gilishi mumkin. Qoidalar oila a'zolarini vogelikka yo'naltirishi
va butun oilaga bargarorlik imkonini beradi, zero bunda har bir kishi o'z huquqg va k=
majburiyatlaridan voqgif bo'ladi. Ko'pincha qgoidalarning etishmasligi norozilik va
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nizolarning asosiy manbai bo'lib chigadi. Eng ko'p uchraydigan misol, onaning
bolalari va turmush o'rtog‘ining unga etarlicha yordam bermayotganidan va uning
iltimoslarini bajarishdan bosh tortayotganidan shikoyat gilishidir. Bunday oilalarda
doim barcha oila a'zolari tomonidan gabul gilingan va ularning mas'uliyatini tartibga
soluvchi anig goidalar mavjud bo'lmaydi.

Oiladagi talab va umidlarning bildirilishi agar ular (aynigsa, ota-onalar
tomonidan ilgari surilganda) garshilikni keltirib chigaruvchi va o'zaro kelishilmagan
bo'lsa, juda halokatli bo'lishi mumkin. Bu ularning integratsiyalashuvini imkonsiz
giladi, bu esa bolaning shaxsiyatining rivojlanishida ichki ziddiyatlar va garama-
garshiliklarga olib keladi. Ota-onalar o‘zlarining amalga oshmagan rejalarini o'zlariga
yuklangan hayotiy maqgsadlar shaklida bolalarga topshirishlari bolaning o'z xohishlari
va ehtiyojlarini gondirishda to'sig bo'lib, oxir-ogibat depressiv holatlarga olib kelishi
mumkin [4].

Oilaviy gadriyatlari — oila ma'naviyati va axloqgiy qgiyofasiga daxldor bo'lib,
ularning ma'naviy-axlogiy, agliy, jismoniy, huqugiy, diniy jihatlardan barkamolligini
ta'minlashga, oila va garindosh-urug'lar o'rtasidagi rishtalarni mustahkamlashga
xizmat giladigan gadriyatlar.

Oilada ota-ona, farzandlar va shu bilan birga, garindosh-urug'lar turmushi
jarayonida, ular o'rtasidagi- o'zaro. munosabatlarda ~muntazam tarzda amal
gilinadigan, ularning oilaviy hayot tarzida garor topgan udumlar, urf-odatlar,
marosimlar, an'analar tizimini ifodalovchi tushuncha.

Oilaviy gadriyatlar deganda, muayyan oila sulolasi, ya'ni garindosh oilalar
ma'naviyatini yuksaltiruvchi, ular o'rtasidagi insoniylik fazilatlaridan iborat xatti-
harakatlar, turmushda milliy urf-odatlar, marosimlar va an'analardan foydalanish
borasidagi o'zaro madaniy munosabatlarini ifodalovchi, oilaning barcha a'zolari, shu
jumladan, bolalar va o'smirlar tarbiyasi va kamolatida ijobiy ahamiyat kasb etadigan
shakllari tushuniladi [3].

An'ana va marosimlar: An'ana — madaniy tajribaning u yoki bu unsurlarini
saglaydigan, kelajak avlodga o'tadigan, o'tmishdan kelajakka meros qoladigan,
jamiyat hayotining turli sohalarida namoyon bo'ladigan, ijtimoiy jarayonlarning
tarixiy-genetik (nasliy) uzviyligini bog'lashga xizmat giladigan moddiy va ma’'naviy
gadriyat. An'ana uzoq vaqgtlardan beri ajdodlarimizdan o'tib kelayotgan va bizgacha
etib kelgan, ko'pchilik tomonidan gabul gilingan tartibb va goidalar.

Psixolog va sotsiologlar an’ananing ijtimoiy integratsiya funksiyasini ajratishadi.
Xususan, E.Dyurkgeym asosiy e'tiborni ijtimoiy birdamlik (hamfikrlik, bir-birining
fikrini, harkatini go'llash, quvvatlash)ka garatib, an'anaga insonlarni birlashtiruvchi
omil sifatida garaydi.

Marosim — diniy yoki an'anaviy urf-odatlar munosabati bilan o'tkaziladigan
ma’raka, yig'in marosimdir [3]. Hozirgi jamiyatda marosim asosan, maishiy turmush,
siyosiy, ijtimoiy tizimlar hayotida namoyon bo‘ladi. Marosim va udumlar kuchli
psixologik va hissiy ta'sir etish kuchiga ega bo'lib, ular yordamida urf-odat va an'analar
bevosita yuzaga chigadi.

XULOSA

Oilaviy munosabatlarning asrlar davomida shakllanib bir me'yorga kelishi,
rivojlanishning o'ziga xos xususiyatidir.

Oilaviy munosabatlar o'zaro munosabatlarning oddiy turi bo'lib, oilaviy =
hayotning eng muhim talabi, salomatlikka ta'sir qgiluvchi eng kuchli omil. Oila =

1l SHO‘BA:
Sun'ly intellekt va insoniy munosabatlar transformatsiyasi: shaxsdagi muvaffagiyatlar va rivojlanish istigbollari

https://www.asr-conference.com/



psixologiyasida oila tizimining evolyusion jarayonlari: oila afsonasi, oila tarixi, oilaviy
hayot davri tushunchalari bilan hamda mazmun asosi esa oila me'yorlari va qoidalari,
oilaviy gadriyatlar, oilaviy urf-odat va marosimlar bilan izohlanadi. Shuning uchun
oilaviy hayot tizimida tushuncha va malakaga ega bo'lmaslik salbiy ogibatlarga olib
kelishi mumkin. Oila — jamiyat hayotining bir bo'g‘ini bo'lib, jamiyatning taragqgiyoti
va shakllanishida muhim o'rin tutadi.
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