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MINUTA INTALNIRII

in data de 29 noiembrie 2023, a avut loc prima intalnire a echipei de management in cadrul
proiectului Erasmus+ ,,DigitalCRAFT: Enhancing Vocational Skills Through Design Thinking and
Graphic Design" (Nr. contract: 2023-1-RO01-KA210-VET-000166913), implementat de SINDICATUL
LIBER DIN INVATAMANTUL JUDETULUI BACAU (SLI BACAU) in calitate de coordonator si UN-LAB S.N.C.
di Broncolo Luca e Bussotti Antonella PERUGIA, ITALIA in calitate de partener.

La aceasta intalnire, care s-a desfasurat in format online, au participat:
Din partea SLI BACAU: George - Adrian Purcaru, manager de proiect si Alexandra Cornea.
Din partea partenerului UN-LAB S.N.C. di Broncolo Luca e Bussotti Antonella PERUGIA, ITALIA:
Mariya Petrova Borisova.

Agenda stabilita pentru sedinta a cuprins urmatoarele subiecte:

1. Prezentarea celor 2 parteneri si a echipei de experti;

2. Prezentarea activitatilor proiectului ;

3. Agrearea aspectelor organizatorice si de comunicare intre parteneri;
4. Proiectarea derularii activitatilor proiectului.

ntalnirea s-a centrat, in principal, pe discutarea urméatoarelor aspecte:

1. Au fost prezentate echipele de proiect cu roluri in implementarea proiectului, fiind oferite
informatii cu privire la pregatirea profesionala si experienta specifica in domeniu a acestora;



2. Au avut loc discutii pe marginea modului de organizare si derulare a activitatilor de
management aferente proiectului:

a) realizarea documentelor aferente managementului de proiect;

b) conceperea si punerea in aplicare a sistemului de monitorizare si evaluare (M&E), pentru a
se urmari in permanenta progresul proiectului in raport cu obiectivele si rezultatele sale.
Pentru aceasta, se vor colecta date privind indicatorii cheie de performanta (care au fost
deja definiti in fiecare activitate n cadrul formularului de aplicatie) si se vor realiza evaluari
periodice (la fiecare 4 luni) pentru a identifica orice abatere de la planul proiectului si a
efectua, daca este cazul, corectiile/ interventiile necesare.

c) ambii parteneri vor participa in mod activ la procesele de planificare si de luare a deciziilor.

d) Echipa de management a proiectului va monitoriza in permanenta desfasurarea proiectului
si va raspunde proactiv la orice problema aparuta. Pentru aceasta, se va realiza planul de
gestionare a riscurilor: identificarea potentialelor riscuri si provocari care pot afecta
implementarea proiectului si elaborarea unor planuri de urgenta pentru a atenua aceste
riscuri.

3. Pentru a se asigura o buna gestionare a proiectului si o buna cooperare si comunicare intre SLI
BC si Un/lab, s-a stabilit folosirea unor canale de comunicare eficiente intre parteneri. Astfel,
comunicarea regulata intre parteneri se va realiza prin e-mailuri, apeluri video, grup Whatsapp
si Google Drive partajat in care pot fi accesate documentele, actualizarile si resursele proiectului
de catre ambii parteneri.

4. S-astabilit realizarea unei Sectiunii special dedicate proiectului pe site-ul SLI BACAU, respectiv
pe cel al UN-LAB;

5. S-a stabilit crearea unei pagini pe social media (i.g. Facebook), special dedicate proiectului in
care se vor posta informatii, materiale promotionale, documente/ materiale de promovare si
diseminare a rezultatelor proiectului;

6. Au avut loc discutii si analize pe marginea bugetului alocat pe fiecare activitate din cadrul
proiectului;

7. Au avut loc discutii pe marginea proiectarii derularii activitatilor. Prezentarea a fost centrata pe
principalele activitati prevazute in proiect, fiind puse in evidenta rezultatele si livrabilele
aferente fiecarei activitati, precum si planificarea unui calendar orientativ de desfasurare a
acestora.

8. S-a stabilit realizarea de catre partener a setului de intrebari, indicatori si a ghidului aferent
pentru desfasurarea interviurilor cu profesorii si formatorii VET din Roméania. Documentele
create vor fi analizate si agreate, ca forma finala, de ambii parteneri.

Drept care s-a incheiat prezenta minuta, astazi, 29 noiembrie 2023.



